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taczna liczba godzin zajgé 1954




Opis efektow uczenia sie realizowanych przez program studiow

Kierunek studiow: ekonomia

Poziom studiow: pierwszego stopnia

Profil studiow:

ogdlnoakademicki

Kierunkowe efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie efektu do
sktadnika Opis
opisu PRK" dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
podstawowe aspekty wiedzy z zakresu nauk ekonomicznych, ze szczegéinym P6U W
EK1_WO01 | uwzglednieniem ekonomiki branzowej (wynikajacej ze specyfiki Wydziatu Rolniczo- B SE
Ekonomicznego) P6S_WG
dy funkc; i temu instytucjonal kanaly b PeU_W
EK1_WO02 ;Z)?)Z?n i)c,>t ;gogggg;acgéaisiéspﬁm ulgiki/ ucjonalnego oraz kanaty jego wptywu na P6S WG SE
P6S_WK
k ' dzania, strukt izacyj dsiebiorst funkc; PeU_wW
EK1 W03 rﬁ:::gicgsi?ézq zania, struktury organizacyjne przedsigbiorstw oraz funkcje PES. WG SE
P6S_WK
EK1 Woa | Z2sady rachunkowosci i finansow w przedsiebiorstwach, instytucjach publicznych i P6U_W SE
- finansowych, organizacjach pozarzadowych oraz bankach P6S_WG
. , . Co . . . . |PBU_W
koncepcje teorii ekonomii w odniesieniu do funkcjonowania rynku i gospodarowania
EK1_W05 w warunkach ograniczonych zasobdw P6S_WG SE
P6S_WK
funkc; ie zjawisk z zakresu k ikacji spotecznej i jgj i tytucjonalnych Peu_w
EK1 W06 uwafdzr;gzvvzge zjawisk z zakresu komunikacji spotecznej i jej instytucjonalnyc PES WG SE
P6S_WK
. I , P6U_W
uwarunkowania rozwoju miedzynarodowych stosunkdw gospodarczych oraz
EK1_W07 . . . L P6S WG SE
determinanty generujace procesy oddziatywan miedzynarodowych -
P6S_WK
bl ot ' darki rynkowej, a takze i zwi h zni PeU_W
et o PO e gl o ke I s | e
P6S_WK
hani howan k kich i prod kich ty ksztaft ia | oUW
EK1_W09 Qﬁguspéz\;/nx]ézzymiﬂicﬁnsumenc ich i producenckich oraz reguly ksztattowania PES. WG SE
P6S_WK
zasady projektowania badan ekonomicznych, zasady wykorzystywania narzedzi P6U_W
EK1_W10 . . . SE
badawczych i metody przeprowadzania analiz P6S_WG
przedmiotowe i metodologiczne powigzania ekonomii z innymi dyscyplinami P6U_W
EK1_W11 . SE
naukowymi P6S_WG
P6U_W
EK1_W12 | okreslone zjawiska i procesy spoteczne wystepujace w $rodowisku pracy P6S_WG SE
P6S_WK
przestanki na temat zasad i norm etycznych, regut prawnych i ekonomicznych oraz | P6U_W
EK1_W13 | zna podstawowe przepisy o prawach autorskich, ochronie danych osobowych i P6S_WG SE
ochronie wlasno$ci przemystowej P6S_WK
bl d i [ h kach dniczych, spot hi PeU_W
EK1 W14 2rkc()) ns::iy(/; gr?s:r? arowania w zmiennych warunkach przyrodniczych, spotecznych i PES. WG SE
Y P6S_WK
EK1_W15 | geneze nauk ekonomicznych i mysli ekonomicznej, ich rozwoj oraz rozumie P6U_W SE




wspotczesng organizacje instytucji ekonomicznych i miedzynarodowych organizacii
gospodarczych oraz rodzaj wiezi ekonomicznych

P6S_WG

zasady tworzenia, prowadzenia i rozwoju roznych form indywidualnej P6U_W
EK1_W16 | przedsigbiorczo$ci w tym wykorzystujacej wiedze z zakresu ekonomii i nauk P6S_WG SE
pokrewnych P6S_WK
P6U_W
EK1_W17 | koncepcije rozwoju regionalnego i kreacji rozwoju gospodarczego P6S_WG SE
P6S_WK
UMIEJETNOSCI - potrafi:
prawidtowo interpretowaé zjawiska ekonomiczno-spoteczne zachodzace w P6U_U
EK1_U01 : . . SE
warunkach globalnej gospodarki rynkowe; P6S_UW
P6U_U
EK1_U02 | oblicza¢ i interpretowaé podstawowe wskazniki i mierniki ekonomiczne P6 S_UW SE
EK1 U03 wlasciwie obserwowaé zjawiska gospodarcze, analizowaé przyczyny, przebieg oraz | P6U_U SE
- skutki zjawisk ekonomicznych z uwzglednieniem specyfiki obszaréw wiejskich P6S_UW
zastosowa¢ podstawowe umiejetnosci badawcze, pozwalajace na przygotowaniei | P6U_U
EK1_U04 | przeprowadzenie prostych badar ekonomicznych, opracowanie wynikow i P6S_UW SE
sformutowanie wnioskow P6S_UK
. , . . . P6U_U
identyfikowaé procesy spoteczne zachodzace w $rodowisku pracy oraz
EK1_U05 , s . . . P6S UW SE
rozpoznawaé czynniki warunkujace okreslone zachowania spoteczne P6S UO
EK1 Uog | Wykorzystac wiedze teoretyczna do pozyskania danych, analizowania konkretnych P6U_U SE
- procesow i zjawisk gospodarczych oraz rozwigzywania problemow P6S_UW
EK1 Uo7 | Umieletnie prognozowac zjawiska gospodarcze w warunkach niepewnosci i ryzyka P6U_U SE
- wykorzystujac standardowe metody i narzedzia P6S_UW
P6U_U
. - I o P6S_UW
EK1_U08 | zaplanowa¢, podjaé oraz prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg P6S UO SE
P6S_UU
P6U_U
analizowa¢ sytuacje w relacjach grupowych, rozstrzygac dylematy, negocjowac i P6S UW
EK1_U09 RN . - SE
dokonywa¢ wiaciwych wyboréw P6S_UK
P6S_UO
P6U_U
. . ) o L P6S_UW
EK1_U10 | konkretnie rozwigzywa¢ problemy pojawiajace sie w zyciu zawodowym PES UK SE
P6S_UO
zorganizowag i prowadzié rachunkowo$¢ w jednostce gospodarczej zgodnie z P6U_U
EK1_U11 . . . . SE
wymogami prawa i potrzebami jednostki P6S_UW
P6U_U
EK1 U12 umiejetnie wspotdziata¢ w projektach wprowadzajacych zmiany w organizacjach P6S_UW SE
- oraz zastosowa¢ narzedzia pozwalajace na kierowanie takimi projektami P6S_UK
P6S_UO
L . R . PeU_U
definiowaé i rozwigzywa¢ problemy organizacji gospodarczych (ze szczegdlnym
EK1_U13 - L . 2 C . P6S UW SE
uwzglednieniem podmiotdw sfery agrobiznesu i jego otoczenia instytucjonalnego) PES UK
. . . . . , y P6U_U
EK1_U14 | zastosowa¢ metody i narzedzia wspomagajace podejmowanie decyzji PES UW SE
EK1_U15 postugiwac sie normami i standardami (w tym etycznymi) w procesach zarzadzania | P6U_U SE

przedsiebiorstwem i we wspotpracy w grupie

P6S_UW




P6S_UO

P6U_U
EK1_U16 |analizowac i oceniaC zjawiska spoteczne, w szczegolnosci w sferze agrobiznesu PG S_UW SE
przygotowac prace pisemne w jezyku polskim i obcym w zakresie ekonomii (z P6U U
EK1_U17 | uwzglednieniem specyfiki uczelni), z wykorzystaniem podstawowych uje¢ - SE
teoretycznych, a takze réznych zrédet P6S_UK
przygotowac i wygtosi¢ wystapienie publiczne, w jezyku polskim i obcym w zakresie P6U U
EK1_U18 | ekonomii, z wykorzystaniem podstawowych uje¢ teoretycznych, a takze réznych - SE
o P6S_UK
zrodet
wykorzysta¢ umiejetnosci jezykowe w zakresie ekonomii, zgodne z wymaganiami P6U U
EK1_U19 | okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia P& S_UK SE
Jezykowego —
planowac i organizowac pracg indywidualng i w zespole oraz wspotdziata z innymi | PeU_U
EK1_U20 | osobami w ramach prac zespotowych P6S_KO SE
P6S_KK
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
. . . o P6U_K
EK1_KO01 | dostrzegania potrzeby ciagtego poszerzania i uaktualniania wiedzy P6S KK SE
analizowania nieustannych zmian w gospodarce i wynikajacej z tych zmian P6U_K
EK1_K02 . - . L : L SE
koniecznosci dostosowania prawa, polityki oraz potrzebe wtasnej profesjonalizacji | P6S_KK
krytycznego podchodzenia zaréwno do witasnej wiedzy, jak tez do odbieranych P6U K
EK1_K03 - - SE
tresci P6S_KK
EK1_KO04 | upowszechniania wzorcow wtasciwego postepowania w $rodowisku pracy ggg—}f o SE
oo s 2 otomsent N ,, e | PUK
EK1_K05 s\(;vr;lé?lw %v(\;igla sie z otoczeniem w miejscu pracy i poza nim oraz przekazywania PES_ KK SE
P6S_KR
P6U_K
EK1_K06 | organizowania i podejmowania dziatan stuzacych realizacji celu P6S_KK SE
P6S_KO
P6U_K
EK1_KO07 | wystepowania publicznie, przekazywania i bronienia wtasnych pogladow P6S_KK SE
P6S_KO
EK1_KO08 | szanowania innych uczestnikéw dyskusji i oponentéw PeUK SE
_ y YSKUS|I 1 0p P6S_KO
P6U_K
EK1_K09 | akceptowania odmiennosci intereséw ekonomicznych réznych grup spotecznych P6S_KO SE
P6S_KK
Swiad dost [ ZN0SCi powi h dan i brani [ PeUK
EK1_K10 fm)?) Var;:gglngéscrizegama waznosci powierzonych mu zadan i brania za nie PES_KO SE
P6S_KR
EK1_K11 | my$lenia i dziatania w sposéb przedsiebiorcz PeUK SE
_ Y p p € y P6S_KO
P6U_K
EK1_K12 | dostrzegania roli i znaczenia obszarow wiejskich w gospodarce kraju P6S_KO SE
P6S_KK
tniczeni t i jektd i h ledniaj kt PeUK
EK1_K13 uczestniczenia w przygotowaniu projektéw spotecznych, uwzgledniajac aspekty PES_KO SE

prawne, ekonomiczne i spoteczne

P6S_KK




Plan studiow

Kierunek studiow: ekonomia

Poziom studiéw:

pierwszego stopnia

Profil studiow: ogdlnoakademicki
Forma studiéw stacjonarne
Semestr studiow 1.
w tym: _g
g's
taczny = 90
Lp. Nazwa przedmiotu Vl\éyérr_;_gr vgggnzi;r wykiady seminari Cwiczenia é ;g
zaje¢ a &£
audytoryjn | specja-
e listyczne®
Obowigzkowe
1. Mikroekonomia 5 60 30 30 E
2. Statystyka opisowa 4 45 15 30 E
3. Geografia ekonomiczna 3 30 15 15 E
4. Historia gospodarcza 3 30 15 15 E
5. Podstawy socjologii 3 30 15 15 VA
6. Technologie informacyjne 2 30 30 VA
7. Ochrona wiasnosci intelektualnej 1 15 15 VA
8. Podstawy prawa 3 30 30 E
9. Wychowanie fizyczne 0 30 30 ZAL
10. Szkolenie BHP 0 4 4 ZAL
A tacznie obowigzkowe 24 304 139 135 30
Fakultatywne
2 przedmioty do wyboru z listy:
1. Filozofia przyrody 3 30 30 VA
2. Historia Polski XX wieku w sztuce filmowej 3 30 30 VA
3. Historia sztuki i kultury polskiej 3 30 30 VA
4. Rozwdj cywilizacji $wiata 3 30 15 15 z
B Lacznie fakultatywne™ 6 60 30+ 30+
c RAZEM W SEMESTRZE (A+B) 30 364 169 165 30




Semestr studiow 2.
w tym: ©
Wymi chzp y éwiczenia § %
Lp. Nazwa przedmiotu ar vgg:jn;r wvklagy | Seminai ES
ECTS Zajet yKiady a w
s | 525
Obowigzkowe

1. Podstawy makroekonomii 5 60 30 30 E
2. Matematyka 5 60 30 30 E
3. Podstawy zarzadzania 3 30 15 15 E
4. Podstawy marketingu 3 30 15 15 E
5. Technologie informacyjne 3 30 30 VA
6. Jezyk obcy 2 30 30 ZAL
7. Wychowanie fizyczne 0 30 30 ZAL

A tacznie obowigzkowe 21 270 90 150 30

Fakultatywne
3 przedmioty do wyboru z listy:
1. Agroturystyka 3 30 15 15 VA
2. Bezpieczenstwo surowcowe Polski 3 30 30 VA
3 E:gir;%r:ézz:e uwarunkowania przemystu 3 30 15 15 7
4.  Global Economy 6 30 30 z
5. International Marketing 6 30 30 z
6. Komunikacja spoteczna 3 30 15 15 z
7. Podstawy programowania dla ekonomistéw 3 30 15 15 z
8.  Principles of Managerial Decision 6 30 30 YA
9. Projekt rozwoju osobistego 3 30 30 VA
10. Repetytorium z matematyki 3 30 30 Zz
11.  Resource Economics 6 30 30 Zz
12. Rola zwierzat w zyciu cztowieka 3 30 30 Z
13. Well -being w organizacji biznesowej 3 30 15 15 Z
14.  Wspbtczesna kwestia agrarna 3 30 15 15 yA
15, i&ng?yzca;%? rirodowiskiem W procesie 3 30 10 14 6 7
B Lacznie fakultatywne™ 9 90 45+ 45%*
c RAZEM W SEMESTRZE (A+B) 30 360 135 195 30




Semestr studiow 3.
w tym: ©
g,
39
® =
| taczny éwiczenia s 8
Lp Nazwa przedmiotu Wymiar | - wymiar inari S
: ECTS godzin Wyklady seminari U’E_J i3
zaje¢ a
audytoryjn | specja-
e listyczne®
Obowigzkowe
1. Ekonometria 4 45 15 30 E
2. Rachunkowo$¢ 4 45 15 30 E
3. Finanse i bankowo$¢ 4 45 15 30 E
4. Polityka spoteczna 4 45 15 30 E
5. Podstawy agrobiznesu 3 30 15 15 E
6. Jezyk obcy 2 30 30 ZAL
A Lacznie obowiazkowe 21 240 75 165
Fakultatywne
3 przedmioty do wyboru z listy:
Ekonomiczne i spoteczne konsekwencje
1. transformacii rolnej w krajach 3 30 30 Z
postkomunistycznych
2. Excel dla zaawansowanych 3 30 30 z
3. Fundamentals of Marketing 6 30 30 z
4. Gospodarka oparta na wiedzy 3 30 15 15 z
5. Introduction to Microeconomics 4 30 15 15 YA
6. Principles of Running a Business 6 30 30 YA
7 Przyrodnicze i. ekonomic;ne, o 3 30 15 15 7
uwarunkowania produkcji roslinne;
8. Rolnictwo $wiatowe 3 30 30 YA
9. Rolnictwo tropikalne 3 30 15 15 VA
10.  Socjologia i psychologia pracy 3 30 15 15 z
11. Socjologia wsi i rolnictwa 3 30 15 15 z
12.  Teoria gospodarki rynkowej 3 30 15 15 z
13. \/Vprowgcjzeme do gospodarki. 3 30 15 15 7
zywnosciowe;
B Lacznie fakultatywne™ 9 90 45+ 45%*
c RAZEM W SEMESTRZE (A+B) 30 330 120 210




Semestr studiow

>

w tym:
% o
2

. chzpy éwiczenia c_c'i §

Lp. Nazwa przedmiotu Wymiar wymiar seminari £ _§
ECTS | godzin | wyktady S
zaje¢ a
audytoryjn | specja-
e listyczne’

Obowigzkowe
1. Finanse publiczne 4 45 15 30 E
2. Ekonomika rolnictwa 5 60 30 30 E
3. Ekonomika konsumpciji 3 30 15 15 E
4. Badania rynkowe i marketingowe 3 45 15 30 E
5. Jezyk obcy 2 30 30 ZAL
6. Praktyka zawodowa 4 z
A Lacznie obowiazkowe 21 210 75 135 ---

Fakultatywne

3 przedmioty do wyboru z listy

1. Global Economy 6 30 30 z
2. Gospodarka na obszarach chronionych 3 30 15 15
3. International Marketing 6 30 30
4 i}c;rgﬁgézwwa ksigzka przychoddw i 3 30 6 24 7
5. Podstawy programu R 3 30 30 z
6. Polityka ekologiczna panstwa 3 30 15 15 z
7. Polityka rolna Unii Europejskiej 3 30 15 15 z
8.  Principles of Managerial Decision 6 30 30 z
9. Resource Economics 6 30 30 z
10.  Rosliny uzytkowe $wiata 3 30 15 15 z
11.  Socjologia biznesu 3 30 15 15 z
12. Socjologia medidéw 3 30 15 15 z
13.  Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu 3 30 15 15 z
14. Spoldzielczosé 3 30 15 15 Z
15.  Strategie rozwoju obszardw wiejskich 3 30 15 15 z
B Lacznie fakultatywne™ 9 90 45+ 45+ ---
c RAZEM W SEMESTRZE (A+B) 30 300 120 180 ---




Semestr studiow 5.
w tym:
®
Laczn _— T3
Lp. Nazwa przedmiotu Wymiar w?/mi;; seminari e g g
ECTS | godzin | wyktady S
zajeé a
audytoryjn | specja-
e listyczne®
Obowigzkowe
1. Gospodarka regionalna 3 30 15 15 E
2. Polityka gospodarcza 3 45 15 30 E
3. Finanse przedsigbiorstw 4 30 15 15 E
4. Doradztwo 3 30 15 15 E
5. Ekonomika przedsiebiorstw 3 30 15 15 E
6. Jezyk obcy 2 30 30 E
A Lacznie obowiazkowe 18 195 75 120
Fakultatywne

4 przedmioty do wyboru z listy:
1. Controlling w firmach 3 30 15 15 Zz
2. Cyberbezpieczenstwo w biznesie 3 30 15 15 VA

Ekonomiczne, srodowiskowe i spoteczne
3. zréwnowazanie produkcji mleka i 3 30 10 20 Zz

wotowiny
4. Ekonomika gatezi produkcji rolniczej 3 30 15 15 YA
5. Ekoturystyka 3 30 15 15 z
6. Fundamentals of Marketing 6 30 30 z
7. Kontrola podatkowa i celno-skarbowa 3 30 15 15 YA
8.  Negocjacje w biznesie 3 30 15 15 z
9. Obrot Srodkami ochrony roélin 3 30 30 z
10. E)Ilanr;(;v(\;anie organizacji gospodarstwa 3 30 15 15 7
11.  Principles of Running a Business 6 30 30 z
12.  Przyrodnicza rola terenéw zielonych 3 30 30 YA
13. Przywédztwo w biznesie 3 30 15 15 Z
14.  Rynki finansowe 3 30 15 15 z
15. Evl\\;losrzenie stron internetowych na bazie 3 30 15 15 7
16. Ubezpieczenia spoteczne i gospodarcze 3 30 15 15
17. Zréwnowazony biznes i raportowanie ESG 3 30 30 z
B Lacznie fakultatywne™ 12 120 60**** 60****
c RAZEM W SEMESTRZE (A+B) 30 315 135 180




Semestr studiow 6.
w tym: .9

. chzpy ¢wiczenia 8 §

Lp. Nazwa przedmiotu Wymiar wymiar seminari g é
ECTS | godzin | wyktady S
zaje¢ a
audytoryjn | specja-
e listyczne®

Obowigzkowe
1. Miedzynarodowe stosunki gospodarcze 3 30 15 15 E
2. Analiza ekonomiczna 3 45 15 30 E
3. Ekonomia integracji europejskie; 2 30 30 E
4, Przedsigbiorczos¢ 3 30 15 15 E
5. Seminarium dyplomowe 3 30 30 z
6. Egzamin dyplomowy 4 E
A tacznie obowigzkowe 18 165 75 30 60

Fakultatywne

4 przedmioty do wyboru z listy:

1. Global Economy 6 30 30 z
2. International Marketing 6 30 30 Z
3. Marketing ustug turystycznych 3 30 15 15 z
4.  Principles of Managerial Decision 6 30 30 Z
5. Prowadzenie firmy internetowe; 3 30 15 15 z
6. Rachunkowo$¢ komputerowa 3 30 30 VA
7. Resource Economics 6 30 30 z
8. Rynek gietdowy 3 30 15 15 z
9. Symulacje biznesowe 3 30 5 25 Z
10.  Zarzadzanie matg firmg, 3 30 15 15 YA
11.  Zarzadzanie produkcjg 3 30 15 15 YA
12.  Zarzadzanie projektami 3 30 15 15 YA
B Lacznie fakultatywne™ 12 120 60*** 60****
c RAZEM W SEMESTRZE (A+B) 30 285 135 30 120
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Razem dla cyklu ksztatcenia

w tym: ©
. chzny éwiczenia 53
Lp. Wyszczegdlnienie Wymia wymiar seminari : % £
reCTS | godzin | wyktady audytoryjn specja- | € g
zajeé a o listyczn | & 2

e |
1 Razem dla cyklu ksztatcenia 180 1954 814 30 1050 60 29
wtym: obowigzkowe 123 1384 529 30 765 60 29

fakultatywne 57 570 285" 285"
2 Udziat zajec fakultatywnych [%] 31,7

*
wx

y
y
)
)

- Cwiczenia specjalistyczne obejmuja éwiczenia laboratoryjne, warsztatowe, terenowe, projektowe i inne.

Podawane w wymiarze realizowanym przez studenta

- E - egzamin; Z - zaliczenie na ocene; ZAL - zaliczenie bez oceny

** Sumy podano przy zatozeniu, ze kazdy przedmiot do wyboru sktada sie z 15 godz. éwiczen i 15 godz. wyktadu
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Przedmiot:
Mikroekonomia

Wymiar ECTS 5

Status Obowigzkowy

Forma zaliczenia koricowego Egzamin

Wymagania wstepne Brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki

Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiéw 1

Jezyk wykiadowy Polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Statystyki i Polityki Gospodarcze;

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dysoypliny
WIEDZA - zna i rozumie:

MIK_W1 -podstawowe pojecia mikroekonomiczne EK1 W01

MIK_W2 -mechanizm dziatania praw ekonomicznych EK1 W05 | SE

MIK_W3 - teoretyczne podstawy racjonalnych decyzji rynkowych zaréwno od strony EK1 W08
konsumentow jak i producentéw -

UMIEJETNOSCI - potrafi:

MIK_U1 -ilustrowac graficznie kluczowe zalezno$ci ekonomiczne - popyt, cena, podaz, EK1 U0
uzyteczno$c¢, utarg, zysk, krzywa mozliwosci produkcyjnych EK1 U03

MIK_U2 - przewidywa¢ skutki rynkowe zmian determinantéw popytu i podazy EK1 U02 SE

MIK_U3 -oblicza¢ podstawowe wielko$ci ekonomiczne (koszty, utargi, zyski, catkowite, -
przecietne i kraicowe wielkosci produkcji)

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:

MIK_K1 -ciggtych zmian w gospodarce EK1_K02

MIK_K2 -odmienno$¢ intereséw ekonomicznych gtéwnych podmiotéw gospodarki EK1_K09 |SE
rynkowej

Tresci nauczania:

Wyktady 30 godz.

Tematyka zaje¢

gospodarczego

Struktura i funkcjonowanie systemu gospodarczego
3. Metoda ekonomii i narzedzia analizy ekonomicznej

towarowo-pienieznej. Rynek, jego elementy i organizacja.
5.Rodzaje rynkdw i podstawowe podmioty.

6.Mechanizmy i modele rynkowe.

Polityka cen.

1.Wprowadzenie. Rys historyczny rozwoju mysli. Koncepcje przysztosciowego rozwoju spoteczno-

2. Przedmiot nauki ekonomii. Definicja Mikro- i Makroekonomia, Ekonomia pozytywna i normatywna

4. Ogdlna charakterystyka systemu rynkowego i jego organizacja: Historyczny rozwéj gospodarki

7.Teorie rynku: Popyt, prawo popytu i elastyczno$¢ cenowa. Réwnowaga rynkowa. System cen.
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8.Prawo Engla. Elastyczno$¢ dochodowa popytu.

9.Teoria gospodarstwa domowego: Teoria uzyteczno$ci krancowej. | i [l prawo Grossena.
Réwnowaga i optimum konsumenta

10.Teoria krzywych objetosci. Prawo malejacej krancowej stopy substytucji. Rownowaga i optimum
gospodarstwa domowego.

11.Teoria przedsiebiorstwa. Teoria produkcji.
12. Teoria kosztow
13. Zysk, korzysci, niekorzysci skali

Realizowane efekty uczenia sie MIK_W1 MIK_W2 MIK_W3

Egzamin pisemny (test lub pytania otwarte)
Kryteria oceny:

Sposoby weryfikacji oraz zasady i | Ocena pozytywna od 51%

kryteria oceny

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
czesci cwiczeniowej.
Udziat oceny z wykladéw w ocenie koricowej: 50%

Cwiczenia audytoryjne

30 godz.

Tematyka zajec

1. Wprowadzenie do przedmiotu.

2.Podstawowe pojecia ekonomiczne i Definicja 1 przedmiotu ekonomii. Racjonalno$¢ i optymalizacja
decyzji.

3.Przedmiot ekonomii. Definicja 2 i 3. Prawa i teorie ekonomiczne a polityka gospodarcza

4 Metoda ekonomii i narzedzia analizy ekonomicznej (dane4 ekonomiczne, wskazniki, wykresy,
modele

5.0gdlIna charakterystyka systemu rynkowego i jego organizacja: Ogoina charakterystyka i rozwoj
gospodarki towarowo-pienieznej.

6.Podstawowe podmioty gospodarki rynkowe.

7.Rodzaje rynkéw, podstawowe struktury (modele) rynkowe.
8. Teoria produkciji, izokwanty, izokoszty, $ciezka produkcii.
9 Teoria kosztow.

10 Przychody w przedsiebiorstwie.

11. Zyski w przedsiebiorstwie.

12. Teoria nieozywionych czynnikw produkcii.

Realizowane efekty uczenia sie MIK_U1 MIK_U2 MIK_U3 MIK_K1 MIK_K2

oceny formujgce (wiczenia)
- oceny za kolokwia podsumowujace dany obszar badawczy jak réwniez oceny z

Sposoby weryfikacji oraz zasady i zadan obliczeniowych i problemowych wykonywanych samodzielnie podczas zajeé.

kryteria oceny

Kryteria oceny:
Ocena pozytywna od 51%.
Udziat oceny z ¢wiczen w ocenie korcowej: 50%.

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

Begg. D. i inni. Ekonomia T.1. Mikroekonomia. PWE, W-wa 2000.
Dach Z. Podstawy mikroekonomii. Wyd. "Synaba" 2000.
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Mikroekonomia, P. Krugman, R. Wells, Wyd. PWN, Warszawa, 2016;
Mikroekonomia / Bozena Klimczak, Wyd. Uniwersytetu Ekonomicznego; Wroctaw, 2015; Wyd. 9.

Uzupetniajaca

Mikroekonomia, (red.) Danuty Kopycinskiej, Uniwersytet Szczecirski; 2011
Samuelson O.A. W.D. Nordhaus. Ekonomia 1.Wyd. PWN, W-wa, 2005

Marciniak S. Mikro- i makroekonomia. Podstawowe problemy. Wyd. PWN, Warszawa, 2001

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina —SE 5 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 65 godz. 2,6 ECTS
w tym: Wyktady 30 godz.

éwiczenia i seminaria 30 godz.

Konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,re'zalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtos¢
praca wiasha 60 godz. 2,4 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Statystyka opisowa

Wymiar ECTS 4

Status obowigzkowy

Forma zaliczenia koficowego egzamin
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki

Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiéw 1

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej
Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:

STO _W1 |- podstawowe pojecia statystyczne i metody analizy szeregdw statystycznych,
analizy korelacii i regresji oraz analizy dynamiki, EK1_W10 | g

STO _W2 |- podstawy dokonywania wyboru odpowiednich metod statystycznych w EK1_W11
zalezno$ci od rodzaju danych statystycznych i typu badanego zjawiska.

UMIEJETNOSCI - potrafi:

STO_U1 |- obliczaé: miary opisowe (klasyczne i pozycyjne), miary korelacji, indeksy EK1 U14
indywidualne oraz szacuje parametry modelu regres;ji i oblicza miary EK1 U04
doktadnosci oszacowanego modelu i przeprowadza ocene jego dopasowania, EK1_U07’ SE

STO _U2 |- interpretowaC otrzymane wyniki pod wzgledem statystycznym i -
ekonomicznym.

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:

STOKT | 33?;?1?; zdnoasé(zoennai][aein\i/z\;1 V&l(i;gzgt;ﬁirgi:jggg S(;i zakresu statystyki do EKT K01 | sE

STO_K2 . ! yKorzy y ysy EK1_K06
rozwigzywania probleméw.

TreSci nauczania:
Wykfady 15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Przedmiot i funkcje badan statystycznych.

2. Pojecia wykorzystywane w statystyce opisowe;.

3. Rodzaje badan statystycznych, proces badania statystycznego.
4. Opracowanie i prezentacja materiatu statystycznego.

7. Kompleksowa analiza struktury szeregow statystycznych.
8. Analiza wspotzaleznosci cech. Wspdtczynnik korelacji Pearsona.
9. Wspotczynnik korelacji rang Spearmana.

5. Klasyczne i pozycyjne charakterystyki przecietnej wartoci zmiennych.
6. Miary dyspersji. Miary asymetrii i charakterystyki koncentracji rozktadu zmiennych.
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10. Analiza regres;ji liniowej — wprowadzenie.

11. Szacowanie parametrow modelu regresii liniowej z jedng zmienna objasniajaca.
12. Ocena dopasowania modelu liniowego. Interpretacja wynikow.

13. Istota badania dynamiki zjawisk.

14. Mierniki dynamiki zjawisk.

15. Funkcja trendu liniowego.

Realizowane efekty uczenia sie STO _W1, STO _W2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie:

- egzamin pisemny (rozwigzywanie zadan),

- udziat w dyskusji i aktywno$¢ Studenta.

Kryteria oceny:

Ocena z egzaminu ustalana jest na podstawie liczby uzyskanych punktow (z
uwzglednieniem aktywnosci Studenta):

51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90%
ocena: 4,5; 91%-100% ocena: 5,0.

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
cze$ci wiczeniowe).

Udziat oceny z wyktadow w ocenie koricowej: 50%

Cwiczenia audytoryjne

30 godz.

Tematyka zajec

1.0pracowanie i prezentacja materiatu statystycznego.

2. Metody/ zrodta pozyskiwania danych.

3. Parametry statystyki opisowej: miary klasyczne.

4. Parametry statystyki opisowej: miary pozycyjne.

5. Parametry statystyki opisowej: miary dyspersji, asymetrii, koncentraciji.

6. Kompleksowa analiza struktury szeregow statystycznych.

7. Wykorzystanie analizy struktur do opisu danych pierwotnych.

8. Analiza korelacji: wspdtczynnik korelacji Pearsona.

9. Analiza korelacji: wspdtczynnik korelacji rang Spearmana.

10. Klasyczny model regresiji. Metoda najmniejszych kwadratéw.

11. Miary dokfadno$ci oszacowanego modelu regresji. Ocena jako$ci modelu. Interpretacja.
12. Kompleksowa analiza regresji liniowej.

13. Analiza dynamiki zjawisk: mierniki dynamiki.

14. Analiza dynamiki zjawisk: trend liniowy.

15. Opracowanie i prezentacja materiatu statystycznego pierwotnego z wykorzystaniem analizy
dynamiki.

Realizowane efekty uczenia sie STO _U1, STO _U2, STO_K1, STO_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie:

- sprawdziany pisemne (rozwigzywanie zadan),

- aktywno$¢ na zajeciach,

- obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych (pod katem kompetencii
spotecznych).

Kryteria oceny:

Ocena ustalana jest na podstawie tacznej liczby uzyskanych punktéw ze
sprawdziandéw w odniesieniu do max liczby mozliwych do uzyskana punktéw (z
uwzglednieniem aktywnosci oraz zachowan Studenta): 51% - 60% ocena: 3,0; 61%-
70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90% ocena: 4,5; 91%-100% ocena: 5,0.
Udziat oceny z éwiczen w ocenie koricowej: 50%.

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:
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Kukuta K. 2012. Elementy statystyki w zadaniach. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.

Podstawowa Wysocki F., Lira J. 2003. Statystyka opisowa. Wydawnictwo Akademii Rolniczej im. Augusta
Cieszkowskiego, Poznan.
Uzupelniajaca Podgdrski J. 2005. Statystyka dla studiéw licencjackich. PWE, Warszawa.

Puchalski T. 1978. Statystyka opisowa. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 4 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 50 godz. 2,0 ECTS
w tym: wykfady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 30 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zzjlz;i; ér(e':zalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
praca wtasha 50 godz. 2,0 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Geografia ekonomiczna

Wymiar ECTS 3
Status obowigzkowy
Forma zaliczenia koficowego egzamin
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiow:
EKONOMIA
Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL
Semestr studiow 1
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dysoypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
GEK _W1 - historie rozwoju gospodarczego i demograficznego $wiata, a szczegoinie
znaczenie rewolucyjnych zmian w podstawowych dziedzinach gospodarki i
zwigzanym z nimi zr6znicowaniem obecnego poziomu ekonomicznego EK1 W01
poszczegdlnych regionéw EK1 W07 SE
GEK _W2 - zasady dziatalnosci organizacji migdzynarodowych, majacych istotny wptyw -
na gospodarke $wiata, jak BS, MFW, WTO i ugrupowan integracyjnych UE,
NAFTA, APEC, Mercosur i innych.
UMIEJETNOSCI - potrafi:
GEK _U1 - okresli¢ podstawowe problemy gospodarcze kraju w zaleznosci od jego
struktury demograficznej
GEK _U2 - rozpozna¢ poziom rozwoju gospodarczego kraju po analizie struktury PKB i
struktury zatrudnienia EK1_U01
GEK _U3 - na podstawie wskaznikéw makroekonomicznych, oceni¢ generalnie sytuacje EK1_U06 | g
gospodarczag kraju EK1_U03
GEK _U4 - wyliczy¢ korzysci gospodarcze kraju z przynalezno$ci do ugrupowan
integracyjnych )
GEK _U5 - okre$li¢ wptyw globalizacji oraz WTO, MFW i BS na rozw¢j gospodarczy
regiondw Swiata
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
GEK _K1 - uSwiadamia sobie jak dalece dynamiczne zmiany w $wiatowej gospodarce EK1 K02
wplywajg na sytuacje kraju i jego obywateli, EK1 KO5 | SE
- krytycznego podejscia przy ocenie wskaznikow ekonomicznych podawanych -
GEK _K2 . ) .
w mediach lub uzywanych w dyskusjach
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Wprowadzenie do przedmiotu

2. Systemy gospodarcze $wiata

3. Globalizacja

4. Wspotpraca miedzynarodowa, organizacje miedzynarodowe
5. Zmiany na politycznej i gospodarczej mapie $wiata
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6. Kolonializm i jego znaczenia dla wspétczesnego $wiata
7. Wskazniki rozwoju krajow na $wiecie

Realizowane efekty uczenia sie

GEK _W1 GEK _W2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Egzamin w formie pisemnej — pytania otwarte sprawdzajacy ogélng orientacje w
problemach ekonomicznych, demograficznych, geograficznych i spotecznych krajow i
regiondw Swiata

Kryteria oceny:

Ocena pozytywna od 51%

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
cze$ci wiczeniowej.

Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zaje¢ 1. Regiony ekonomiczno-geograficzne $wiata - prezentacje projektu (wersja recznie napisana i

prezentacja ppt)

Realizowane efekty uczenia sie

GEK _U1 GEK _U2 GEK _U3 GEK _U4 GEK _U5 GEK _K1 GEK _K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Studenci w zespotach dwu lub trzyosobowych wykonujg prezentacje na ocene, na
temat sytuacji ekonomiczno-gospodarczej réznych krajow $wiata. Ocena
podsumowujgca jest Srednig z ocen uzyskanych w trakcie semestru.

Kryteria oceny: Ocene pozytywng otrzymuje Student, ktdry uzyskat przynajmniej 51%
z przewidzianej maksymalnej liczby punktow.

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koncowej: 50%.

Seminarium godz.
Tematyka zaje¢
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Literatura:
1.Domanski R., 2005. Geografia ekonomiczna. PWN Warszawa
Podstawowa 2. Wspodiczesna gospodarka $wiatowa. WUG 2000, pod red. Kisiel-Lowczyc A.B., Gdansk
3. Skodlarski J., Matera R., 2005. Gospodarka $wiatowa — geneza i rozwdj. PWN 2005 W-wa
4. Geografia gospodarcza $wiata. 2003, pod red. I. Fierli, PWE 2003 W-wa
Uzupetniajaca 5. Latoszek E., Proczek M., 2001, Organizacje Migdzynarodowe. WSHiFM W-wa
6. www.cia.gov / world-factbook

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnos$ci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: Wyktady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

Konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
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zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢

0

godz.

0

ECTS

praca wiasna

40

godz.

1,6

ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Historia gospodarcza

Wymiar ECTS 3

Status obowigzkowy
Forma zaliczenia kohcowego egzamin
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiéw 1

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
HIG_W1 - historie rozwoju gospodarki Polski i $wiata; EK1 WO1
HIG_W2 - podstawowe zagadnienia dotyczace rozwoju gospodarczego Europy i EK1 W07 SE
Ameryki Péinocne;j. -
UMIEJETNOSCI - potrafi:
HIG_U1 - w oparciu 0 zdobytg wiedze o systemie gospodarowania poszczegoinych
krajow dokona¢ analizy przemian, jakie dokonaty sie na ziemiach polskich i w EK1 U0
HIG_U2 gospodarce $wiatowej; EK1 U07 SE
- dostrzec przyczyny istniejacych zahamowan w rozwoju gospodarczym Polski; EK1 U03
HIG_U3 - dostrzec, jaki wptyw na system gospodarowania w Polsce miaty zabory, | i |l -
wojna Swiatowa oraz system totalitarny
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
HIG_K1 - rozszerzania swojej wiedzy; EK1_K01 |SE
HIG_K2 - rozumienia zjawisk w zakresie kultury politycznej i ekonomicznej EK1_K02
TresSci nauczania:
Wykfady 15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Gospodarka antyczna.
2. Sredniowieczny feudalizm

4. Rewolucja przemystowa w Anglii.
5. Narodziny kapitalizmu.

3. Rewolucja handlowa i cenowa w epoce nowozytnej. Merkantylizm i jego kierunki.

6. Przyczyny ekonomiczno gospodarcze i polityczne wybuchu | wojny $wiatowej.
7. Wielki kryzys ekonomiczny 1929 r. i jego skutki. Cechy gospodarek systemow totalitarnych.
8. Skutki polityczne i gospodarcze Il wojny Swiatowej. System komunistyczny kontra kapitalizm.

Realizowane efekty uczenia sie

HIG_W1 HIG_W2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
Egzamin pisemny w formie testu
Kryteria oceny:

maksymalnej liczby punktéw.

Ocene pozytywna otrzymuje Student, ktory uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej
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Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
czesci cwiczeniowej.
Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Gospodarka polska w okresie Sredniowiecza.

2. Rozwoj feudalizmu, osadnictwo na prawie polskim i niemieckim.
3. Rozwoj systemu folwarczno-panszczyznianego.

4, Kryzys miast w epoce nowozytnej.

5. Rozwdj kapitalizmu na ziemiach polskich

6. Koniec epoki feudalnej — XIX-wieczna rewolucja agrarna.

7. Odzyskanie przez Polske niepodlegtosci i rozwoj gospodarczy Polski w okresie XX-lecia
migedzywojennego

8. Gospodarka Polski w okresie Il wojny $wiatowej

9. Skutki polityczne i gospodarcze Il wojny Swiatowe;

10. Gospodarka komunistyczna

Realizowane efekty uczenia sie HIG_U1 HIG_U2 HIG_U3 HIG_K1 HIG_K2

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
Studenci czytajg na ¢wiczenia zadang lekture, na zajeciach przeprowadzane sg
kolokwia ustne i pisemne. Uczestnictwo i aktywno$¢ w éwiczeniach sg oceniane przez

Sposoby weryfikacji oraz zasady i prowadzacego.

kryteria oceny

Kryteria oceny:

Ocene pozytywng otrzymuje Student, ktory uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej
maksymalnej liczby punktow

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koncowej: 50%.

Seminarium godz.
Tematyka zaje¢
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Literatura:
J. Szpak, Historia gospodarcza powszechna, Warszawa 2003.
Podstawowa D. Wojnarski D., Powszechna historia gospodarcza, Warszawa 2004.
J. Skodlarski, Zarys historii gospodarczej Polski, Warszawa-t.6dz 2002
M Maciejewski., Powszechna historia gospodarcza czasow nowozytnych, Wroctaw, 1996.
Uzupetniajgca J. Kalinski J., Zarys historii gospodarczej XIX i XX w. Warszawa 2001.
A. Jezierski, C. Leszczynska, Historia gospodarcza Polski, Warszawa 1999
Struktura efektow uczenia sie:
Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.
¢wiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'

odlegtosé
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praca wiasna

40

godz.

1,6

ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Podstawy socjologii
Wymiar ECTS 3
Status obowigzkowy
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiow:
EKONOMIA
Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL
Semestr studiow 1
Jezyk wykiadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dysoypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
PSO_W1 - prawidtowosci zycia spotecznego i regut ksztattowania stosunkéw
migdzyludzkich; EK1_W09 SE
PSO_W2 - aktualng tematyke spotecznych i demograficznych problemow wspdtczesnych |  EK1_W12
spoteczenstw;
UMIEJETNOSCI - potrafi:
PSO_U1 - scharakteryzowa¢ prawidtowo$ci zycia spotecznego i reguty ksztattowania
stosunkéw miedzyludzkich; EK1_U01 SE
PSO_U2 - przygotowac i zaprezentowac wystapienie o aktualnej tematyce spoteczno - EK1_U18
demograficznej
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
PSO_K1 - krytycznej dyskus;ji o aktualnych problemach spotecznych i demograficznych EK1_K03
PSO_K2 - ksztaltowania modelu postepowania w kontaktach z pracownikami EK1_K04 |SE
EK1_K06
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢

Socjologia jako dyscyplina naukowa

Geneza, zakres tematyczny i specyfika socjologii

Socjologia teoretyczna a kierunki empiryczne w socjologii..
Historia my$li socjologicznej

Grupa spoteczna i jej atrybuty. Rodzaje grup.

Wplyw grupy na osobowos¢ spoteczng cztowieka. Funkcje grupy.

I S o
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9.

10.
1.

12.
13.
14.
15.

Rola spoteczna w grupie. Rola a osobowos¢. Pozycja w grupie .
Spoteczne wzorce zachowan, ich geneza i funkcje.

System kontroli spotecznej. Rodzaje sankcii.

Normy spofeczne i ich rodzaje. Granice norm. Pojecie anomii.

Pojecie integraciji i dezintegraciji grupy. Tendencje: konformistyczna i non-konformistyczna: ich
skutki dla zycia spotecznego.

Struktura spoteczna, stratyfikacja spoteczna, wiez spoteczna.
Geneza powstania i rozwoju kultury. Kultura a cywilizacja.

Procesy przemieszczania sie tresci kulturowych. Typy spoteczenistw.
Rodzina - grupa o charakterze pierwotnym. Typy i funkcje rodzin.

Realizowane efekty uczenia sie PSO_W1 PSO_W2

Zaliczenie pisemne (2 pytania opisowe, otwarte) z zakresu tematyki oméwionej w
trakcie wyktadow.

Warunkiem przystapienia do zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
cze$ci éwiczeniowe).

Sposoby weryfikacji oraz zasady i | Na ocene pozytywna nalezy udzielié wyczerpujacej odpowiedzi na co najmniej 1

kryteria oceny

pytanie.

Ocena koncowa z przedmiotu to ocena z zaliczenia pisemnego (50%) + ocena z
¢wiczen (50%).

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zaje¢

© ©o N O LN

—_
—_

—_
o

—~
N

15.

System zabezpieczenia spotecznego. Pomoc spoteczna.

Podstawowe procesy ludno$ciowe we wspétczesnym $wiecie i w Polsce.

Migracje we wspétczesnym $wiecie.

Starzenie si¢ jako problem spoteczny wspdtczesnych spoteczenstw. Polityka senioralna.
Patologie spoteczne. Patologia rodziny i patologia indywidualna. Marginalizacja spofeczna.
Bezrobocie jako zjawisko spoteczno — ekonomiczne. Polityka zatrudnienia.

Problem ubdstwa w spoteczenstwie polskim i sposoby przeciwdziatania.

Polityka spoteczna w samorzadzie lokalnym.

Kapitat ludzki, kulturowy i spoteczny, a spoteczeristwo obywatelskie.

Rodzina na wsi. Aktualne problemy rodzin wiejskich.

. Sytuacja spoteczno — zawodowa kobiet we wspdtczesnym Swiecie.

Edukacja dzieci i mtodziezy a edukacja dorostych.

Swiadomosé ekologiczna Polakéw.

Zagadnienia kultury mniejszosci narodowych i etnicznych w Polsce. Tozsamo$¢ kulturowa
mniejszo$ci.

Polacy wobec ,obcych” — nardd otwarty czy zamkniety?

Realizowane efekty uczenia sie PSO_U1 PSO_U2 PSO_K1 PSO_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Podstawg zaliczenia czesci Cwiczeniowej zajec z przedmiotu jest przygotowanie
wystapienia w zespotach 2-3 osobowych z zakresu przedmiotowej tematyki.

Kryteria ocen:

1. Przygotowanie referatu (dobér i poprawnosé tresci, struktura, poprawno$é
wnioskdw) — maksymalnie 5 pkt

2. Sposob wygtoszenia referatu (kontakt z audytoriow, odpowiedzi na pytania) —
maksymalnie 3 pkt

3. Aktywnos¢ na zajeciach - maksymalnie 2 pkt
Aby uzyskac zaliczenie nalezy uzyskaé co najmniej 50% punktow.

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢
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Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

A. Giddens. 2020. Socjologia. Wydawnictwo Naukowe PWN. Warszawa.
Podstawowa P. Sztompka. Socjologia.2021. Wyktady o spoteczenstwie. Wydawnictwo Znak. Krakéw.
. Bukraba-Rylska.2021. Socjologia. Pytania podstawowe. Wydawnictwo PWN.

. Kottataja w Krakowie.
Uzupetniajaca

Torun.

M. Kowalska. 2021. Problem starosci i starzenia sie ludnosci w regionie Polski potudniowo -
wschodniej w kontekScie zatozen polityki senioralnej. Wydawnictwo Uniwersytetu Rolniczego im. H.

. Pospiszyl. 2023. Patologie spoteczne i problemy spoteczne. Wydawnictwo Naukowe Scholar.
T. Gardocka, J. Sobczak. 2020. Prawa mniejszo$ci narodowej. Wydawnictwo Adam Marszatek.

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

éwiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtosé
praca wtasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadno$cig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz

. zajeC
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Przedmiot:

Technologie informacyjne

Wymiar ECTS 2
Status obowigzkowy
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiow:
EKONOMIA
Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL
Semestr studiow 1
Jezyk wykiadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dysoypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
TIN1_W1 | - powszechnie dostepne ustugi sieciowe, prawa uzytkownika oraz zasady
bezpieczenstwa i zagrozenia wynikajace z korzystania z sieci,
TINT W2 |- normy i reguty dotyczace transmisji i przetwarzania danych cyfrowych z
- wykorzystaniem sieci Internet, w tym podstawowe przepisy o prawach EK1_W10
TINT W3 autorskich i ochronie danych osobowych, EK1_W13 SE
- - narzedzia, i metody i techniki przetwarzania danych cyfrowych z EK1_WO01
wykorzystaniem komputera, w tym: edytory tekstowe, arkusze kalkulacyjne w EK1 W11
TIN1_W4 | stopniu podstawowym pozwalajacym przygotowywac opracowywania -
popularnych dokumentdw i prostych obliczen,
- znaczenie dobrych praktyk przy tworzeniu prezentacii.
UMIEJETNOSCI - potrafi:
TIN1_U1 - redagowac w edytorze tekstu podstawowe dokumenty ", pisma urzedowe
- wykonac¢ obliczenia matematyczne w arkuszu kalkulacyjnym, EK1_U17
TIN1_U2 - przygotowaé referat wspomagany $rodkami multimedialnymi i sprzetem EK1_U06
TIN1_U3 komputerowym. EK1_U06 SE
TIN1_U4 - wykorzystac programy graficzne, EK1_U18
TIN1_US - pracowac w grupie,
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
TIN1_K1 - korzystania z poczty elektronicznej, komunikatoréw i portali
spoteczno$ciowych celem wymiany informacii i jej zastosowania w obszarze EK1_K02 SE
TINT K2 zwigzanym z kierunkiem studiow i przysztym zawodem, EK1_K01
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- Uzupetniania i aktualizowania wiedzy nabytej na zajeciach

Tresci nauczania:

Cwiczenia laboratoryjne

30 godz.

Tematyka zaje¢

1. Netykieta - etykieta w sieci Internet. Prawa autorskie, a kopiowanie danych dostgpnych w sieci.
Ograniczenia prawne. Licencje.

Konfiguracja sprzetu komputerowego. Specyfika lokalnej sieci i koricowki sieciowej. Programy
ustugowe, m.in. archiwizatory i programy antywirusowe.

2. Eksplorator Windows. Podstawowe operacje na plikach i folderach. Atrybuty plikéw. Organizacja
elementéw pulpitu. Organizacja dysku. Zabezpieczanie danych.

3. Programy poczty elektronicznej. Konfiguracja i zarzadzanie kontem pocztowym: nadawca,
sygnatury, foldery robocze. Spam i jego eliminacja.

Typologia i zasieg sieci komputerowych. Ustugi sieciowe, np. www, ftp, komunikatory.

Sie¢ Internet. Polskie portale w sieci. Polskie i $wiatowe serwery wyszukiwawcze. Znajdowanie
informacji z zastosowaniem ztozonych zapytan logicznych.

4. MS Word. Operacje na blokach tekstu. Pojecia: akapit, sekcja, dokument, szablon - sposoby ich
formatowania. Korekta zapisanego tekstu, automatyczne wyszukiwanie i zamiana fragmentow
tekstu. Specyfika redagowania dokumentéw urzedowych.

Tabulatory. Inicjaty. Przypisy. Nagtowek, stopka.
Projektowanie réwnan z uzyciem wbudowanych narzedzi rownan. Edycja wzorow.

5. MS Excel. Przetwarzanie danych liczbowych w arkuszach kalkulacyjnych. Zastosowanie réznych
adresdw komérek. Zasady zapisywania formut. Zastosowanie funkcji matematycznych, finansowych
i logicznych.

Praca z arkuszami: wstawianie, zabezpieczanie, formatowanie arkusza. Import danych ze zrodet
zewnetrznych. Przetwarzanie danych pochodzacych z réznych zrddet. Sortowanie i filtrowanie
danych.

7. Power Point. Przygotowanie slajdéw. Wybor plikéw graficznych i dzwiekowych przeznaczonych
do zastosowania w prezentaciji. Wstawianie grafiki, wykresow, diagraméw i tabel.

Przygotowanie prezentaciji. Drukowanie slajdéw i materiatéw informacyjnych. Zastosowanie
projektora multimedialnego. Rysowanie na slajdach w trakcie prezentacii.

Prezentacje i referaty studentéw.
8. MS Visio. Tworzenie elementow rysunku, obrébka grafiki, warstwy grafiki, tworzenie diagramu.

Realizowane efekty uczenia sie

TINT_W1 TIN1_W2 TIN1_W3 TIN1_W4 TIN1_U1 TIN1_U2 TIN1_U3 TIN1_U4
TIN1_U5 TIN1_K1 TIN1_K2

Oceny czastkowe wystawiane w oparciu o:

- umiejetno$ci praktyczne — gdzie student wykonuje samodzielnie zestawy zadan na
¢wiczeniach laboratoryjnych z zakresu problemow bedacych przedmiotem tresci
programowych na ¢wiczeniach,

- prezentacje na temat zagadnien Tl, potaczong z referatem studenta,

- raport z wykonanych éwiczen przygotowywany samodzielnie lub grupowo po

Sposoby weryfikacji oraz zasady i zajeciach w ramach procesu dalszego samoksztatcenia i indywidualizacji uczenia sie

kryteria oceny

studenta,

- aktywnos¢ na ¢wiczeniach oraz oceng kompetenciji spotecznych (pod katem
zachowan indywidualnych i zespotowych).

Ocena podsumowujaca zaliczenie cwiczen: - wymagane jest uzyskanie wiekszo$ci
pozytywnych ocen czastkowych; o wysoko$ci oceny decyduje $rednia z uzyskanych
wynikow.

Ocena koricowa na zaliczenie = 1,0 x ocena podsumowujaca

28



Literatura:

Pastuszak Z. (red.)., 2022, Technologia informacyjna: materiaty do ¢wiczen. Wydawnictwo

Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej, Lublin.

Podstawowa Zielifiski A., 2022, Edytor tekstéw Word od podstaw. iTStart, Piekary Slaskie.
Lambert Joan, 2022, Excel 2021 i Microsoft 365 : krok po kroku. APN Promise, Warszawa.
Uzupetniajaca Kurose J., Ross K., 2018, Sieci komputerowe. Ujecie catoSciowe, Wydanie VII, Helion, Gliwice.

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 2 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady v godz.

éwiczenia i seminaria 30 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,re'zalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 qodz. 0 ECTS'
odlegtos¢
praca wiasha 15 godz. 0,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. Zaje¢
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Przedmiot:
Ochrona wiasnosci intelektualnej

Wymiar ECTS 1

Status obowigzkowy
Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki

Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiow 1

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)

sktadnika Opis efektu .

opisu kierunkowego dyscypliny

WIEDZA - zna i rozumie:

- najwazniejsze instytucje prawa wtasnosci intelektualnej (prawa autorskiegoi | EK1_W13

OWI_W1 . . SE

prawa wiasnosci przemystowe))

UMIEJETNOSCI - potrafi:
OWI_U1 - pracowac w celu ustalenia tresci normy, jak powinna znalez¢ zastosowanie w
EK1_U09 SE
konkretnym przypadku
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:

OWI_K1 - poznawania tresci prawa i uczenia si¢ przez cate zycie EK1_KO01 SE
TreSci nauczania:
Wykifady 15 godz.

Tematyka zaje¢ 1. Prawo polskie: rys historyczny, systemy prawa, gatezie prawa, dziedziny prawa
2. Jezyk prawny a jezyk prawniczy

3. Zrédta prawa autorskiego, modele prawa autorskiego

4. Definicja utworu i autora

5. Katalog osobistych praw autorskich oraz katalog majatkowych praw autorskich
6. Naruszenie praw autorskich i roszczenia

7. Dozwolony uzytek chronionych utworéw, domena publiczna

8. Utwér audiowizualny, program komputerowy

9. Ochrona wizerunku

10. Prawo wiasno$ci przemystowej (Wynalazek i patent, wzor uzytkowy, wzor przemystowy, znak
towarowy, oznaczenia geograficzne, topografie uktadéw scalonych)

Realizowane efekty uczenia sie OWI_W1, OWI_U1, OWI_K1

Podsumowaniem i sprawdzeniem wiedzy studenta jest zaliczenie pisemne polegajace
Sposoby weryfikacji oraz zasady i na rozwigzywaniu kazuséw samodzielnie lub w zespotach dwuosobowych (decyzja
kryteria oceny nalezy do studentow).

Student uzyskuje zaliczenie jeZeli uzyska co najmniej 50% punktdw (minimum 50%
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poprawnych odpowiedzi w celu uzyskania oceny 3.0).

Cwiczenia audytoryjne

godz.

Tematyka zaje¢ ‘

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium

godz.

Tematyka zajec

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:
Podstawowa Ustawa o prawie autor’slfim i prawach Pokrewnych
Ustawa prawo wtasnosci przemystowej
Uzupetniaiaca Prawo wiasnosci intelektualnej. Teoria i praktyka, pod red. naukowg Joanny Sieficzyto-Chlabicz,
petniaja Wydawnictwo Wolters Kluwer, Warszawa 2021

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina —SE 1 ECTS
Dyscyplina - ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 20 godz. 0,80 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

éwiczenia i seminaria godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na godz. ECTS'
odlegtosé
praca wiasna 5 godz. 0,20 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:
Podstawy prawa

Wymiar ECTS 3
Status obowigzkowy
Forma zaliczenia koricowego egzamin
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiow:
EKONOMIA
Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL
Semestr studiéw 1
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
PPR W1 - wybrane pojecia i instytucje prawa prywatnego, publicznego i karnego EK1_W13
PPR W2 - podstawowe narzedzia potrzebne do aktywnego i bezpiecznego udziatu w EK1_W16 |SE
- obrocie gospodarczym
UMIEJETNOSCI - potrafi:
PPR_U1 - stwierdzi¢, ze ma do czynienia z sytuacjq objeta regulacjami prawa EK1_U08
PPR_U2 - wyszuka¢ aktualne regulacje dotyczace tej sytuacii EK1_U08 |SE
PPR_U3 - dostosowac swoje postepowanie do obowigzujacych regut EK1_U08
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:

PPR_K1 - ustalenia wlasciwego zachowania w danej sytuacji prawne; EK1_K02
PPR_K2 - takiego postepowania, by w sposéb niezgodny z prawem nie narusza¢ EK1_K13 SE

intereséw innych podmiotéw EK1_K02

EK1_K13

TreSci nauczania:
Wyktady 30 godz.

Tematyka zaje¢

1. Prawo - wprowadzenie (systemy prawa, dziedziny prawa)
2. Rys historyczny prawa w Polsce i zrodta prawa, jezyk prawny a jezyk prawniczy

3. Prawo prywatne - podmioty prawa (osoby fizyczne, osoby prawne, przedsigbiorcy, konsumenci,
itd.), zdoInos¢ prawna i zdoIno$¢ do czynno$ci prawnych

4. Prawo prywatne - czynnosci prawne / oswiadczenia woli (tre$¢ i forma czynno$ci prawnych)
5. Prawo cywilne: Prawo zobowigzan

6. Postepowanie cywilne: proces i postepowanie nieprocesowe

7. Prawo cywilne: Prawo spadkowe

8. Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej (formy prowadzenia dziatalnosci, rejestracja dziatalnosci,
system podatkowy w Polsce, ZUS, NFZ)

alternatywnie
9. Prawo karne (zasady odpowiedzialno$ci karnej), proces karny
10. Prawo administracyjne: administracja, akt administracyjny (decyzja, postanowienie)
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Realizowane efekty uczenia sie

PPR_W1, PPR_W2, PPR_U1, PPR_U2, PPR_U3, PPR_K1, PPR_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Podsumowaniem i sprawdzeniem wiedzy studenta ale tez skuteczno$ci wybranej
metody dydaktycznej jest egzamin ustny.
Na ocene pozytywng nalezy udzieli¢ co najmniej 50% prawidtowych odpowiedzi.

Cwiczenia audytoryjne

godz.

Tematyka zajeé ‘

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:
Prawo dla ekonomistow, redakcja naukowa Bogustawa Gnela, wydanie 4, Wolters Kluwer

Podstawowa Prawo w p|gu+ce,.ser|a Beck | | ) o
Wybrane regulacje prawne w praktyce zawodowej ekonomisty, J. Pijanowska w: Ekonomia i finanse.
Wybrane aspekty makro i mikroekonomiczne pod redakcja t. Palucha i W. Musiata, Krakow 2021

- Kodeks cywilny

Uzupetniajaca L, . . .

Prawo przedsiebiorcéw + Ustawa o CEIDG + Ustawa o Krajowym Rejestrze Sadowym

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina —-SE 3 ECTS
Dyscyplina - ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 30 godz.
3 éwiczenia i seminaria godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’r<’aalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na godz. ECTS'
odlegtos¢
praca wiasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Szkolenie BHP
Wymiar ECTS 0
Status obowigzkowy
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie bez oceny
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiow:
EKONOMIA
Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL
Semestr studiéw 1
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Wydziat Rolniczo-Ekonomiczny
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
e T e
UMIEJETNOSCI - potrafi:
SE
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:

BHP_K1

- Swiadome;j identyfikacji zagrozen mogacych wystapi¢ na terenie uczelni oraz

éwiadomoéc’: potrzeby dbatosci 0 zdroyvie i t),ezpiengﬁshNo wiasne a takze EK1 KO3

otoczenia zgodnego z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy. - SE
BHP_K2 - Swiadomego postepowania w nagtych przypadkach: RKO, omdlenie,

oparzenie, zatrucie, krwotok
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Tresci nauczania:

Wyktady

4 godz.

Tematyka zajec

Wybrane zagadnienia prawne dotyczace wymogow bezpieczenstwa i higieny pracy na uczelniach.
Przepisy wewnetrzne okreslajace prawa i obowigzki w zakresie bhp studentéw. Przepisy
przeciwpozarowe obowigzujace na terenie uczelni.

Obowigzki uczelni, przetozonych w zakresie zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow
pracy i nauki, czynniki ergonomiczne w ksztattowaniu warunkéw pracy, w tym normy higieniczne dla
statych pomieszczen pracy.

Podstawy prawne w zakresie ochrony ppoz. Zapobieganie pozarom, systemy wykrywania pozaréw,
postepowanie w czasie pozaru i innych miejscowych zagrozeniach, podreczny sprzet gasniczy,
ewakuacja.

Zagrozenia wypadkowe na zajeciach i w czasie praktyk zawodowych, unikanie zagrozen.
Postepowanie powypadkowe ( uregulowania prawne ubezpieczenia wypadkowego).
Podstawowe zasady udzielania pierwszej pomocy przedlekarskie;.

Realizowane efekty uczenia sie BHP_W1 BHP_K1 BHP_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Warunkiem zaliczenia jest obecno$¢ na zajeciach dydaktycznych

Cwiczenia ...

godz.

Tematyka zajec

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:
Goniewicz M,. Nowak- Kowal A. W., Smutek Z. 2009. Edukacja dla bezpieczenstwa Pierwsza
Pomoc. Wydawnictwo Pedagogiczne OPERON Sp. zo.0. Gdynia

Podstawowa Tabor A., Raczka M., Pieczonka A., Zarzadzanie bezpieczeristwem i higieng pracy Tom I, II, Il IV,
V. Krakdw 2003. Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki Centrum Szkolenia i Organizacii
Systemdw Jakosci.
Bogdan Raczkowski "BHP w praktyce" Gdarsk 2008
Ustawa o ochronie przeciwpozarowej z dnia 24 sierpnia 1991 r. / 1. :Dz.U.02.147.1229 z pozn.
zmianami/.

L Kodeks pracy ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz. U. Nr 24, poz. 141, ze zm.)
Uzupetniajgca

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 7 czerwca 2010 r. w sprawie
ochrony przeciwpozarowej budynkoéw, innych obiektéw budowlanych i terenéw /Dz. U 2010. 109.
p.719

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE

0 ECTS

Dyscyplina — ...

ECTS

Struktura aktywnosci studenta:
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zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego godz. 0 ECTS
w tym: wykfady godz.

éwiczenia i seminaria godz.

konsultacje godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na godz. ECTS'
odlegtosé
praca wiasha godz. 0 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Filozofia przyrody

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKON OMIA

Profil studiow ogolnoakademicki

Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiéw 1

Jezyk wyktadowy polski,

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Gleboznawstwa i Agrofizyki

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:

FP_W1 - Zjawiska z zakresu komunikacji spotecznej i jej filozoficznych uwarunkowan EK1_WO06

FP_W2 - zachowania cziowieka w zakresie zaspokajania potrzeb oraz reguty ksztattowania | EK1_W09
stosunkdw miedzyludzkich

FP_W3 - zasady i normy etyczne, reguty prawne i ekonomiczne oraz podstawowe przepisy | EK1_W13 SE
o0 prawach autorskich

FP_W4 - gospodarowanie w zmiennych warunkach przyrodniczych, spotecznych i EK1_W14
ekonomicznych

UMIEJETNOSCI - potrafi:

FP_U1 - prawidtowo interpretowac zjawiska spoteczne w warunkach globalizacji EK1_U01

FP_U2 - analizowa¢ sytuacje w relacjach grupowych, rozstrzygac dylematy, negocjowaé¢i | EK1_U09 SE
dokonywac wiasciwych wyboréw

FP_U3 - postugiwac sie normami i standardami etycznymi we wspotpracy w grupie EK1_U15

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:

FP_K1 - ciggtego poszerzania i uaktualniania wiedzy EK1_KO01

FP_K2 - wystgpien publicznych, przekazywania i obrony wtasnych pogladéw EK1_KO07 SE

FP_K3 - szanowania innych uczestnikdw dyskusji i oponentow EK1_K08

Tresci nauczania:

Wyktady 30 godz.

Tematyka zaje¢ 1. Wstep do filozofii przyrody

2. Problem elementarnoéci

3. Platonska koncepcja filozofii przyrody

4. Metafizyka Arystotelesa

5. Filozofia przyrody w $redniowieczu

6. Mechanicyzm Kartezjusza

7. Newton i jego Matematyczne zasady filozofii przyrody
8. Swiat wedtug Leibniza

9. Filozofia przyrody Kanta

37



10. Romantyczna filozofia przyrody i jej przedstawiciele
11. Kosmologia Whiteheada

12. Racjonalizm Poppera

13. Zagadnienia i metody filozofii przyrody

14. Filozofia przyrody jako dziedzina nauki

15. Filozoficzne podstawy wspétczesnej nauki

Realizowane efekty uczenia sie

FP_W1; FP_W2; FP_W3; FP_W4; FP_UT; FP_U2; FP_U3; FP_KT; FP_K2; FP_K3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru)
Kryteria oceny:

- ocena pozytywna od 51%

- udziat oceny z wyktadéw w ocenie koncowej — 100%

Cwiczenia audytoryjne godz.
Tematyka zaje¢
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Seminarium godz.
Tematyka zajec
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Literatura:
Heller M. 2013. Logos Wszech$wiata. Zarys filozofii przyrody. Wyd. Znak. Krakéw.
Podstawowa Heller M, Pabjan T. 2021. Elementy filozofii przyrody. Copernicus Center Press, Krakéw
Wieczorek K. (red.) 2018. Podstawy filozofii dla uczniéw i studentéw. Videograf, Chorzéw
Anzenbacher A. 2018. Wprowadzenie do filozofii. Wyd. WAM, Krakéw
Uzupetniajaca Kuszyk-Bytniewska M., tukasik A. 2010. Filozofia przyrody wspétcze$nie. Universitas, Krakdw
Tatarkiewicz W. 2014. Historia filozofii. Wyd. Naukowe PWN, Warszawa
Struktura efektéw uczenia sie:
Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnos$ci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 30 godz.
¢wiczenia i seminaria - godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtos¢
praca wasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zajeé
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Przedmiot:

Historia Polski XX wieku w sztuce filmowej

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKON OMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 1

Jezyk wyktadowy Polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
skiadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
HPXX_W1 - d;iejg rozwojg sztuki fi.lmovyej w ‘Pc?ls_ce . EK1 W17 SE
HPXX_W2 |- historig Polski w XX wieku i dzieje jej rozwoju kulturalnego -
UMIEJETNOSCI - potrafi:
HPXX_U1 - analizowac przemiany, jakie dokonaty sie na ziemiach polskich w XX wieku EK1_U03
HPXX_U2 - dostrzec przyczyny istniejacych zahamowan w rozwoju kulturalnym Polsk EK1_U05 SE
HPXX_U3 - rozpoznawac zjawiska z zakresu historii Polski w XX wieku
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
HPXX_K1 - rozszerzania swojej wiedzy;
HPXX_K2 - rozumienia zjawisk w zakresie historii i kultury EK1_U03 | SE
Tresci nauczania:
Wyktady 30 godz.
Tematyka zaje¢ 1.Polska na poczatku XX wieku — pierwsze filmy (,Miody las”)

2. XX-lecie miedzywojenne — nowy kraj, stare problemy (,Znachor”)
3. Spoteczenstwo Il Rzeczpospolitej (,Pietro wyzej)

4. |l wojna $wiatowa w filmie (,Zakazane piosenki”)

5. Powojenne rozliczenie. Pokolenie Kolumbéw (,Kanat”)

6. Cztowiek miotany przez historig (,Zezowate szczescie”)

7. Wyzwolenie czy okupacja (,Popiét i diament”)

8. PRL w krzywym zwierciadle (,Poszukiwany, poszukiwana”)

9. Rozliczenie z PRL (,Cztowiek z marmuru”)

10. Najweselszy barak obozu. Problemy realnego socjalizmu (,Alternatywy 4”)

Realizowane efekty uczenia sie

HPXX_W1 HPXX_W2 HPXX_U1 HPXX_U2 HPXX_U3 HPXX_K1 HPXX_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

zajeciach.
Kryteria oceny:
Ocena pozytywna od 51%

Zaliczenie na ocene: Studenci wykonujg zespotowe prezentacje z historii Polski w XX
wieku i historii polskiego kina. Prezentacje przedstawione przez studentéw sg w
grupie analizowane i oceniane. Oceniana jest takze aktywnos¢ studentdw na

Cwiczenia ...

godz.
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Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium godz.
Tematyka zaje¢
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Literatura:
Podstawowa Cz. Brzozg, AL Spwg, Historig Polski ?918-‘1 945, Krakow 2007
T. Lubelski, Historia kina polskiego. Tworcy, filmy, konteksty, Warszawa 2008
Uzupelniajaca A:L. Spwg, Historia‘ Polityczna Polski, Krakéw 2011
Historia filmu polskiego, t. I-VI, Warszawa 1994

Struktura efektéw uczenia sie:
Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 30 godz.

¢wiczenia i seminaria godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
(z)gjlzgi; érzalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
praca wtasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadno$cig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zajeé
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Przedmiot:

Historia sztuki i kultury polskiej

Wymiar ECTS

3

Status

fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego

zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne brak
Kierunek studiow:
EKON OMIA
Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL
Semestr studiéw 1
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
HSP_W1 - dzieje rozwoju sztuki w Polsce
HSP:W2 - histh>ri<-;,- roszoju kulturalnego Polski EK1_W17 SE
UMIEJETNOSCI - potrafi:
HSP_U1 - analizowac przemiany, jakie dokonaty sig na ziemiach polskich EK1 U03
HSP_U2 - dostrzec przyczyny istniejacych zahamgwar’] w rpz.woju"kulturglnym Polski EK1_U05 SE
HSP_U3 - rozpoznawac zjawiska z zakresu historii kultury i historii sztuki -
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
HSP_K1 - rozszerzania swojej wiedzy;
HSP:KZ - rozumienia zjawisJka zakrisie kultury i sztuki EK1_KO1 SE
TreSci nauczania:
Wyktady 30 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Pradzieje - poczatek dziatalnosci artystycznej na ziemiach polskich.
2. Kultura we wczesnym $redniowieczu po chrystianizaciji ziem polskich.
3. Sztuka polska w epoce Sredniowiecza - sztuka romarska i gotycka.
4.  Spoteczenstwo stanowe Polski.
5. Ziote wieki polskiego $redniowiecza: rozwdj nauki i kultury w XIV i XV w.
6. Renesans - przemiany kulturalne i obyczajowe na ziemiach polskich w XVI w.
7. Szlachta polska i jej pafistwo - XVII-XVIIl w.
8. Kontrreformacja i barok.
9. OSwiecenie - odrodzenie kultury polskiej.
10. Sztuka polska w czasach klasycyzmu i romantyzmu.
11. Kultura pod zaborami.
12. Sztuka polska w dwudziestoleciu miedzywojennym i w czasie Il wojny Swiatowe;.
13. Kultura polska w PRL.

Realizowane efekty uczenia sie

HSP_W1 HSP_W2 HSP_U1 HSP_U2 HSP_U3 HSP_K1 HSP_K2
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Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektdw uczenia sie:
Zaliczenie pisemne w formie testu
Kryteria oceny:

] Ocena pozytywna od 51%.
Cwiczenia ... godz.
Tematyka zajec
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Seminarium godz.
Tematyka zaje¢
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Literatura:
M. Bogucka, Kultura, naréd, trwanie, Warszawa, 2008
Podstawowa |. Innatowicz; A. Maczak; B. Zientara; J. Zarnowski, Spoteczeristwo polskie od X do XX wieku,
Warszawa 2005
. T. Chrzanowski, Sztuka w Polsce od Piastéw do Jagiellonéw, Warszawa 2008
Uzupetniajaca , L
T. Chrzanowski, Sztuka w Polsce od | do Ill Rzeczypospolitej, Warszawa 2008
Struktura efektéw uczenia sie:
Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnos$ci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 30 godz.
¢wiczenia i seminaria godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,rgahzowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. ECTS'
odlegto$¢
praca wasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. Zaje¢
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Przedmiot:

Rozwdj cywilizacji $wiata

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:
EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiow 1

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
, Odniesienie do (kod)
Kod sktadnika :
opisu Opis efekdu dyscyplin
kierunkowego yscypiny
WIEDZA - zna i rozumie:
RCS_W1 - Zjawiska i procesy cywilizacyjne zachodzace w przeszto$ci,
RCS W2 - jak nalezy interpretowa¢ wystepujace wspotczesnie tendencje w zyciu EK1_W02 SE
RCS_WS spotecznym i gospodarczym, EK1_WO07
- , - czynniki determinujace wspotczesne procesy rozwoju cywilizacyjnego.
UMIEJETNOSCI - potrafi:
RCS_U1 - rozpozna¢ czynniki determinujgce zachowania spoteczenstw w
poszczegolnych cywilizacjach, EK1 U03
_ e r . 7 0 5 L - SE
RCS_ U2 zdgﬂmowac zgchowan[a.poszczegolnych cywilizacji oraz okreéli¢ ich EK1_U05
udziat w rozwoju ludzko$ci,
RCS_U3 - rozpozna¢ procesy cywilizacyjne zachodzace w przesziosci.
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
RCS_K1 - wskazania na dziatania, ktérych zastosowanie przyczyni sie do integracji
wspdtczesnych cywilizacji,
- do krytycznego oceniania procesow cywilizacyjnych zachodzacych EK1_K07
RCS_K2 O SE
wspotczesnie, EK1_K09
- uznania potrzeby znajomo$ci procesow cywilizacyjnych wystepujacych w
RCS_K3 przeszto$ci oraz potrafi wytypowaé wspdtczesne punkty konfliktogenne.
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢

1.Zadza cywilizowania

2.Bliski Wschadd sto wiekow nieustannej wytrwatosci
3.Chiny, $wiatto Dalekiego Wschodu

4 Swiat Indii

5.Cud grecki

6.Rzym wzorzec niedoscigty

7.Narodziny islamu

Realizowane efekty uczenia sie

RCS_W1, RCS_W2, RCS_W3

43



Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Forma zaliczenia pisemna, pytania problemowe, opisowe.

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zajec 1.Pytanie o dzisiejszy islam

2.Nieznane imperia Dalekiej Azji
3.Chrzescijafistwo promieniujgce

4 Blaski i cienie Potwyspu Iberyjskiego

5.Mato brakowato aby $wiat méwit po francusku
6.Rosja "Trzeci Rzym"?

7.Angielski, jezyk ktory podbija $wiat

8.Czy sq wzorcowe spoteczenistwa?

Realizowane efekty uczenia sie

RCS_U1, RCS_U2, RCS_U3, RCS_K1, RCS_K2 RCS_K3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Ocena z éwiczen jest uzalezniona od:

- aktywnosci,

- obecnosci,

- przygotowania i wygtoszenia referatu.

Ocena finalna = $rednia ocena z ocen formujacych z ¢wiczen

Ocena koncowa z przedmiotu = 0,6 x ocena z wyktadow + 0,4 x ocena z ¢wiczen

Seminarium godz.
Tematyka zajec
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Literatura:
1.Filipe Fernandez-Armesto. Cywilizacje. Warszawa 2008.
2.Jean Mathiex. Wielkie Cywilzacje. Rozkwit i upadek imperiéw. Warszawa 2008.
Podstawowa 3.Mirostaw Ktusek, Gustav Stresemanns Osteuropa-Politik in den Jahren 1923-1929. Unter
besonderer Beruecksichtigung seines Verhaeltnisses zur UdSSR, Berlin 2011.
4 Mirostaw Klusek, Polityka Gustawa Stresemanna wobec ZSRR w latach 1923-1929, Torun 2007.
Uzupetniajgca
Struktura efektow uczenia sie:
Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.
¢wiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé godz.
Praca wlasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. Zajeé
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Przedmiot:

Podstawy makroekonomii

Wymiar ECTS 5

Status obowigzkowy

Forma zaliczenia koricowego egzamin

Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

E konomia

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 2

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
PME_W1 —podstawowe pojecia makroekonomiczne,
PME_W?2 —odstawowe miary i modele makroekonomiczne, EK1 W01
PME_W3 —mechanizm dziatania najwazniejszych praw i zaleznosci EK1 W10 SE
PME_W4 makroekonomicznych, EK1 W02
—najwazniejsze problemy spoteczno-ekonomiczne wspdtczesnego $wiata, EK1 W14
PME_WS5 —dylematy polityki spoteczno-gospodarczej pafistw o réznym poziomie rozwoju. EK1 W14
UMIEJETNOSCI - potrafi:
PME_U1 —oblicza¢ podstawowe mierniki makroekonomiczne,
PME_U2 —rozroznia¢ i tumaczy¢ najwazniejsze makroekonomiczne wspétzaleznosci EK1_U02
(np. inflacja a bezrobocie, itp.), EK1_U03
PME_U3 —prawidtowo definiowa¢ deficyt budzetowy i dtug publiczny, EK1_U02
PME_U4 —ilustrowa¢ graficznie kluczowe zalezno$ci makroekonomiczne, EK1_U03 SE
PME_U5 —przewidywa¢ skutki przemian gospodarczych w skali globalne;j, EK1_U04
PME_U6 -wyjasnia¢ procesy przyczynowo-skutkowe w sferze gospodarczej dzieki EK1_U16
krytycznemu i analitycznemu my$leniu, EK1_U03
PME_U7 —dzieki potaczeniu wiedzy teoretycznej z analizg biezacych procesow
ekonomicznych broni¢ swego stanowiska w dyskusjach o gospodarce.
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
PME_K1 —akceptaciji znaczenia mechanizméw i praw ekonomicznych oraz roli polityki
gospodarczej w procesach makroekonomicznych, EK1 K02
PME_K2 —docenienia znaczenie nauki przez cate zycie zawodowe, EK1 K01
PME_K3 —obserwowania i oceniania zmian zachodzacych w gospodarce, EK1 K02 SE
PME_K4 —poznania i zrozumienia zalezno$ci wystepujacych pomigedzy podmiotami EK1 K09
gospodarczymi, a takze zrozumienia skutkéw tych zaleznosci, EK1 K07
PME_K5 —podejmowania sie wystapien publicznych, argumentowania i uzasadniania -
swych wypowiedzi na forum publicznym oraz wspotpracy w kilkuosobowe;j
grupie.
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Tresci nauczania:

Wyktady

30 godz.

Tematyka zajec

Wprowadzenie. Przedmiot makroekonomii. Mikroekonomia a makroekonomia.
Rachunki narodowe.

Polityka fiskalna

Pienigdz. System bankowy. Réwnowaga na rynku pienieznym
Wyprowadzenie do modelu AS-AD.

Polityka monetarna i fiskalna w modelu AS-AD.

Rynek pracy i bezrobocie

Inflacja i stabilno$¢ cen

Gospodarka otwarta. Ekonomia integracji europejskiej

10 Wspotczesne problemy gospodarcze - podsumowanie kursu

©oNOTR W~

Realizowane efekty uczenia sie PME_W1 PME_W2 PME_W3 PME_W4 PME_W5

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie:

- egzamin pisemny w formie testowej (sprawdza opanowanie i rozumienie zasad
funkcjonowania gospodarki wolnorynkowej)

- udziat w dyskusji i aktywno$¢ Studenta.

Kryteria oceny:

Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktéw:

60% - 65% ocena: 3,0; 66%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90%
ocena: 4,5; 91%-100% ocena: 5,0

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
czesci twiczeniowej.

Udziat oceny z wykladow w ocenie koricowej: 50%.

Cwiczenia audytoryjne

30 godz.

Tematyka zajec

©o~NOR W~

10.
. Kurs walutowy i przeptywy kapitatowe
12.
13.

11

Rozwdj teorii makroekonomicznej (Ekonomia neoklasyczna. Keynesizm. Monetaryzm)
Mierniki makroekonomiczne.

Budzet panistwa, deficyt i diug publiczny

Cykl koniunkturalny. Przyczyny cyklicznos$ci w gospodarce

Pienigdz i system bankowy

Zatrudnienie i bezrobocie.

Polityka parstwa na rynku pracy

Inflacja

Wzrost i rozw6j gospodarczy

Gospodarka otwarta. Wymiana miedzynarodowa

Integracja gospodarcza, globalizacja i regionalizacja
Podsumowanie kursu

Realizowane efekty uczenia sie

PME_U1 PME_U2 PME_U3 PME_U4 PME_U5 PME_U6 PME_U7 PME_K1 PME_K2
PME_K3 PME_K4 PME_K5

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- kolokwium pisemne (sprawdza znajomo$¢ najwazniejszych kategorii
ekonomicznych, zwigzkdw przyczynowo - skutkowych, a szczegdlnie umiejetnos¢ ich
praktycznego zastosowania w konkretnych sytuacjach i zdarzeniach gospodarczych
oraz umiejetno$¢ rozwigzywania prostych zadan i prawidtowej interpretacii
otrzymanych wynikow.)

- zdania czastkowe (praca wtasna),

- aktywno$¢ na Cwiczeniach,

Kryteria ocen:

2,0 brak przygotowania do zaje¢ w semestrze oraz uzyskana ocena niedostateczna
ze sprawdzianu zaliczeniowego (ponizej 60% pozytywnych odpowiedzi)

3,0 dostateczne przygotowanie do zaje¢ z zadanego materiatu oraz uzyskanie
punktacji ze sprawdzianu zaliczeniowego na poziomie 60-65% poprawnych
odpowiedzi

3,5 dostateczne przygotowanie do zaje¢ z zadanego materiatu oraz uzyskanie
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punktacji ze sprawdzianu zaliczeniowego na poziomie 66-70% poprawnych
odpowiedzi

4,0 duza aktywno$¢ oraz dobre przygotowanie do zaje¢ z zadanego materiatu oraz
uzyskanie punktacji ze sprawdzianu zaliczeniowego na poziomie 71-80% poprawnych
odpowiedzi

4,5 duza aktywno$¢ oraz dobre przygotowanie do zaje¢ z zadanego materiatu oraz
uzyskanie punktaciji ze sprawdzianu zaliczeniowego na poziomie 81-90% poprawnych
odpowiedzi

5,0 systematyczne przygotowanie do kazdych zaje¢ z zadanego materiatu oraz
uzyskanie punktaciji ze sprawdzianu zaliczeniowego na poziomie powyzej 90%
poprawnych odpowiedzi.

Udziat oceny z éwiczer w ocenie korcowej: 50%

Seminarium

godz.

Tematyka zajec

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

Krugman, R. Wells. Makroekonomia. PWN, 2024

Makroekonomia. (red.) A.Z. Nowak, T, Zalega. PWE, Warszawa 2019
0.Blanchard. Makroekonomia. Wydawnictwo Nieoczywiste, 2022.

P. Samuelson, W. Nordhaus. Ekonomia T. 1i 2. PWN, W-wa 2006.

Uzupetniajaca

M. Burda, Ch. Wyptosz. Makroekonomia. Podrecznik europejski, PE, Wa-wa 2013.

R. Hall, J. Taylor. Makroekonomia. Teoria funkcjonowania i polityka. PWN, W-wa 2006M. Blaug.
Teoria ekonomii. PWN, W-wa 1994.

D. Begg, S. Fischer, R. Dornbusch. Makroekonomia. PWE, W-wa 2007.

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 5 ECTS
Dyscyplina - ... ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 65 godz. 2,6 ECTS
w tym: wyktady 30 godz.

¢wiczenia i seminaria 30 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na godz. ECTS'
odlegto$¢
praca wtasha 60 godz. 2,4 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zajeé
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Przedmiot:

Matematyka

Wymiar ECTS 5

Status obowigzkowy

Forma zaliczenia koricowego egzamin

Wymagania wstepne znajomo$¢ matematyki na poziomie szkoty Srednie;

Kierunek studiow:
E konomia

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 2

Jezyk wykiadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod Opis Odniesienie do (kod)
sk(i)a?;;ka efektu dyscypliny
P kierunkowego
WIEDZA - zna i rozumie:
MAT_W1 - podstawowe pojecia z zakresu: rachunku rézniczkowego funkciji jednej/
dwaoch zmiennych, rachunku catkowego funkcji jednej zmiennej oraz
rachunku macierzowego z zastosowaniem do rozwigzywania uktadow EK1_W10 SE
réwnan liniowych, EK1 W11
MAT_W2 | . metody i narzedzia matematyki na poziomie wyzszym w zakresie -
niezbednym dla iloSciowego opisu i zrozumienia podstawowych zjawisk
ekonomicznych.
UMIEJETNOSCI - potrafi:
MAT_U1 - zastosowac zdobytg wiedze teoretyczng do rozwigzywania zadan
matematycznych, EK1_U04 SE
- wykorzysta¢ poznane metody do formutowania i rozwigzywania niektérych EK1_U14
MAT_U2 : . .
problemoéw (zadan) ekonomicznych.
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotdw do:
MAT_K1 - dostrzegania uzyteczno$ci poznanej wiedzy w badaniu zjawisk
ekonomicznych, EK1_KO1 SE
MAT K2 |~ pogtebienia zdobytej wiedzy i umiejetnosci w celu rozwigzywania EK1_K06
- zagadnien z zakresu szeroko rozumianej ekonomi.
TresSci nauczania:
Wyktady 30 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Elementy logiki i teorii mnogosci.

2. Dziatania na macierzach. Wyznacznik macierzy i jego wtasno$ci.

3. Macierz odwrotna. Rzad macierzy.

4. Uktady réwnan liniowych (twierdzenie Cramera; twierdzenie Kroneckera-Capellego).

5. Funkcja jednej zmiennej - podstawowe wiasnosci.

6. Granica ciggu liczbowego. Liczba e.

7. Granica funkciji. Ciggtos¢ funkcji. Asymptoty wykresu funkci.

8. Pochodna funkgji: definicja, interpretacja, reguty.

9. Zastosowania pochodnych funkcji jednej zmiennej: monotoniczno$ci, ekstrema lokalne.
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10. Zastosowania pochodnych funkciji jednej zmiennej: wklesto$¢, wypukto$¢, punkty przegiecia; reguta
de L'Hospitala.

11. Przebieg zmiennosci funkcji jednej zmiennej.

12. Catka nieoznaczona, podstawowe metody catkowania.

13. Catka oznaczona. Zastosowanie catek oznaczonych.

14. Funkcja dwoch zmiennych. Pochodne czastkowe.

15. Ekstrema lokalne, warunkowe funkcji dwoch zmiennych.

Realizowane efekty

MAT_W1 MAT_W2

uczenia si¢
Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
- egzamin pisemny (rozwigzywanie zadarn),
- udziat w dyskusji i aktywno$¢ Studenta.
Kryteria oceny:
Sposoby weryfikacji | Ocena z egzaminu ustalana jest na podstawie liczby uzyskanych punktéw (z uwzglednieniem

oraz zasady i kryteria
oceny

aktywno$ci Studenta):

51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90% ocena: 4,5; 91%-100%
ocena: 5,0.

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia czesci
éwiczeniowe;j.

Udziat oceny z wyktadow w ocenie koricowej: 50%.

Cwiczenia audytoryjne

30 godz.

Tematyka zaje¢

1. Dziatania na zbiorach, rachunek zdan logicznych.

2. Dziatania na macierzach. Obliczanie wyznacznikow macierzy.

3. Odwracanie macierzy. Wyznaczanie rzedéw macierzy.

4. Rozwigzywanie uktadow réwnan liniowych.

5. Funkcje elementarne — powtorzenie i uzupetnienie wiadomosci.

6. Obliczanie granic ciagdw liczbowych.

7. Obliczanie granic funkcji. Wyznaczanie asymptot wykresu funkcii.

8. Obliczanie pochodnych funkgji.

9. Wyznaczanie przedziatéw monotonicznosci i ekstremum lokalnego funkgji.

10. Wyznaczanie przedziatow wklestoS¢, wypuktoSc funkcji i punktow przegiecia
wykresu funkcji.

11. Badanie przebiegu zmienno$ci funkcii.

12. Obliczanie catek nieoznaczonych.

13. Obliczanie pdl figur z wykorzystaniem catki oznaczone;.

14. Obliczanie pochodnych funkcji dwéch zmiennych.

15. Wyznaczanie ekstremum lokalnego (warunkowego) funkcji dwoch zmiennych.

Realizowane efekty uczenia sie MAT_U1 MAT_U2 MAT_K1 MAT_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- sprawdziany pisemne (rozwigzywanie zadan),

- aktywno$¢ na zajeciach,

-obserwacja zachowari indywidualnych i zespotowych (pod katem kompetencii
spofecznych).

Kryteria oceny:

Ocena ustalana jest na podstawie tacznej liczby uzyskanych punktéw ze sprawdziandw
w odniesieniu do max liczby mozliwych do uzyskana punktéw (z uwzglednieniem
aktywnosci oraz zachowan Studenta): 51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5;
71%-80% ocena: 4,0; 81%-90% ocena: 4,5; 91%-100% ocena: 5,0.

Udziat oceny z ¢wiczen w ocenie koricowej: 50%.

Literatura:

Podstawowa

Badach E., Bogocz D., Krawontka J., Kukuta K. 2014. Wybrane zagadnienia matematyki w zadaniach.
Wydawnictwo Akademii Rolniczej w Krakowie, Krakow.

Ptak M. 2013. Matematyka dla studentow kierunkow technicznych i przyrodniczych. Wydawnictwo
Akademii Rolniczej w Krakowie, Krakow.
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Uzupetniajaca

Krysicki W., Wiodarski L. 2011. Analiza matematyczna w zadaniach (cze$¢ I, Il). Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa.

Bednarski T. 2004. Elementy matematyki w naukach ekonomicznych: podrecznik dla studentow
ekonomii. Oficyna ekonomiczna, Krakdw.

Gurgul H., Suder M. 2015.Matematyka dla kierunkéw ekonomicznych. Wolters Kluwer, Warszawa.

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 5 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 65 godz. 2,6 ECTS
w tym: wyktady 30 godz.

éwiczenia i seminaria 30 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach 0 godz.

obowigzkowe praktyki i staze 0 godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,re'zalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 qodz. 0 ECTS'
odlegtos¢
praca wiasha 60 godz. 2,4 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Podstawy zarzadzania

Wymiar ECTS 3

Status obowigzkowy

Forma zaliczenia koricowego egzamin

Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

E konomia

Profil studiow ogoinoakademicki
Kod formy studidéw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiéw 2

Jezyk wykiadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu _
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
PZA_ W1 - geneze i ewolucje teorii zarzadzania, EK1_WO03
PZA W2 - podstawowe pojecia z zakresu organizacii i zarzadzania EK1_W03 SE
UMIEJETNOSCI - potrafi:
PZA _U1 - opisa¢ kluczowe elementy procesu zarzadzania organizacja,
PZA U2 - Zidentyfikowa¢ zasadnicze procesy organizacyjne wspotczesnych EK1_U09
B przedsiebiorstw, EK1_U15 SE
- ocenia¢, analizowac i rozwiazywac praktyczne problemy zarzadcze w EK1 U13
PZA _U3 przyktadowych jednostkach gospodarczych -
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
PZA _K1 - planowania pracy w przedsiebiorstwie celem osiggniecia celu EK1_K04
PZA K2 - wymiany informacji i dzielenia sig wiedza EK1_KO1 SE
EK1_K06
TreSci nauczania:
Wykfady 15 godz.

Tematyka zaje¢

1.Geneza i charakter wiedzy o zarzadzaniu

2. Elementy procesu zarzadzania:

- Planowanie i podejmowanie decyzji i innowacyjno$¢
- Organizowanie

- Motywowanie i przewodzenie

- Kontrolowanie

3.Zarzadzanie informacjq

4 Style zarzadzania

5.Zarzadzanie czynnikiem ludzkim

6.Podnoszenie wydajnosci w organizacjach
7.Komunikowanie w organizacji

8.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych w organizacjach

Realizowane efekty uczenia sie PZA_ W1 PZA _W2
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Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- egzamin pisemny, pytania otwarte

Kryteria oceny:

Ocena pozytywna od 51%

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
czesci twiczeniowej.

Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 60%

Cwiczenia audytoryjne...

15 godz.

Tematyka zaje¢

© o N OO W=

—~ 4 s s o
b~ o

15.

1.Wprowadzenie do zarzgdzania organizacjami

Specyfika pracy menedzerskiej - studium przypadku

Planowanie jako funkcja zarzadzania - analiza testowa

Organizowanie - podziat pracy w ramach struktur - analiza testowa

Komunikowanie w organizacii

Motywowanie jako funkcja zarzadzania - studium przypadku

Przywddztwo jako funkcja zarzadzania - analiza testowa

Sprawdzenie wiadomosci

Kontrolowanie - monitorowanie postepow i sprawowanie kontroli - studium przypadku
Zarzadzanie czynnikiem ludzkim - analiza testowa

. Proces podejmowania decyzji i innowacyjnos$¢ w organizacjach - analiza testowa

Zarzadzanie informacjg

Podnoszenie wydajnosci w organizacjach - studium przypadku

Rozwijanie umiejetno$ci interpersonalnych w organizacjach - analiza testowa
Globalny kontekst zarzadzania

Realizowane efekty uczenia sie

PZA _U1 PZA_U2 PZA _U3 PZA_K1 PZA _K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- pisemna forma sprawdzenia wiadomosci z éwiczen (pytania opisowe),

- aktywno$¢ na zajeciach oraz ocena kompetenciji spotecznych (pod katem zachowan
indywidualnych i zespotowych) podczas rozwigzywania case studies.

Kryteria oceny:

Ocene pozytywng otrzymuje Student ktory uzyskat przynajmniej 51% z przewidziane;
maksymalne;j ilosci punktow.

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koricowej: 40%.

Literatura:
Griffin R., Podstawy zarzadzania organizacjami, PWN, Warszawa 2017.
Podstawowa Stoner J., Wankel Ch., Kierowanie, PWE. Warszawa 2011.
Drucker P., Praktyka zarzadzania, MT Biznes, 2017
Szczepanska K., Bugdol M. Podstawy zarzadzania procesami, Diffin 2016.
Uzupetniajaca Kozakiewicz K.,Cyfert Sz. K. Podstawy zarzgdzania organizacjami, UE w Poznaniu, 2020.
Martyniak Z. Nowe metody i koncepcje zarzadzania, AE Krakéw, 2002.

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
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zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢

godz.

ECTS

praca wiasna

40

godz.

1,6

ECTS
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Przedmiot:

Podstawy marketingu

Wymiar ECTS 3

Status obowigzkowy

Forma zaliczenia koficowego egzamin

Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

E konomia

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiéw 2

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efekiu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
PMK_W1 - istote i podstawowe zatozenia marketingu
PMK_W2 - instrumenty marketingowe oddziatywujace na przedsiebiorstwo na rynku EK1_W08 |gE
PMK_W3 - teorie zachowan konsumentéw na rynku EK1_W05
EK1_W09
UMIEJETNOSCI - potrafi:
PMK_U1 - przeprowadzac¢ analize zachowania konsumentéw na rynku z uwzglednieniem
rodzajéw decyzji nabywczych, dostrzeganego ryzyka i mozliwo$ci jego redukcji EK1 UO01
PMK U2 w procesie zaspokajania okreslonych potrzeb EK1:U01 SE
- - klasyfikowa¢ elementy struktury produktu EK1_U04
PMK_U3 , . y .
PMK U4 - dokona¢ wyboru kanatow dystrybucji w okreslonych warunkach EK1_U04
- - dokona¢ wyboru podstawowych form promocji w okreslonych warunkach EK1_U06
PMK_U5 - podejmowac decyzje w zakresie ksztattowania ceny produktéw
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotdw do:
PMK_K1 - doceniania potrzebe znajomo$ci zasad marketingu dla sprawnego
zarzadzania przedsigbiorstwem TEK KT
PMK_K2 - nabierania umiejetno$ci oceny zjawisk bedacych efektami marketingowego EK1 ko2 | SE
oddziatywania przedsiebiorstw na konsumentéw, EK1 K07
PMK_K3 - wyksztatcenia w sobie zdolno$ci wystapien publicznych oraz obrony wtasnego EK1 K04
punktu widzenia, -
PMK_K4 - zorganizowania swojej pracy w celu osiggniecia celu
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢

marketingowe

1. Geneza i rozwdj koncepcji marketingu - marketing, a inne sposoby dziatania na rynku, reguty

2. Zachowania nabywcow na rynku i ich konsekwencje marketingowe - uwarunkowania procesu
postepowania konsumentéw, etapy procesu postepowania konsumentow.
3. Polityka produktu w przedsiebiorstwie - miejsce produktu w marketingu, podziat produktéw wedtug
réznych kryteriow, struktura produktu wedtug T. Levitta, cykl zycia produktu, marka produktu
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4. Polityka dystrybucji - podziat kanatéw dystrybucji, intensywno$¢ dystrybucji i jej powigzanie z
rodzajami produktéw, wybdr posrednikéw w procesie dystrybucji, merchandaising

5. Polityka promocji w przedsigbiorstwie - miejsce promocji w marketingu, instrumenty promocii i ich
funkcije, projektowanie kampanii promocyjnej

6. Cena jako element gry rynkowej - rodzaje strategii cen, zmiany i réznicowanie cen

7. Strategiczna opcja marketingu - strategie marketingowe.

Realizowane efekty uczenia sie PMK_W1 PMK_W2 PMK_W3

- Egzamin pisemny (test — pytania zamkniete, jednokrotnego wyboru)
Kryteria oceny:

Sposoby weryfikacji oraz zasady i Ocena pozytywna od 51%

kryteria oceny

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
cze$ci éwiczeniowe).
Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Warunki funkcjonowania przedsigbiorstw - identyfikacja szans i zagrozen ptynacych z otoczenia
przedsiebiorstw

2. Segmentacja rynku - wybor kryteriéw segmentaciji i proba wyodrebnienia na tej podstawie
segmentow rynku, wybér rynku docelowego

3. Zachowania nabywcéw na rynku, jako podstawa dziatalnosci marketingowej przedsiebiorstwa -
hierarchia potrzeb, procesy decyzyjne nabywcdw, rodzaje ryzyka dostrzeganego przez nabywcow i
sposoby ich redukcji, ksztattowanie lojalno$ci nabywcow

4. Dziatania i decyzje przedsigbiorstwa zwigzane z produktem - m.in. poszukiwanie pomystéw na
nowe produkty, identyfikacja funkcji opakowan

5. Dystrybucja w dziatalnosci marketingowej przedsiebiorstwa - formy dystrybuciji sklepowe;j i
pozasklepowej, wybor kanatu dystrybucji przez przedsigbiorstwo

6. Dziatania zwigzane z promocjg w przedsiebiorstwie - mechanizm oddziatywania promocji,
instrumenty promocii

7. Cena jako element marketingu mix - sposoby ustalania cen

Realizowane efekty uczenia sie

PMK_U1 PMK_U2 PMK_U3 PMK_U4 PMK_U5 PMK_K1 PMK_K2 PMK_K3
PMK_K4

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

- kolokwium pisemne (test — pytania zamkniete, jednokrotnego wyboru)

- projekt wykonany na zadany temat (praca grupowa)

Kryteria oceny:

Ocena pozytywna od 51%

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
cze$ci wiczeniowej.

Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

P. Kotler, H. Kartajaya, |. Setiawan, Marketing 5.0. Technologie Next Tech, MT Biznes, 2021
Podstawowa L. Garbarski, Marketing. Kluczowe pojecia i praktyczne zastosowania,

A. Gary, P. Kotler, Marketing. Wprowadzenie, Gab, 2016

D. Puzyrkiewicz, Biblia content marketingu, OnePress, 2023
Uzupelniajaca \C/:Vegg\llungrZ)g U. Keprowska, Nowe 4P marketingu - ludzie, procesy, programy, dokonania,

A. taszkiewicz, Influencer Marketing, Wydawnictwo Uniwersytetu t6dzkiego, 2022
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Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

éwiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. ECTS'
odlegtos¢
praca wiasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Technologie informacyjne

Wymiar ECTS 3
Status obowigzkowy
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng

Wymagania wstepne

Zaliczenie przedmiotu Technologie informacyjne w semestrze 1

Kierunek studiow:

EKONOMIA
Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidéw oraz poziomu studiow SL
Semestr studiow 2
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dysoypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
TIN_W1 -narzedzia, metody i techniki przetwarzania danych cyfrowych z
wykorzystaniem komputera, w tym: edytory tekstowe, arkusze kalkulacyjne w
stopniu zaawansowanym pozwalajacym przygotowywac opracowywanie EK1 W10 SE
rozbudowanych dokumentéw i ztozonych obliczen, -
TIN_W2 | -metody dziatania w programach graficznych,
TIN_W3 | -zasady tworzenia formularzy do badan ankietowych
UMIEJETNOSCI - potrafi:
TIN_U1 -redagowac w edytorze tekstu dokumenty typu "praca dyplomowa",
TIN_U2 | -tworzyC korespondencie seryjna, przygotowaé baze adreséw i szablon pisma,
TIN_U3 | -korzysta¢ z programu graficznego, EK1 U10
TIN_U4 -wykonac obliczenia matematyczne, statystyczne i finansowe w arkuszu -
kalkulacyjnym EK1_U12 SE
TIN_U5 | -wykonaé podstawowg analize szeregu statystycznego w programie Statistica,
TIN_U6 | -wykona¢ formularz do badan, zebrac i analizowac¢ informacje, wykonaé raport
TIN_U7 z badan ankietowych.
pracowa¢ w zespole.
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
TIN_K1 -komunikowania sie z osobami w miejscu dziatania i zdalnie oraz EK1 KO1
przekazywania swojej wiedzy przy uzyciu réznych $rodkow przekazu -
informacii, EK1_K02 |SE
TIN_K2 -samodzielnego zdobywania i doskonalenia wiedzy oraz umiejetnosci
profesjonalnych i badawczych,
Tresci nauczania:
Wyktady godz.

Tematyka zaje¢

57



Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Cwiczenia laboratoryjne

30 godz.

Tematyka zajec

1. MS Word. Tworzenie i formatowanie tabel z uwzglednieniem prawidtowego zapisu wartosci
liczbowych. Konwersja tekstu w tabele i tabeli na tekst.

Automatyczne spisy: tresci, rycin, tabel.

Redagowanie dokumentdéw typu "praca dyplomowa". Dotaczanie do tekstu zatacznikdw i wstawianie
obiektow réznego typu. Wytaczanie numerowania stron w wybranych sekcjach dokumentu.

Edycja tekstu z uzyciem funkcji "Recenzja". Sledzenie zmian w tekscie i praca grupowa w trybie
recenzji.

2. MS Excel. Zastosowanie funkcji finansowych i logicznych. Funkcje daty i czasu.
Obliczenia i analizy statystyczne w arkuszu kalkulacyjnym.

Modyfikacja danych. Wizualizacja danych z wykorzystaniem wykreséw i diagramow.
Tabela przestawna. Filtrowanie danych.

Automatyzacja czynnosci, rejestracja makr i i kwestie bezpieczenstwa.

3. MS Word i Excel. Praca zespotowa. Korespondencja seryjna. Tworzenie dokumentu gtéwnego i
seryjnego. Przygotowanie listy adresowej w roznych zrédtach danych. Wstawianie pdl
korespondenciji seryjne;.

4. Statistica StatSoft. Wprowadzanie i przeliczanie danych. Tabele czestosci, histogramy i wykresy.
Rozktad normalny. Miary potozenia, zmiennosci i asymetrii. Miary korelacji i regres;ji.

5. MS Forms. Tworzenie formularza do badan ankietowych. Zespotowe zbieranie danych, analiza
wynikéw i wykonanie raportu z badan.

Realizowane efekty uczenia sie

TIN_W1 TIN_W2 TIN_W3 TIN_U1 TIN_U2 TIN_U3 TIN_U4 TIN_U5 TIN_U6
TIN_U7 TIN_K1 TIN_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Oceny czastkowe wystawiane w oparciu o:

- umiejetno$ci praktyczne - gdzie student wykonuje samodzielnie zestawy zadan na
¢wiczeniach laboratoryjnych z zakresu problemoéw bedacych przedmiotem tresci
programowych na ¢wiczeniach,

- opracowany zespotowo ( w grupie 2-4 0s6b) projekt formularza do badan
ankietowych na wybrany temat szczegétowy,

- raport z wykonanych éwiczen przygotowywany samodzielnie lub grupowo po
zajeciach w ramach procesu dalszego samoksztatcenia i indywidualizacji uczenia sie
studenta,

- aktywnos¢ na ¢wiczeniach oraz oceng kompetenciji spotecznych (pod katem
zachowan indywidualnych i zespotowych).

Ocena podsumowujgca zaliczenie ¢wiczen: - wymagane jest uzyskanie wiekszosci
pozytywnych ocen czastkowych; o wysoko$ci oceny decyduje $rednia z uzyskanych
wynikow.

Ocena koricowa na zaliczenie = 1,0 x ocena podsumowujgca

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

Pastuszak Z. (red.)., 2022, Technologia informacyjna: materiaty do éwiczen. Wydawnictwo
Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej, Lublin.

58



Lambert Joan, 2022, Excel 2021 i Microsoft 365 : krok po kroku. APN Promise, Warszawa.

Zielinski A., 2022, Edytor tekstéw Word od podstaw. iTStart, Piekary Slaskie.

Uzupetniajgca

Watroba J., 2019, Zastosowania statystyki i data mining w badaniach naukowych. StatSoft Polska,

Krakdw.

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady v godz.

¢wiczenia i seminaria 30 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,re'zalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. ECTS'
odlegtos¢
praca wiasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Agroturystyka
Wymiar ECTS 3
Status fakultatywny

Forma zaliczeni

a koricowego test zaliczeniowy na ocene

Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiow 2

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
AGT_W1 -podstawowq terminologie z zakresu turystyki, gtéwnie z zakresu turystyki
wiejskiej i agroturystyki, regulacje prawne i podstawy ekonomiczno-| EK1_WO01 | SE
organizacyjne prowadzenia gospodarstwa agroturystycznego.
UMIEJETNOSCI - potrafi:
AGT_U1 -przeprowadzi¢ analize  SWOT gospodarstwa planujacego dziatalno$é
agroturystyczng i gospodarstwa prowadzacego dziatalno$C agroturystyczna,
ktore zamierza podjaé sie specjalizacji ustug agroturystycznych i rozszerzenia | EK1 U06
swojej oferty, EK1_U06 SE
AGT_U2 -przygotowa¢ dla gospodarstwa rolnego plan biznesu dziatalno$ci -
agroturystycznej, uwzgledniajacy rézne mozliwosci finansowania procesu
dostosowania gospodarstwa rolnego do dziatalno$ci ekonomicznej
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
AGT_K1 - poszerzania wiedzy w zakresie prowadzenia dziatalno$ci agroturystycznej, EK1 K01
AGT K2 - my$lenia twérczego i krytycznego, otwartego zaréwno na samodzielne, jak i EK1 _K01 9 SE
B grupowe rozwigzywanie probleméw -
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢

i pojecia

w Polsce i Matopolsce
dziatalno$ci agroturystyczne;
interpersonalne i operacyjne

na wsi, kategoryzacja WBN

6. Wymagania prawne w turystyce wiejskiej i agroturystyce, podatki, ubezpieczenia
7.Stowarzyszenia agroturystyczne - cele, zadania, dziatalnos¢ i wspdtpraca z innymi podmiotami

1. Podstawowe informacje o turystyce w Polsce i na $wiecie. Podstawowe terminy, kategorie
2.Turystyka zrownowazona. Funkcje i dysfunkcje turystyki wspdtczesnej. Analiza SWOT turystyki
3. Analiza SWOT gospodarstwa rolnego chcacego podjac¢ dziatalnos¢ agroturystyczng. Planowanie
4. Potrzeby i motywacje turystow. Cechy osobowosciowe kwaterodawcy - umiejetno$ci

5. Specyfika WBN (Wiejskiej Bazy Noclegowej) - rodzaje obiektdw Swiadczacych ustugi noclegowe
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8. Koszty, ceny, efekty w agroturystyce. Zrédta finansowania przedsiewzieé inwestycyjnych
9. Marketingowa koncepcja prowadzenia dziatalno$ci agroturystycznej

10. Ksztattowanie produktu agroturystycznego i dziatalno$¢ promocyjna

11. Rynek ustug agroturystycznych w Polsce i Matopolsce

12.Dziedzictwo kulturowe jako atrakcja turystyczne

13. Agroturystyka i turystyka wiejska w wybranych krajach Unii Europejskiej i $wiata

Realizowane efekty uczenia sie

AGT_W1

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Sprawdzian pisemny w formie testu jednokrotnego wyboru (20 pytan) Test obejmuje
materiat z éwiczen i wykladdw. Przyjeto nastepujacq skale oceny efektéw uczenia sig
(liczba poprawnych odpowiedzi na tescie przektadajaca sie na dane oceny):

10 i mniej poprawnych odpowiedzi -ocena 2,0
11-13  poprawnych odpowiedzi ocena 3,0

14 poprawnych odpowiedzi - ocena 35

15 poprawnych odpowiedzi - ocena4,0
16-17 poprawnych odpowiedzi -ocena 4,5
18-20 poprawnych odpowiedzi - ocenab,0

Warunkiem przystapienia do testu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
czesci twiczeniowej. Udziat oceny z testu w ocenie kocowej: 50%.

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zaje¢ 1. Czy moge rozpoczag¢ dziatalno$¢ agroturystyczng? - sylwetka, SWOT gospodarstwa

2. Umiejetnosci praktyczne - planowanie dziatalno$ci

3. Umiejetnosci operacyjne

4. Umiejetnosci interpersonalne

5. Zagospodarowanie przestrzeni przydomowe;j - atrakcje

6 Koszty i kalkulacje w gospodarstwie agroturystycznym

7. Poszerzanie oferty turystycznej, w tym rekreacyjnej

8. Pozyskiwanie srodkéw finansowych na inwestowanie w dziatalno$¢ agroturystyczng
9. Plan biznesu dla gospodarstwa agroturystycznego

Realizowane efekty uczenia sie

AGT_U1AGT_U2 AGT_K1 AGT_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Oceniana jest aktywnos¢ Studentéw podczas zajec i odpowiednia frekwencja.
Studenci przygotowujg prezentacje w programie Power-point na dowolne tematy
zwigzane z agroturystyka i turystyka wiejska. Sprawdzenie wiadomosci z cwiczen
nastepuje w formie pisemnej (3 pytania opisowe). Udziat oceny z ¢wiczen w ocenie
koricowej: 50%.

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:
Wojciechowska J. Agroturystyka. Signum turystyki i obszaréw wiejskich. Polskie Wydawnictwa
Podstawowa .
Ekonomiczne, Warszawa 2022.
Uzupeniaiaca Niedziotka A. Zarzadzanie marketingowe w dziatalnosci stowarzyszen agroturystycznych.
petniajaf Wydawnictwo Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie, Krakéw 2021.

Struktura efektéow uczenia sie:

Dyscyplina — SE

3 ECTS
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Struktura aktywnosci studenta:

zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 15 godz.

éwiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia re;alizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtosé
praca wiasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Bezpieczenstwo surowcowe Polski

Wymiar ECTS 3
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiéw:
EKONOMIA
Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL
Semestr studiow 2
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Gleboznawstwa i Agrofizyki
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Opis ofekiu | seyplin
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:
BSP_W1 - podstawowe procesy zwigzane z powstawaniem zt6z surowcéw i metody
ich pozyskiwania,
BSP_W2 - zagrozenia dla $rodowiska plynace z wydobycia i przerébki surowcow,
BSP_W3 - tematyke dotyczaca wykorzystania naturalnych surowcow
energetycznych, metalicznych, chemicznych i skalnych oraz EK1_WO08
niebezpieczenstw zwigzanych z ich wyczerpaniem, EK1_W14 SE
BSP_W4 - zagrozenia bezpieczenstwa surowcowego zwigzane z sytuacjq EK1_W17
geopolityczng,
BSP_W5 - tematyke dotyczacq mozliwo$ci wykorzystania surowcdw i energii
pochodzacych ze Zrddet odnawialnych oraz sposobow finansowania takich
przedsiewziec¢. ]
UMIEJETNOSCI - potrafi:
BSP_U1 - zidentyfikowa¢ podstawowe surowce energetyczne, rudy i skaty
wykorzystywane w przemysle oraz architekturze,
BSP_U2 - oceni¢ mozliwosci pozyskania surowcow i energii ze zrodet EK1_U01
odnawialnych, EK1_U06 SE
BSP_U3 - korzysta¢ z literatury przedmiotu, EK1_U14
BSP_U4 - pracowa¢ samodzielnie jak i w wiekszych grupach, zbierajac, interpretujac
i opracowujac dane literaturowe.
KOMPETENCJE SPOLECZNE- jest gotéw do:
BSP_K1 - uSwiadamiania szeroko rozumianemu otoczeniu ryzyka ekologicznego EK1 KO
zwigzanego z pozyskiwaniem i przerobka surowcow, -
. . ) . . EK1_K02
BSP_K2 - wskazywania znaczenia wspotpracy miedzynarodowej dla EK1 K06 SE
bezpieczenistwa surowcowego kraju, EK1 K11
BSP_K3 -uSwiadamiania otoczeniu potrzeby zapewnienia bezpieczenstwa -
surowcowego i energetycznego w oparciu o zrédta odnawialne.
TreSci nauczania:
Wyktady 30 godz.
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Tematyka zajec 1. Zarys budowy geologicznej Ziemi

2. Wprowadzenie do budowy geologicznej Polski

3. Geologia zt6z, definicja ztoza, podziat zt6z, metody badania, ustalanie jakoSci i zasobnosci
ztoza

4, Prawno-ekonomiczne uwarunkowania eksploatacji kopalin i prowadzenia prac geologicznych

5. Paliwa energetyczne, cz. I: definicje zt6z wegli, zasoby wegla kamiennego

6. Paliwa energetyczne, cz. Il zloza wegla brunatnego i torfu

7. Paliwa energetyczne, cz. IIl: zasoby ropy naftowej i gazu ziemnego

8.  Surowce metaliczne, cz. |: wprowadzenie, zasoby rud zelaza, tytanu i wanadu

9. Surowce metaliczne, cz. Il: zasoby rud metali kolorowych, miedz i srebro

10. Surowce metaliczne, cz. lll: zasoby pozostatych rud metali kolorowych

11. Zasoby surowcdw chemicznych, budowlanych, drogowych i dla przemystu cementowego

12. Zasoby surowcow dla przemystu szklarskiego, ceramicznego i ogniotrwatego, zwigzanych z
ochrong $rodowiska, solanek, wdd leczniczych i termalnych oraz innych surowcow

13. Rolnictwo jako zrédto surowcow i energii

14. Odnawialne zrodfa surowcdw i energii, perspektywy rozwoju, finansowanie i zagrozenia

15. Zréwnowazone uzytkowanie surowcow, bilans gospodarki surowcami

BSP_W1, BSP_W2, BSP_W3, BSP_W4, BSP_WS5, BSP_U1, BSP_U2, BSP_U3,

Realizowane efekty uczenia sie BSP U4 BSP K1 BSP K2 BSP K3

Pisemna forma sprawdzenia wiadomosci - test wyboru i uzupetnien.

Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej jest udzielenie co najmniej 50%
prawidtowych odpowiedzi. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest jesli Student
uzyska przynajmniej 50-60% wymaganej liczby punktow, ponad dostateczna (3,5)
61-70%, dobra (4,0) 71-80%, ponad dobra (4,5) 81-90% i bardzo dobra (5,0) dla

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

>90% punktow.
Udziat oceny z wyktadow w ocenie koricowej: 100%
Cwiczenia brak godz.
Tematyka zaje¢
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Seminarium brak godz.

Tematyka zaje¢ |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

PANSTWOWY INSTYTUT GEOLOGICZNY, PANSTWOWY INSTYTUT BADAWCZY, Bilans
zasobow zt6z kopalin w Polsce wg stanu na 31 XII 2022 r. Warszawa 2023

MIZERSKI W., Geologia Polski. Wydawnictwo Naukowe PWN 2020

LEWANDOWSKI W. M., Proekologiczne odnawialne zrodta energii. WN-T. 2012.

Podstawowa

BROMOWICZ J., BUKOWSKI M., HAUSNER J. (red.), KASZTELEWICZ Z., KUDLACZ M.,
KULCZYCKA J., PIESTRZYNSKI A., STEINHOFF J., WILCZYNSKI M. Polityka surowcowa Polski.
Fundacja Gospodarki i Administracji Publicznej, Krakéw 2015

Uzupetniajaca BOLEWSKI A., GRUSZCZYK H., GRUSZCZYK E., Zarys gospodarki surowcami mineralnymi, Wyd.
Geol., Warszawa 1990

KOLODZIEJ B., MATYKA M., Odnawialne zrodta energii Rolnicze surowce energetyczne. PWRIL

2012
Struktura efektéow uczenia sie:
Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 30 godz.
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¢wiczenia i seminaria

godz.

konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢
Praca wlasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscia do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. Zaje¢
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Przedmiot:

Ekonomiczne uwarunkowania przemystu nasiennego

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidéw SL

Semestr studiéw 2

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Fizjologii, Hodowli Roslin i Nasiennictwa

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Ov's efeklu dyscyplin
kierunkowego yscypiny
WIEDZA - zna i rozumie:
EUP_W1 - zagadnienia dotyczace organizacji nasiennictwa, rejestracji odmian i
produkcji materiatu siewnego
EUP_W2 - dokumentacje stosowang w obrocie materiatem siewnym 7A1 W02
EUP_W3 - regulacje prawne w nasiennictwie ZA1 W09
EUP _W4 - zagadnienia zwigzane z biologig nasion 7A1 W14 SE
EUP_W5 - koniecznos¢ realizacji zadan wybranych instytucji nadzorujacych 7M1 W15
produkcje nasienng -
EUP_W6 - zasady funkcjonowania podmiotéw gospodarczych uczestniczacych
w obrocie materiatem siewnym
EUP_W7 -funkcjonowanie rynku nasiennego i jego potrzeby
UMIEJETNOSCI - potrafi:
EUP_U1 - korzysta¢ z przepisow regulujgcych produkcje i obrét materiatem siewnym
EUP_U2 - okre$li¢ kategorie materiatu siewnego na podstawie wynikdw oceny
polowej i laboratoryjnej
EUP_U3 - wskazac spos6b produkcji i uszlachetniania materiatu siewnego ZA1_U03
adekwatny do gatunku ro$liny uprawne; ZA1_U04 SE
EUP_U4 - analizowa¢ zrddta informacji: periodyki i dokumentacje stosowang w ZA1_U07
obrocie materiatem siewnym
EUP_US - wymieni¢ i podzieli¢ gtowne koszty ekonomiczne zwigzane z produkcjg
materiatu siewnego
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:
EUP_K1 - respektowania praw hodowcow do odmian i odpowiedzialnego 7M1 K02
korzystania z materiatu siewnego 7M1 KO5 SE
EUP_K2 - ciggtego doksztatcenia sie w zwigzku z dynamicznymi zmianami w 7A1 K06
przepisach -
TreSci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢

Podstawy prawne i organizacja nasiennictwa w Polsce.
Specyfikacja rynku nasiennego.

Rejestracja i ochrona prawna odmian.
Odstepstwo rolne.

kL=

Instytucje zaangazowane w kontrole i regulacje obrotu materiatem siewnym.

Zasady produkcji i oceny polowej oraz wymagania na plantacjach ro$lin zbozowych,
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okopowych, oleistych i pastewnych.
7. Przechowywanie i uszlachetnianie materiatu siewnego.
8. Proces marketingu w produkcji materiatu siewnego.

Realizowane efekty uczenia sie EUP_W1, EUP_W2, EUP_WS3, EUP _W4, EUP_W5, EUP_W6, EUP_W7

Zaliczenie pisemne - test jednokrotnego wyboru i/lub pytan otwartych (zagadnienia
Sposoby weryfikacji oraz zasady i problemowe, wyjasnienie podstawowych definicji)

kryteria oceny Ocena pozytywna przyznawana jest od 51% maksymalnej liczby punktéw.

Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%

Cwiczenia audytoryjne 15 godz.

Tematyka zajec Podstawowe pojecia w nasiennictwie, kategorie materiatu siewnego.

Organizacja planéw badawczo-do$wiadczalnych odmian w wojewodztwach.

Kwalifikacja polowa plantacji nasiennych.

Ocena laboratoryjna materiatu siewnego: oznaczenia, wymagania, dokumentacja oraz

metody pomocnicze w ocenie wigoru i zywotnosci.

Wskazniki stosowane w obrocie materiatem siewnym.

Plan produkcji nasiennej wybranych gatunkéw ro$lin uprawnych

Rachunek kosztow ekonomicznych w produkcji materiatu siewnego.

Realizacja zadan dotyczacych kontroli reprodukciji nasiennej w organach administracji

zespolone;j.

9. Funkcjonowanie podmiotow gospodarczych na rynku nasiennym na przyktadzie wybranych
przedsiebiorstw hodowlano-nasiennych dziatajacych w woj. matopolskim

roodp =

©® N> o

Realizowane efekty uczenia sie EUP_U1, EUP_U2, EUP_U3, EUP_U4, EUP_U5, EUP_K1, EUP_K2

Podstawg zaliczenia jest sporzadzane przez studentdw koricowe sprawozdanie zbiorcze
Z wypetianych podczas ¢éwiczen kart pracy.
Udziat oceny z éwiczen w ocenie koncowej: 50%.

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

1. Duczmal K., Tucholska K., 2000. Nasiennictwo t. | i ll. PWRIL Poznan.

2. M. Hamulczuk (red.) Struktury rynku i kierunki ich zmian w taficuchu marketingowym zywnosci w
Podstawowa Polsce i na $wiecie, Instytut Ekonomiki Rolnictwa i Gospodarki Zywno$ciowej — Panstwowy Instytut
Badawczy, Warszawa 2015.

3. Ustawa o nasiennictwie z 2012 r. wraz z rozporzadzeniami.

1. International Rules for Seed Testing (Migdzynarodowe przepisy oceny nasion), 2018, ISTA.

2. R. Hotubowicz, Marketing nasion, Wydawnictwo Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, Poznan
Uzupetniajaca 1999.

3. Zielinski A., Mo$ M., Wojtowicz T. 2017. In vivo evaluation of vigor in naked and husked oat cultivars
under drought stress conditions. Chilean journal of agricultural research, 77(2), 110-117.

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnos$ci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.
¢wiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢
Praca wlasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. Zaje¢
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Przedmiot:

Global Economy (Gospodarka $wiatowa)

Wymiar ECTS 6
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng

Wymagania wstepne

znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 ESOKJ

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 2,4,6

Jezyk wyktadowy angielski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dysoypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
GE_W1 - role globalizacji w $wiatowej gospodarce,
GE_W2 - funkcje i role $wiatowych organizaciji finansowych, gospodarczych i
handlowych w globalnym $wiecie, orientuje si¢ w zagadnieniach zwigzanych EK1_W07 | o
z globalizacjg i regionalizacja, EK1_W15
GE_W3 - skutki globalizacji dla $wiatowej i narodowej gospodarki z punktu widzenia
handlu i ekonomii
UMIEJETNOSCI - potrafi:
GE_U1 - Zidentyfikowa¢ mocne i stabe strony, szanse i zagrozenia globalizacji i
regionalizacji gospodarki; EK1 U0
GE_U2 - oceni¢ wptyw handlu migdzynarodowego na globalng gospodarke EK1 U03 SE
i gospodarki krajowe, wyodrebni¢ mocne i stabe strony tej zaleznosci EK1 U20
GE_U3 - podejmowaé decyzje w sprawie regulacji handlu -
GE_U4 - organizowa¢ prace w zespole, podejmujac sie petnienia przer6znych rél
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
GE_K1 -przygotowania wystapienia publicznego i obrony swoich pogladéw na EK1 Ko7 | SE
szerszym forum -
Tresci nauczania:
Wyktady 30 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Globalny $wiat, handel a globalizacja

2. Ekonomika handlu miedzynarodowego

3. Dlaczego handel? Specjalizacja handlowa

4. Rzadowe rozporzadzenie o handlu

5. Liberalizacja handlu migdzynarodowego

6. Globalizacja i bezposrednie inwestycje zagraniczne
7. Jak zmierzy¢ poziom globalizacji gospodarki ?

Realizowane efekty uczenia sie

GE_W1, GE_W2, GE_W3, GE_U1, GE_U2, GE_U3, GE_U4, GE_K1
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Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Ocena prezentaciji studentéw na zadany temat, zaliczenie pisemne i ustne.

Ocene pozytywng otrzymuje osoba, ktora uzyskata co najmniej 51% maksymalnej
liczby punktow.

Cwiczenia audytoryjne

0 godz.

Tematyka zajeé ‘

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa Joshi, Rakesh Mohan, (2009) International Business, Oxford University Press, New Delhi and New
York ISBN 0195689097

Uzupetniajaca

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 6 ECTS
Dyscyplina - ... ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 30 godz.

éwiczenia i seminaria godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtos¢
praca wtasha 115 godz. 4,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

International Marketing (Marketing miedzynarodowy)

Wymiar ECTS 6
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng

Wymagania wstepne

znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 ESOKJ

Kierunek studiow:

EKON OMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiéw 2,4,6

Jezyk wyktadowy angielski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu dvscvolin
opisu kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:
IMA_W1 - miedzynarodowe otoczenie rynkowe oraz zrbznicowane potrzeby klientow
lokalnych, regionalnych i globalnych, EK1 W07
IMA_W?2 - kluczowe podejscia do adaptacji, standaryzacji i geolokalizacji EK1 W09 | SE
IMA_W3 -identyfikacje szans rynkowych w réznych regionach $wiata, EK1 W08
IMA_W4 -zasady wdrozenie migdzynarodowego programu marketingowego w -
przedsiebiorstwach dziatajacych na arenie miedzynarodowej
UMIEJETNOSCI - potrafi:
IMA_U1 -badac¢, analizowa¢, syntetyzowac i ocenia¢ informacje i problemy biznesowe z
miedzynarodowego Srodowiska rynkowego EK1 U04
IMA_U2 -zastosowac proces decyzyjny do wtasciwego trybu wejscia, wyboru kraju i EK1 U14 SE
realizacji programu marketingu miedzynarodowego -
IMA_U3 -rozwigzywaé problemy i podejmowa¢ decyzje
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
IMA_K1 planowania, organizowania zaje¢ i wspdipracy z innymi studentami oraz w EK1 KO6 | SE
zespotach. -
Tresci nauczania:
Wyktady 30 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Zakres i wyzwanie marketingu miedzynarodowego

2. Migdzynarodowe $rodowisko marketingowe

3. Ocena mozliwosci rynku globalnego

4. Produkty i ustugi dla miedzynarodowego konsumenta

5. Ceny na rynkach miedzynarodowych

6. Miedzynarodowe kanaty dystrybucji

7. Migdzynarodowa komunikacja marketingowa

8. Miedzynarodowe targi i pokazy

9. Globalne zarzadzanie marketingowe; planowanie i organizacja
10.Dlaczego warto jecha¢ za granice?
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11.Poradnik dotyczacy opracowania planu marketingowego

12. Profil ekonomiczny i kulturowy kraju

13. Globalizacja, integracja i ekspansja terytorialna

14. Polityka produktu, ustawa o zywnosci, modyfikacja produktu
15. Eskalacja cen

16. Zintegrowana komunikacja marketingowa

17. Eksport i partner biznesowy

18. Prezentacja projektu

Realizowane efekty uczenia sie IMA_W1 IMA_W2 IMA_W3 IMA_W4 IMA_U1 IMA_U2 IMA_U3 IMA_K1

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Aktywny udziat w zajeciach, prezentacja projektu i dyskusja panelowa oraz zaliczenie
pisemne

Ocena pozytywna: co najmniej 51% maksymalnej liczby punktow.

Cwiczenia

godz.

Tematyka zajec

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Cateora, Graham: International Marketing. International edition: McGraw - Hill 2005

Bielik - Klepacki - Kvasha: Agricultural Markets and Trade: Evidence and Perspectives of V4 and its
Podstawowa . .

neighbour - Ukraine. Warszaw 2008

Horska E. et al.: International Marketing, within and beyond Visegrad borders, Krakow 2014
Uzupetniajaca

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 6 ECTS
Dyscyplina - ... ECTS
Struktura aktywnos$ci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 30 godz.

¢wiczenia i seminaria godz.

konsultacje 5 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegto$¢
praca wiasna 113 godz. 4,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Komunikacja spofeczna

Wymiar ECTS 3
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiow:
EKONOMIA
Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL
Semestr studiéw 2
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
KSP_W1 -teoretyczne podstawy percepcji i komunikacji,
KSP_W2 -cechy percepcji ludzkiej i potrafi je wykorzysta¢ do projektowania skutecznych EK1_W06 SE
komunikatow, EK1_W12
KSP_W03 -zasady opracowywania skutecznych komunikatow.
UMIEJETNOSCI - potrafi:
KSP_U1 budowac zrozumiate komunikaty i przemawia¢ do audytorium,
; o " EK1_U05
KSP_U2 przygotowac prezentacje i je poprowadzié,
) ) ; e . . - EK1_U12 SE
KSP_U3 organizowac prace w grupie, by¢ jej aktywnym cztonkiem, a takze petnic role EK1 U18
lidera zespotu. -
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
KSP_K1 podejmowania inicjatywy spotecznych i ich reprezentowania, EK1_K06
KSP_K2 przygotowywania i prowadzenia dyskusji. EK1_K03 SE
KSP_K3 budowania swojego wizerunku i wiasciwej autoprezentacji. EK1_K08
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢

- Teoretyczne podstawy komunikacji: percepcja i jej cechy.

- Model procesu komunikacji i oméwienie jego elementéw.

- Definicje komunikaciji - ujecie waskie i szerokie.

- Formy i sposoby porozumiewania si¢ ludzi.

- Systemy komunikowania spotecznego — komunikacja na réznych poziomach spotecznych.
- Skuteczne komunikowanie - metody opracowywania skutecznych komunikatéw w
organizaciji.

7. - Aktywne stuchanie, inteligencja emocjonalna i ich znaczenie w komunikacji.

8. - Bariery w komunikacji i sposoby ich niwelowania.

9. - Asertywnos$c¢ i jej wptyw na skuteczno$¢ komunikacii.

10. Konflikty i ich rozwigzywanie w organizacji. Negocjacje biznesowe.

kv =

Realizowane efekty uczenia sie KSP_W1, KSP_W2, KSP_W3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
- sprawdzian pisemny (pytania otwarte, opisowe obejmujace zagadnienia z
wyktaddw).
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Kryteria oceny:

Ocena pozytywna od 51%

Warunkiem przystapienia do zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z czesci
éwiczeniowej.

Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%

Cwiczenia audytoryjne 15 godz.

Tematyka zaje¢ 1. - Autoprezentacja. Cwiczenie na forum i ocena,

2. - Budowanie zrozumiatych komunikatéw. Case study,

3. - Aktywne stuchanie - trening umiejetno$ci stuchania,

4. -Rozumienie komunikatéw - trening parafrazowania,

5. - Praca w grupach - trening komunikacji niewerbalnej,

6. - Asertywnos¢ — opracowywanie asertywnych komunikatow.
- Rola pytar w komunikacji — zadanie grupowe.

N

Realizowane efekty uczenia sig KSP_U1, KSP_U2, KSP_U3, KSP_K1, KSP_K2, KSP_K3

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie na podstawie:

- aktywnosci studenta na ¢wiczeniach (wykonanie zadan grupowych i indywidualnych,
udziat w dyskusjach i prezentacjach),

- jakosci i poprawno$ci technicznej i merytorycznej przygotowanych zadan i

Sposoby weryfikacji oraz zasady i prezentacji w trakcie zaje¢ cwiczeniowych.

kryteria oceny

Kryteria oceny:
Ocena pozytywna od 51% maksymalnej mozliwej do uzyskania liczby punktow.
Udziat oceny z wiczer w ocenie koricowej: 50%.

Literatura:

Duhigg Ch. 2024. Sita komunikacji. Wyd. PWN, Warszawa.
Podstawowa Knapik W., Kietbasa B. 2019. Komunikacja spoteczna w ujeciu interdyscyplinarnym. Komunikacja
biznesowa. Wydawnictwo Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie.

Batutowski D. 2019. O co chodzi. Praktyczny przewodnik po komunikacii interpersonalnej. Wyd.

Uzupetniajaca Skillset, Krakow.

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS

Struktura aktywnos$ci studenta:

zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtosé
praca wasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Podstawy programowania dla ekonomistéw

Wymiar ECTS 3
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiow:
EKONOMIA
Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL
Semestr studiow 2
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Fizjologii, Hodowli Ro$lin i Nasiennictwa
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod skiadnika opis 2‘:2;3'6”'3 do (kod)
ot kierunkowego Dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie;
PPDE_W1 - zasady tworzenia algorytméw i ich wykorzystania w programowaniu
PPDE_W2 - sposoby reprezentacji danych w pamieci komputera oraz podstawowe EK1_W10
elementy sktadni jezyka Java EK1_W11 SE
PPDE_WS3 - rodzaje licenciji stosowane dla oprogramowania oraz zasady tworzenia
bezpiecznego oprogramowania
UMIEJETNOSCI - potrafi:
PPDE_U1 - zapisa¢ prosty algorytm w postaci schematu blokowego oraz obja$nic¢
jego dzia{anig o . N 3 . EK1_U06 SE
PPDE_U2 - samodzielnie napisa¢, skompilowac i uruchomi¢ program w jezyku Java EK1_U14
skladajacy sie z podstawowych konstrukcji jezyka
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
PPDE_K1 - zorganizowania pracy kilkuosobowego zespotu w celu wykonania EK1 KO
okreéloqegp zadania o . . o EK1 KO3 SE
PPDE_K2 - pogtebiania zdobytej wiedzy i nabywania nowych umiejetnosci -
Tresci nauczania:
Wykfady 15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Od maszyny Turinga do komputeréw kwantowych — historia rozwoju informatyki

2. Komputerowa wieza Babel - historia jezykéw komputerowych. Charakterystyka jezyka Java

3. Algorytmy od kuchni. Pojecie algorytmu, podstawowe metody tworzenia algorytméw, schematy
blokowe. Pieczemy ciasto - przyktady algorytmoéw rozwigzujacych proste zadania

4. Przecinek zmiennym jest - reprezentacja liczb w komputerze, arytmetyka zmiennopozycyjna, btedy
zaokraglen

5. Jezyk Java. Struktura programu. Typy danych. Operatory. Sterowanie wykonywaniem programu.
Tablice

6. Jezyk Java cd. Obstuga wejscia i wyjScia. Przechwytywanie i obstuga wyjatkéw

7. Wprowadzenie do programowania obiektowego

8. Jezyk Java cd. Klasy, metody, dziedziczenie

9. Cykl produkcji oprogramowania. Rodzaje licencji

10. Precz hakerze! — kwestie bezpieczenstwa w tworzeniu i uzytkowaniu oprogramowania

Realizowane efekty
uczenia sie

PPDE_W1, PPDE _W2, PPDE _W3
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Sposoby
weryfikacji oraz
zasady i kryteria
oceny

Zaliczenie pisemne w formie testu oraz zadan problemowych.

Kryteria oceny:
Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktow

51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90% ocena: 4,5; 91%-100%
ocena: 5,0

Cwiczenia projektow

e 15 godz.

Tematyka zajec

1. Zapoznanie z obstugq Srodowiska programistycznego Eclipse

2. Tu narazie jest ciernisko... Zaktadamy wiasny bank. Pierwszy program w Javie. Skiadnia jezyka,
komentarze i formatowanie kodu, kompilacja i uruchomienie programu

3. Algorytm aplikacji bankowej. Zmienne, typy danych, operatory czyli jak nie straci¢ kontroli nad
pieniedzmi w banku

4. Instrukcje sterujace i petle — nadzér nad kontem klienta banku i obstuga zdarzen

5. Tablice — zaktadamy konta naszym klientom i gromadzimy niezbedne dane

6. Obstuga wejscia i wyjscia — wprowadzanie, zapisywanie i usuwanie danych. Klienci moga wptacaé i
wyptacac pienigdze.

7. Elementy programowania obiektowego — wszystko w naszym banku jest obiektem

8. Projektujemy graficzny interfejs uzytkownika (GUI) — biblioteka Swing

Realizowane efekty

PPDE_U1, PPDE_U2. PPDE_K1, PPDE_K2

uczenia sie
Zaliczenie ¢wiczen odbywa sie na podstawie indywidualnych ocen zdobywanych za wykonanie
poszczegdlnych zadan oraz przediozonego przez kilkuosobowe zespoty projektu sktadajacego sig z
Sposoby algorytmu aplikacji oraz kodu zrodtowego w jezyku Java. Ocena wynika ze stopnia, w jakim projekt

weryfikacji oraz
zasady i kryteria
oceny

spetnia okre$lone wymagania:

a) algorytm w poprawny sposéb przedstawia dziatanie poszczegélnych funkcji programu;
b) kod programu jest poprawnie sformatowany i opatrzony komentarzami;

c) kod programu da si¢ skompilowac, a zaplanowane w algorytmie funkcje dziataja.

Ocena koncowa = 0,6 x ocena z wykfadu + 0,4 x ocena za przygotowany projekt

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty
uczenia sie

Sposoby
weryfikacji oraz
zasady i kryteria

oceny
Literatura:

Materiaty dydaktyczne udostepnione przez prowadzacego w systemach informatycznych URK

Sierra K., Bates B. 2023. Java. Rusz glowg! Przewodnik po praktycznym programowaniu w Javie.
Podstawowa Wyd. Helion

Kubiak M. J. 2020. Java. Zadania z programowania z przyktadowymi rozwigzaniami. Wyd. Helion
Uzupelniajaca Bhargava A. 2017. Algorytmy. llustrowany przewodnik. Wyd. Helion

Martin R. C. 2022. Czysty kod. Podrecznik dobrego programisty wyd. II. Wyd. Helion

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina —SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.
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obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglosé godz.
Praca wlasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:
Principles of Managerial Decision (Zasady decyzji menedzerskich)

Wymiar ECTS 6

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng

Wymagania wstepne znajomos$¢ j. angielskiego na poziomie B2 ESOKJ
Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki

Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiéw 2,4,6

Jezyk wykiadowy angielski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika ‘ Odniesienie do (kod)
opisu ov's Ofeklu | yscyplin
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:
PRB_W1 - szeroki kontekst systemowy biznesu, EK1_WO03
PRB_W?2 - zasady podejmowania decyzji menedzerskich EK1_W04 SE
PRB_W3 - zalezno$ci miedzy przychodami, kosztami, produkcja, cenami. EK1_W08
UMIEJETNOSCI - potrafi:
PRB_U1 - my$le¢ w sposob przedsiebiorczy, EK1_U02
PRB_U2 - prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, EK1_U06 SE
PRB_U3 - rozwigzywac problemy zwigzane z ustalaniem kosztéw i cen. EK1_U08
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
PRB_K1 - docenienia umiejetnosci przedsigbiorczego myslenia, EK1_K02
PRB_K2 - rozwigzywania probleméw i podejmowanie decyzji menedzerskich, EK1_K06 SE
PRB_K3 - publicznej prezentacji swoich pogladéw i wiedzy. EK1_KO07
Tresci nauczania:
Wyktady 30 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Wprowadzenie do ekonomii menedzerskiej — analiza rynku, cele firmy
Zasady struktury rynku - ksztattowanie popytu i podazy, interakcje miedzy sitami
rynkowymi
3. Decyzie menedzerskie na konkurencyjnych rynkach - cechy konkurencji

doskonatej/niedoskonatej, decyzje menedzerskie w firmach o duze;j sile rynkowej

4. Analiza produkcji - produkcja w ekonomii, krzywa mozliwo$ci produkcji, funkcja produkci,
typy funkciji produkc;i

5. Analiza sprawozdan finansowych - narzedzia analizy sprawozdan finansowych,
zestawienia poréwnawcze, bilans, rachunek zyskéw i strat, rachunek przeplywow
pienigznych

6.  Analiza kosztéw — w krétkim okresie, dlugim okresie, rodzaje kosztow

7. Zaleznosci miedzy zyskiem, wielkoScig produkcji, ceng i kosztami, analiza progu
rentownosci

8.  Analiza finansowa i ekonomiczna — ocena wskaznikow — ex post, ex ante

9. Podstawowe pojecia, biznesowy system kalkulacji, metody kalkulacji kosztéw, jednostki
kalkulacji, pozycje kalkulacji, zadania kalkulacii

10. Metoda rachunku kosztéw dziatan

11.  Decyzje i strategie cenowe - Wybdr metody wyceny - Charakterystyka poszczegoinych
metod wyceny, procedura wyboru metody
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PRB_W1, PRB_W2, PRB_W3, PRB_U1, PRB_U2, PRB_U3, PRB_K1, PRB_K2,

Realizowane efekty uczenia sie PRB K3

Pisemna forma sprawdzenia wiadomo$ci, aktywne uczestnictwo w zajeciach,
prezentacja projektu, dyskusja panelowa
Ocena pozytywna: nalezy uzyskaé co najmniej 51% maksymalnej liczby punktow.

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Cwiczenia godz.

Tematyka zaje |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium godz.

Tematyka zaje¢ |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:
1. T.Jones: Business Economics and Managerial Decision Making, 2004, Wiley
(http://www.mim.ac.mw/books/Business%20Economics %20and%20Managerial%20Decision%
20Making%202004.pdf
Podstawowa 2. N.Wilkinson, Managerial Economics: A Problem-Solving Approach. Cambridge University Press,
2005 (http://www.mim.ac.mw/books/Managerial %20economics%20a%20problem-
solving%20approach.pdf)
3. S.Block, G.Hirt., B.Danielsen, Foundations of Financial Management. New York: McGraw-Hill
Companies, 2016
Uzupetniajaca
Struktura efektow uczenia sie:
Dyscyplina — SE 6 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpos$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 30 godz.
¢wiczenia i seminaria godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odz
odleglosé goaz.
Praca wlasna 115 godz. 4,6 ECTS
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Przedmiot:

Projekt rozwoju osobistego

Wymiar ECTS 3
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiow:
EKONOMIA
Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL
Semestr studiéw 2
Jezyk wykiadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
PRO_W1 - koncepcije z zakresu poznawania zasobdw wiasnych oraz ich rozwoju i
zarzadzania nimi EK1_W03 SE
PRO_W2 - specyfike/strategie dziatania cztowieka w $rodowisku pracy i EK1 W12
wykorzystywania zasobow $rodowiska do rozwoju wtasnego potencjatu
UMIEJETNOSCI - potrafi:
PRO_U1 - rozpozna¢ czynniki rozwoju w Srodowisku pracy i zaplanowaé $ciezke
wiasnego rozwoju
PRO_U2 - modyfikowac wtasne nawyki konfrontujac je z wiasnym potencjatem,
zasobami, kompetencjami w perspektywie efektywnych oddziatywan na zasoby | EK1_U0S
osobowe innych w migjscu pracy EK1_U08
PRO_U3 - rozpozna¢ mocne i stabe strony wtasnego rozwoju dla podejmowania nowych | £ 10 SE
wyzwan na rzecz zmiany B
PRO_U4 - realizowac cele dtugo- i krétkoterminowe, okresla¢ wtasne priorytety dla EK1_U14
podejmowania efektywnych decyzji oraz rozwigzywania pojawiajacych sie
zyciowych/zawodowych problemow
PRO_U5 - zaprojektowaé Sciezke wtasnego rozwoju w perspektywie oceny
dotychczasowych dokonan, osiggnie¢, sukcesow
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
PRO_K1 - systematycznych, celowych dziatan na rzecz rozwoju wtasnego
PRO_K2 - realizacji zatozonych celdéw na rzecz rozwoju wtasnego poprzez strategiczne EK1 K01
planowanie, nastawienie na osigganie sukcesoéw oraz adaptacje do dynamiki -
podejmowanych zadar i pojawiajacych sie wraz z nimi rél EK1_K03 SE
PRO_K3 - skonfrontowania oraz modyfikacji dziatarh w przypadku pojawiajacych sie EK1_K06
probleméw, sytuacii trudnych/kryzysowych lub czynnikéw zaktdcajacych EK1 K10
PRO_K4 realizacje planow, projektow, zatozonych celow -
- ponoszenia odpowiedzialnosci za siebie i innych

Tresci nauczania:

Wykfady

Tematyka zaje¢
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Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Cwiczenia audytoryjne godz. 30

Tematyka zaje¢ Refleksyjnos¢ w poznawaniu siebie i w autodiagnozie
Czynniki decydujace o rozwoju cztowieka
Potencjat osobisty i praca na zasobach osobistych
Zasoby osobiste a kompetencje
Emocje a okre$lanie mocnych i stabych stron
Potrzeby i nawyki
Schematy dziatania cztowieka a rozwéj zasobow i potencjatu (autokreacja)
Wewnatrzsterowno$¢ a skutecznos¢ dziatania
Wzmacnianie potencjatu poprzez zaangazowanie i realizacje wtasnych priorytetéw
a podejmowanie decyzji
) Bilans osobisty w projektowaniu i realizacji celéw osobistych
) Wiasne priorytety, osiagniecia i sukcesy
) Cechy osoby sukcesu a osiggniecia i rozwdj cztowieka w biegu zycia
) Projekt wlasnego rozwoju wiasnej kariery
)
)

OCoOoONOULE WN R
—_—— e = —

10
11
12
13

14) Organizacja czasu i czas dla siebie
15) Bilans osobisty

. _— PRO_W1, PRO_W2, PRO_U1, PRO_U2, PRO_U3, PRO_U4, PRO_U5, PRO_K1,
Realizowane efekty uczenia sie PRO K2 PRO K3. PRO KA

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

: Ocena projektu rozwoju osobistego, aktywno$¢ na ¢wiczeniach
kryteria oceny

Realizowane efekty uczenia sie kod przedmiotowych efektow uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Dubois D.D., Rothwell W.J. (2018), Zarzadzanie zasobami ludzkimi oparte na kompetencjach.
Gliwie: HELION

Podstawowa Lukasik J.M.(2016). Poznac siebie i dbaé o rozwdj. W drodze do sukcesu. Krakéw WAM.
Marciniak t.K., Rogala-Marciniak S. (2013).Coaching. Zbior narzedzi wspierania rozwoju.
Warszawa: Wolters Kluwer

Armstrong M., Taylor S. (2016). Zarzadzanie zasobami ludzkimi. Warszawa: Wolters Kluwer
Becker-Pestka D., Kotodziej J., Pujer K. (2017). Rozwdj osobisty i zawodowy. Wybrane problemy
teorii i praktyki. Wroctaw: EXANTE.

Roznowski B., Fortuna P. (red.)(2020), Psychologia biznesu. Warszawa: PWN

Uzupetniajgca

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS

Struktura aktywnosci studenta:

zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady . godz.

¢wiczenia i seminaria 30 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’r(,aalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtos¢
praca wtasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:
Repetytorium z

matematyki

Wymiar ECTS

3

Status

fakultatywny

Forma zaliczeni

a koricowego zaliczenie na oceng

Wymagania wstepne znajomo$¢ matematyki na poziomie szkoty Srednie;

Kierunek studi

ow:

EKON OMIA

Profil studiow

ogbIinoakademicki

Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 2

Jezyk wykiadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod
sktadnika
opisu

Opis

Odniesienie do (kod)

efektu
kierunkowego

dyscypliny

WIEDZA - zna i rozumie:

RZM_W1
RZM_W2

- podstawowy teoretyczne definicji i wiasno$ci funkcji elementarnych,

- podstawowy teoretyczne w zakresie wyrazen algebraicznych, zbiordw
liczbowych oraz réwnan i nierownosci elementarnych.

EK1_W10
EK1_W11

UMIEJETNOSCI - potrafi:

RZM_U1

RZM_U2

- rozpoznac¢ dziedzine funkcji, zbior jej wartosci i podstawowe wtasnosci,
naszkicowa¢ wykres funkcji; rozpoznaé typ funkcji elementarnej pojawiajacej
sie w problemie i zastosowaé wiedze o wiasnosciach tej funkcji do rozwigzania
problemu,

- rozwigzywac elementarne réwnania nieréwno$ci (wielomianowe, wykfadnicze,
logarytmiczne, trygonometryczne) oraz uktady réwnan/nieréwnosci liniowych i
zastosowac je do zadan opisowych.

EK1_U04
EK1_U14

SE

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:

RZM_K1
RZM_K2

- Uznania ograniczen wtasnej wiedzy i wtasnych umiejetno$ci,

- doskonalenia wtasnych kompetenciji poprzez samodzielne wyszukiwanie w
literaturze informacji dotyczacych omawianych na zajeciach zagadnien.

EK1_KO01
EK1_K06

SE

Tresci nauczania:

Wyktady

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Cwiczenia audytoryjne

30

godz.

Tematyka zaje¢

1. Zbiory liczbowe i ich podzbiory, dziatania na zbiorach.

2. Dziatania w zbiorze liczb rzeczywistych; wzory skréconego mnozenia; pojecie wartosci
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bezwzglednej, logarytmu.

3. Pojecie funkciji, dziedzina, przeciwdziedzina, funkcije liczbowe, wykres i wtasnosci funkcii.

4. Przeglad funkcji elementarnych i ich wtasno$ci: funkcja liniowa — jej wzér i wykres, wtasnosci;
réwnania i nierownosci liniowe, uktady rownan liniowych.

5. Funkcja kwadratowa — jej wzor i wykres, posta¢ ogolna i posta¢ kanoniczna, wzory Viete'a,
réwnania i nierowno$ci kwadratowe.

6. Wielomiany - dziatania na wielomianach, pierwiastki wielomianu; réwnania i nierownosci
wielomianowe.

7. Funkcje wymierne - funkcja homograficzna, jej dziedzina, zbi6r wartos$ci, wykres i asymptoty,
dziatania na wyrazeniach wymiernych; réwnania i nierownosci wymierne.

8. Funkcja wyktadnicza — wykres funkcji i jej wtasnosci; réwnania i nierdwnosci wyktadnicze.

9. Funkcja logarytmiczna — wykres funkcii i jej wtasno$ci; rdwnania i nieréwnosci logarytmiczne.
10. Funkcje trygonometryczne — wykres funkcji i jej wiasnosci; tozsamo$ci trygonometryczne;
rébwnania i nierownosci trygonometryczne.

11.Szkicowanie wykreséw funkcji, przeksztatcanie wykreséw, analiza wiasno$ci funkcji na podstawie
wykresu.

12.Wektory na ptaszczyznie. Wspdirzedne wektora. Dugo$¢ wektora. Dodawanie wektordw i
mnozenie wektora przez liczbe.

13. Proste na ptaszczyznie. Rownanie kierunkowe i ogoine prostej. Uktady nierdwno$ci liniowych.
14. Rdwnanie okregu. Wzajemne potozenie prostej i okregu.

15. Uktady réwnan nieliniowych.

Realizowane efekty uczenia sie RZM_W1 RZM_W2 RZM_K1 RZM_K2 RZM_U1 RZM_U2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- sprawdziany pisemne (rozwigzywanie zadan),

- aktywno$¢ na zajeciach,

- obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych (pod katem kompetencii
spotecznych).

Kryteria oceny:

Ocena ustalana jest na podstawie tacznej liczby uzyskanych punktéw ze
sprawdzianéw w odniesieniu do maksymalne;j liczby mozliwych do uzyskana punktéw
(z uwzglednieniem aktywno$ci oraz zachowan Studenta): 51% - 60% ocena: 3,0;
61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90% ocena: 4,5; 91%-100% ocena:
5,0.

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Gdowski B., Plucifski E. 2003. Zbiér zadan dla kandydatéw na wyzsze uczelnie. Wydawnictwo
Podstawowa Naukowo-Techniczne, Warszawa.

Kazieko H., Kazieko L., 2005.Matematyka w zadaniach. Wydawnictwo SGGW, Warszawa.

Leitner R., Zakowski W. 1989. Matematyka dla kandydatéw na wyzsze uczelnie (cze$é |, Il).
Uzupeniajaca Wydawnictwo Naukowo-Techniczne, Warszawa.

Kowalczyk R., Obczynski C., Niedziatomski K. 2024. Matematyka dla studentéw i kandydatéw na
wyzsze uczelnie. Repetytorium z plytag CD. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.

Struktura efektéow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Dyscyplina — ... ECTS
Struktura aktywnosci studenta:

zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
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w tym: wykfady godz.
¢wiczenia i seminaria 30 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtosé
praca wiasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Resource Economics ( Ekonomia zasobow)

Wymiar ECTS 6

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng

Wymagania wstepne znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 ESOKJ
Kierunek studiow:

EKON OMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki

Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiéw 2,4,6

Jezyk wykiadowy angielski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
REC_W1 - charakter i role zasobdw naturalnych w gospodarce EK1 W01
REC_W2 - okreslenia zwigzane z podaza i popytem na zasoby naturalne Ziemi - SE
) . o . EK1_W05
REC_W3 -zrownowazone metody zarzadzania i wyceny zasobow naturalnych
UMIEJETNOSCI - potrafi:

REC_U1 - scharakteryzowaé i okresli¢ poziom zasobdw naturalnych na poszczegéinych

kontynentach
REC_U2 -okre$la¢ poziom zasobdw naturalnych wedtug ich rodzajow EK1_U01 SE
REC_U3 -opisa¢ model zarzadzania wykorzystaniem swiatowych zasobdw naturalnych, | EK1_U20

aby do zapewni¢ ich dostepno$¢ w przysztosci
REC_U4 -organizowania pracy w zespole, podejmowania i petnienia przerdznych rél;

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:

REC_K1 -przygotowania wystgpien publicznych i bronienia swoich pogladow na EK1_K08 SE

szerszym forum
TreSci nauczania:
Wyktady 30 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Wprowadzenie do ekonomiki zasobow

4. Techniki rynkowe wyceny zasobdw naturalnych
5. Nierynkowe techniki wyceny zasobow naturalnych

zasob6w ekologicznych).

2. Ekonomia zasobdw naturalnych - podaz, popyt i przydziat zasobéw naturalnych Ziemi
3. Problemy z alokacjg zasobow - Optymalne zarzadzanie zasobami odnawialnymi

6. Techniki wyceny zasobow naturalnych - inne metody wyceny (metody przekrojowe, wycena

Realizowane efekty uczenia sie

REC_W1, REC_W2, REC_W3, REC_U1, REC_U2, REC_U3, REC_U4, REC_K1

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

maksymalnej liczby punktéw.

Ocena prezentaciji studentéw na zadany temat, zaliczenie pisemne i ustne.
Ocene pozytywna otrzymuje osoba, ktora uzyskata co najmniej 51% z przewidziane;

Cwiczenia audytoryjne

godz.

84



Tematyka zajec

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa Harris, Jonathan. Environmental and Natural Resource Economics: A Contemporary Approach. 2nd
edition. (Houghton Mifflin, 2006)

Uzupetniajaca

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 6 ECTS
Dyscyplina — ... ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 30 godz.

¢wiczenia i seminaria godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
(z)zjlz;i; Sgzalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
praca wtasha 115 godz. 4,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zajeé
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Przedmiot:

Rola zwierzat w zyciu cztowieka

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koncowego zaliczenie na oceng
Wymagania wstepne

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studiow oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 2

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wlasciwej dla koordynatora

Wydziat Hodowli i Biologii Zwierzat - Katedra Genetyki, Hodowli i Etologii

Zwierzat
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
RZZ_W1 -uwarunkowania hodowli zwierzat, obejmujace zardwno aspekty genetyczne,
jak i Srodowiskowe wptywajace na dobrostan zwierzat hodowlanych
RZZ_W2 -réznorodne role, jakie odgrywajq zwierzeta w zyciu cztowieka, od funkcji EK1_W06
gospodarczych po aspekty emocjonalne i terapeutyczne EK1_W14 SE
Rzz_W3 -etyczne aspekty wykorzystania zwierzat przez cztowieka oraz do promowania
odpowiedzialnych praktyk hodowlanych i traktowania zwierzat jako istot
zyjacych, a nie jedynie jako przedmiotow
UMIEJETNOSCI - potrafi:
RzZ_U1 -identyfikowa¢ podstawowe gatunki zwierzat hodowlanych oraz wykorzystywaé
zdobytg wiedze w kontekScie znaczenia tych zwierzat dla ludzkiego zycia i
gospodarki EK1_U09
RzZ_U2 -oceni¢ wartos¢ zwierzat dla zdrowia i zycia cztowieka EK1 U06 SE
RzZ_U3 -skutecznie wykorzystaé literature dotyczaca roli zwierzat w zyciu i zdrowiu EK1_U 14
cztowieka, wykazujac petne zrozumienie omawianych zagadnien -
RZZ_U4 -zastosowac zdobyta wiedze na temat roli i znaczenia zwierzat w ekosystemie
cztowieka, uwzgledniajac ich wptyw na srodowisko naturalne oraz
zrwnowazony rozwoj
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:
RZZ_K1 -formutowania wtasnych opinii na temat roli i znaczenia zwierzat w zyciu,
. . R . EK1_KO01
kulturze oraz zdrowiu cztowieka, uwzgledniajac roznorodne perspektywy i
konteksty spoteczne EK1_K04
RZZ_K2 -rozwigzywania probleméw zwigzanych z relacjami miedzy cztowiekiem a EK1_K05 |SE
zwierzetami, poprzez analize sytuacii, identyfikacje potrzeb obu stron oraz EK1 K06
poszukiwanie zrownowazonych rozwigzan B
TresSci nauczania:
Wyktady 30 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Poczatki kontaktu cztowieka ze zwierzetami.
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Pochodzenie zwierzat.

Udomowienie zwierzat.

Zwierzgta w mitach i wierzeniach.

Zwierzeta w sztuce.

Zwierzeta w rozwoju cywilizaci.

Terapeutyczna rola zwierzat w zyciu czlowieka.
Zwierzeta jako istoty zyjace.

Zwierze to nie przedmiot.

Whplyw zwierzat na cztowieka.

11. Zajecia w terenie

© o N OO W

—_
o

Realizowane efekty uczenia sie

RZZ_W1,RZZ_W2,RZZ_W3,RZZ_U1,RZZ_U2,RZZ_U3, RZZ_U4,RZZ_K1,
RZZ_K2

Test wyboru na podstawie zagadnieri omawianych na wykfadach.

Sposoby weryfikacji oraz zasady i | Aby uzyska¢ pozytywna ocene student musi poprawnie odpowiedzieé przynajmniej na

kryteria oceny

potowe pytan.
Udziat oceny z zaliczenia wyktadéw w ocenie koricowej wynosi 100%.

Cwiczenia laboratoryjne/projektowe

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:
Wojciechowska B., Kostuch L., Konarska-Zimnicka S. 2017. Zwierzeta w historii, literaturze i
sztuce Europy. Wyd. Uniwersytet Jana Kochanowskiego.

Podstawowa Grabowska B. 2014. Zmiany relacji cztowiek — zwierze, czyli cena postepu. Kultura i wartosci,
2(10) s.105-120.
Grandin T., Johnson C. 2011. Zwierzeta czynig nas ludzmi. Wyd. Media Rodzina.
Klocek Cz., Penar W. 2017. Relacje czlowiek zwierze i ich konsekwencje. Przeglad
Hodowlany, 6/2017, s. 3-5.

Uzupetniajaca Sobu$ M, tagan S. 2010. Hipoterapia jako naturalna forma rehabilitacji. Aktualne Problemy

Biomechaniki 4/2010, s. 174-178. .
Empel W. 2009. O nieréwnym traktowaniu zwierzat. Zycie Wet., 84 (11), s. 889-891.
Empel W. 2004. Psychika zwierzat. Zycie Wet., 79 (4), s. 203-207.

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina - SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 30 godz.

¢wiczenia i seminaria 0 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’r(lealizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtos¢
praca wiasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Well-being w organizacji biznesowej

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiéw SL

Semestr studiow 2

Jezyk wykiadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu _
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
WEL_W1 -kluczowe koncepcje odnoszace sig do dobrostanu i ich znaczenia w
kontekscie biznesowym. EK1_WO08
WEL_W2 -wptyw zdrowia psychicznego i inteligencji emocjonalnej na wyniki biznesowe. EK1_W09 SE
WEL_W3 -rézne strategie promowania dobrego samopoczucia w $rodowisku EK1_W12
zawodowym.
UMIEJETNOSCI - potrafi:
WEL_U1 -skorzysta¢ z roznych technik zarzadzania stresem i uwaznosci majacych
zastosowanie w $rodowisku biznesowym. EK1 U05
WEL_U2 -rozwija¢ umiejetnosci inteligencji emocjonalnej w celu poprawy interakcji w EK1 U09
miejscu pracy i podejmowania decyzji. EK1 U10 SE
WEL_U3 -tworzy¢ i proponowac inicjatywy wspierajace dobre samopoczucie EK1 U20
w $rodowisku biznesowym. -
WEL_U4 -zachecac do proaktywnego podejécia do dobrostanu osobistego i zespotu, z
ktérym wspdtpracuije.
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
WEL_K1 -promowania i doceniania znaczenia zdrowia psychicznego i dobrego EK1 K04
WEL_K2 samopoczucia w miejscu pracy. EK1 KO8 SE
-wspierania postaw empatii i zrozumienia w $rodowisku zawodowym. -
TreSci nauczania:
Wykifady 15 godz.

Tematyka zaje¢

Techniki zarzadzania stresem w $rodowisku biznesowym
Inteligencja emocjonalna i jej wptyw na decyzje biznesowe

Budowanie pozytywnych kultur i Srodowisk pracy
Przywddztwo i dobrostan: Przywodztwo z empatig -

NGk W~

Wprowadzenie do pojecia well-beingu (dobrostanu) w biznesie:
Rola dobrostanu i zdrowia psychicznego w produktywno$ci w miejscu pracy

Réwnowaga miedzy praca a zyciem prywatnym: Strategie i znaczenie

9. Studia przypadkow: Udane inicjatywy well-being w wiodgcych firmach

Innowacyjne rozwigzania w biznesie - praktyki uwazno$ci i medytacji w $wiecie korporacji

Realizowane efekty uczenia sie WEL_W1; WEL_W2; WEL_W3
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Kolokwium w formie testowej (pytania jednokrotnego wyboru) + udziat w dyskusji i
aktywnos$¢ Studenta.

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
czesci twiczeniowe.

Na ocene pozytywng nalezy udzieli¢ co najmniej 50% prawidtowych odpowiedzi.
Ocena koricowa zaje¢ = 0,5 x ocena z wyktadow + 0,5 x ocena z éwiczen.

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Cwiczenia audytoryjne 15 godz.

Tematyka zaje¢ Ocena Personal-Well-being i wyznaczanie celéw

Tworzenie narzedzi do ewaluacji poziomu dobrostanu w miejscu pracy

Interaktywne sesje na temat rbwnowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym
Scenariusze odgrywania rél: Radzenie sobie z wyzwaniami emocjonalnymi w migjscu pracy
Dyskusje grupowe; Wptyw pozytywnego $rodowiska pracy na efektywno$é

Rozwijanie umiejetno$ci inteligencji emocjonalnej poprzez gry i Cwiczenia

7. Projektowanie inicjatywy well-being dla scenariusza biznesowego

kL=

Realizowane efekty uczenia sig WEL_U1, WEL_U2, WEL_U3, WEL_U4, WEL_K1, WEL_K2

Ocena projektu zespotowego (Opracowanie programu well-being dla wybranej firmy.
Ocenie podlega: analiza wstepna, w tym zastosowane zrodta, adekwatnosé
zastosowanych rozwigzan do wynikdw analizy, innowacyjnosé podejscia ) + ocena
Sposoby weryfikacji oraz zasady i aktywno$ci na zajeciach + obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych (pod
kryteria oceny katem kompetencji spotecznych).

Aby uzyska¢ zaliczenie nalezy uzyska¢ co najmniej 50% punktéw z oceny realizacii
projektu zespotowego

Ocena koricowa zaje¢ = 0,5 x ocena z wyktadow + 0,5 x ocena z éwiczen.

Literatura:

Czerw A., ,Psychologiczny model dobrostanu w pracy”, PWN, Warszawa, 2023.

Podstawowa Tabor-Btazewicz J., , DOBROSTAN PRACOWNIKOW. Koncepcje, zadania, wyniki badan”, SGH,
Warszawa, 2021 (e-book)

Mycielska M. ,Praktyczny podrecznik zarzadzania kulturg firmy”, ICAN Institute, 2020
Uzupetniajgca Stelmasiak E., ,Lider dobrostanu. Jak tworzy¢ wspierajaca kulture pracy w hybrydowym $wiecie’,
ICAN Institute, 2021

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina —SE 3 ECTS
Dyscyplina — ... ECTS
Struktura aktywnos$ci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtos¢
praca wasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zajeé
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Przedmiot:

Wspotczesna kwestia agrarna

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKON OMIA

Profil studiow ogolnoakademicki

Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 2

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:

WKA_W1 - funkcjonowanie gospodarki zywnos$ciowej, zna jej strukture i cele oraz
czynniki je ksztattujace, EK1 W05

WKA_W2 - podstawowe elementy materialnego $rodowiska pracy z uwzglednieniem EK1 W05 SE
specyfiki gospodarki zywnosciowej, EK1 W14

WKA_W3 - gospodarowanie w réznych warunkach przyrodniczych, spotecznych i -
ekonomicznych

UMIEJETNOSCI - potrafi:

WKA_U1 - prawidtowo interpretowa¢ zjawiska ekonomiczno-spoteczne w warunkach
globalnej gospodarki rynkowej oraz ocenic sytuacje gospodarcza kraju,

WKA_U2 - wykorzysta¢ podstawowg wiedze teoretyczng do analizowania konkretnych EK1 U0
procesow i zjawisk spotecznych, postugujac sie przy tym réznymi miernikami, EK1 U06 SE
potrafi takze wykonywa¢ proste analizy, EK1 U05

WKA_U3 - okreslac i analizowac¢ zjawiska spoteczne i gospodarcze, identyfikowac -
procesy spoteczne zachodzace w $rodowisku pracy i rozpoznawa¢ czynniki
warunkujgce okreslone zachowania spoteczne,

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:

WKA_K1 - identyfikacji czynnikow determinujacych funkcjonowanie rynkéw rolno-
zywnosciowych, specyfiki rolnictwa i produkcji rolniczej oraz barier
przyrodniczych, spotecznych i ekonomicznych z jakimi borykaja sie
gospodarstwa rolnicze w swojej dziatalnosci, EK1 K12

WKA_K2 - docenienia ztozono$ci spofecznych aspektdéw zmian zachodzacych w EK1 K02 SE
gospodarce polskiej i Swiatowej ze Swiadomoscig ztozonosci i -
wieloaspektowosci proceséw zachodzacych na wsi

WKA_K3 - uczestnictwa w przygotowaniu projektow spotecznych, uwzgledniajac aspekty
prawne, ekonomiczne i spoteczne

Tresci nauczania:

Wyktady 15 godz.
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Tematyka zajec

1. Symptomy i zrodta kwestii rolnej i rola osi Leader w aktywizowaniu mieszkancow wsi

2. Prezentacja studium przypadku ukazujacego problemy aktywizacji mieszkancodw wsi po zmianie
funkji rolnictwa w gospodarce i spoteczenstwie .

3. Budowa sieciowego produktu turystyki wiejskiej jako element aktywizacji wsi i zmian funkgji
rolnictwa w gospodarce i spoteczeristwie (tworzenie ustug edukacyjnych, turystycznych)

4. Odnowa wsi - przyktady pomystow na wsie tematyczne

5. Metodyka oceny projektéw w LGD

6. Problemy z aktywnoscig cztonkéw LGD

7 Rola i znaczenie LGD w rozwoju obszaréw wiejskich w Polsce

Realizowane efekty uczenia sie WKA_W1 WKA_W2 WKA_W3

Weryfikaciji efektdw uczenia sie:
- sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru)
Kryteria oceny:

Sposoby weryfikacji oraz zasady i Ocene pozytywng otrzymuje Student, ktdry uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej

kryteria oceny

maksymalnej liczby punktow.

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
czesci twiczeniowej.

Udziat oceny z wyktadow w ocenie koricowej: 50%.

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Omowienie wybranej LGD w kontekscie roli rolnictwa w procesie lokalnego rozwoju spoteczno-
gospodarczego

2. ldentyfikacja gtownych probleméw rozwojowych na podstawie danych z wybranej LGD

3. Jesli nie utrzymanie z rolnictwa obszaréw wiejskich to z czego? - propozycje studentéw w
kontek$cie wybranych obszaréw problemowych np. E-commerce

4. Skracanie faicuchéw dostaw jako drogi poprawy sytuacji ekonomicznej gospodarstw rolnych w
Polsce

5. Uruchamianie wewnetrznego potencjatu rozwojowego poprzez podejscie oddolne do tego
procesu — przyktady z wybranych przez studentéw LGD

6. Schemat budowy strategii rozwojowych obszaréw wiejskich wedtug podejscia programu LEADER

7. Starcie zwolennikow i przeciwnikoéw rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ —
dyskusja grupowa

Realizowane efekty uczenia sie WKA_U1 WKA_U2 WKA_U3 WKA_K1 WKA_K2 WKA_K3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Weryfikaciji efektdw uczenia sie:

- przygotowanie i wygtoszenie referatu

- oceny z opracowanej w grupach analizy funkcjonowania wybranej Lokalnej Grupy
Dziatania

- ocena aktywno$ci na zajeciach oraz ocena kompetenciji spotecznych (pod katem
zachowan indywidualnych i zespotowych).

Kryteria oceny:

Ocena pozytywna: przynajmniej 51% z przewidzianej maksymalnej liczby punktéw.
Udziat oceny z éwiczen w ocenie koncowej: 50%.

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

Uruchamianie Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$¢ (RLKS) po roku 2020

Publications Office, Luxembourg 2022. Dostep online https://op.europa.eu/en/publication-detail/-
[publication/e1d259d7-031c-11ed-acce-01aa75ed7 1a1/language-pl
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https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/e1d259d7-031c-11ed-acce-01aa75ed71a1/language-pl

Smietanka,T. 2019. Wspoizarzadzanie rozwojem lokalnym na terytorium powiatu (na przyktadzie
Lokalnej Grupy Dziatania "Puszcza Kozienicka"). Instytut Naukowo-Wydawniczy "Spatium"
Wydawca

Cwikta M. 2021. Podejmowanie dziatalnoéci gospodarczej w ramach naboréw LGD ,Beskid Gorlicki”
w kontekscie przemian strukturalnych w obszarze przemystu i ustug. Prace Komisji Geografii
Przemystu Polskiego Towarzystwa Geograficznego, 2021-06, Vol.35 (2), p.119-133 Pedagogical
University of Cracow Publishing House

Uzupetniajaca

Stuglik J. 2019. Przedsigbiorczo$¢ a inteligentny rozwoj lokalny. Polskie Towarzystwo Inzynierii
Rolniczej, Krakdw.

Kuliga-Helnarska N., Pelczar A. 2020. Dobre praktyki w zakresie rozwoju infrastruktury turystyczne;j,
rekreacyjnej i kulturalnej na obszarze LGD "Kraina Nafty" : projekty realizowane przez beneficjentow
i grantobiorcow LGD "Kraina Nafty" w ramach lokalne;j strategii rozwoju na lata 2014-2020.
Wydawnictwo Edytorial, Rzeszéw

Rozwoj lokalny kierowany przez spoteczno$¢ i btekitna gospodarka, Publications Office

Luxembourg: 2022 dostep online: https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/b3e3650c-
9e36-11ed-b508-01aa75ed71a1/language-pl

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Dyscyplina — ... ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
(z)zjlz;i; érzalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
praca wtasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadno$cig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zajeé
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Przedmiot:

Zarzadzanie $rodowiskiem w procesie inwestycyjnym

Wymiar ECTS 3
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiéw:
Ekonomia
Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL
Semestr studiow 2
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod skiadnika opis O(:nllzmenle do (kod)
opisu erekiu i
kierunkowego Dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
ZSPI_W1 - uwarunkowania prawne i Srodowiskowe prowadzenia procesu
inwestycyjnego EK1_W02
ZSPI_W2 - podstawowe definicje wykorzystywane w procesie inwestycyjnym oraz EK1 W03 SE
metody pozyskiwania danych i oceny efektywno$ci ekonomicznej EK1_ W14
inwestycji
UMIEJETNOSCI- potrafi
ZSPI_U1 - wykorzystac wiedze teoretyczng z zakresu ekonomii i finanséw oraz
ochrony $rodowiska w procesach planowania i oceny efektywnosci EK1_U06
ekonomicznej inwestycji EK1_U09 SE
ZSPI_U2 - projektowac elementy procesu inwestycyjnego oraz dostrzegaé ich wptyw EK1_U14
na otoczenie i Srodowisko
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:
ZSPI_K1 - rozwigzywania problemdw $rodowiskowych podczas realizaciji procesu
inwestycyjnego EK1_K06
ZSPI_K2 - samodzielnej krytycznej oceny wptywu realizowanych inwestycji na EK1 K13 SE
srodowisko -
TreSci nauczania:
Wyktady 10 godz.

Tematyka zaje¢

1. Pojecie inwestycji w prawie i literaturze
2. Podstawowe zasady planowania.

3. Podejmowanie decyzji w dziatalnosci inwestycyjnej. Analiza progu optacalnoSci.
4. Srodowiskowe przestanki prowadzenia inwestycji i dywestycji w przedsiebiorstwie
5. Ocena efektywno$ci ekonomicznej procesu inwestycyjnego. Studium przypadkdw

Realizowane efekty uczenia sie ZSPI_W1, ZSPI_W2

Weryfikacja efektow uczenia sie:

Sposoby weryfikacji oraz zasady i - udziat w dyskusji i aktywno$¢ Studenta,

kryteria oceny

pytania opisowe).
Kryteria oceny:

- pisemne zadania domowe wykonywane po kazdym wykfadzie,

- zaliczenie wyktadéw w drugim terminie na bazie kolokwium pisemnego (zadania +

93



Aby uzyskac zaliczenie wyktadow nalezy uzyskac co najmniej 50% punktéw z zadan
domowych.

Ocena koncowa z przedmiotu ustalana jest na podstawie liczby tacznie uzyskanych
punktow z wyktadow i cwiczen:

51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90% ocena:
4,5; 91%-100% ocena: 5,0

Cwiczenia

20 godz.

Tematyka zaje¢

Cwiczenia audytoryjne (14 godz. ¢w.)

1. Uczestnicy procesu inwestycyjnego, ich prawa i obowigzki

2. FIDIC - jak prowadzi¢ inwestycje

3. Krajowy System Ocen Oddziatywania na Srodowisko. Podziat przedsiewzieé ze wzgledu na
oddziatywanie ich na srodowisko

4. Organy ochrony $rodowiska i zakres ich kompetencji. MozliwoSci uzyskania decyzji derogacyjnych
w sprawie udzielenia zezwolenia na odstepstwa od zakazéw w stosunku do gatunkoéw i siedlisk
objetych ochrong - analiza przypadku

5. Analiza najwazniejszych zapisow ustawodawstwa z zakresu ochrony przyrody i ochrony
Srodowiska, zwigzanych bezposrednio z realizacjg zadania inwestycyjnego

6. Rola planowania przestrzennego w ochronie Srodowiska. Dostosowanie inwestycji do spetnienia
wymogow $rodowiskowych

7. Etap budowy — analiza sytuacii krytycznych, zwigzanych z ochrong $rodowiska i ochrona przyrody,
spotykajacych Inwestora i Wykonawce w trakcie realizacji robot budowlanych

8. Etap budowy — analiza sytuaciji krytycznych, zwigzanych z ochrong $rodowiska i ochrona przyrody,
spotykajacych Inwestora i Wykonawce w trakcie realizacji robét budowlanych

9. Decyzja Srodowiskowa, raport oddziatywania przedsiewziecia na srodowisko — potencjalne
problemy zwigzane z uzyskaniem niezbednej dokumentacii dla realizacji inwestyciji

10. Raport oddziatywania przedsiewziecia na srodowisko — potencjalne problemy zwigzane z
uzyskaniem niezbednej dokumentacii dla realizacji inwestyciji

11. Etapy procesu inwestycyjnego - studium korytarzowe

12. Podsumowanie materiatu, omdwienie projektéw opracowanych rzez studentéw, zaliczenie
éwiczen

Cwiczenia specjalistyczne (6 godz.)

Prezentacja w terenie urzadzen ochrony srodowiska/ochrony przyrody, ktore nalezy uwzglednié w
trakcie procesu inwestycyjnego (m. in. ekrany akustyczne, ekrany przeciwol$nieniowe, osadniki,
grodzenia naprowadzajace, grodzenia gtowne, przejscia dla zwierzat, przepusty dla ptazéw, ...)

Realizowane efekty uczenia sie ZSPI_U1, ZSPI_U2, ZSPI_K1, ZSPI_K2,

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
- wykonanie zadania projektowego

- udziat w dyskusji i aktywno$¢ Studenta.
Kryteria oceny:

Sposoby weryfikacji oraz zasady i | Aby uzyskag zaliczenie ¢wiczen nalezy uzyskac co najmniej 50% punktow za

kryteria oceny

przygotowany projekt oraz uczestniczy¢ w ¢wiczeniach terenowych.
Ocena koncowa z przedmiotu ustalana na podstawie liczby facznie uzyskanych
punktéw z wyktadow i éwiczen:

51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90% ocena:
4.5; 91%-100% ocena: 5,0

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:
1. Adamczyk W. i in.: Podrecznik dla Inwestorow przedsiewzig¢ infrastrukturalnych. Ministerstwo
Podstawowa Rozwoju Regionalnego W Warszawie (https://koba-

consulting.pl/publikacie/Podrecznik%20dla%20Inwestorow.pdf)
2. Barczak A., Lazor M., Ogonowska A.:. Oceny oddziatywania na $rodowisko w prawie polskim ze
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wzorami dokumentéw i schematami. Wolters Kluwer Polska, Warszawa 2018.

1. Nicia P., Wojewodzic T., Zadrozny P., Dacko M. 2021. Rola raportu oddziatywania na $rodowisko
w zarzadzaniu procesem inwestycyjnym, [w:] Wybrane obszary i narzedzia zarzadzania pod red. J.
Zmiji, t.. Palucha. Wydawnictwo Benedyktynéw w Tyrcu, s. 85-101.

Uzupetniajgca 2. Zadrozny P., Dacko M., Wojewodzic T. Nicia P. 2021. Wybrane paradygmaty ochrony $rodowiska
w ujeciu nauk o filozofii, prawie i ekonomii, [w:] Ekonomia i finanse. Wybrane aspekty makro i
mikroekonomiczne, pod. red. W. Musiata, L. Palucha. Wydawnictwo Benedyktynéw w Tyncu, s. 169-

185.

Struktura efektow uczenia sie:
Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 10 godz.

éwiczenia i seminaria 20 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegios¢
Praca wlasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. Zaje¢
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Przedmiot:
Ekonometria

Wymiar ECTS

4

Status

obowigzkowy

Forma zaliczen

ia koncowego egzamin

Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:
EKONOMIA

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Kod formy studiéw oraz poziomu studiéw SL

Semestr studiow 3

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod
sktadnika
opisu

Opis

Odniesienie do (kod)

efektu
kierunkowego

dyscypliny

WIEDZA - zna i rozumie:

EKM_W1

EKM_W2

- etapy prac nad projektem (modelem) ekonometrycznym, w tym: podstawowe
rodzaje modeli i ich zastosowania, metody szacowania parametrow modeli
oraz sposoby wnioskowania na ich podstawie,

- uwarunkowania stosowania modeli ekonometrycznych do analizy zjawisk
ekonomicznych oraz potrzebe ich wykorzystania.

EK1_W10
EK1_W11

SE

UMIEJETNOSCI - potrafi

EKM_U1

EKM_U2

- zastosowac narzedzia matematyczne do estymacii i weryfikacji modeli
liniowych a takze wybranych modeli o postaci nieliniowe;j.

- formutowaé problem badawczy w oparciu o szereg dynamiczny, przedstawié
wyniki przeprowadzonych analiz oraz wnioskowanie.

EK1_U04
EK1_U14
EK1_U07

SE

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:

EKM_K1

EKM_K2

- pogtebiania zdobytej wiedzy i umiejetnosci w celu realizowania projektow
ekonometrycznych,

- Swiadomego wykorzystania poznanych metod w zagadnieniach praktycznych,
w szczegoInosci w zakresie ekonomii.

EK1_KO01
EK1_K06

SE

Tresci
nauczania:

Wykfady

15

godz.

Tematyka zaje¢

1. Rozwdj historyczny dyscypliny.

2. Model ekonometryczny. Definicja i specyfikacja elementéw modelu.
3. Dobér zmiennych objasniajacych do modelu ekonometrycznego.

4. Klasyczny model regresji liniowej.

5. Klasyczna Metoda Najmniejszych Kwadratéw — zatoZenia.

kwadratow.

najmniejszych kwadratow.

6. Estymacja parametrdw modelu z jedng zmienng objasniajacg klasyczng metodg najmniejszych

7. Estymacja parametrdow modelu z wieloma zmiennymi objasniajacymi klasyczng metodg
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8. Weryfikacja modelu liniowego.

9. Charakterystyka wybranych modeli nieliniowych.

10. Metody doboru postaci analitycznej modelu.

11. Estymacji modeli nieliniowych sprowadzalnych do postaci liniowej.
12. Klasyczna predykcja na podstawie modeli przyczynowo-opisowych.
13. Modele tendenciji rozwojowej jako narzedzie predykcii.

14. Funkcja produkcii.

15. Ekonometryczne modele kosztow.

Realizowane efekty uczenia sie | EKM_W1 EKM_W2.

Sposoby weryfikaciji oraz
zasady i kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- egzamin pisemny (rozwigzywanie zadan),

- udziat w dyskusji i aktywno$¢ Studenta.

Kryteria oceny:

Ocena z egzaminu ustalana jest na podstawie liczby uzyskanych punktéw (z
uwzglednieniem aktywnosci Studenta):

51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90% ocena: 4,5;
91%-100% ocena: 5,0.

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
cze$ci wiczeniowe).

Udziat oceny z wyktadow w ocenie koricowej: 50%.

Cwiczenia audytoryjne 30 godz.

Tematyka zajec

1.Pojecie modelu ekonometrycznego, klasyfikacja modeli ekonometrycznych oraz etapy budowy
modelu.

2. Wybdr zmiennych objasniajacych do modelu ekonometrycznego — metoda pojemnosci informacyjnej
Hellwiga.

3. Wybér zmiennych objasniajacych do modelu ekonometrycznego — metoda analizy grafow.

4, Estymacja jednoréwnaniowych modeli liniowych z jedng zmienng objasniajacq klasyczng metodg
najmniejszych kwadratow.

5. Estymacja jednoréwnaniowych modeli liniowych z wieloma zmiennymi objasniajacymi klasyczng
metoda najmniejszych kwadratow.

6. Ocena dopasowania modelu do danych empirycznych.

7. Weryfikacja liniowego modelu ekonometrycznego. Interpretacja merytoryczna.

8. Estymacja parametrow modeli nieliniowych poprzez ich linearyzacije — modele liniowe wzgledem
parametrow.

9. Estymacja parametréw modeli nieliniowych poprzez ich linearyzacje — modele nieliniowe wzgledem
zmiennych i parametréow.

10. Modele tendencji rozwojowej.

11. Predykcja na podstawie modeli przyczynowo - opisowych.

12. Modele tendencji rozwojowej jako narzedzie predykcji.

13. Analiza procesu produkcyjnego - funkcja produkcji typu Cobba-Douglasa.

14. Badanie efektow postepu techniczno-organizacyjnego.

15. Ekonometryczne modele kosztow.

Realizowane efekty uczenia sie | EKM_U1 EKM_U2 EKM_K1 EKM_K2

Sposoby weryfikacji oraz
zasady i kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- sprawdziany pisemne (rozwigzywanie zadan),

- aktywno$¢ na zajeciach,

-obserwacja zachowarn indywidualnych i zespotowych (pod katem kompetencii
spotecznych).

Kryteria oceny:

Ocena ustalana jest na podstawie tacznej liczby uzyskanych punktéw ze sprawdziandw w
odniesieniu do max liczby mozliwych do uzyskana punktéw (z uwzglednieniem aktywno$ci
oraz zachowan Studenta): 51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena:
4,0; 81%-90% ocena: 4,5; 91%-100% ocena: 5,0.

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koricowej: 50%.

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢
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Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikaciji oraz

zasady i kryteria oceny

Literatura:
Kukuta K. (red.). 2017. Wprowadzenie do ekonometrii — w przyktadach i zadaniach. Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa.

Podst '

odstawowa Dudek H. 2010. Ekonometria w zarysie: jednoréwnaniowe liniowe modele ekonometryczne.

Wydawnictwo SGGW, Warszawa.
Nowak E. 2007. Zarys metod ekonometrii — Zbiér zadan. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.

Uzupelniajaca Welfe A. 2018. Ekonometria. Wydawnictwo Naukowe Ekonomiczne, Warszawa.

Borkowski B., Dudek H., Szczesny W. 2003. Ekonometria — Wybrane zagadnienia. Wydawnictwo

Naukowe PWN, Warszawa.

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 4 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 50 godz. 2,0 ECTS
w tym: wykfady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 30 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtos¢
praca wtasna 50 godz. 2,0 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Rachunkowos$¢

Wymiar ECTS 4

Status obowigzkowy
Forma zaliczenia koricowego egzamin
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiéw 3

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

‘ Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu ‘

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
RAN_W1 - podstawowe pojecia i zasady stosowane w rachunkowosci, EK1_ W04
RAN W2 - funkcje, jakie spetnia rachunkowos¢ w systemie nauk spoteczno- EK1 WO11 SE
B ekonomicznych, -
UMIEJETNOSCI - potrafi:
RAN_U1 - prowadzi¢ ewidencje operacji gospodarczych na kontach
RAN_U2 - w ramach sprawozdawczosci sporzadzi¢ Bilans oraz Rachunek zyskéw i strat
z ustaleniem wyniku finansowego oraz rozumie ich tre$é EK1_U04 | SE
RAN_U3 - wspdtorganizowa¢ rachunkowo$¢ w danej jednostce gospodarczej zgodnie z
wymogami polskiego prawa bilansowego i potrzebami zarzadzania jednostkg
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
RAN_K1 - wspdipracy w zakresie zbierania i przetwarzania danych zasobowych i
wynikowych w danej jednostce gospodarczej w celu podejmowania EK1 K01
racjonalnych decyziji, EK1_K02 SE
RAN_K2 - aktualizacji nabytej wiedzy i podnoszenia kwalifikacji posiadajac $wiadomosé -
zmienno$ci zjawisk gospodarczych
Tresci nauczania:
Wykfady 15 godz.
Tematyka 1. Rachunkowo$¢ jako nauka stosowana - funkcje i zakres rachunkowo$ci.
Zajec 2. Formy uproszczone ewidencii dla celdw podatkowych.

3. Prowadzenie rachunkowo$ci wedtug Ustawy o rachunkowosci.

4. Zasoby majatkowe (Aktywa) i zrodfa ich finansowania (Pasywa) - wyjasnienie poje¢ i klasyfikacja.
5. Bilans przedsigbiorstwa. Operacje gospodarcze i ich wptyw na sktadniki bilansu.
6. Konto ksiegowe; budowa konta, rodzaje kont, podstawowe zasady ksiegowania,

zamkniecie kont, zestawienie obrotow i sald.

7. Klasyfikacja dziatalnoci gospodarczej, rodzaje zasadniczej dziatalnosci operacyjnej.
8. Kategorie ksztaltujace wynik finansowy w dziatalnosci handlowej, ustugowej, wytworczej.

9. Przychody i koszty ich uzyskania w pozostatej dziatalno$ci operacyjne;.
10. Dziatalnos¢ finansowa - przychody finansowe i koszty finansowe.
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11. Ksiegowy sposéb ustalenia wyniku finansowego i jego prezentacja w rachunku zyskow i
strat - wariant kalkulacyjny i wariant poréwnawczy.

Realizowane efekty uczenia sie RAN_W1 RAN_W2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
Egzamin pisemny w formie testowej. Test jednokrotnego wyboru.
Kryteria oceny:

Ocene pozytywna (3,0) otrzymuje Student, ktory uzyskat przynajmniej 51%
przewidzianej z maksymainej liczby punktéw

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
przedmiotu.

Udziat oceny z wykladéw w ocenie koricowej wynosi 40%.

Cwiczenia audytoryjne

30 godz.

Tematyka zajec

1. Klasyfikacja i charakterystyka aktywéw trwatych i obrotowych.

2. Klasyfikacja i charakterystyka pasywow — kapitat (fundusz) wtasny, zobowigzania dtugo- i
krétkoterminowe.

3. Sporzadzanie bilansu w formie uproszczonej na podstawie danych ze spisu z natury. Wptyw
operacji gospodarczych na uktad bilansu.

4. Ksiegowanie na kontach bilansowych. Sporzadzanie bilansu zamkniecia.

5. Przychody ze sprzedazy towardw, ustug i wyrobéw gotowych oraz koszty ich uzyskania.
6.Ksiegowe ustalenie wyniku finansowego z dziatalnosci handlowej, ustugowej, wytworczej.
7. Ewidencja przychodow i kosztow pozostatej dziatalno$ci operacyjne;.

8. Ewidencja przychodéw i kosztow dziatalnosci finansowe;.

9. Ewidencja kosztéw w uktadzie rodzajowym. Ustalenie wyniku finansowego w sposéb
poréwnawczy.

10. Przyktad catosciowy od ,bilansu otwarcia” do ,bilansu zamknigcia”.

Realizowane efekty uczenia sie RAN_U1 RAN_U2 RAN_U3 RAN_K1 RAN_K2

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
- sprawdzian pisemny — zadania obliczeniowe

- aktywnos¢ na zajeciach oraz ocena kompetencji spotecznych (pod katem
wspotpracy grupowe;)

Sposoby weryfikacji oraz zasady i Kryteria oceny:

kryteria oceny

Oceniana bedzie poprawno$¢ ewidenciji operacji gospodarczych, wyliczenia wyniku
finansowego, sporzadzenia bilansu majatkowego oraz rachunku zyskow i strat.

Ocena pozytywna — poprawne otwarcie kont i poprawna ewidencja operacji
gospodarczych z ustaleniem wyniku finansowego w ujeciu ksiegowym.

Ocena koncowa z przedmiotu = 0,4 x ocena z wyktadow + 0,6 x ocena z Cwiczen

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

Gierusz B.: Podrecznik samodzielnej nauki ksiegowania. ODDK. Gdansk 2023

Gierusz B.: Zbi6r zadan do podrecznika samodzielnej nauki ksiegowania. ODDK. Gdarsk 2023.
Gierusz B.: Zbi6r rozwigzan do podrecznika samodzielnej nauki ksiegowania. ODDK. Gdansk 2023.
Szczypa P. (Red): Podstawy rachunkowosci. Od teorii do praktyki. CeDeWu. 2022
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Uzupetniajaca Nowak E. Rachunkowos¢. Kurs podstawowy. PWE.2023

Pfaff. J.: Rachunkowo$¢ podstawy. Podrecznik. SKwP. 2023

Ustawa o rachunkowosci z dnia 29 wrze$nia 1994r. Dz.U. Nr 121, poz. 591 ze zmianami

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina —-SE 4 ECTS
Dyscyplina — ... ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 50 godz. 2,0 ECTS
w tym: wykfady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 30 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
(z)zjlg;ig ézalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
praca wiasha 50 godz. 2,0 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:
Finanse i bankowo$¢

Wymiar ECTS 4

Status obowigzkowy

Forma zaliczenia koricowego egzamin

Wymagania wstepne Brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 3

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod sktadnika opisu , Odniesienie do (kod)
Onis efektu dyscyplin
kierunkowego yscypiny
WIEDZA - zna i rozumie:
FIB_W1 -zasady funkcjonowania systemu finansowego oraz
podstawowych rynkéw i instrumentow finansowych, EK1 W04 SE
FIB_W2 -mechanizmy dziatania banku centralnego i bankéw -
operacyjnych.
UMIEJETNOSCI - potrafi:
FIB_U1 - wybra¢ odpowiedni instrument finansowy w okreslonych
sytuacjach praktyki gospodarczej,
FIB_U2 - obliczy¢ dochdd z wybranych inwestycji pienieznych, EK1 U02 SE
FIB_U3 - okre$li¢ koszty pozyskania $rodkéw za pomocg, B
pozyczki/kredytu,
FIB_U4 - sporzadzi¢ plan sptaty kredytu.
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:
FIB_K1 - statego poszerzania wiedzy w zakresie rynkdow i EK1 K01 SE
instrumentéw finansowych, -
Tresci nauczania:
Wykfady 15 godz.

Tematyka zaje¢

© N o gk wh =

©

Istota, funkcje finanséw oraz systematyka zjawisk finansowych
Pienigdz jako podstawowa kategoria finansowa

Rynki finansowe

System bankowy

Polityka pieniezna banku centralnego

Operacje finansujace dziatalnos¢ bankéw

Finansowanie i prefinansowanie klientow

Operacje rozliczeniowe

Wybrane elementy zarzagdzania bankiem

Realizowane efekty uczenia sie
(wpisac te zwigzane z wiedza)

FIB_W1 FIB_W2
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Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- egzamin pisemny w formie testowej (test dziurawiec)

- udziat w dyskusji i aktywno$¢ Studenta.

Kryteria oceny:

Sposoby weryfikacji oraz zasady | Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktow:

I kryteria oceny 51% - 60% ocena: 3,0; 61%:-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90% ocena: 4,5,
91%-100% ocena: 5,0

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia cze$ci
éwiczeniowej.

Ocena koncowa zaje¢ = 0,5 x ocena z wyktadow + 0,5 x ocena z éwiczen.

Cwiczenia audytoryjne 30 godz.

Tematyka zaje¢ Stopy procentowe na rynku finansowym

Odsetki proste

Kapitalizacja odsetek

Dyskonto

Warto$¢ zaktualizowana netto. Wewnetrzna stopa zwrotu
Przyszta i aktualna warto$¢ seryjnych ptatno$ci
Podstawowe metody amortyzacji kredytu

Karencja w sptacie kredytu

Sposoby mierzenia zmian wielko$ci finansowych

10. Wartosci realne i porownywalne

© ®° N wd =

Realizowane efekty uczenia sie) FIB_U1 FIB_U2 FIB_U3 FIB_U4 FIB_K1

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- sprawdzian pisemny (kalkulacja ceny pienigdza na rynkach finansowych),

- zaliczenie zadan czastkowych na poszczegdlnych zajeciach,

- aktywno$¢ na zajeciach + obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych (pod
katem kompetencji spotecznych).

Kryteria oceny:

1. Sprawdzian — maksymalnie 10 pkt

2. Zaliczenie zadan czastkowych — maksymalnie 8 pkt

3. Aktywnos¢ Studenta - maksymalnie 2 pkt

Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktow:

51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90% ocena:
4,5; 91%-100% ocena: 5,0

Nieobecno$¢ na zajeciach nie zwalnia z obowigzku zaliczenia poszczegdlnych zadan
czastkowych.

Ocena koricowa zaje¢ = 0,5 x ocena z wyktadéw + 0,5 x ocena z éwiczen.

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Finanse u progu trzeciej dekady XXI wieku. Red. J. Ostaszewski, M. Iwanicz-Drozdowska. Tom I i I.
2023. Difin, Warszawa

Podstawowa (max 3-4 | M. lwanicz-Drozdowska, Wiadystaw L. Jaworski, A. Szelagowska, Z. Zawadzka. 2023. Bankowo$¢ w
pozycje) gospodarce cyfrowej. Poltext, Warszawa

M. Szafrariska. Swiadomos¢ finansowa mtodego konsumenta. 2022. Tyniec Wydawnictwo
Benedyktynow, Krakow
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dostepny na: www.nbp.pl

A. Plonka, Szafranska, K. Lalik, E. Kania. 2023. Wybrane ustugi innowacyjne w bankowosci
Uzupetniajgca spotdzielczej. Tyniec Wydawnictwo Benedyktyndw, Krakow

Raport o rozwoju systemu finansowego w Polsce (najnowszy w danym roku akademickim), NBP,

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 4 ECTS*
Dyscyplina — ... ECTS*
Struktura aktywnoséci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 50 godz. 2,0 ECTS*
w tym: wykfady 15 godz.

éwiczenia i seminaria 30 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglosé 0 godz
praca wtasna 50 godz. 2,0 ECTS*
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Przedmiot:

Polityka spoteczna

Wymiar ECTS

4

Status

obowigzkowy

Forma zaliczenia koricowego egzamin

Wymagania wstepne brak

Kierunek studi

ow:

EKONOMIA

Profil studiow

ogbIinoakademicki

Kod formy studi

6w oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 3

Jezyk wykiadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod
sktadnika
opisu

Opis

Odniesienie do (kod)

efektu
kierunkowego

dyscypliny

WIEDZA - zna i rozumie:

POS_W1
POS_W2
POS_W3

- instytucje, ktore realizujg polityke spoteczna,
- role poszczegoinych instytucji w zyciu spotecznym obywateli,
- gtéwne determinanty polityki spotecznej.

EK1_W02

SE

UMIEJETNOSCI - potrafi:

POS_U1
POS_U2

POS_U3

POS_U4

- wyrazi¢ wiasng ocene obecnej sytuacji spoteczno-gospodarczej Polski,

- dokona¢ wtasnej analizy sytuacji spoteczno-ekonomicznej Polski i na tej
podstawie proponuje korzystne dla kraju decyzje co do kierunkéw zmian w
polityce spotecznej,

- oceni¢ lokalng sytuacje spoteczng na podstawie struktury wydatkéw budzetu
gmlny1

- wyszukaé dane dla swojej gminy w Bazie Danych Lokalnych

EK1_UO01
K1_U03
EK1_U04

SE

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:

POS_K1

POS_K2

POS_K3

- wsparcia takiej polityki, ktéra motywuje do pracy (praca musi by¢ lepiej ptatna
niz biernos¢) ale jednoczes$nie pomaga potrzebujgcym (chorym, stabszym,
mniej konkurencyjnym na rynku pracy).

- organizacji pracy w celu opracowania wybranego tematu z zakresu polityki
spotecznej,

- wskazania gtownych, lokalnych probleméw analizujgc budzet gminy i jest
przygotowany do petnienia waznych rél spotecznych w zakresie biernego i
czynnego prawa wyborczego.

EK1_K04
EK1_K06
EK1_K10

SE

Tresci nauczania:

Wyktady

15

godz.

Tematyka zaje¢

roku, od 1945 do 1989 roku oraz po 1989 roku

Polsce (sektor publiczny, prywatny, trzeci sektor)
4. Badania diagnostyczne w polityce spotecznej

1. Pojecie polityki spotecznej, cele i wartosci polityki spotecznej — wyktad wprowadzajacy
2. Historia polityki spotecznej w Polsce — polityka spoteczna do 1918 roku, od 1918 roku do 1939

3. Uwarunkowania polityki spotecznej, jej instrumenty i instytucije realizujace polityka spoteczng w

5. Ewaluacja polityki spotecznej - wydatki socjalnych jako wazny element wydatkéw budzetowych w
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Polsce i na $wiecie

6. Problemy polityki spotecznej: bezrobocie, ubostwo, zmiany demograficzne, alkoholizm,
przestepczos¢, przemoc w rodzinie

7. Rodziny polskie i polityka rodzinna - stan i kierunki przemian

8. Polityka migracyjna

9. Wspdtczesna kwestia mieszkaniowa — perspektywy rozwigzan
10. Polityka edukacyjna i poradnictwo

11. Polityka rynku pracy

12.Charakterystyka wybranych modeli polityki spotecznej

13. Migdzynarodowe standardy w polityce spotecznej

14. Dylematy wspdtczesnej polityki spotecznej w Polsce i na $wiecie

15. Podsumowanie wyktaddw i najbardziej prawdopodobne wyzwania polityki spotecznej w
przysztos¢ — np. w roku 2050

Realizowane efekty uczenia sie POS_W1 POS_W2 POS_W3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie:

- Egzamin pisemny (test jednokrotnego wyboru)

Kryteria oceny:

Ocena pozytywna od 51%

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
cze$ci wiczeniowe).

Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%

Cwiczenia audytoryjne

30 godz.

Tematyka zajec

ISAREE ol S N

10.
1.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.

Poréwnanie Polski i innych krajow europejskich poprzez wskazniki: wspdiczynnik obcigzenia
demograficznego, wspotczynnik aktywnosci zawodowej, stopa bezrobocia, udziat osob
ekonomicznie zaleznych.

Ocena zmian w strukturze wydatkow socjalnych 500+ w skali kraju
Ocena zmian w strukturze wydatkow socjalnych na wsparcie bezrobotnych w skali kraju
Ocena zmian wskaznikow rozwoju spotecznego (na podstawie bazy STRATEG)

Ocena zmian w strukturze wydatkow socjalnych na przestrzeni lat wg podanych danych
(sktadowe struktury: emerytury i renty, wydatki na bezrobocie, opieka zdrowotna, pomoc
spoteczna, zasitki rodzinne (pielegnacyjne, mieszkaniowe i alimentacyjne), zasitki
krotkookresowe z ubezpieczenia spotecznego, koszty administracyjne, inne wydatki socjalne)

Ocena miejsca Polski na ,skali opiekuriczosci” wzgledem innych krajow europejskich i USA
Efektywnos¢ podstawowych form aktywizacji zawodowe;

Czy opfaca sie ucieka¢ na ,rente” i na ,bezrobocie™? — ocena przez studenta relacji
przecietnej wysokosci wybranych Swiadczen do przecietnego wynagrodzenia brutto

Obcigzenia fiskalne zwigzane z obecnie prowadzong w Polsce politykg spoteczna.
Propozycje reform ze strony studentow.

Program wieloletni "Senior+" na lata 2021-2025

Opinie skrajne np. Korwin Mikke dyskusja nad alternatywnymi modelami polityki spotecznej
Program wieloletni na rzecz Osdb Starszych ,Aktywni+” na lata 2021-2025

Koszty spoteczne i ekonomiczne przemocy w rodzinie, procedury i obowigzujace przepisy

Przyczyny bezrobocia, jego skutki i najbardziej pozadane z punktu widzenia studentéw
dziatania w zakresie polityki spotecznej nakierowane na pomoc bezrobotnym

System pomocy spotecznej w Polsce
Procedury obowigzujace przy staraniu sie 0 wybrane $wiadczenia z pomocy spotecznej
Instytucje pomocy spotecznej

Chet korzystania z zasitku dla 0s6b bez pracy jako zrodto bezrobocia. Jaki procent
studentdw w grupie éwiczeniowej zna kogo$ kto wykorzystuje bezprawnie system opieki
spotecznej w ten lub inny sposdb? Dyskusja na temat mozliwosci unikania sytuaciji tego typu
poprzez zmiany w prawie.

Ubezpieczenia spoteczne
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20. Procedury obowigzujace przy staraniu sie o zasitki w niektérych krajach Unii Europejskie;
(zasitek na dzieci, dla bezrobotnych itp.)

21.  Europejski Fundusz Spoteczny

22. Ekonomia spoteczna i solidarna

23. Europa z punktu widzenia studenta — szansa na prace czy na wyzszy zasitek
24. Programy partii politycznych w zakresie polityki spotecznej

Realizowane efekty uczenia sie POS_U1 POS_U2 POS_U3 POS_U4 POS_K1 POS_K2 POS_K3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- oceny za opracowanie prezentacji i zreferowanie wybranego tematu zwigzanego z
politykg spoteczna,

- aktywno$¢ na zajeciach oraz ocena kompetenciji spotecznych (pod katem zachowan
indywidualnych i zespotowych).

Kryteria oceny:

Ocene pozytywng otrzymuje Student, ktéry uzyskat przynajmniej 51% przewidzianej z
maksymalnej liczby punktéw

Udziat oceny z ¢wiczer w ocenie koricowej: 50%.

Literatura:

Podstawowa

Polityka spoteczna. Red. Mecina, Jacek; Firlit-Fesnak, Grazyna . Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe PWN, 2020

Fraczek M. 2021. Polityka rynku pracy [w:] Polityki publiczne, Uniwersytet Ekonomiczny, Krakow.

Prorok L. 2021. Polityka rodzinna w Polsce: lata 1918-2020, Wydawnictwo Uniwersytetu todzkiego,
Lodz.

Uzupetniajaca

Kalinowska-Sufinowicz B. 2023. Osoby mtode na rynku pracy. Uniwersytet Ekonomiczny w
Poznaniu, Poznan.

Gawron G. Klimczuk A. Szweda-Lewandowska Z. 2021. Starzenie sig populacji. Aktywizacja,
koprodukcja i integracja spoteczna osdb starszych. University of Silesia Press.
Kisztelinska-Wegrzynska A. 2021. Koszty wspotczesnych kryzyséw. Wydawnictwo Uniwersytetu
Lédzkiego, Lodz.

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 4 ECTS
Dyscyplina - ... ECTS
Struktura aktywnos$ci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 50 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 30 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. ECTS'
odlegto$¢
praca wiasna 50 godz. 2,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Podstawy agrobiznesu

Wymiar ECTS 3

Status obowigzkowy
Forma zaliczenia koficowego egzamin
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogbIlnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidéw SL
Semestr studiow 3
Jezyk wykiadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dysoypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
PAE _W1 - podstawowy zasob wiedzy o agrobiznesie, jego strukturze, funkcjonowaniu i
. EK1_WO01
realizowanych celach, EK1 W11 SE
PAE _W2 - podstawowe mierniki i wskazniki wykorzystywane do opisu agrobiznesu. -
UMIEJETNOSCI - potrafi:
PAE _U1 - opisa¢ elementy otoczenia agrobiznesu oraz wskaza¢ i zréznicowac
wzajemnie wptyw jaki wywierajg one na niego,
PAE _U2 - wskazac z czego wynika specyfika agrobiznesu jako systemu gospodarki EK1_U16 SE
narodowe;j, EK1_U02
PAE _U3 - oblicza¢ i interpretowaé podstawowe wielkosci wykorzystywane do opisu
agrobiznesu
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
PAE _K1 - ciggtego poszerzania wiedzy z zakresu agrobiznesu, EK1_KO1 SE
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.
Tematyka zaje¢ 1.Pojecie Agrobiznesu

2.Historyczny proces wyodrebniania si¢ Agrobiznesu
3.Charakterystyka poszczeg6lnych agregatéw Agrobiznesu
4 Dynamiczny model kompleksowego rozwoju Agrobiznesu
5.Specyfika marketingu w agrobiznesie

6.Gtoéwne strategie marketingowe firm Agrobiznesu
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7.Zaliczenie przedmiotu

Realizowane efekty uczenia sie PAE _W1 PAE _W2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i Metody oceniania: egzamin - forma pisemna, test wyboru.

kryteria oceny

Kryteria oceniania: liczba punktow uzyskanych z egzaminu pisemnego

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Agrobiznes jako subsystem gospodarki kraju

2. Elementy sktadowe systemu agrobiznesu. Rdznice miedzy agrobiznesem a gospodarkg
Zywnosciowg,
3. Problemy oraz kierunki rozwoju obszaréw wiejskich

4. Podstawowe mierniki i wskazniki stosowane do opisu agrobiznesu. Pozakomercyjne funkcje
agrobiznesu

5. Specyfika inwestycji w rolnictwie i gospodarce zywno$ciowe;

6. Obliczanie efektywnos$ci procesu inwestycyjnego z wykorzystaniem podstawowych technik (okres
zwrotu naktaddw inwestycyjnych, zaktualizowana warto$¢ nadwyzki finansowej netto NPV, stopa
zyskownosci, wewnetrzna stopa zwrotu IRR)

7. Zaliczenie ¢wiczen

Realizowane efekty uczenia sie PAE _U1 PAE _U2 PAE _U3 PAE _K1

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
- sprawdzian pisemny (pytania opisowe oraz zadanie obliczeniowe),
- aktywno$¢ na ¢wiczeniach oraz obserwacja zachowan pod katem kompetencji

Sposoby weryfikacji oraz zasady i | spotecznych.

kryteria oceny

Ocene pozytywna otrzymuje Student, ktdry uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej
maksymalnej liczby punktéw.
Udziat oceny z éwiczer w ocenie koricowej: 50%.

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:
Podstawowa J. Zmija, L. Strzelczak i inni Zarzadzanie i marketing w agrobiznesie wyd. Czuwajmy , K-6w 2000r.
A. Wo$, Agrobiznes Mikroekonomia Tom Il ,wyd. KEY-TEXT W-wa 1996r.
Matysik-Pejas, R., Bogusz, M., Daniek, K., Szafranska, M., Satofa, t., Krasnodebski, A., &
Uzupetniajgca Dziekanski, P. (2023). An Assessment of the Spatial Diversification of Agriculture in the Conditions

of the Circular Economy in European Union Countries. Agriculture, 13(12), 2235.

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Dyscyplina - ... ECTS
Struktura aktywnos$ci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtosé
praca wasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Ekonomiczne i spoteczne konsekwencje transformacii rolnej w krajach postkomunistycznych

Wymiar ECTS

3

Status

fakultatywny

Forma zaliczeni

a koricowego zaliczenie na oceng

Wymagania wstepne brak

Kierunek studi

ow:

EKONOMIA

Profil studiow

Ogoélnoakademicki

Kod formy studi

6w oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 3

Jezyk wykiadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Agroekologii i Produkcji Roslinnej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod
sktadnika
opisu

Opis

Odniesienie do (kod)

efektu
kierunkowego

dyscypliny

WIEDZA - zna i rozumie:

ESKTR_W1

ESKTR_W2

- podstawowe problemy ekonomiczne gospodarek krajéw
postkomunistycznych oraz skutki ich przeobrazen

- podstawy funkcjonowania gospodarek krajow postkomunistycznych
w zmiennych warunkach przyrodniczych

EK1_W08
EK1_W14

SE

UMIEJETNOSCI - potrafi

ESKTR_U1

ESKTR_U2

- dokona¢ podstawowej oceny sytuacji gospodarczej w krajach
postkomunistycznych na podstawie analizy danych liczbowych

- wykorzysta¢ zdobytg wiedze teoretyczng do analizowania ekonomicznych
i spotecznych konsekwencji wzrostu produkgii i jakoSci ptodéw rolnych

w krajach postkomunistycznych

EK1_U03
EK1_U06

SE

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:

ESKTR_K1

ESKTR_K2

- poszerzenia wiedzy z zakresu ztozono$ci i wieloaspektowosci procesow
gospodarczych i spotecznych zachodzacych w krajach postkomunistycznych

- docenienia znaczenie wiedzy w zrozumieniu problemu odmienno$ci interesow
ekonomicznych w krajach postkomunistycznych

EK1_KO01
EK1_K09

SE

Tresci nauczania:

Wyktady

30

godz.

Tematyka zaje¢

IS

Gospodarka wodna i zyski z rybotéwstwa w Azji Srodkowej

Uwarunkowania ekonomiczne i przyrodnicze produkcji rolnej na terenie europejskiej czesci Rosji
Rybactwo $rédiadowe i lesnictwo w Obwodzie Leningradzkim, Murmanskim i Republice Karelii
Wptyw zmiany klimatu na koszty produkcii rolnej w azjatyckiej czesci Rosji
Zasoby stodkiej wody na Syberii i mozliwo$ci jej wielostronnego wykorzystania
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6. Ekonomiczne perspektywy gospodarki pasterskiej w Kirgistanie

7. Kazachstan - kraj rolniczy czy przemystowy?

8. Tadzykistan, Uzbekistan - turystyka czy rolnictwo?

9. Azerbejdzan — mleko cenniejsze od paliwa.

10. Perspektywy eksportu wina i owocéw z Gruzji

11. Koszty produkcji rolnej i zyski turystyki w Pétnocnym Kaukazie

12. Ekonomiczne uwarunkowania produkcii rolnej na Ukrainie

13. Wielko$¢ produkgii rolnej na Ukrainie i w UE

14. Zyski z gospodarki pasterskiej na terenie Karpat

15. Dyskusja na temat perspektywy ekonomicznej produkcji rolnej w krajach postkomunistycznych

Realizowane efekty uczenia sie ESKTR_W1; ESKTR_W2; ESKTR_U1; ESKTR_U2; ESKTR_K1; ESKTR_K2

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- sprawdzian koricowy obejmujacy zagadnienia poruszane na zajeciach (pytania
opisowe),

- ocena aktywno$ci na zajeciach,

- obserwacja zachowari indywidualnych i zespotowych (pod katem kompetencji

o spotecznych).
Sposoby weryfikacji oraz zasady

i kryteria oceny Kiyteria oceny:
Ocena ze sprawdzianu ustalana jest na podstawie liczby uzyskanych punktow:

51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90% ocena:
4,5; 91%-100% ocena: 5,0

Ocena koricowa jest ustalana na podstawie oceny ze sprawdzianu z uwzglednieniem
aktywnosci oraz zachowan studentéw.

Cwiczenia laboratoryjne/projektowe godz. -

Tematyka zajec

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:
Przedsiebiorstwo i gospodarstwo rolne wobec zmian klimatu i polityki rolnej. Praca zbiorowa
pod redakcjg prof. dr. hab. Wojciecha Jézwiaka. Warszawa 2016.

Podstawowa Zmiany w rosyjskim rolnictwie. Konrad Prandecki. Instytut Ekonomiki Rolnictwa i Gospodarki
Zywnosciowej — Pafstwowy Instytut Badawczy. Warszawa 2019.
Materiaty z wypraw naukowych Miedzywydziatowego Kota Naukowego Studentéw UR -
udostepniane studentom podczas zaje¢.
Ukraina na $wiatowym rynku rolnym. Yulia Zolotnytska, Stanistaw Kowalczyk. Kwartalnik Nauk

- o0 Przedsigbiorstwie 3/2020.

Uzupetniajgca .. . & o ) . . .
Rozwoéj gospodarczy Azji Srodkowej. Historia i wspotczesno$¢. Natasza Duraj. Wydawnictwo
Uniwersytetu todzkiego. tudz 2022.

Struktura efektéow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS

Struktura aktywnosci studenta:

zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS

w tym: wyktady 30 godz.
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¢wiczenia i seminaria

godz.

konsultacje godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze . godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
izﬁ;i érzallzowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
praca wtasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zajeé

112



Przedmiot:

Excel dla zaawansowanych

Wymiar ECTS 3
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng
Wymagania wstepne zaliczenie przedmiotu Technologie informacyjne
Kierunek studiow:
EKONOMIA
Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL
Semestr studiéw 3
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Zastosowan Matematyki
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod skiadnika ‘ Odniesienie do (kod)
opisu ov's Ofeklu | yscyplin
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:
EZ W1 - réznice miedzy wynikiem doktadnym a przyblizeniem numerycznym w
obliczeniach,
EZ W2 - podstawy tworzenia programoéw, obstugi danych wejsciowych i EK1_W10 SE
wyjéciowych, znaczenie typéw zmiennych i zagrozenia wynikajace z ich
niewtasciwego doboru. ,
UMIEJETNOSCI - potrafi:
EZ_U1 - rozwigzywac réwnania stosujac przyblizenie numeryczne,
EZ U2 - uzywac funkcji o wartos$ciach nietrwatych (np. generuje proby losowe),
EZ_U3 - uzywacé funkcji o argumentach/wartoSciach tablicowych, EK1 U04
EZ U4 - pracowac z duzg bazg danych, przeprowadzac jej analize - w - SE
szczegoInosci umie stosowaé funkcje z pakietu BD
EZ U5 - rozszerzy¢ Excela o potrzebne funkcje z wykorzystaniem modutu Visual
Basic
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
EZ K1 - globalnego stosowania poznanej wiedzy, w szczegolno$ci dostrzegania w
zdobytych umiejetnosciach algorytméw ktére moze wykorzystaé rowniez w
innych niz Excel $rodowiskach. EK1 KO SE
EZ K2 - elastycznego wykorzystania zdobytej wiedzy, w szczegdinosci ma -
Swiadomo$¢, ze Visual Basic pozwala budowac¢ rozszerzenia réwniez
innych programéw.
TreSci nauczania:
Wykfady godz.
Tematyka zaje¢
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Cwiczenia laboratoryjne 30 godz.

Tematyka zaje¢

funkcji

1. Rozwigzywanie numeryczne réwnan nierozwigzywalnych metodami rachunkowymi
Funkcje o argumentach i warto$ciach tablicowych na przyktadzie rachunku macierzowego.
Przyktad rozwigzania zadania zwigzanego ze studiowanym kierunkiem z wykorzystaniem tych
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3. Obstuga duzej (wiele tysiecy rekordow) bazy danych. Skroty klawiszowe do obstugi tak duzej
bazy danych, podziaty okna, formatowanie warunkowe funkcje z rodziny BD - alternatywa i
koniunkcja kryteriow

Tabele przestawne — rozszerzenie.
Skfadnia jezyka Visual Basic w oparciu o nagrane makropolecenie — obiekt, metoda
Pisanie wiasnych funkcji z wykorzystaniem Visual Basic

Komunikacja uzytkownik- komputer. Procedury. Praktyczne metody kontroli typu zmiennej
Wywotywanie wielu procedur. Zmienne lokalne i statyczne. Zastosowanie instrukcji
warunkowych do sterowania procedurami
9. Zmienne losowe tablicowe i metody zwigzane z praca nad takimi zmiennymi

10. Zaawansowane funkcje o zmiennej liczbie argumentoéw wykorzystujace algorytm petli
11. Sterowanie dziataniem procedur w wypadku btedu uzytkownika - obstuga btedu

12. Zastosowanie poznanych algorytméw do zadar zwigzanych z kierunkiem studiow

Realizowane efekty uczenia sie

EZ_W1,EZ W2,EZ U1, EZ U2, EZ_U3, EZ_U4, EZ_U5, EZ_K1, EZ_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Dwa sprawdziany umiejetnosci na ocene. Warunkiem zaliczenia kursu jest zaliczenie
obu sprawdzianéw. Ocena koncowa jest Srednig wazong ocen sprawdziandw z
wagami 1 2 co odpowiada proporcii liczby godzin. Dla kazdego ze sprawdziandw
ndst, 2 pkt. dst, 2,5 pkt. pdst, 3 pkt - db, 3,5 pkt. —

stosuje si¢ skale 0-4 pkt...<2pkt —

pdb, 4 pkt.-bdb.

Seminarium

godz.

Tematyka zajeé |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa Wrotek W., VBA dla Excela 2021 i 365 PL. 234 praktyczne przyktady, Wyd. Helion 2022

Uzupelniaiaca Mike Van Niekerk, Automatyzacja w VBA dla Excela 2019. Receptury. Jak przyspiesza¢ rutynowe
petniajaf zadania i zwigksza¢ efektywno$¢ pracy, Wyd. Helion 2023

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 0 godz.
¢wiczenia i seminaria 30 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é
Praca wlasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadno$cig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz.

zajet
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Przedmiot:

Fundamentals of Marketing (Podstawy marketingu)

Wymiar ECTS 6

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng

Wymagania wstepne znajomos$¢ j. angielskiego na poziomie B2 ESOKJ

Kierunek studiow:
EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiéw 3,5

Jezyk wykiadowy angielski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika ‘ Odniesienie do (kod)
opisu Opis ofektu [ i
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:

FOM_W1 - funkcjonowanie rynku i pozycje firmy w konkurencyjnej sytuacji rynkowej,

FOM_W2 - funkcje i znaczenie marketingu,

FOM_W3 - zastosowanie narzedzi marketingowych i ich wptyw na praktyke EK1_W10 SE
biznesowa, EK1_W09

FOM_W4 - zachowanie konsumentow, ich potrzeby i pragnienia oraz pozycje w
centrum zainteresowania biznesu

UMIEJETNOSCI - potrafi;

FOM_U1 - identyfikowa¢ szanse i zagrozenia rynkowe, potrzeby i pragnienia
konsumentow oraz organizowaé badania rynkowe, EK1_U03

FOM_U2 - stosowac teoretyczne aspekty marketingowe, aby méc zaprojektowaé EK1_U04 SE
program marketingowy, strategie marketingowa i wdrozy¢ jg do praktyki EK1_U08
biznesowej

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:

FOM_K1 - aktualizacji swojej wiedzy w zakresu marketingu, EK1 KO

FOM_K2 - wykorzystania zdobytej wiedzy do rozwigzywania problemow i EK1 K08 SE
podejmowania decyzj, EK1 K13

FOM_K3 - wystgpien publicznych -

Tresci nauczania:
Wyktady 30 godz.

Tematyka zaje¢

firmie

2. Segmentacja rynku

3. Polityka produktowa, rozwdj nowych produktow i innowacje
4. Polityka ceny

5. Kanaly dystrybucji

6. Komunikacja marketingowa

7. B2B a marketing B2C, nowe trendy w marketingu
8.Badania marketingowe

1.Marketing i nowoczesne otoczenie biznesowe, funkcje marketingu, ewolucja roli marketingu w

Realizowane efekty uczenia sie

FOM_K3

FOM_W1, FOM_W2, FOM_W3, FOM_W4, FOM_U1, FOM_U2, FOM_K1, FOM_K2,

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

prezentacja projektu, dyskusja panelowa

Pisemna forma sprawdzenia wiadomo$ci, aktywne uczestnictwo w zajeciach,
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Cwiczenia

godz.

Tematyka zaje¢ |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢ |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Kotler Ph., Armstrong G. 2018. Principles of marketing, Pearson Education Limited
Podstawowa Kotler Ph., Keller K.L. 2012. Marketing management, Prentice Hall

Drummond G., Ensor J., Ashford R., 2008, Strategic Marketing: Planning and Control, Elsevier
Uzupetniajaca Czasopismo “Marketing i rynek”

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 6 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: 30 godz.

éwiczenia i seminaria godz.

3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglosé godz,
Praca wiasna 115 godz. 4,6 ECTS
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Przedmiot:

Gospodarka oparta na wiedzy

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiéw 3

Jezyk wykiadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywnosciowej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika ‘ Odniesienie do (kod)
opisu Opis efektu | i
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:

GOW_W1 -, zna strukture gospodarki opartej na wiedzy ,jej i cele oraz czynniki jg
ksztattujace

GOW_W2 - uwarunkowania rozwoju miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych w
kontekscie wiedzy i nowych technologii oraz identyfikacje determinant
warunkujacych i realizujgcych procesy oddziatywan miedzynarodowych

GOW_W3 -. przeobrazenia kulturowe, aktualne problemy spoteczne wsi polskiej, EK1_WO01
szczegdlnie w zakresie innowacyjnosci i konkurencyjno$ci wdrazanych EK1_W02,
technologii EK1_W05

GOW_W4 - zasady przygotowywania prezentacji multimedialnej, wygtaszania referatu | EK1_W07 SE
oraz sporzadzenia eseju EK1_W08

GOW_W5 - metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace EK1_W11
opisywac struktury spoteczne i gospodarcze oraz procesy w hich EK1_W17
zachodzace

GOW_W6 - prawidtowo$ci zycia spotecznego i reguyt ksztattowania stosunkéw
miedzyludzkich

GOW_W7 - zasady gospodarowania zasobami wiedzy w réznych warunkach
przyrodniczych, spotecznych i ekonomicznych

UMIEJETNOSCI - potrafi

GOw_uU1 - prawidtowo interpretowac zjawiska ekonomiczno-spoteczne w warunkach
globalnej gospodarki rynkowe;j i potrafi oceni¢ sytuacje gospodarcza kraju
w $wietle rozwoju gospodarki opartej na wiedzy

GOW_U2 - przygotowaé i przeprowadzi¢ proste badania ekonomiczne w nawigzaniu
do ekosystemdw startupowych EK1_U01,

GOW_U3 - pozyskiwac dane do analizowania konkretnych proceséw i zjawisk EK1_U03,
gospodarczych w zakresie organizacji i zarzadzania réznymi formami EK1_U05, SE
przedsiebiorstw typu startup, posiada umiejetnos¢ oceny i uzycia EK1_U08,

GOW_U4 odpowiednich metod i narzedzi do opisu i analizy startupéw EK1_U12
- analizowa¢ sytuacje w relacjach grupowych, rozstrzygac dylematy,
negocjowac i dokonywaé¢ wiasciwych wybordw

GOW_U5 - przygotowaé komunikaty informacyjne i prezentacje oraz przygotowaé
wystapienia publiczne, zwtaszcza typu startup speech

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:
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- statego poszerzania wiedzy w zakresie gospodarki opartej na wiedzy
AT . . . " EK1_KO01
GOW_K1 - kreatywnego my$lenia i podejmowania racjonalnych decyzji, opartych na EK1 K02
GOW_K2 wiedzy i informacii -
- o 4 . . EK1_K03
GOW_K3 - doceniania znaczenia réznych czynnikéw w celu rozwoju ekosysteméw EK1_ K04 SE
starupowych -
: . s L EK1_KO07
- uczestnictwa w przygotowaniu projektéw spotecznych, uwzgledniajacych
; . . o EK1_K09
GOW_K4 aspekty prawne, ekonomiczne i spoteczne w kontek$cie wdrazania nowych EK1 K13
rozwigzan startupowych -
Tre$ci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢ 1. Istota gospodarki opartej na wiedzy

2. Wiedza jako kluczowy zaséb w nowym rodzaju gospodarki

3. Metody pomiaru gospodarki opartej na wiedzy

4. Rozwoj regionalny w kontekscie ekosysteméw startupowych

5. Kluczowe obszary rozwoju gospodarki opartej na wiedzy

6. Mechanizmy rozwoju i strategie budowy gospodarki opartej na wiedzy

7. Gospodarka oparta na wiedzy a innowacyjno$¢

8. Gospodarka oparta na wiedzy a konkurencyjno$¢ regionalna

9. Stan zaawansowania gospodarki opartej na wiedzy w krajach Unii Europejskiej
10. Stan zaawansowania gospodarki opartej na wiedzy w USA

11. Stan zaawansowania gospodarki opartej na wiedzy w pozostatych regionach $wiata
12. Proces tworzenia podstaw gospodarki opartej na wiedzy w Polsce

13. Przyszto$¢ gospodarki opartej na wiedzy

14. Zagospodarowanie zasobow wiedzy

15. Analiza sektora high — tech w ujeciu regionalnym

Realizowane efekty uczenia sie GOW_W1, GOW_W2, GOW_W3, GOW_W6, GOW_W7

Pisemna forma sprawdzenia wiedzy — test wyboru sktadajacy sie z 25 pytan
Sposoby weryfikacji oraz zasady i Ocene pozytywna otrzymuje Student, ktdry uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej

kryteria oceny maksymalnej liczby punktow.

Udziat oceny z wyktadu w ocenie koricowej: 50%
Cwiczenia audytoryjne 15 godz.
Tematyka zajec 1. Startupy i ekosytemy startupowe — wprowadzenie do podstawowych zagadnien

2. Charakterystyka przedsigbiorstw typu startup
3. Narzedzie lean canvas

4. Metody kreacji projektow

5. Prototypowanie

6. Startup speech i prezentacje biznesowe

7. Startupy w praktyce

GOW_U1, GOW_U2, GOW_U3, GOW_U4, GOW_U5, GOW_K1 GOW_K2

Realizowane efekty uczenia sie GOW K3. GOW K4

Ocena wystawiana na podstawie przygotowanego projektu grupowego sktadajacego

Sposoby weryfikacji oraz zasady i sie z takich element6w, jak: lean canvas dla tworzonego startupu, profilowanie grupy
kryteria oceny docelowej, prototypu produktu oraz startup speech.

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koncowej: 50%
Seminarium godz.

Tematyka zaje¢ |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:
Steve Blank, Bob Dorf (2013) Podrecznik startupu. Budowa wielkiej firmy krok po kroku.
Wyd. Helion

Podstawowa Eric Ries (2017) Metoda Lean Startup. Wykorzystaj innowacyjne narzedzia i stworz firme,

ktéra zdobedzie rynek. Wyd. Onepress
OECD (1996) The Knowledge-based Economy, Paris

Thomas Sowell.(2020) Ekonomia dla kazdego. Co kazdy szanujacy sie obywatel, wyborca
Uzupetniajaca i podatnik powinien wiedzie¢ o gospodarce. Wyd. FijoRR Publishing
Sledziewska K., Wioch R. (2020) Gospodarka cyfrowa, Wyd. Uniwersytetu
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Warszawskiego

KBN, Warszawa

KuklinskiA. (2001) Gospodarka oparta na wiedzy jako wyzwanie dla Polski XXI wieku,

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 15 godz.
¢wiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegios¢
Praca wiasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. Zaje¢
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Przedmiot:
Introduction to Microeconomics (Wprowadzenie do mikroekonomii)

Wymiar ECTS 4
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne znajomos$¢ j. angielskiego na poziomie B2 ESOKJ
Kierunek studiow:
EKONOMIA
Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL
Semestr studiéw 3
Jezyk wykiadowy angielski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod skiadnika o Odniesienie do (kod)
opisu P Ofeklu | yscyplin
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:
TM_W1 - gtéwne cele i narzedzia mikroekonomii, EK1 W05
ITM_W2 - zasady funkcjonowania konsumentow i producentéw w systemie EK1 W09 SE
rynkowym, EK1 W16
ITM_W3 - zasady przedsiebiorczo$ci we wspé#czes’nej gospodarce -
UMIEJETNOSCI - potrafi:
TM_U1 - interpretowac spoteczno-ekonomiczne fakty zachodzace w gospodarce
rynkowej, EK1_UO1
ITM_U2 - wyjasni¢ funkcjonowanie podstawowych mechanizméw w systemie EK1 U03 SE
rynkowym, EK1 U16
ITM_U3 - rozr6zni€ i pordwnaé punkty strategiczne w teorii konsumenta i -
producenta
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
ITM_K1 - docenienia roli i znaczenie gospodarki rynkowej we wspotczesnym
globalnym $wiecie,
ITM_K2 - zrozumienia interdyscyplinarnego charakteru nauk ekonomicznych, EK1_K02 SE
ITM_K3 - rozroznienia ztozono$¢ i wspotzalezno$¢ problemdw wspbiczesnej
gospodarki $wiatowej
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Podstawowe pojecia ekonomiczne
2. Mechanizm rynkowy (cze$¢ 1)
3. Podaz, popyt i polityka rzadu
4. Elastyczno$¢ popytu i podazy
5. Teoria produkcji i organizacja systemu produkcyjnego
6. Ekonomia rynku pracy
7. Teoria wyboru konsumenta
Realizowane efekty uczenia sie TM_WA1, ITM_W2, ITM_W3
Sposoby weryfikacji oraz zasady i Pisemna forma sprawdzenia wiadomo$ci teoretycznych.
kryteria oceny Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej 50%.
Cwiczenia 15 godz.
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Tematyka zajec

1. Elementy popytu i podazy

2. Konsumenci, producenci i efektywno$¢ rynkéw
3. Dobra publiczne i zasoby wspdlne

4. Projekt systemu podatkowego

5. Koszty produkciji

6. Firmy na konkurencyjnych rynkach

7. Monopol

8. Konkurencja monopolistyczna

9. Oligopol

10. Nieréwno$¢ dochoddw i ubdstwo

Realizowane efekty uczenia sie ITM_U1, ITM_U2, ITM_U3, ITM_K1, ITM_K2, ITM_K3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i Indywidualne projekty studentdw i prezentacje ustne.

kryteria oceny

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koricowej 50%.

Seminarium godz.
Tematyka zajec
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Literatura:
Begg D. 2002. Economics, McGraw-Hill.
Podstawowa Samuelson P.A.,2010. Economics, McGraw-Hill.
Burda M.P., Wyplosz Ch. 2005., Macroeconomics a European text, Oxford.
Uzupelniaiaca Sloman J., 2009. Essentials of Economics, Pitman.
pefniajaf Mankiw N.G., 2008. Principles of Economics, 6% Edition.

Struktura efektéw uczenia sie:
Dyscyplina — SE 4 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é
Praca wlasna 65 godz. 2,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zajeé
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Przedmiot:
Principles of Running a Business (Zasady prowadzenia biznesu)

Wymiar ECTS 6

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koAcowego zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne znajomo$c¢ j. angielskiego na poziomie B2 ESOKJ
Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogoInoakademicki

Kod formy studidéw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 3,5

Jezyk wyktadowy angielski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Opis efekiu dyscyplin
kierunkowego yscypiny
WIEDZA - zna i rozumie:
PRB_W1 - szeroki kontekst systemowy biznesu, EK1_WO03
PRB_W2 - zasady podejmowania decyzji menedzerskich EK1_W04 SE
PRB_W3 - zalezno$ci migdzy przychodami, kosztami, produkcja, cenami. EK1_WO08
UMIEJETNOSCI - potrafi;
PRB_U1 - my$le¢ w sposob przedsiebiorczy, EK1_U02
PRB_U2 - prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, EK1_U06 SE
PRB_U3 - rozwigzywac problemy zwigzane z ustalaniem kosztéw i cen. EK1_U08
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:
PRB_K1 - doceniania umiejetnosci przedsiebiorczego myslenia, EK1_K02
PRB_K2 - rozwigzywania probleméw i podejmowania decyzji menedzerskich, EK1_K06 SE
PRB_K3 - publicznej prezentacji swoich pogladow i wiedzy. EK1_K07
Tresci nauczania:
Wyktady 30 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Wprowadzenie do ekonomii biznesu —kluczowe zagadnienia, analiza rynku, cele firmy

2. Biznesplan

3. Analiza kosztéw — analiza w krétkim i diugim okresie, rodzaje kosztow

4. ZaleznoSci miedzy zyskiem, wielkocig produkcji, ceng i kosztami, analiza progu rentownosci.

5. Analiza finansowa i ekonomiczna — ocena wskaznikow

6. System kalkulacji biznesowej, jednostki kalkulacyjne, pozycije kalkulacyjne, zadania kalkulacyjne
7. Kalkulacja kosztéw catkowitych — kalkulacja absorpcii

8. Niekompletne metody kalkulacji kosztow

9. Metoda rachunku kosztéw dziatan

10. Wybor metody wyceny - charakterystyka poszczegélnych metod wyceny oraz procedura wyboru
metody

11. Ceny zorientowane na koszty, zasady, determinanty, zalety, wady

12. Prezentacja projektow

13. Prezentacja projektéw

. _ PRB_W1, PRB_W2, PRB_W3, PRB_U1, PRB_U2, PRB_U3, PRB_K1, PRB_K2,
Realizowane efekty uczenia sie PRB K3
Sposoby weryfikacji oraz zasady i Pisemna forma sprawdzenia wiadomo$ci, aktywne uczestnictwo w zajeciach,
kryteria oceny prezentacja projektu, dyskusja panelowa
Cwiczenia godz.

Tematyka zajeé |
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Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:
Trefor Jones: Business Economics and Managerial Decision Making (2004), ISBN: 978-0-
471-48674-9, Wiley June 2004, 594 Pages
Podstawowa Wilkinson, Nick (2005). Managerial Economics: A Problem-Solving Approach. Cambridge:
Cambridge University Press. doi:10.1017/CB09780511810534
BLOCK, Stanley B a Geoffrey A. HIRT. Foundations of Financial Management. New York:
McGraw-Hill Companies, 2008. 658 s. ISBN 978-0-07-110079-3
Uzupetniajaca
Struktura efektéw uczenia sie:
Dyscyplina — SE 6 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 30 godz.
éwiczenia i seminaria godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odz
odleglosé godz.
Praca wtasna 115 godz. 4,6 ECTS

)" - Podawane z doktadno$cig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz

. zaje¢
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Przedmiot:

Przyrodnicze i ekonomiczne uwarunkowania produkciji roslinnej

Wymiar ECTS 3

Status Fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiéw 3

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Agroekologii i Produkcji Roslinnej

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:

PPR_W1 - podstawowe pojecia dotyczace produkcji roslinnej w Polsce oraz zna cel

uprawy roslin rolniczych. EK1 WO1 SE
PPR_W2 - warunki uprawy rodlin w Polsce w kontek$cie potrzeb przyrodniczych i -

optacalnosci ekonomicznej.

UMIEJETNOSCI - potrafi:

PPR_U1 - zaplanowa¢ uprawe roslin z uwzglednieniem warunkéw klimatyczno-

glebowych
PPR_U2 - oceniac rolniczg przestrzen produkcyjng z wykorzystaniem podstawowych

wskaznikdw waloryzacji. EK1_U03 SE
PPR_U3 - potrafi korzysta¢ z dostepnych zrodet literatury w celu analizowania EK_U06

konkretnych procesdw zwigzanych z produkcjg roslinng,
PPR_U4 - potrafi przeprowadzi¢ kalkulacje ekonomiczng optacalno$ci uprawy

wybranych gatunkéw ro$lin.

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:

PPR_K1 - poszerzenia i uaktualniania wiedzy z zakresu nowoczesnych technologii

produkgji roslinnej, EK1_K01 SE
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢

optacalnosci uprawy roslin.

skutki ocieplenia klimatu dla rolnictwa).

1. Charakterystyka klimatu Polski z uwzglednieniem cech decydujacych o najwyzsze;

2.Wptyw warunkéw pogodowych na roliny (skutki niedoboru i nadmiaru wody w rolnictwie,

3. Kompleksy przydatno$¢ rolniczej gleb w Polsce, ich rozmieszczenie i potencijat plonotwoérczy.

4. Charakterystyka struktury zasiewu gtéwnych roslin uprawnych w Polsce na tle UE.

5. Uwarunkowania i innowacje w operacjach technologicznych (systemy uprawy roli i
gospodarowania w Polsce, uproszczenia i innowacyjne rozwigzania w uprawie roli)

6. Ekonomiczna analiza opfacalno$ci upraw na przyktadzie wybranych wskaznikow i upraw.
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Realizowane efekty uczenia sie

PPR_W1 PPR_W2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Zaliczenie pisemne (test jednokrotnego wyboru) — ponizej 51% mozliwych pkt ocena
niedostateczna.

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zajec 1. Ogdlna charakterystyka roslin zbozowych, okopowych, przemystowych, bobowatych drobno i

grubonasiennych oraz pastewnych. Dobér gatunkéw ro$lin do warunkéw klimatyczno-glebowych

(praca zespotowa).

2. Przyktady obliczen kalkulacji ekonomicznych dla wybranych gatunkéw roslin z uwzglednieniem
poziomu naktadow.

Realizowane efekty uczenia sie

PPR_U1 PPR_U2, PPR_U3, PPR_U4, PPR_K1

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Oceny formujace (¢wiczenia)

1. Oceny za wykonane zadania realizowane indywidualnie lub w zespotach.
Wyznacznikiem oceny bedzie efektywno$¢ i organizacja zespotu oraz umiejetno$c
korzystania z materiatéw zrodtowych.

2. Oceny ze sprawdziandw.
Ocena finalna z éwiczen: $rednia z ocen formujacych
Ocena koncowa z przedmiotu = 0,6 x ocena z wyktadéw + 0,4 x ocena z ¢wiczen

Seminarium

godz.

Tematyka zajec

Realizowane efekty uczenia sie

kod przedmiotowych efektow uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:
A. Wos. 2010. Klimat Polski w drugiej potowie XX wieku. UAM Poznar.
A. Kotecki. Uprawa roslin. Wyd. UP we Wroctawiu, 2020.
Podstawowa
Kalkulacje produkciji rolniczej 2007. Matopolski Osrodek Doradztwa Rolniczego w Karniowicach, ss.
92.
Uzupetniajaca W. Grzebisz (red.) Produkcja roslinna, cz. |, II, lll. Wyd. Hortpress Sp.zo.0, W-wa, 2008.

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Dyscyplina - ... ECTS
Struktura aktywnos$ci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtosé
praca wasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:
Rolnictwo Swiatowe

Wymiar ECTS 3
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiow:
EKONOMIA
Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL
Semestr studiéw 3
Jezyk wykiadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Odniesienie do (kod
Kod skiadnika | fesienie do (kod)
Opisu Op|S efektu d SC lin
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:

ROS_W1 - zasady dziatania instytucji miedzynarodowych wptywajacych na rozwo;

rolnictwa na $wiecie zardwno w panstwach rozwijajacych sie jak i EK1_W11

bogatych, EK1_W14 | SE
ROS_W2 -uwarunkowania rozwoju rolnictwa szczegélnie w panistwach spoza UE, B
ROS_W3 - metody i techniki docierania do aktualnych danych o rolnictwie i jego

problemach na $wiecie.

UMIEJETNOSCI - potrafi:
ROS_U1 - przeprowadza¢ analize proceséw zachodzacych w rolnictwie wybranych
. - EK1_U04

panstw, szczegoinie spoza UE,
ROS_U2 - interpretowa¢ dane pozyskiwane z roznych zrédet informacji EK1_U02 SE
ROS_U3 - przedstawi¢ stan aktualny i procesy zachodzace w rolnictwie wybranych

panstw, od najbiedniejszych, po najbogatsze.

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:

ROS_K1 - Swiadomego doceniania wptywu czynnikow ekonomicznych na rozwoj

rolnictwa w panistwach o ré6znym stopniu zamoznosci, EK1_K04
ROS_K2 - analizy paradokséw wspdtczesnego $wiata, w tym negatywnych EK1 K09 SE

konsekwencji subsydiéw dla rolnictwa, -
ROS_K3 - samodzielnej analizy argumentdw alter- i antyglobalistdw w zakresie

rolnictwa.
Tresci nauczania:
Wyktady 30 godz.

Tematyka zaje¢

2. Zatrudnienie w rolnictwie na $wiecie
3. Rolnicza informacja rynkowa na $wiecie

Norwegia, UE), wskaznik PSE, raporty OECD

Swiecie
6. Pozytywne i negatywne konsekwencje produkciji biopaliw na Swiecie

ekonomicznej

1. Zmiany demograficzne na Swiecie a rynek zywnosci - od starozytnosci po XXI w.

4. Subsydiowanie rolnictwa w wybranych paristwach (Nowa Zelandia, Australia, USA, Szwajcaria,

5. Antyglobaliéci, alterglobaliSci - powody i cele ich dziatania, ich argumenty, w aspekcie rolnictwa na

7. Rolnictwo a problemy ochrony $rodowiska panstw rozwijajacych sie i krajow transformacii
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8. Rolnictwo USA

9. Pozarolnicze dochody rodzin rolniczych USA
10. Konsekwencje koncentracji przemystu nasiennego dla rolnictwa $wiata

11. Trendy zmian wydatkoéw na zywnos¢ w wybranych krajach: USA, UE, Indie, Chiny;
12. FAO - cela dziatania, raporty

13. Glod i otytosci na Swiecie, raporty FAO i WHO
14. Problem braku zywno$ci, czy braku wody

15. Kryzys gospodarczy na $wiecie a rynek zywnosci

Realizowane efekty uczenia sie

ROS_W1, ROS_W2, ROS_W3, ROS_U1, ROS_U2, ROS_U3, ROS_K1, ROS_K2,

ROS_K3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Zaliczenie pisemne z zakresu tematéw przedstawianych na wyktadach.

Ocene pozytywna otrzymuje Student, ktory uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej

maksymalnej liczby punktéw

Cwiczenia godz.
Tematyka zaje¢
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Seminarium godz.
Tematyka zajec
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Literatura:
Podstawowa Publikacje FAO, USDA, Foreign Agricultural Service, GAIN, NASS, etc.
Uzupetniajaca
Struktura efektow uczenia sie:
Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 30 godz.
éwiczenia i seminaria godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ godz.
Praca wlasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Rolnictwo tropikalne

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiow 3

Jezyk wykiadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Agroekologii i Produkcji Roslinnej

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
RT_W1 - zasady i koncepcje teorii ekonomii w odniesieniu do funkcjonowania rynku i
gospodarowania w warunkach ograniczonych zasobéw, EK1 W05
RT_W2 - uwarunkowania rozwoju miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych oraz -
identyfikuje determinanty warunkujace i realizujace procesy oddziatywan EK1_W07 | SE
migdzynarodowych, EK1_W14
RT_W3 - zasady gospodarowania w zmiennych warunkach przyrodniczych,
spotecznych i ekonomicznych.
UMIEJETNOSCI - potrafi:
RT_U1 - prawidtowo interpretowa¢ zjawiska ekonomiczno-spoteczne w warunkach
globalnej gospodarki rynkowej, EK1_U01 SE
- prognozowac zjawiska gospodarcze w warunkach niepewno$ci i ryzyka, EK1_U07
RT_U2 . . .
wykorzystujac standardowe metody i narzedzia.
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
RT_K1 - ciagtego poszerzania i uaktualniania wiedzy, EK1_K01 SE
RT_K2 - wystep6w publicznych, przekazania i obrony wtasnych pogladéw EK1_K07
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢ | 1. Wprowadzenie w specyfike rolnictwa strefy tropikalnej i subtropikalnej

4. Regiony optymalne dla produkcji rolniczej i ich wykorzystanie

erozjg i zasoleniem gleby.
6. Gospodarka zasobami wodnymi w strefie tropikalnej i subtropikalnej
7. Rolnictwo nawadniane, systemy nawodnien rolniczych

2. Poziom produkcii rolniczej i wyzywienia ludno$ci w regionach strefy ciepte;
3. Warunki klimatyczne w strefie tropikalnej i subtropikalnej w powigzaniu z szatg ro$linng.

5. Zasoby ziem uprawnych w tropiku i subtropiku; gtowne typy gleb; walka z
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8. Specyfika uprawy w rejonach suchych i pétsuchych

9. Specyfika uprawy w strefie wilgotnych laséw tropikalnych

10. Systemy rolnictwa tradycyjnego w tropikach i subtropikach

11. Znaczenie gospodarcze upraw roslin oleistych i widknodajnych strefy ciepte;j.
12. Plantacyjne uprawy roslin przemystowych w strefie cieptej

13. Znaczenie gospodarcze plantacyjnych upraw herbaty, kawy, kakaowca

14. Produkcja zwierzeca w strefie tropikalnej i subtropikalne;

15. Problemy wyzywienia i walka z gtodem w regionach zagrozonych

Realizowane efekty uczenia sie RT_W1RT_W2RT_W3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Zaliczenie - forma pisemna - test sprawdzajacy ogéIng orientacje w problemach
produkciji rolniczej strefy tropikalnej i subtropikalnej: klimatycznych, uprawowych,
nawodnieniowych i socjalnych.

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Forma i tre$C prezentacii studenckich na éwiczenia

2. Charakterystyka rolnictwa krajow Afryki Zachodniej

3. Charakterystyka rolnictwa krajéw Sahelu

4. Charakterystyka rolnictwa krajow Afryki Wschodniej

5. Charakterystyka rolnictwa krajow Bliskiego Wschodu

6. Charakterystyka rolnictwa krajow Azji Srodkowej

7. Charakterystyka rolnictwa Chin

8. Charakterystyka rolnictwa Indii

9. Charakterystyka rolnictwa krajéw Indochin

10. Charakterystyka rolnictwa strefy cieptej Am. Pétnocnej

11. Charakterystyka rolnictwa krajow Am. Srodkowej

12. Charakterystyka rolnictwa Brazylii

13. Charakterystyka rolnictwa krajow Am. Potudniowej: Argentyny i Chile
14. Charakterystyka rolnictwa Australii

15. Rolnictwo rozwinietej Pétnocy i rozwijajacego sie Potudnia

Realizowane efekty uczenia sie RT_U1 RT_U2 RT_K1RT_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Pisemna forma zaliczenia.
Ocene pozytywna otrzymuje Student, ktdry uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej
maksymalnej liczby punktow

Ocena koricowa z przedmiotu = 0,6 x ocena z wyktadéw + 0,4 x ocena z éwiczen

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:
Journal of Agriculture and Environment for International Development, 2004-2006, Societa Editrice
Podstawowa Fiorentina. Florence
Wrigley G., 1972. Rolnictwo tropikalne. PWN. Warszawa
. Arnon |., 1972. Crop Production in Dry Regions. Leonard Hill. London
Uzupetniajgca

www.fao.org

Struktura efektéow uczenia sie:

Dyscyplina — SE

3 ECTS
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Struktura aktywnosci studenta:

zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 15 godz.

éwiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia re;alizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtosé
praca wiasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢

130



Przedmiot:

Socjologia i psychologia pracy

Wymiar ECTS

3

Status

fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng

Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:
EKONOMIA

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Kod formy studidw oraz poziomu studiéw SL

Semestr studiow 3

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod
sktadnika
opisu

Opis

Odniesienie do (kod)

efektu
kierunkowego

dyscypliny

WIEDZA - zna i rozumie:

SPP_W1
SPP_W2

SPP_W3

- okre$lone zjawiska i procesy wystepujace w $rodowisku pracy;

- specyfike zachowan indywidualnych i grupowych oraz wie jak nalezy
rozwigzywaé problemy spoteczne wystepujace w zaktadzie pracy;

- sposoby radzenia sobie ze stresem oraz sposoby zapobiegania konfliktom
miedzyludzkim.

EK1_W12

SE

UMIEJETNOSCI - potrafi

SPP_U1
SPP_U2

SPP_U3
SPP_U4

- identyfikowa¢ procesy spoteczne zachodzace w $rodowisku pracy;

- definiowa¢ zachowania indywidualne i grupowe oraz okresla¢ ich wptyw
w procesach pracy;

- rozpozna¢ czynniki warunkujace okreslone zachowania spoteczne.

- wskazania jakie dziatania nalezy zastosowac, aby zwiekszy¢ stopien
integracji w grupie i usprawni¢ prace zespotowg;

EK1_U15
EK1_U16

EK1_U20

SE

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:

SPP_K1

SPP_K2

- identyfikacji proceséw spotecznych zachodzacych w $rodowisku pracy oraz
obszardw zagrozonych wystepowaniem konfliktow;

- zdobywania kompetencji w zakresie wtasnej kreatywnosci oraz umiejetnosci
krytycznego myslenia.

EK1_K03
EK1_K05

SE

Tresci nauczania:

Wyktady

15

godz.

Tematyka zaje¢

2. Cztowiek w srodowisku pracy

3. Warto$¢ pracy; etos pracy

4. Komunikacja interpersonalna

5. Uwarunkowania kulturowe i spoteczne w komunikacji

6. Techniki wptywu spotecznego i manipulacji w miejscu pracy

7. Grupy spoteczne w zaktadzie pracy

8. Status zawodowy pracownika w spoteczenstwie informacyjnym
9. Rola autorytetu

1. Przedmiot socjologii i psychologii pracy; charakterystyka podstawowych poje¢
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10. Autorytet a wiadza

11. Organizacja czasu pracy

12. Style zachowania dorostych

13. Kultura organizacyjna

14. Rynek pracy; umiejetno$¢ autokreacji

15. Uwarunkowanie i przebieg zmian w organizacji; pracownicy wobec zmian

Realizowane efekty uczenia sie SPP_W1; SPP_W2; SPP_W3

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
- zaliczenie pisemne w formie zagadnienr problemowych
Ocene pozytywng otrzymuje Student, ktory uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej

Sposoby weryfikacji oraz zasady i | maksymalnej liczby punktow

kryteria oceny

Kryteria oceny:

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
cze$ci éwiczeniowej

Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Zarzadzanie zasobami ludzkimi czy zarzadzanie kadrami
2. Stres psychologiczny w procesach pracy

3. Sposoby zarzadzania stresem w migjscu pracy

4. Psychologiczne wlasciwosci dobrego szefa

5. Partycypacja, delegowanie zadan

6. Wypalenie zawodowe

7. Metody budowania zespotu; role zespotowe

8. Komunikowanie w kryzysie

9. Kulturowe determinanty proceséw pracy

10.Rdznice kulturowe a zachowania w biznesie
11.Tworczos¢ w miejscu pracy

12. Konstruktywny konflikt-studium przypadku

13. Psychologiczne aspekty komunikacji z rynkiem; zachowania konsumenckie
14. Psychospoteczne konsekwencje utraty pracy

15. Przygotowanie do poszukiwania nowego zatrudnienia

Realizowane efekty uczenia sie SPP_U1; SPP_U2; SPP_U3; SPP_U4 SPP_K1; SPP_K2;

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
- przygotowanie i prezentacja projektu
- aktywno$¢ na zajeciach oraz ocena kompetenciji spotecznych (pod katem zachowan

Sposoby weryfikacji oraz zasady i | indywidualnych i zespotowych)

kryteria oceny

Kryteria oceny:

Ocene pozytywna otrzymuje Student, ktdry uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej
maksymalnej liczby punktow.

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koncowej: 50%

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

Lubranska A., Psychologia pracy. Podstawowe pojecia i zagadnienia. Wydanie 3 zaktualizowane
i rozszerzone, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2024.
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Stowa, Sopot 2019.

Ratajczak Z., Psychologia pracy i organizacji, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2023.

Twenge J.M., iGen. Dlaczego dzieciaki dorastajace w sieci sg mniej zbuntowane, bardziej
tolerancyjne, mniej szczesliwe — i zupetnie nieprzygotowane do dorostosci, Wydawnictwo Smak

Budnik M., Socjologia pracy w zarysie, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2019.

Uzupetniajaca Od psychologii pracy do neuronauki, pr. zbior., Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloriskiego, Krakow
2023.

Struktura efektow uczenia sie:
Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

éwiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zzjlz;i; ér(e':zalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 qodz. 0 ECTS'
praca wiasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Socjologia wsi i rolnictwa

Wymiar ECTS 3
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiow:
EKONOMIA
Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidéw SL
Semestr studiéw 3
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Odniesienie do (kod
Kod skiadnika o niesienie do (kod)
opisu PiS efekt dyscypliny
kierunkowego
WIEDZA - zna i rozumie:
SWR_W1 - przemiany wsi i ludnosci wiejskiej - od wsi przedindustrialnej do
WSpé*Czesnej, EK1 W08 SE
SWR_W2 - problemy demograficzne i spoteczne polskiej wsi, ich przyczyny oraz B
skutki
UMIEJETNOSCI - potrafi;
SWR_U1 - scharakteryzowac tradycyjng wies, gospodarstwo chtopskie, rodzine
chtopska oraz spoteczno$¢ wioskowa, EK1 UO3
SWR_U2 - wskaza¢ przemiany jakie nastepowaly na polskiej wsi w ciggu ostatniego EK1_U 17 SE
wieku, -
SWR_U3 - skonstruowac narzedzie badawcze (kwestionariusz wywiadu)
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
SWR_K1 - organizowania pracy w celu skonstruowania kwestionariusza do badan w EK1_KO1
przedsiebiorstwie, EK1 K04 SE
SWR_K2 - przygotowania instrumentarium badawczego w celu osiggnigcia -
zamierzonego celu EK1_K07
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢

1-2. Miejsce rolnictwa i jego charakter w gospodarce przedindustriainej.
3. Struktura spoteczno-ekonomiczna polskiej wsi w ujeciu historycznym
4. Tradycyjne gospodarstwo chiopskie, jego cechy i funkcje

10. Problemy spoteczne i demograficzne polskiej wsi

11. Polityka spoteczna w samorzadzie lokalnym

12. Modele panstwa opiekunczego. Polityka rodzinna w Polsce.
13. Kapitaty: ludzki, spoteczny i kulturowy polskiej wsi

14-15. Aktualne problemy miodziezy wiejskiej w Polsce.

5-6. Tradycyjna rodzina chtopska oraz spoteczno$¢ wioskowa - ich cechy i funkcje.
7-8. Kultura ludowa. System wartosci, psychika i mentalnos¢ mieszkancow dawnej wsi.
9. Ewolucja chtopskiego rolnictwa pod wptywem industrializacji i urbanizacji.

Realizowane efekty uczenia sie SWR_W1, SWR_W2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

trakcie wyktadow.

Zaliczenie pisemne (2 pytania opisowe, otwarte) z zakresu tematyki oméwionej w
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kryteria oceny

Warunkiem przystapienia do zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
czesci cwiczeniowej.

Na ocene pozytywna nalezy udzieli¢c wyczerpujacej odpowiedzi na co najmniej 1
pytanie.

Ocena koncowa z przedmiotu to ocena z zaliczenia pisemnego (50%) + ocena z
éwiczen (50%).

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zajec

1-2. Pamietniki Jana Stomki - analiza tekstu

3-4. Proces badawczy. Etapy procesu badawczego.

5-6. Metody i techniki badawcze w socjologi.

7-8. Swiadomosé ekologiczna mieszkarcow polskiej wsi - przyktad badan socjologicznych.
9-10. Realizacja etapu procesu badawczego: konstrukcja narzedzia badawczego.

11-12. Konstrukcja narzedzia badawczego (kwestionariusz wywiadu)

13-14. Konstrukcja kwestionariusza wywiadu cd.

15. Kultura ludowa i dziedzictwo kulturowe mojego regionu (wystgpienia studentow).

Realizowane efekty uczenia sig SWR_U1, SWR_U2, SWR_U3, SWR_K1, SWR_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- projekt (konstrukcja narzedzia badawczego)

- aktywnos¢ na zajeciach.

Kryteria ocen:

1. Przygotowanie projektu (uktad i dobor pytan, poprawno$¢ pytan etc.) —
maksymalnie 5 pkt.

2. Aktywnos¢ na zajeciach - maksymalnie 2 pkt.

Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktéw:

51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90%
ocena: 4,5; 91%-100% ocena: 5,0.

Udziat o ceny z cze$ci cwiczeniowej w ocenie koricowej: 50%."

Seminarium

godz.

Tematyka zajec

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:
. Bukraba-Rylska. 2023. Socjologia wsi polskiej. Wydawnictwo Naukowe PWN. Warszawa
M. Kowalska. 2021. Problem staro$ci i starzenia sie ludno$ci w regionie Polski potudniowo -
Podstawowa wschodniej w kontek$cie zatozen polityki senioralnej. Wydawnictwo Uniwersytetu Rolniczego im. H.
Kottataja w Krakowie.
G. Firlit-Fesnak. 2018. Polityka spoteczna. Wydawnictwo Naukowe PWN.
J. Stomka. 2021. Pamietniki Wio$cianina Od panszczyzny do dni dzisiejszych. Wydawnictwo Studio
. Ksigzki.
Uzupetniajaca

S. Nowak. 2024. Metodologia badan spotecznych. Wydawnictwo Naukowe PWN.
E. Skawinska. 2020. Kapitat spoteczny w rozwoju regionu. Wydawnictwo Naukowe PWN

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
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zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odleglosé godz.

Praca wlasna 40 godz. 1,6 ECTS
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Przedmiot:

Teoria gospodarki rynkowe;

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 3

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

, Odniesienie do (kod)
Kod sktadnika Opi
opisu Pe efeklu | 4y seyplin
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:
TGR_W1 - podstawowe pojecia ekonomiczne zwigzane z gospodarka rynkowa,
TGR_W2 - mechanizm dziatania praw rynkowych, EK1_W01 SE
TGR_W3 - cechy charakterystyczne podstawowych systemow gospodarczych. EK1_W08
UMIEJETNOSCI - potrafi:
TGR_U1 - dokona¢ interpretaciji zjawisk i proceséw rynkowych,
TGR_U2 - analizowa¢ podstawowe wielko$ci ekonomiczne potrzebne przy
podejmowaniu decyzji rynkowych, EK1_U0f SE
TGR_U3 - obliczy¢ koszty, utargi, zyski przedsiebiorstwa, kapitalizacje i EK1_U02
dyskontowanie strumieni pienigznych.
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
TGR_K1 - doksztatcania sie i podnoszenia swoich kompetencji, EK1 K01
TGR_K2 - formutowania pogladéw z zakresu funkcjonowania gospodarki rynkowe;j, EK1 K02 SE
Tresci nauczania:
Wykfady 15 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Charakterystyka systemu rynkowego. Gospodarka rynkowa a inne systemy gospodarcze.
2. Teoria zachowan rynkowych — analiza popytu i podazy, mechanizmy i prawa rynkowe,
mechanizm przywracania rownowagi rynkowej.
3. Teoria zachowan konsumenta w gospodarce rynkowe;.
4. Teoria funkcjonowania przedsiebiorstwa w gospodarce rynkowe.
5. Pienigdz i zmiany jego wartoSci w czasie.
6. Zmiany aktywnosci gospodarczej. Cykl koniunkturalny i jego znaczenie dla gospodarki rynkowe;.
7. Niedoskonato$ci rynku — koncepcja i podstawowe rodzaje.

Realizowane efekty uczenia sie TGR_W1, TGR_W2, TGR_W3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie:
- zaliczenie pisemne w formie testowe;j,

- udziat w dyskusji i aktywno$¢ Studenta.
Kryteria oceny:

Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktow
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(z uwzglednieniem aktywno$ci w trakcie zajec):

50%-60% ocena: 3,0;

61%-70% ocena: 3,5;

71%-80% ocena: 4,0;

81%-90% ocena: 4,5;

91%-100% ocena: 5,0.

Udziat oceny z czesci wyktadowej w ocenie koricowej: 50%.

Cwiczenia audytoryjne 15 godz.

Tematyka zaje¢ 1. Mechanizmy i prawa rynkowe — analiza zjawisk i zadania obliczeniowe.

2. Budzet i preferencje konsumenta. Wplyw zmian dochoddw oraz cen débr i ustug na optymalny
wybdr konsumenta — zadania obliczeniowe.

3. Przychody i koszty w przedsigbiorstwie — zadania obliczeniowe.

4. Dyskontowanie strumieni pienieznych — zadania obliczeniowe.

5. ldentyfikacja przebiegu cykli koniunkturalnych w gospodarce.

Realizowane efekty uczenia sie TGR_U1, TGR_U2, TGR_U3, TGR_K1, TGR_K2

Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie:

- sprawdzian pisemny w formie zadan obliczeniowych,

- udziat w dyskusji i aktywno$¢ Studenta.

Kryteria oceny:

Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktow
Sposoby weryfikacji oraz zasady i (z uwzglednieniem aktywnosci w trakcie zajec):

kryteria oceny 50%-60% ocena: 3,0;

61%-70% ocena: 3,5;

71%-80% ocena: 4,0;

81%-90% ocena: 4,5;

91%-100% ocena: 5,0.

Udziat oceny z czesci ¢wiczeniowej w ocenie koricowej: 50%.

Literatura:

Malinowski D. 2016. Gospodarka rynkowa. Podstawowe kategorie analizy i mechanizmy
funkcjonowania. Wyd. Difin. Warszawa.

Podstawowa Nasitowski M. 2002. System rynkowy. Wyd. Key Text, Warszawa.

Marciniak. S. 2017. Makro i mikroekonomia. Podstawowe problemy wspotczesnosci. Wyd. PWN,
Warszawa.

. Milewski R. 1999. Elementarne zagadnienia ekonomii. Wyd. PWN, Warszawa.
Uzupetniajaca Acocella N. 2002. Zasady polityki gospodarczej. Wyd. PWN, Warszawa.
Dach Z. (red.). 2004. Podstawy makroekonomii. Wyd. PTE, Krakéw.

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS

Struktura aktywnosci studenta:

zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz. w tym:
¢wiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé godz,
Praca wlasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. Zaje¢
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Przedmiot:

Wprowadzenie do gospodarki zywnosciowej

Wymiar ECTS 3
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiow:
EKONOMIA
Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studiow SL
Semestr studiéw 3
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Odniesienie do (kod)
Kod sktadnika opisu Opis efektu .
kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:

WGZ_W1 - podstawy funkcjonowania gospodarki narodowej oraz
funkcjonowania gospodarki zywnosciowej, zna jej strukture i cele oraz
czynniki jg ksztattujace,

WGZ_W2 - podstawowe elementy materialnego $rodowiska pracy z EK1_W02
uwzglednieniem specyfiki gospodarki zywnosciowej, , w tym narzedzia | EK1_WO05 SE
do rozwigzywania probleméw spotecznych wystepujacych w zaktadzie | EK1_W14
pracy,

WGZ_W3 - procesy gospodarowania w réznych warunkach przyrodniczych,
spotecznych i ekonomicznych. ’

UMIEJETNOSCI - potrafi:

WGZ_U1 - prawidtowo interpretowac zjawiska ekonomiczno-spoteczne w
warunkach globalnej gospodarki rynkowej i potrafi ocenié sytuacje
gospodarczg kraju,

WGZ_U2 - wykorzysta¢ podstawowg wiedze teoretyczng do analizowania EK1_U01
konkretnych procesow i zjawisk spotecznych, postugujac sie réznymi EK1_U04 SE
miernikami, wykonuje proste analizy, EK1_U03
- okre$lac i analizowac zjawiska spoteczne i gospodarcze, identyfikuje

WGZ_U3 procesy spoteczne zachodzace w $rodowisku pracy i rozpoznaje
czynniki warunkujace okreslone zachowania spoteczne.

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:

WGZ_K1 - identyfikacji czynnikow determinujacych funkcjonowanie rynkow
rolno-zywnos$ciowych, specyfiki rolnictwa i produkji rolniczej oraz
barier przyrodniczych, spotecznych i ekonomicznych, z jakimi borykajg,
sie gospodarstwa rolnicze w swojej dziatalnosci, EK1_K02

WGZ_K2 - dostrzegania ztozono$ci spotecznych aspektéw zmian zachodzacych EK1_K12 SE
w gospodarce polskiej i Swiatowej, ma $wiadomos¢ ztozonosci i EK1_K13
wieloaspektowosci proceséw zachodzacych na wsi,

WGZ_K3 - uczestniczenia w przygotowaniu projektéw spotecznych,
uwzgledniajac przy tym aspekty prawne, ekonomiczne i spoteczne.

Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.
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Tematyka zajec 1.Wprowadzenie do tematu

2.Wybrane zagadnienia z funkcjonowania tancucha gospodarki zywnosciowe;..

3. Istota zrwnowazonego rozwoju obszardw wiejskich, wyzwania dla gospodarki zywnosciowej z
tym zwigzane - wsparcie ze strony nauki.

4. Spoteczno-ekonomiczne aspekty podejmowania dziatalnosci gospodarczej w zakresie
przetwérstwa ptodéw rolnych

5. Interwencjonizm pafstwowy w gospodarce zywnosciowej

6. Systemy jakosci zywnosci

7. Tendencje w rozwoju sektora zywnosciowego w Polsce.

Realizowane efekty uczenia sie WGZ_W1, WGZ_W2, WGZ_W3

Pisemna forma sprawdzenia wiadomo$ci (pytania otwarte)
Ocene pozytywng otrzymuje Student, ktory uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej

Sposoby weryfikacji oraz zasady i maksymalnej liczby punktéw
kryteria oceny Warunkiem przystapienia do zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z czesci
éwiczeniowe;.
Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%
Cwiczenia audytoryjne 15 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Organizacja zaje¢: przypisanie studentéw do tematéw referatdw, oméwienie planu prezentacji i

konsultowanie treSci.

2. Prezentacja przez studentéw w grupach 2 lub 3 osobowych projektéw (referat napisany recznie
plus prezentacja ppt) na wybrany podczas ¢wiczen temat z zakresu zagadnien zwigzanych z
tematyka gospodarki zywnosciowej

Realizowane efekty uczenia sie WGZ_U1, WGZ_U2, WGZ_U3, WGZ_K1, WGZ_K2, WGZ_K3

Na ocene z ¢wiczen sktadajq sie nastepujace elementy:

- prezentacja wybranego zagadnienia,

Sposoby weryfikacji oraz zasady i - aktywnos¢.

kryteria oceny Ocene pozytywng otrzymuje Student, ktory uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej
maksymalnej liczby punktow.

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koncowej: 50%.

Seminarium godz.

Tematyka zajec |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Puchata J. 2013. Wybrane aspekty planowania, budzetowania i realizacji zadan w Matopolskim
Osrodku Doradztwa Rolniczego w Krakowie [w:] Publiczne doradztwo rolnicze wobec wyzwar
przysztosci i oczekiwan mieszkancow wsi. Red Jozef Kania, Leszek Le$niak. CDR Krakow, s. 242-
255.

Puchata J. 2013. Rola doradcdw i ekspertéw w usuwaniu barier wdrazania lokalnych strategii
Podstawowa rozwoju, [w:] Acta Universitatis Lodziensis Folia Sociologica 44. Podejscie Leader i inne formy
aktywizacji spoteczno$ci wiejskiej. Wydawnictwo Uniwersytetu Lodzkiego. s. 187-197. (6 pkt)
Czyzewski A. 1992. Gospodarka zywno$ciowa w Polsce i regionie. Panstwowe Wydawnictwo
Ekonomiczne. Warszawa
Grabowski S. 1997. Gospodarka zywno$ciowa w warunkach rynkowych. Szkota Gtéwna Handlowa.
Warszawa.

Rejman, K. Halicka E. 2001. Gospodarka zywnosciowa : przewodnik do ¢wiczen. Szkota Gtéwna
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie.

Uzupetniajaca Zmija J. Strzelczak L. 2000. Zarzadzanie i marketing w agrobiznesie. Czuwajmy. Krakow
tuczka-Bakuta W. Chomczuk T. i inni. 2004. Gospodarka zywnosciowa i obszary wiejskie wobec
procesu globalizacji. Akademia Rolnicza im. Augusta Cieszkowskiego w Poznaniu.

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:

zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: Wyktady 15 godz.
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¢wiczenia i seminaria 15 godz.
Konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglosé godz.
praca wiasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godzajec¢
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Przedmiot:

Finanse publiczne

Wymiar ECTS 4

Status obowigzkowy
Forma zaliczenia koficowego egzamin
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL
Semestr studiéw 4
Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
FNP_W1 - Zjawiska w zak’re3|e opeJmUchym podmioty oraz procesy zwigzane z EK1_WO14 SE
sektorem finanséw publicznych.
UMIEJETNOSCI - potrafi:
FNP_U1 - definiowa¢ podstawowe pojecia z zakresu finanséw publicznych,
FNP_U2 - wskazac istotne réznice pomiedzy budzetem centralnym, a finansami
jednostek samorzadu terytorialnego (gmin, powiatéw, wojewodztw), EK1_U02 SE
FNP_U3 - wykazac sie umiejetnosciami przydatnymi w pracy w jednostkach sektora
finanséw publicznych
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
FNP_K1 - twdrczego i krytycznego myslenia, a takze wyciggania wnioskéw na temat
, ) . EK1_K01
stanu finansow panstwa, SE
FNP_K2 - ciggtego poszerzania wiedzy w zakresie finansdw publicznych
TreSci nauczania:
Wykifady 15 godz.

Tematyka zaje¢

narodowej

3. Rodzaje, zrddta, struktura dochoddw publicznych.
Gospodarcze i spoteczne konsekwencje opodatkowania.
6. Salda budzetowe. Rdwnowaga budzetu.

7. Problematyka deficytu budzetowego.
8. Dhug publiczny oraz sposoby jego finansowania.

5. Wydatki publiczne: klasyfikacja oraz kierunki wydatkowania srodkow publicznych.

1. Przyczyny tworzenia funduszy publicznych. Funkcje finanséw publicznych w gospodarce
2. Pojecie budzetu panstwa, cechy i funkcje budzetu, zasady budzetowe. Prawo Wagnera.

4. Podatki jako Zrodto dochodéw publicznych, rodzaje i funkcje podatkéw, system podatkowy.

Realizowane efekty uczenia sie FNP_W1

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie:

zagadnienia
Kryteria oceny:

Egzamin - forma pisemna - polega na udzieleniu odpowiedzi na wskazane
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Ocene pozytywng otrzymuje Student, ktory uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej
maksymalnej liczby punktéw
Udziat oceny z wykladéw w ocenie koricowej: 50%.

Cwiczenia audytoryjne

30 godz.

Tematyka zajec

1. Zagadnienia wprowadzajace do finanséw publicznych

2. Wptyw finanséw publicznych na kreowanie popytu krajowego

3. Mnoznik wydatkéw publicznych i jego zastosowanie.

4. Oddziatywanie opodatkowania na gospodarke. Dziatanie mnoznika podatkowego. Mnoznik
zrdwnowazonego budzetu.

5. Analiza zaleznosci pomiedzy wymiang miedzynarodowa a finansami publicznymi

6. Przedstawienie celu i zasad wykonania projektu

7. Aktualne problemy krajowych i Swiatowych finanséw publicznych — deficyt budzetowy i diug
publiczny oraz dziatania naprawcze podejmowane przez wiadze centralne

8. Konstrukcja i testowanie narzedzia badawczego. Sprawdzian pisemny.

9. Podatki jako zrédto dochodow budzetu panstwa (przyktad rozliczenia podatku od osob fizycznych)
10. Konsultacje danych zrédtowych do realizowanego projektu

11. Prezentacje wynikow projektu

12. Oméwienie pozyskanych wynikow

Realizowane efekty uczenia sie FNP_U1 FNP_U2 FNP_U3 FNP_K1 FNP_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady

i kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie:

- sprawdzian pisemny (sprawdzian obliczeniowy oraz pytania opisowe),

- projekt zespotowy (realizacja wybranych zadan publicznych w jednostkach sektora
finanséw publicznych)

- aktywnos¢ na ¢wiczeniach oraz obserwacja zachowan pod katem kompetencji
spotecznych.

Kryteria ocen:

1. Sprawdzian pisemny — udziat w ocenie koficowe;j: 45%.

2. Przygotowanie projektu (kompletno$¢ i jako$¢ przygotowanej dokumentacii, w tym
zastosowane zrodfa, adekwatno$¢ zastosowanych metod, poprawno$¢ wyliczen,
sposob przedstawienia) — udziat w ocenie koricowej: 45%.

3. Aktywnos¢ na zajeciach — udziat w ocenie koncowej: 10%.

Ocene pozytywng otrzymuje Student, ktory uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej
maksymalnej liczby punktéw

Udziat oceny z ¢wiczen w ocenie korcowej: 50%.

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

Owsiak S., 2017, Finanse publiczne. Wspbdtczesne ujecie, Wyd. Naukowe PWN Warszawa,
Wotowiec T., 2021, Finanse publiczne. Tom 1, Wyd. WSEil, Lublin.

Juja T. (red. nauk.), 2011, Finanse publiczne, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w
Poznaniu, Poznan.

Uzupetniajgca

Ustawy budzetowe na kolejne lata (Dzienniki Ustaw RP)

Sprawozdania z wykonania budzetu panstwa (Ministerstwo Finanséw RP)

Strony internetowe Ministerstwa Finanséw www. mofnet.gov.pl

Satota L., Paluch £., Cymanow P., 2021, Zmiany na rynku funduszy inwestycyjnych w Polsce jako
miara rozwoju krajowego rynku finansowego W: Ekonomia i finanse. Wybrane aspekty makro i
mikroekonomiczne / Musiat Wiestaw, Paluch Lukasz (red.), Wydawnictwo Benedyktyndw Tyniec,
s.153-167, ISBN 978-83-8205-131-5

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE

4 ECTS
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Dyscyplina - ... ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 50 godz. 2,0 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

éwiczenia i seminaria 30 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’re'zalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtos¢
praca wiasha 50 godz. 2,0 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Ekonomika rolnictwa

Wymiar ECTS 5

Status obowigzkowy

Forma zaliczenia koficowego egzamin

Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKON OMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 4

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dysoypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
ERL_W1 - wybrane obszary zakresu teorii ekonomiki rolnictwa EK1_WO1 SE
ERL_W2 - najwazniejsze wymogi prawne dotyczace rolnictwa EK1_W13
UMIEJETNOSCI - potrafi:
ERL_U1 - kwalifikowa¢ koszty EK1 U02
ERL_U2 - postugiwaé sie metodami rachunku ekonomicznego EK1 U14 SE
ERL_U3 - oceniaé i poréwnywaé czynniki produkaji -
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
ERL_K1 - ciggtego poszerzania wiedzy EK1 KO1
ERL_K2 - $wiadczenia pomocy rolnikom w podejmowaniu decyzji gospodarczych EK1 K02 SE
ERL_K3 - uSwiadamiania otoczeniu potrzeby reform w rolnictwie polskim B
Tresci nauczania:
Wyktady 30 godz.

Tematyka zaje¢

2. Funkcje rolnictwa w gospodarce narodowej

3. Teoria czynnikéw produkcji

4. Zasoby i rownowaga czynnikéw produkcii

5. Funkcja produkcji i teoria intensyfikacji produkcji

6. Teoria renty gruntowej i system podstawowy w rolnictwie

8. Rynek rolny jego specyfika i organizacja

9. Ekonomika gospodarstw rodzinnych

10. Instytucje otoczenia wsi i agrobiznesu

11. Interwencjonizm panstwowy w agrobiznesie Polski i UE
12. Budzet panstwa oraz transfery socjalne do rolnictwa
13. Wspotczesna koncepcije rozwoju rolnictwa

7. Wielkos¢ gospodarstwa a obszar gospodarstwa - typy gospodarstw rolnych

1. Przedmiot i zadania ekonomiki rolnictwa: podstawowe definicje, twércy ekonomiki rolnictwa
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Realizowane efekty uczenia sie ERL_W1 ERL_W2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i Egzamin z wyktaddw — test. Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny koficowej jest
kryteria oceny uzyskanie minimum 50% punktow.

Cwiczenia audytoryjne 30 godz.
Tematyka zajec 1. Ocena zjawisk ekonomicznych, mierniki i wskazniki stosowane w ekonomice rolnictwa.

Waloryzacja i delimitacja rolniczej przestrzeni produkcyjnej.
2. Struktura agrarna, struktura obszarowa, ziemia jako czynnik produkcii.
3. Renta gruntowa, obliczanie renty rozniczkowej i cen ziemi

4. Czynnik ludzki w rolnictwie, zasoby pracy, zréznicowanie przestrzenne i czasowe, bezrobocie na
WSi

5. Kapitat w rolnictwie, infrastruktura, uzbrojenie techniczne pracy i ziemi, amortyzacja i sposoby jej
obliczania

6. Obliczanie zaleznosci pomiedzy naktadem a produktem, produkt kraicowy, produkt przecietny,
optimum techniczne i ekonomiczne produkcji

7. System podatkowy w rolnictwie. Obliczanie wysoko$ci podatku rolnego oraz podatku VAT 8.
Ubezpieczenia w rolnictwie

9. Teoria kosztéw. Obliczanie kosztdw kraricowych i kosztéw przecietnych w rolnictwie. 10.
Obliczanie podstawowych kategorii ekonomicznych w rolnictwie, dochdd rolniczy, nadwyzka
bezpo$rednia. Parytet dochodowy

11. Pomiar substytucji w rolnictwie, optymalne kombinacje naktadéw przy statych i zmiennych
cenach

12. Elastyczno$¢ cenowa i dochodowa popytu oraz podazy produktéw rolnych
13. Wielko$¢ ekonomiczna gospodarstw. Obliczenia.
14. Repetytorium - zaliczenie éwiczen

Realizowane efekty uczenia sie ERL_U1 ERL_U2 ERL_U3 ERL_K1 ERL_K2 ERL_K3

o | Czes¢ éwiczeniowa - sprawdzian pisemny obliczeniowy.
Sposoby weryfikacji oraz zasady i ) . L . L
kryteria oceny Ocena koricowa liczona jako $rednia z ¢wiczen oraz wyktadow (ocena z éwiczen +
ocena z wykfadow / 2)

Seminarium godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny
Literatura:
Fereniec J. 1999. Ekonomika i organizacja rolnictwa, Wydawnictwo KEY TEXT, Warszawa.
Podstawowa Tracy M 1997. Polityka roIno-;ywnoécioyva w gospodarge rynkowej. Wprowadzenie do teorii i
praktyki, UW, Centrum Edukacji i Rozwoju Biznesu, |IERIGZ Warszawa
Wo$ A. 2004. W poszukiwaniu modelu polskiego rolnictwa. IERIGZ. Warszawa
Tomczak F. 2005. Gospodarka rodzinna w rolnictwie. Uwarunkowania i mechanizmy rozwoju wsi i
. rolnictwa IRWIiR PAN Warszawa.
Uzupeiniajaca Wojewodzic T. System podatkowy w rolnictwie. Konspekt
Wojewodzic T. Rynki rolne. Konspekt

Struktura efektéow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 5 ECTS

Struktura aktywnosci studenta:
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zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 65 godz. 2,6 ECTS
w tym: wykfady 30 godz.

¢wiczenia i seminaria 30 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtosé
praca wiasha 60 godz. 2,4 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Ekonomika konsumpcji

Wymiar ECTS 3

Status obowigzkowy

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studidow SL

Semestr studiow 4

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

, Odniesienie do (kod)
Kod sktadnika :
opisu Opis efektu dyscyplin
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:
EKK_W1 - zagadnienia dotyczace konsumpcji oraz czynnikdw jg ksztattujacych, EK1 WO1
EKK_W2 - Zjawiska, ktdre zachodza obecnie w sferze konsumpgiji, EK1 W09 SE
EKK_W3 - problematyke edukacji i ochrony konsumentéw. -
UMIEJETNOSCI - potrafi:

EKK_U1 - postugujac sie réznymi miernikami, wykonywac proste analizy ukazujace
EKK_U2 tendencje w konsumpcji w réznych ujeciach, EK1_U02
EKK_U3 - zidentyfikowa¢ podstawowe prawa ekonomiczne zachodzace w sferze EK1_U05 SE

konsumpcii. EK1_U20

-zorganizowania pracy wiasnej i matego zespotu

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
EKK_K1 - do oceny zjawisk oraz krytycznego myslenia, EK1_K07
EKK_K2 - wyksztatcenia w sobie zdolno$ci wystapien publicznych,. EK1_K08 SE
EK1_KO03

Tresci nauczania:
Wykfady 15 godz.

Tematyka zaje¢

2. Determinanty konsumpciji indywidualnej i spotecznej

3. Konsument i gospodarstwo domowe jako podmioty konsumpcji
4. Procesy globalizacji konsumpcji - jej przyczyny i skutki

5. Zjawisko etnocentryzmu konsumenckiego — przyczyny i skutki

domocentryzacja, wirtualizacja, dekonsumpcja, prosumpcja

Polsce

1. Terminologia sfery konsumpciji - pojecie konsumpcii i jej klasyfikacja oraz znaczenie

6. Nowe tendencije i zjawiska w sferze konsumpcji - m.in. ekologizacja, serwicyzacja,

7. Ochrona i edukacja w sferze konsumpciji - konsument i jego prawa, polityka konsumencka w

Realizowane efekty uczenia sie EKK_W1, EKK_W2, EKK_W3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Forma pisemna

Cwiczenia audytoryjne

15

godz.
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Tematyka zajec

1. Zrédta informacji o konsumpciji - zrodta wyczerpujace i niewyczerpujace. Mierniki konsumpgji
2. Czynniki demograficzne i ich wptyw na konsumpcje
3. Konsumpcja w ujeciu przedmiotowym - normy i wzory spozycia

4, Konsumpcja w ujeciu podmiotowym - budzety gospodarstw domowych, konsumpcja w
gospodarstwach domowych, zmiany konsumpcji w czasie

5. Przestrzenna struktura konsumpcji - konsumpcja i jej uwarunkowania w uktadzie regionalnym
6. Zjawiska ksztaltujace zachowania konsumentéw i konsumpcje

Realizowane efekty uczenia sie EKK_U1, EKK_U2, EKK_U3, EKK_K1, EKK_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Wyktad:

- sprawdzian pisemny (pytania opisowe)

Kryteria oceny:

Ocena pozytywna od 51%

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
czesci twiczeniowej.

Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%

Cwiczenia:

- pisemna forma sprawdzenia wiadomosci z éwiczen (pytania opisowe),

- aktywnos¢ na zajeciach oraz ocena kompetencji spotecznych (pod katem zachowan
indywidualnych i zespotowych).

- przygotowanie referatu

Kryteria oceny:

Ocena pozytywna od 51%.

Udziat oceny z ¢éwiczen w ocenie koncowej: 50%.

Seminarium

godz.

Tematyka zajec

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

- Bywalec Cz., Rudnicki L.: Konsumpcja. PWE, Warszawa,2002
Podstawowa - Kiezel E. (red.): Rynkowe zachowania konsumentéw. AE Katowice 1999

- Badora A., Kud K., Nowe style konsumpciji: Difin, Warszawa 2021

- Olejniczuk-Merta A.: Konsumpcja w innowacyjnej gospodarce, PWE, Warszawa 2016
Uzupelniajaca - Bartosik —Purgat M.: Zachowania konsumentéw, PWN, Warszawa 2017

- Gorka-Chowaniec A.: Zachowania konsumentdw aktywizujace dziatania przedsigbiorstw, PWE,
2022

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.
éwiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ godz.
Praca wlasna 40 godz. 1,6 ECTS
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Przedmiot:

Badania rynkowe i marketingowe

Wymiar ECTS 3
Status obowigzkowy
Forma zaliczenia koricowego egzamin
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiéw:
EKONOMIA
Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL
Semestr studiéw 4
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dysoypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
BRM_W1 - obszary badan marketingowych oraz podziat badar wedtug réznych
kryteriow, EK1_W10 SE
BRM_W2 - etapy projektowania i prowadzenia badan, EK1_W11
BRM_W3 - istote iloSciowych i jakosciowych metod zbierania informacji pierwotnych
UMIEJETNOSCI - potrafi:
BRM_U1 - wykona¢ wybrane rodzaje analiz w zakresie podstawowych obszaréw rynku i
marketingu,
BRM_U2 - wykorzysta¢ wybrane metody w zakresie badan preferencji, postaw oraz EK1_U02 SE
opinii konsumentéw na rynku, EK1_U14
BRM_U3 - zaprojektowaé i przeprowadzi¢ badania,
BRM_U4 - dokonaé podziatu zadan pracujac w grupie
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
BRM_K1 - oceny zjawisk zachodzacych w otoczeniu przedsigbiorstw, EK1 K13
BRM_K2 - docenienia potrzeby znajomosci zasad prowadzenia badan rynkowych i - SE
. . C EK1_K03
marketingowych w sprawnym zarzadzaniu przedsiebiorstwem
Tresci nauczania:
Wykfady 15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Obszary badan rynkowych i marketingowych.

2. Istota i podziat badan rynkowych i marketingowych - podstawowe pojecia.

3. Rodzaje agencji zajmujacych sie badaniami rynkowymi i marketingowymi.

4. Proces i procedura badan rynkowych i marketingowych.

5. Zrédta informacji wtérnych wykorzystywane w badaniach - ich zalety i ograniczenia.

6. llosciowe informacje pierwotne wykorzystywane w badaniach - metody i techniki ich
pozyskiwania.

7. JakoSciowe informacje pierwotne wykorzystywane w badaniach - metody i techniki ich
pozyskiwania.

8. Pomiar i skalowanie w badaniach rynkowych i marketingowych (skale metryczne i niemetryczne i
ich wykorzystanie) .

9. Budowa kwestionariusza pomiarowego do badan pierwotnych (zasady tworzenia kwestionariusza,
rodzaje pytan).

10. Proces projektowania proby do badan (metody doboru losowego i nielosowego préby do badan).
11. Marketingowe systemy informacyjne.
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Realizowane efekty uczenia sie BRM_W1, BRM_W2, BRM_W3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i Egzamin pisemny - test wyboru i uzupetnien.
kryteria oceny Udziat oceny z wykladow w ocenie koricowej 50%
Cwiczenia audytoryjne 30 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Badanie pojemnos$¢ rynku - sposoby okre$lania pojemnosci rynku.
2. Badanie udziatu i konkurencyjnosci przedsiebiorstwa na rynku - sposoby obliczania udziatéw
rynkowych.
3. Wykorzystanie znajomosci udziatéw przedsiebiorstwa w rynku w analizach marketingowych -
analiza BCG.

4. Badania marketingowe w zakresie produktu (okres$lanie lojalnoci nabywcdw) oraz systemow
dystrybucji (numeryczne i wazone wskazniki dystrybucii).

5. Badania marketingowe w zakresie dziatan promocyjnych.

6. Badania popytu i cen.

7. Wybrane metody pomiaru zachowan konsumentéw na rynku - metody wykorzystywane w
badaniach preferencii, postaw i opinii konsumentow.

8. Projektowanie badari marketingowych (na wybrany temat).

9. Prezentacja raportdw z przeprowadzonych badan

Realizowane efekty uczenia sie BRM_U1, BRM_U2, BRM_U3, BRM_U4, BRM _K1, BRM _K2

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- pisemna forma sprawdzenia wiadomosci z ¢wiczen (zadania),

Sposoby weryfikacji oraz zasady i - ocena projektu badan,

kryteria oceny - aktywno$¢ na zajeciach oraz ocena kompetenciji spotecznych (pod katem zachowan
indywidualnych i zespotowych).

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koncowej 50%.

Literatura:

Mazurek-topacinska K. (red.): Badania marketingowe. Teoria i praktyka, PWN, Warszawa, 2005.
Mruk H. (red.): Analiza rynku, PWE, Warszawa, 2003.

Kaczmarczyk S.: Zastosowania badan marketingowych. Zarzadzanie marketingowe i otoczenie
przedsiebiorstwa, PWE, Warszawa, 2007.

Podstawowa

. Mynarski S.: Badania rynkowe w przedsigbiorstwie, Akademia Ekonomiczna w Krakowie, Krakow,
Uzupetniajaca 2001

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS

Struktura aktywnosci studenta:

zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 50 godz. 2 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 30 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zgjlz;i érgahzowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na godz. ECTS'
praca wiasna 25 godz. 1 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zajeé
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Przedmiot:

Praktyka zawodowa

Wymiar ECTS 4

Status obowigzkowy

Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 4

Jezyk wykiadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dysoypliny
WIEDZA - zna i rozumie:

PRZ_W1 - zasady funkcjonowania podmiotu dziatajgcego w okreslonych warunkach EK1 W03
gospodarczych, EK1 W12 SE

PRZ_W2 - specyfike Srodowiska zawodowego, EK1 W12

PRZ_W3 - strukture organizacyjng podmiotu, -

UMIEJETNOSCI - potrafi:

PRZ_U1 - okre$lac i analizowac zjawiska spoteczne i gospodarcze, EK1 U13

PRZ_U2 - identyfikowac procesy spoteczne zachodzace w $rodowisku pracy i EK1 U10 SE
rozpoznaje czynniki warunkujgce okreslone zachowania spoteczne, EK1 U08

PRZ_U3 - stosowac wiedze teoretyczng dotyczaca zachowania sie ludzi w organizacji, -

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:

PRZ K1 komunikowania sie z otoczeniem w miejscu pracy i poza nim oraz przekazuje EK1_K04 SE
swojq wiedze EK1_K05

Tresci nauczania:

Wyktady 0 godz.

Tematyka zajeé ‘

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Czas trwania praktyki 120 godz.

Tematyka zaje¢

Celem praktyki jest:

Praktyki mogq by¢ realizowane w jednostkach gospodarczych, jednostkach administracji publiczne;j,
instytucjach finansowych, instytucjach naukowo-badawczych, instytucjach oswiatowych. Podstawg
prawng praktyki jest porozumienie pomiedzy URK, a jednostkg przyjmujaca studenta na praktyke.

- poszerzenie wiedzy, rozwijanie umiejetno$ci i ksztattowanie postaw zdobytych w trakcie studiéw,
- zapoznanie z podstawami funkcjonowania, zasadami organizaciji jednostki oraz z podziatem
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kompetenciji na réznych stanowiskach,

finansowo-ksiegowy, relacje spoteczne i srodowiskowe),
- szczegotowy opis realizowanych zadan w miejscu praktyk,

zawodowe i powiekszyly szanse na rynku pracy.

- ksztattowanie konkretnych umiejetnosci zawodowych przydatnych do podijecia pracy,

- doskonalenie zdolnosci do organizacji pracy wiasnej, efektywnego zarzadzania czasem, pracy
zespotowej, angazowania si¢ i odpowiedzialnosci za powierzone zadania.

Sprawozdanie z przebiegu praktyki powinno obejmowac w szczegdlnosci:

- charakterystyke dziatalno$ci jednostki, w ktérej realizowano praktyke (struktura organizacyjna,
zatrudnienie, system zarzadzania, dystrybucja i sprzedaz, miejsce podmiotu na rynku, system

- wskazanie tych elementdw praktyki, ktore zdaniem studenta najistotniej pogtebity jego umiejetnosci

Realizowane efekty uczenia sie PRZ_W1, PRZ_W2 PRZ_W3 PRZ_U1, PRZ_U2 PRZ_U3 PRZ_K1

Zaliczenie na oceng na podstawie:

- odpowiedzi ustnej (3 pytania).

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria ocen
i y szacunkow zaokragla si¢ nastepujaco:

2,667 - 3,259 — dostateczny (3,0),
3,260 — 3,759 - dostateczny plus (3,5),
3,760 — 4,259 — dobry (4,0),

4,260 — 4,509 - dobry plus (4,5)

od 4,510 — bardzo dobry (5,0)

Ocena koncowa: $rednia z odpowiedzi na trzy pytania.
Celem ustalenia oceny koricowej z praktyki zawodowej, wyniki przeprowadzonych

- przedstawienia prawidtowo wypetnionego ,Dzienniczka praktyk” (3 karty tygodniowe)
dokumentujacego realizacje tresci programowych praktyki wraz z opinig pracodawcy,

Literatura:

Podstawowa

Uzupetniajaca

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina —SE ECTS
Dyscyplina - ... ECTS
Struktura aktywnos$ci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 121 godz. ECTS
w tym: wyktady godz.
¢wiczenia i seminaria godz.
konsultacje 5 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze 120 godz. ECTS
udziat w egzaminie i zaliczeniu 1 godz.
zajecia ,r<'aalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. ECTS'
odlegto$¢
praca wiasna 0 godz. ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Global Economy (Gospodarka $wiatowa)

Wymiar ECTS 6
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng

Wymagania wstepne

znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 ESOKJ

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiéw SL

Semestr studiéw 2,4,6

Jezyk wykiadowy angielski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
GE_W1 - role globalizacji w $wiatowej gospodarce,
GE_W2 -funkcje i role Swiatowych organizacji finansowych, gospodarczych i
handlowych w globalnym $wiecie, orientuje si¢ w zagadnieniach zwigzanych EK1_W07 | o
z globalizacjq i regionalizacjg, EK1_W15
GE_W3 -skutki globalizacji dla $wiatowej i narodowej gospodarki z punktu widzenia
handlu i ekonomii
UMIEJETNOSCI - potrafi:
GE_U1 - zidentyfikowaC mocne i stabe strony, szanse i zagrozenia globalizacji i
regionalizacji gospodarki; EK1 U0
GE_U2 - oceni¢ wptyw handlu migdzynarodowego na globalng gospodarke EK1 U03 SE
i gospodarki krajowe, wyodrebni¢ mocne i stabe strony tej zaleznoSci EK1 U20
GE_U3 - podejmowaé decyzje w sprawie regulacji handlu -
GE_U4 - organizowaé prace w zespole, podejmujac sie petnienia przeréznych rél
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
GE_K1 -przygotowania wystapienia publicznego i obrony swoich pogladéw na EK1 Ko7 | SE
szerszym forum -
Tresci nauczania:
Wyktady 30 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Globalny $wiat, handel a globalizacja

2. Ekonomika handlu miedzynarodowego

3. Dlaczego handel? Specjalizacja handlowa

4. Rzadowe rozporzadzenie o handlu

5. Liberalizacja handlu miedzynarodowego

6. Globalizacja i bezposrednie inwestycje zagraniczne
7. Jak zmierzy¢ poziom globalizacji gospodarki ?

Realizowane efekty uczenia sie

GE_W1, GE_W2, GE_W3, GE_U1, GE_U2, GE_U3, GE_U4, GE_K1
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Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Ocena prezentaciji studentéw na zadany temat, zaliczenie pisemne i ustne.

Ocene pozytywng otrzymuje osoba, ktora uzyskata co najmniej 51% maksymalnej
liczby punktow.

Cwiczenia audytoryjne

0 godz.

Tematyka zajeé ‘

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa Joshi, Rakesh Mohan, (2009) International Business, Oxford University Press, New Delhi and New
York ISBN 0195689097

Uzupetniajaca

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 6 ECTS
Dyscyplina - ... ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 30 godz.

éwiczenia i seminaria godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtos¢
praca wtasha 115 godz. 4,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:
Gospodarka na

obszarach chronionych

Wymiar ECTS

3

Status

fakultatywny

Forma zaliczeni

a koricowego zaliczenie na oceng

Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:
EKONOMIA

Profil studiow

ogbIinoakademicki

Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiow 4

Jezyk wykiadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Gleboznawstwa i Agrofizyki

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod
sktadnika
opisu

Opis

Odniesienie do (kod)

efektu
kierunkowego

dyscypliny

WIEDZA - zna i rozumie:

GTCH_W1
GTCH_W2
GTCH_W3
GTCH_W4

- zasady gospodarowania na obszarach chronionych,

- przepisy obowigzujace w parkach narodowych i rezerwatach,

- sposoby prowadzenia ochrony czynnej na obszarach chronionych,
- plany i zadania ochronne,

EK1_W13

SE

UMIEJETNOSCI - potrafi:

GTCH_U1

GTCH_U2

- odszukaé przepisy obowigzujace w poszczegoinych parkach krajobrazowych
oraz na obszarach chronionego krajobrazu,
- przygotowaé prezentacje oraz wystapienia publiczne w jezyku polskim

EK1_U18

SE

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:

GTCH_K1
GTCH_K2

GTCH_K3

- ciggtego poszerzania i uaktualniania wiedzy,

- uSwiadamiania otoczeniu strat wynikajacych z nadmiernego wykorzystywania
zasobdw przyrody na obszarach chronionych i w ich otoczeniu,

- przekonywania spoteczenstwa do dziatar i informowania go o
przedsiewzigciach czynionych na rzecz ochrony przyrody

EK1_K13
EK1_K10

SE

Tresci nauczania:

Wykfady

15

godz.

Tematyka zaje¢

. Organizacja ochrony przyrody w Polsce.

. Parki narodowe w Polsce - rozmieszczenie, organizacja, zadania,
. Parki narodowe w Polsce - kategorie ochrony, funkcjonowanie.

. Parki narodowe w Polsce - przepisy porzadkowe.

O ~NO O WN -

. Parki krajobrazowe - rozmieszczenie, zadania, organizacja.
. Parki krajobrazowe - funkcjonowanie, przepisy porzadkowe

©

. System obszaréw chronionych w Polsce - podstawy prawne ich funkcjonowania.

. Rezerwaty biosfery w Polsce - rozmieszczenie, zadania, funkcjonowanie.
. Rezerwaty przyrody - rodzaje, kategorie ochrony, zadania, przepisy prawne, funkcjonowanie.

10-11. Pozostate obszary chronione - zadania, funkcjonowanie, organizacja, przepisy porzadkowe.
12. Plany ochrony obszaréw chronionych a plany zagospodarowania przestrzennego.
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13. Le$nictwo na obszarach chronionych.
14. Rolnictwo na obszarach chronionych. Zréwnowazony rozw6j obszaréw wiejskich.
15. Turystyka i rekreacja na obszarach chronionych.

Realizowane efekty uczenia sie GTCH_W1 GTCH_W2 GTCH_W3 GTCH_W4

zaliczenie pisemne - test, ktory bedzie zawierat okoto 25 pytan testowych

Sposoby weryfikacji oraz zasady i wielokrotnego wyboru i kilka pytan otwartych.

kryteria oceny Ocene pozytywng otrzymuje Student, ktory uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej
) maksymalnej liczby punktéw.

Cwiczenia audytoryjne 15 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Wprowadzenie do ¢wiczen — omowienie wytycznych do opracowania pt. ,Funkcjonowanie

Obszaru Natura 2000 .... i mozliwo$ci gospodarowania na nim”.

2. Dostepne zrédta informacji przyrodniczej (opracowania, publikacje, periodyki i strony internetowe).
3. Ekologiczna Sie¢ Natura 2000 - podstawy prawne, przedmioty ochrony.

4. Ekologiczna Sie¢ Natura 2000 - organizacja i przepisy prawne w Polsce.

5. Ekologiczna Sie¢ Natura 2000 - konsekwencje wdrazania.

6. Ekologiczna Sie¢ Natura 2000 - wskazéwki do opracowania wniosku derogacyjnego do RDOS.

7. Ekologiczna Sie¢ Natura 2000 - plany ochrony (PO) i plany zadan ochronnych (PZO).

8. Ekologiczna Sie¢ Natura 2000 - procedura oceny skutkéw wptywu planu lub przedsiewziecia (PP).
9. Ekologiczna Sie¢ Natura 2000 - ochrona siedlisk torfowiskowych i solniskowych.

10. Ekologiczna Sie¢ Natura 2000 - ochrona siedlisk potnaturalnych.

11. Ograniczenia dla dziatalnosci gospodarczej na terenach Natura 2000 (dyskusja).

12. Korzysci wynikajace funkcjonowania obszaréw Natura 2000 (dyskusja).

13. Omoéwienie przygotowanych opracowan.

14. Prezentacja wybranych opracowan.

15. Podsumowanie i zaliczenie ¢wiczen.

Realizowane efekty uczenia sie GTCH_U1 GTCH_U2 GTCH_K1 GTCH_K2 GTCH_K3

ocena za: prace pisemng "Funkcjonowanie obszaru NATURA 2000 .... i mozliwosci
gospodarowania na nim" oraz aktywnos¢ na ¢wiczeniach.

UWAGA: Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta
obowigzujacych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje oceng, postugujac sie podanymi wyzej
kryteriami formalnymi

Ocena koricowa z przedmiotu = 0,5 x ocena z wyktadéw + 0,5 x ocena z éwiczen

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

1. Symonides E. 2014. Ochrona przyrody. UW Warszawa.
2. http://natura2000.gdos.gov.pl/

3. Zielinska A. 2013. Gospodarowanie na obszarach przyrodniczo cennych w Polsce w kontek$cie
rozwoju zrownowazonego. Wyd. Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu.

Podstawowa

1. Makomaska-Juchiewicz M., Tworek S. 2003. Ekologiczna sie¢ NATURA 2000. Problem czy
Uzupetniajaca szansa. |IOP PAN, Krakéw.

2. Ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. nr 92 poz. 880 - tekst ujednolicony)

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS

Dyscyplina — ... ECTS

Struktura aktywnosci studenta:
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zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtosé
praca wiasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

International Marketing (Marketing migdzynarodowy)

Wymiar ECTS 6
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne

znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 ESOKJ

Kierunek studiow:

EKON OMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studidéw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 2,4,6

Jezyk wyktadowy angielski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu dvsevolin
opisu kierunkowego yscypiny
WIEDZA - zna i rozumie:
IMA_W1 - miedzynarodowe otoczenie rynkowe oraz zrdznicowane potrzeby klientow
lokalnych, regionalnych i globalnych, EK1 W07
- kluczowe podejécia do adaptaciji, standaryzacji i geolokalizacji EK 1_W 0w |se
IMA_W2 -identyfikacje szans rynkowych w réznych regionach $wiata, EK 1_W 08
IMA_W3 -zasady wdrozenie migdzynarodowego programu marketingowego w -
IMA_W4 przedsiebiorstwach dziatajgcych na arenie miedzynarodowej
UMIEJETNOSCI - potrafi:
IMA_U1 -badac¢, analizowa¢, syntetyzowac i ocenia¢ informacje i problemy biznesowe z
miedzynarodowego Srodowiska rynkowego EK1 U04
IMA_U2 -zastosowac proces decyzyjny do wtadciwego trybu wejscia, wyboru kraju i - SE
realizacji programu marketingu miedzynarodowego EK1_Ut4
IMA_U3 -rozwigzywaé problemy i podejmowa¢ decyzje
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
IMA_K1 planowania, organizowania zaje¢ i wspdipracy z innymi studentami oraz w EK1 KO6 | SE
zespotach. -
Tresci nauczania:
Wyktady 30 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Zakres i wyzwanie marketingu miedzynarodowego

2. Migdzynarodowe $rodowisko marketingowe

3. Ocena mozliwosci rynku globalnego

4. Produkty i ustugi dla miedzynarodowego konsumenta
5. Ceny na rynkach miedzynarodowych

6. Miedzynarodowe kanaty dystrybucji

7. Migdzynarodowa komunikacja marketingowa

8. Miedzynarodowe targi i pokazy
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9. Globalne zarzadzanie marketingowe: planowanie i organizacja
10.Dlaczego warto jecha¢ za granicg?

11.Poradnik dotyczacy opracowania planu marketingowego

12. Profil ekonomiczny i kulturowy kraju

13. Globalizacja, integracja i ekspansja terytorialna

14. Polityka produktu, ustawa o zywnosci, modyfikacja produktu
15. Eskalacja cen

16. Zintegrowana komunikacja marketingowa

17. Eksport i partner biznesowy

18. Prezentacja projektu

Realizowane efekty uczenia sie IMA_W1 IMA_W2 IMA_W3 IMA_W4 IMA_U1IMA_U2 IMA_U3 IMA_K1

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Aktywny udziat w zajeciach, prezentacja projektu i dyskusja panelowa oraz zaliczenie
pisemne

Ocena pozytywna: co najmniej 51% maksymalnej liczby punktow.

Cwiczenia

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Cateora, Graham: International Marketing. International edition: McGraw - Hill 2005

Bielik - Klepacki - Kvasha: Agricultural Markets and Trade: Evidence and Perspectives of V4 and its
Podstawowa ; .

neighbour - Ukraine. Warszaw 2008

Horska E. et al.: International Marketing, within and beyond Visegrad borders, Krakéw 2014
Uzupetniajgca

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 6 ECTS
Dyscyplina — ... ECTS
Struktura aktywnos$ci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 30 godz.

¢wiczenia i seminaria godz.

konsultacje 5 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtos¢
praca wasna 113 godz. 4,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zajeé
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Przedmiot:

Komputerowa ksigzka przychodow i rozchodow

Wymiar ECTS

3

Status

fakultatywny

Forma zaliczeni

a koricowego zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKON OMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidéw SL

Semestr studiow 4

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
KPR_W1 - strukture systemu ERP COMARCH OPTIMA, jego moduty i ich funkcje. EK1_W04 SE
UMIEJETNOSCI - potrafi:

KPR_U1 - obstugiwaé system w zakresie modutu Kasa/Bank, Ksiega Podatkowa i Srodki

Trwate,
KPR_U2 - zatozy¢ wiasng baze danych (firme) i skonfigurowaé jej parametry,

- zatozy¢ rejestry kasowe, bankowe, wprowadzi¢ do nich dokumenty i je EK1 U11 SE
KPR_U3 rozliczy¢, -
KPR_U4 - samodzielnie prowadzi¢ Podatkowa Ksigzke Przychodow i Rozchoddw,
KPR_U5 - ustali¢ wysokosci zobowigzan i sporzadzi¢ deklaracji podatkowych takich jak:

Deklaracja JPK_V7, Deklaracja PIT 36/36L, PIT 4R

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:

KPR_K1 - wykorzystac system informatyczny w prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej i

zarzadzaniu firma (w réznego rodzaju przedsiebiorstwach) EK1_KO1 | o
KPR_K2 - przewidywania skutkw i ponoszenia odpowiedzialno$ci za podjete dziatania EK1_K10
KPR_K3 - uzupetni¢ samodzielnie umiejetno$¢ obstugi modutéw dodatkowych
Tresci nauczania:
Wyktady 6 godz.

Tematyka zaje¢

rozchoddw, petne ksiegi rachunkowe — podstawowe pojecia..

rozchoddw. Dowody ksiegowe rozliczajace przychody.

koszty. Korekta kosztow.

1. Formy prowadzenia ewidencji dziatalnosci gospodarczej w ,matych przedsiebiorstwach”; karta
podatkowa, ryczatt od przychoddw ewidencjonowanych, podatkowa ksigzka przychodéw i

2. Podatkowa ksigzka przychodéw i rozchoddw jako narzedzie ewidencyjne w rachunkowo$ci
uproszczonej. Podstawa prawna, sposéb prowadzenia ,Ksiegi”. Ewidencje dodatkowe.

3. Struktura ,Ksiegi” i kolejnos¢ zapiséw. Przychody rozliczane w podatkowej ksiedze przychodow i

4. Koszty rozliczane w podatkowej ksiedze przychodéw i rozchodéw. Dowody ksiegowe rozliczajace
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5. Zamkniecie ,Ksiegi”. Spis z natury — rodzaje, wycena. Deklaracje podatkowe.

Realizowane efekty uczenia sie KPR_W1

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

Zaliczenie tresci realizowanych w ramach wykfadu — ustnie.
Kryteria oceny:

Ocena pozytywna od 51% poprawnych odpowiedzi.

Udziat oceny z wyktadow w ocenie koricowej: 30%

Cwiczenia laboratoryjne

24 godz.

Tematyka zajec

1. Konfiguracja programu COMARCH ERP OPTIMA - zatozenia nowej bazy danych.

2. Konfiguracja parametrow firmy. Utworzenie stownikow: banki, kategorie, kontrahenci. Import
danych pomiedzy bazami w COMARCH ERP OPTIMA..

3. Modut Kasa/Bank. Konfiguracja modutu. Zakfadanie rejestréw kasowo/bankowych, otwieranie
raportéw, planowanie ptatnosci w preliminarzu ptatnosci.

4. Zapisy kasowo/bankowe — rozliczenie zapisu z planowang ptatno$cia, wykorzystanie funkcji
podziel oraz kompensata zapiséw kasowych.

5. Modut Ksiega Podatkowa i Srodki Trwate. Konfiguracja programu i firmy dla modutu KP ..

6. Zapisy bezposrednie do ,Ksiegi”. Wprowadzenie zapisow do rejestrow VAT. Ksiegowanie faktur.
7. Ksiegowanie dokumentéw przychodowych i kosztowych (bez VAT) do ewidencji dodatkowej

8. Ewidencja wynagrodzen. Wprowadzenie pracownikow na liste. Wynagrodzenie z etatu oraz
umowy zlecenia.

9. Ewidencja $rodkdw trwatych i amortyzaciji. Wygenerowanie deklaracji podatkowych: Deklaracja
JPK_V7, Deklaracja PIT 36/36L, PIT 4R .

Realizowane efekty uczenia sie KPR_U1 KPR_U2 KPR_U3 KPR_U4 KPR_U5 KPR_K1 KPR_K2 KPR_K3

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

Wygenerowane w formie plikéw PDF wyniki ewidenciji ksiegowej prowadzonej w
systemie ERP Comarch Optima — modut Ksiega Podatkowa.

Kryteria oceny:

Aktywne uczestnictwo w zajeciach i zapisanie wynikdw jako pliki PDF zrobione dla
wiasnej firmy.

Sposoby weryfikacji oraz zasady i | _ocena 3.0 - zazadnia wykonane w module Kasa/Bank, Rejestry VAT z

kryteria oceny

Deklaracjq VAT (JPK V7), /PDF: Preliminarz ptatno$ci, Raporty K_B, Deklaracja
JPK_V7/

- ocena_4.0 - za zadnia wykonane w module Kasa/Bank oraz w module Ksiega
Podatkowa, /PDF: Preliminarz ptatnosci, Raporty K_B, Zapisy ksiegi- razem z
pierwszg strong, Deklaracja JPK_V7, Deklaracja PIT-4R, Deklaracja PIT-36/,

- ocena 5.0 — warunek dodatkowy: uzyskanie Certyfikatu z firmy COMARCH (drogg

on_line) Modut_Ksiega Podatkowa lub dodatkowe zadanie zaliczeniowe na sali.

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Podrecznik i instrukcja do ¢wiczen: System ERP COMARCH OPTIMA . COMARCH Systemy
Podstawowa .

informatyczne

Dziudzik S. Podatkowa ksigzka przychoddw i rozchodéw. C.H.BECK. 2022
Uzupetniajaca Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2019 r. w sprawie prowadzenia podatkowe;

ksiegi przychoddw i rozchodéw
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Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 6 godz.

éwiczenia i seminaria 24 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtos¢
praca wiasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Podstawy programu R

Wymiar ECTS 3
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiow:
EKONOMIA
Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL
Semestr studiow 4
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Zastosowar Matematyki
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
skfadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
PPR_W1 |- dziatanie $rodowiska R i RStudio oraz podstawowe obiekty w R i sposob
- korzystania z nich; P ! P ! EK1_W10 SE
UMIEJETNOSCI - potrafi:
PPR_U1 |- stosowa¢ podstawowe funkcje programu R,
PPR_U2 |- wykorzysta¢ program R do przetwarzania danych réznego typu oraz dokona¢
ich wizualizacji,
PPR_U3 |- zastosowaé Jprogram R do rozwigzywania probleméw z zakresu ekonomii i EK1_Uo4 SE
zarzadzania oraz potrafi realizowac proste algorytmy dla konkretnych obliczeh
inzynierskich.
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
PPR_K1 |- dalszego doksztatcania sie w oparciu o literature w zakresie wykorzystania
$rodowiska R do analiz dotyczacych réznych aspektéw spotecznych i EK1_KO1 SE
ekonomicznych.
TreSci nauczania:
Wykfady godz.
Tematyka zaje¢ |
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Cwiczenia laboratoryjne 30 godz.

Tematyka zaje¢

polecen, wykonywanie oblicze numerycznych.

3. Wybrane elementy grafiki programu R.

rodziny tidyverse.
5. Tworzenie raportéw dynamicznych w R z uzyciem Quarto.

1. Ogélna charakterystyka programu R oraz edytora RStudio. Operatory arytmetyczne, wprowadzanie

2. Wybrane funkcje programu R dotyczace funkcji matematycznych. Wektory, macierze, ramki danych,
operatory logiczne oraz poréwnania, instrukcje warunkowe, petle, funkcje uzytkownika.

4. Filtrowanie, importowanie oraz eksportowanie danych w R. Operowanie danymi za pomoca pakietéw z

6. Wykorzystanie programu R do rozwigzywania przyktadowych probleméw z zakresu ekonomii i
zarzadzania wraz z algorytmizacja i programowaniem oblicze inzynierskich.

Realizowane efekty uczenia sie PPR_U1, PPR_U2, PPR_U3, PPR_K1
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Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- sprawdzian pisemny (rozwigzywanie zadan przy komputerze),

- ocena aktywnosci na zajeciach oraz obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych
(pod katem kompetenciji spotecznych).

Kryteria oceny:

Ocena ustalana jest na podstawie liczby uzyskanych punktéw ze sprawdzianu (z
uwzglednieniem punktdéw za aktywno$c):

51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90% ocena: 4,5;
91%-100% ocena: 5,0.

Seminarium

godz.

Tematyka zajeé ‘

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

Biecek P., Przewodnik po pakiecie R, Oficyna Wydawnicza GiS, Wroctaw 2014.

Kopczewska K., Kopczewski T., Wojcik P., Metody ilosciowe w R. Aplikacje ekonomiczne i finansowe,
CeDeWu, Warszawa 2021.

Wickham H., Rundel M. C., Grolemund G. R for Data Science (2e). https://r4ds.hadley.nz/, 2023.

Uzupetniajaca

Gagolewski M., Programowanie w jezyku R, PWN, Warszawa 2016.

Freeman M., Ross J., Data Science. Programowanie, analiza i wizualizacja danych z wykorzystaniem
jezyka R, Helion, 2020.

Lander J.P., Jezyk R dla kazdego: zaawansowane analizy i grafika statystyczna, Promise, 2018.

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady godz.

éwiczenia i seminaria 30 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na godz. ECTS'
odlegtos¢
praca wtasha 40 godz. 1,6 ECTS
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Przedmiot:

Polityka ekologiczna panstwa

Wymiar ECTS 3
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiéw:
EKONOMIA
Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studiéw SL
Semestr studiéw 4
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Chemii Rolnej i Srodowiskowej
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Ov's Ofeklu | vscyplin
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:
PEP1_W1 -funkcjonowanie systemu instytucjonalnego i jego wplywu na podmioty
gospodarcze i kapitat ludzki
PEP1_W2 -zjawiska z zakresu komunikacji spotecznej i jej instytucjonalnych EK1_W02
uwarunkowan EK1_W06 SE
PEP_W3 -uwarunkowania rozwoju miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych EK1_WO07
oraz identyfikuje determinanty warunkujace i realizujgce procesy
oddzialywan miedzynarodowych
UMIEJETNOSCI - potrafi:
PEP_U1 -uwarunkowania rozwoju miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych
oraz identyfikuje determinanty warunkujace i realizujgce procesy
oddziatywar miedzynarodowych prawidtowo interpretowac zjawiska EK1_U01
ekonomiczno-spoteczne w warunkach globalnej gospodarki rynkowe; EK1_U05 SE
PEP_U2 -identyfikowa¢ procesy spoteczne zachodzace w Srodowisku pracy oraz EK1_U14
rozpoznawaé czynniki warunkujace okre$lone zachowania spoteczne
PEP_U3 -zastosowaé metody i narzedzia wspomagajgce podejmowanie decyzji
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
PEP_K1 -ciggtego poszerzania i uaktualniania wiedzy
PEP_K2 -wyzwan, nieustannych zmian w gospodarce i wynikajacych z tych zmian EK1_K01
koniecznos$ci dostosowan prawa, polityki i potrzebe wiasnej EK1_K02 SE
profesjonalizacii EK1_K11
PEP_K3 -my$lenia i dziatania w sposdb przedsigbiorczy, kompleksowy
Tresci nauczania:
Wykfady 15 godz.

Tematyka zaje¢

1 Wprowadzenie do polityki ekologicznej panstwa

2 Zasady polityki ekologicznej panstwa

3 Rozwoj prawa ochrony rodowiska na $wiecie

4 Nowe wyzwania w polityce ekologicznej

5 Rozwoj polityki ekologicznej w Unii Europejskiej

6 Instytucje UE zaangazowane w ochrone Srodowiska
7 Struktury organizacyjne UE

8 Dostep do informaciji o $rodowisku

9 Egzekwowanie i przestrzegania unijnego prawa
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10 Finansowanie projektéw Srodowiskowych w ramach PEP
11 Rewitalizacja Srodowiska w ramach PEP

12 Zasady zielonej chemii i innych dziatéw gospodarki

13 Recykling odpadéw w ramach GOZ i PEP

14 Priorytety polityki ekologicznej panstwa

15 Podsumowanie wdrazania PEP

Realizowane efekty uczenia sie

PEP_W1, PEP_W2, PEP_W3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Sposdb weryfikacji efektéw uczenia sie:

Sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru)

Kryteria oceny:

Ocene pozytywna otrzymuje Student, ktory uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej
maksymalnej liczby punktéw

Warunkiem przystapienia do zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z cze$ci
éwiczeniowej.

Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zaje¢

1 Zasady polityki ekologicznej — na wybranych przyktadach

2 Europejski Zielony tad

3 Instrumenty polityki ekologicznej

4 Gospodarka obiegu zamknietego na wybranych przyktadach
5 Prawo do emisji gazéw na wybranych przyktadach

6 Elektromobilno$¢ — przyktady, wyzwania, rozwigzania

7 Panstwo cyfrowe — przyktady wdrozonych rozwigzan

8 Inteligentne miasta i wsie — miasta i wsie przysziosci

9 Konwencje miedzynarodowe w aspekcie PEP

10 Magazyny energii w kontek$cie bezpieczefistwa energetycznego
11 Recykling odpadéw na wybranych przyktadach

12 Overtourism — zagrozenia, wyzwania i rozwigzania

13 Odzysk wody w ramach PEP na wybranych przyktadach
14 Instrumenty finansowe PEP na wybranych przyktadach

15 Instrumenty prawne PEP na wybranych przyktadach

Realizowane efekty uczenia sie

PEP_U1, PEP_U2, PEP_U3, PEP_K1, PEP_K2, PEP_K3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Sposdb weryfikaciji efektow uczenia sie:

- prezentowanie probleméw, przyktadéw PEP na ¢wiczeniach,

- dyskusja oraz proponowanie nowych rozwigzan, ktore bedg oceniane pod wzgledem
poprawno$ci, wykonalnosci oraz organizacji pracy w zespole.

- aktywnos¢ na zajeciach oraz ocena kompetencji spotecznych (pod katem dyskusji,
zachowan indywidualnych i zespotowych).

Kryteria oceny:

Ocene pozytywng otrzymuje Student, ktory uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej
maksymalnej liczby punktow.

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koricowej: 50%.

Seminarium godz.
Tematyka zajeé |
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Literatura:
Traktaty i Dyrektywy UE.
Podstawowa Ustawy i rozporzadzenia z zakresu ochrony $rodowiska.
Dokumenty strategiczne i planistyczne
Uzupetniaiaca Polityka Ekologiczna Panstwa - Dokumenty przyjete przez Rade Ministrow RP.
petniaja Uchwaty Sejmowe RP w sprawie Polityki Ekologicznej Panstwa
Struktura efektow uczenia sie:
Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
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w tym: wykfady 15 godz.
¢wiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé
Praca wiasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25 godz. Zaje¢
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Przedmiot:
Polityka rolna U

nii Europejskie;

Wymiar ECTS

3

Status

fakultatywny

Forma zaliczeni

a koricowego zaliczenie na oceng

Wymagania wstepne brak

Kierunek studi

ow:

EKON OMIA

Profil studiow

ogbIinoakademicki

Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 4

Jezyk wykiadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod
sktadnika
opisu

Odniesienie do (kod)

Opis efektu

kierunkowego dyscypliny

WIEDZA - zna i rozumie:

PRO_W1 -zasady polityki rolnej i strukturalnej UE.

PRO_W2 -idee funduszy strukturalnych i programow operacyjnych dla Polski. EK1_W02 | SE

PRO_W3 -role i cele Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich w Polsce i UE.

UMIEJETNOSCI - potrafi:

PRO_U1 -wskaza¢ zrodta finansowania realizacji roznych przedsigwzig¢ w rolnictwie i na
obszarach wiejskich z wykorzystaniem $rodkéw UE.

PRO_U2 -wyliczy¢ poziom doptat bezposrednich dla gospodarstwa rolnego. EK1_U13 | SE

PRO_U3 -umie wyjasni¢ zasady i kryteria dostepu do poszczegéinych dziatan PROW
2014-2020.

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:

PRO_K1 -uswiadamiania spoteczenstwu waznosci Wspoinej Polityki Rolnej w aspekcie
rozwoju gospodarstw rolnych i obszarow wiejskich. EK1 K09 |SE
PRO_K2 -zrozumienia aktualnych trendéw zmian WPR w kierunku ochrony Srodowiska i -
spotecznych skutki jej nieprzestrzegania.

Tresci nauczania:

Wyktady

15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Historia UE: historia integracii, traktaty rzymskie, etapy rozszerzenia Wspdlnoty Europejskiej,
Jednolity Akt Europejski, Traktat z Maastricht, Traktat amsterdamski, rozszerzenie UE na wchéd,
Traktat nicejski, Konstytucja dla Europy

2. Jednolity rynek UE: zasady, swobodny przeptyw towaréw, ustug, osob i kapitatu, jednolity rynek a
rozszerzenie o nowych cztonkow

3. Wspolna Polityka Rolna UE: cele i zasady WPR, Ewolucja WPR, prawne instrumenty interwencji
rolnej, Agenda 2000 (rola ARIMR)

4. Reforma WPR - Luksemburg 2003, warunki akces;ji Polski do UE oraz WPR w latach 2014-2020 -
polskie priorytety

5. Organizacja rynkéw rolnych w Polsce: rynek zbdz, cukru, tytoniu, owocdw i warzyw, skrobi
ziemniaczanej, mleka, wieprzowiny, wotowiny i cieleciny oraz drobiu (rola ARR)

6. Doptaty bezpo$rednie w rolnictwie: rola doptat w polityce rolnej UE, systemy doptat w UE, zasady
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przyznawania ptatnosci do gruntéw rolnych w Polsce, poziom doptat w latach 2004-2013, zasada
wzajemnej zgodnosci (cross-compliance)

7. Programy przedakcesyjne na rzecz rolnictwa i rozwoju obszarow wiejskich: PHARE, PHARE
Odbudowa, PHARE Struder, PHARE INRED, ISPA, PAOW-BS, SAPARD, EFRWP, FW, FWW i inne

8. Fundusze Strukturalne w UE: charakterystyka i zmiany w funduszach oraz ich budzet w latach
2000-2006 i 2007-2013,

9. Polityka regionalna UE: ewolucja polityki regionalnej, stare i nowe cele polityki strukturalnej,
polityka regionalna UE na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich

10. PROW 2014-2020 - wprowadzenie

11.PROW 2014-2020 - charakterystyka poszczegdlnych priorytetéw
12.PROW 2014-2020 - charakterystyka poszczegdlnych dziatan
13.PROW 2014-2020 - charakterystyka poszczegdlnych dziatan

14 PROW 2014-2020 - charakterystyka poszczegdlnych dziatar

15. Programy operacyjne i fundusze w Polsce na rzecz rozwoju obszarow wiejskich w latach 2014-
2020: Regionalne Programy Operacyjne, PO Infrastruktura i Srodowisko, PO Inteligentny rozwj, PO
Wiedz edukacja rozwdj, NFOSiGW, EkoFundusz, WFOSiGW

Realizowane efekty uczenia sie PRO_W1 PRO_W2 PRO_W3

Test jednokrotnego wyboru obejmujacy 20 pytan.

Sposoby weryfikacji oraz zasady i Ocene pozytywng otrzymuje Student, ktory uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej

kryteria oceny

maksymalne;j liczby punktéw.

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Wprowadzenie do dziatari z IIl i IV osi PROW 2014-2020

2. Wypetnianie wniosku dla dziatania w ramach PROW 2014-2020 - Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsigbiorstw, (praca zespotowa), 3 godz. - zajecia na sali komputerowej z wykorzystaniem
generatora wnioskow

3. Prezentacja wnioskéw i raportow koncowych

4. Wypetnianie wniosku dla dziatania w ramach PROW 2014-2020 - Odnowa i rozwoj wsi, (praca
zespotowa), 4 godz. - zajecia na sali komputerowej z wykorzystaniem generatora wnioskéw

5. Prezentacja wnioskow i raportow koricowych.

6. Wypetnianie wniosku dla dziatania w ramach PROW 2014-2020- LEADER - Mate projekty,( praca
zespotowa i prezentacja wynikdw),. - zajecia na sali komputerowej z wykorzystaniem generatora
whnioskéw

7. Prezentacja wnioskow i raportow koricowych

Realizowane efekty uczenia sie PRO_U1 PRO_U2 PRO_U3 PRO_K1 PRO_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Oceny wypetniania wnioskdw w ramach wybranych programéw oraz ocena
aktywnosci studenta w trakcie éwiczen.

Ocena koricowa z przedmiotu = 0,5 x ocena z wyktadéw + 0,5 x ocena z ¢wiczen

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

Szumski S. 2007. Wspdlna Polityka Rolna UE. WAIP
Program rozwoju obszaréw wiejskich na lata 2014-2020, www.minrol.gov.pl
System wdrazania Srodkéw UE w okresie 2014-2020, www.funduszeeuropejskie.gov.pl
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ABC Unii Europejskiej, 2004. Przedstawicielstwo Komisji Europejskiej w Polsce,
Warszawa.www.europe.delpol.pl

Matuszynska E., Gruchman B. (red.), 2006. Kompendium wiedzy o Unii Europejskiej, Wyd. Naukowe

Uzupelniajaca PWN, Warszawa
Pietrzyk J., 2006. Polityka regionalna UE i regiony w panstwach cztonkowskich. Wyd. PWN,
Warszawa
Struktura efektéw uczenia sie:
Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 15 godz.
éwiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
(z)zjlzgﬁl) S’Ezalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
praca wtasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Principles of Managerial Decision (Zasady decyzji menedzerskich )

Wymiar ECTS

6

Status

fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego

zaliczenie na oceng

Wymagania wstepne

znajomo$c¢ j. angielskiego na poziomie B2 ESOKJ

Kierunek studiow:
EKONOMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL
Semestr studiow 24,6
Jezyk wyktadowy angielski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Opis ofekiu | seyplin
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:
PRB_W1 - szeroki kontekst systemowy biznesu, EK1_WO03
PRB_W2 - zasady podejmowania decyzji menedzerskich EK1_W04 SE
PRB_W3 - zalezno$ci migdzy przychodami, kosztami, produkcja, cenami. EK1_WO08
UMIEJETNOSCI - potrafi:
PRB_U1 - mysle¢ w sposdb przedsigbiorczy, EK1_U02
PRB_U2 - prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, EK1_U06 SE
PRB_U3 - rozwigzywac problemy zwigzane z ustalaniem kosztéw i cen. EK1_U08
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
PRB_K1 - docenienia umiejetnosci przedsiebiorczego myslenia, EK1_K02
PRB_K2 - rozwigzywania probleméw i podejmowanie decyzji menedzerskich, EK1_K06 SE
PRB_K3 - publicznej prezentacji swoich pogladéw i wiedzy. EK1_K07
Tresci nauczania:
Wyktady 30 godz.
Tematyka zaje¢ 12. Wprowadzenie do ekonomii menedzerskiej — analiza rynku, cele firmy
13. Zasady struktury rynku - ksztattowanie popytu i podazy, interakcie miedzy sitami
rynkowymi
14. Decyzje menedzerskie na konkurencyjnych rynkach — cechy konkurencji
doskonatej/niedoskonatej, decyzje menedzerskie w firmach o duze;j sile rynkowej
15.  Analiza produkcji - produkcja w ekonomii, krzywa mozliwosci produkcii, funkcja produkcii,
typy funkciji produkc;i
16. Analiza sprawozdan finansowych - narzedzia analizy sprawozdan finansowych,
zestawienia poréwnawcze, bilans, rachunek zyskéw i strat, rachunek przeptywow
pienieznych
17.  Analiza kosztow — w krotkim okresie, diugim okresie, rodzaje kosztéw
18. ZaleznoSci miedzy zyskiem, wielkosciq produkcji, ceng i kosztami, analiza progu
rentownosci
19. Analiza finansowa i ekonomiczna — ocena wskaznikdw — ex post, ex ante
20. Podstawowe pojecia, biznesowy system kalkulacji, metody kalkulacji kosztéw, jednostki
kalkulacji, pozycije kalkulacji, zadania kalkulacji
21. Metoda rachunku kosztow dziatan
22. Decyzje i strategie cenowe - Wybér metody wyceny - Charakterystyka poszczegdlnych
metod wyceny, procedura wyboru metody

172



Realizowane efekty uczenia sie

PRB_W1, PRB_W2, PRB_W3, PRB_U1, PRB_U2, PRB_U3, PRB_K1, PRB_K2,
PRB_K3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Pisemna forma sprawdzenia wiadomo$ci, aktywne uczestnictwo w zajeciach,
prezentacja projektu, dyskusja panelowa
Ocena pozytywna: nalezy uzyskaé co najmniej 51% maksymalnej liczby punktow.

Cwiczenia

godz.

Tematyka zaje |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢ |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:
1. T.Jones: Business Economics and Managerial Decision Making, 2004, Wiley
(http://www.mim.ac.mw/books/Business%20Economics %20and%20Managerial%20Decision%
20Making%202004.pdf

Podstawowa 2. N.Wilkinson, Managerial Economics: A Problem-Solving Approach. Cambridge University Press,
2005 (http://www.mim.ac.mw/books/Managerial %20economics%20a%20problem-
solving%20approach.pdf)
3. S.Block, G.Hirt., B.Danielsen, Foundations of Financial Management. New York: McGraw-Hill
Companies, 2016

Uzupetniajaca

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 6 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpos$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 30 godz.
¢wiczenia i seminaria godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé godz,
Praca wlasna 115 godz. 4,6 ECTS
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Przedmiot:

Resource Economics (Ekonomia zasobdw)

Wymiar ECTS

6

Status

fakultatywny

Forma zaliczeni

a koricowego zaliczenie na oceng

Wymagania wstepne znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 ESOKJ

Kierunek studi

ow:

EKON OMIA

Profil studiow

ogbIinoakademicki

Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 2,4,6

Jezyk wykiadowy angielski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod
sktadnika
opisu

Odniesienie do (kod)

Opis efektu

kierunkowego dyscypliny

WIEDZA - zna i rozumie:

REC_W1
REC_W2
REC_W3

- charakter i role zasobdw naturalnych w gospodarce
- okre$lenia zwigzane z podaza i popytem na zasoby naturalne Ziemi
- zrbwnowazone metody zarzadzania i wyceny zasobéw naturalnych

EK1_WO01
EK1_W05 SE

UMIEJETNOSCI - potrafi:

REC_U1

REC_U2
REC_U3

REC_U4

- scharakteryzowac i okresli¢ poziom zasobow naturalnych na poszczegoinych
kontynentach

-okre$la¢ poziom zasobdw naturalnych wedtug ich rodzajow EK1_U01 SE
-opisa¢ model zarzadzania wykorzystaniem Swiatowych zasobdw naturalnych, | EK1_U20
aby do zapewni¢ ich dostepno$¢ w przysziosci

-organizowania pracy w zespole, podejmowania i petnienia przeréznych rol;

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:

REC_K1

-przygotowania wystagpien publicznych i bronienia swoich pogladow na EK1_KO8 SE
szerszym forum

Tresci nauczania:

Wykfady

30 godz.

Tematyka zaje¢ 1. Wprowadzenie do ekonomiki zasobow

2. Ekonomia zasobdw naturalnych - podaz, popyt i przydziat zasobéw naturalnych Ziemi
3. Problemy z alokacjg zasobow - Optymalne zarzadzanie zasobami odnawialnymi

4. Techniki rynkowe wyceny zasobdw naturalnych

5. Nierynkowe techniki wyceny zasobow naturalnych

6. Techniki wyceny zasobow naturalnych - inne metody wyceny (metody przekrojowe, wycena
zasob6w ekologicznych).

Realizowane efekty uczenia sie REC_W1, REC_W2, REC_W3, REC_U1, REC_U2, REC_U3, REC_U4, REC_K1

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Ocena prezentaciji studentéw na zadany temat, zaliczenie pisemne i ustne.

Ocene pozytywna otrzymuje osoba, ktora uzyskata co najmniej 51% z przewidziane;
maksymalnej liczby punktow.

Cwiczenia audytoryjne godz.
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Tematyka zajec

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa Harris, Jonathan. Environmental and Natural Resource Economics: A Contemporary Approach. 2nd
edition. (Houghton Mifflin, 2006)

Uzupetniajaca

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 6 ECTS
Dyscyplina — ... ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 30 godz.

¢wiczenia i seminaria godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
(z)zjlz;i; Sgzalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
praca wtasha 115 godz. 4,6 ECTS

)" - Podawane z doktadno$cig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zajeé
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Przedmiot:

Rosliny uzytkowe $wiata

Wymiar ECTS 3
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiow:
EKONOMIA
Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL
Semestr studiow 4
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Agroekologii i Produkcji Roslinnej
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
RUS_W1 -Szp%s;:g;/n 3:;?2%;%\/;\:32; ;VC ﬁrniennych warunkach przyrodniczych, EK1 W14 SE
UMIEJETNOSCI - potrafi:
RUS U1 |~ prognozoyvac’; zjawiska gospodarcze w warunkach niepewnoéci i ryzyka EK1 U07 SE
- wykorzystujac przy tym standardowe metody i narzedzia -
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:

RUS_K1 | - ciagtego poszerzania i uaktualniania wiedzy EK1_KO1 SE
TreSci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Ro$liny uzytkowe - wprowadzenie

2. Uprawy ro$lin uzytkowych w skali globalnej - uwarunkowania klimatyczne

3. Tradycyjne ro$liny zywieniowe poszczegdlnych regiondw Swiata

4. Rosliny zbozowe: ryz, pszenica, kukurydza

5. Rosliny zbozowe: jeczmien, sorgo, proso, zyto

6. Rosliny korzeniowe i bulwiaste: ziemniaki, bataty, maniok, jam, taro.

7. Rosliny oleiste: soja, stonecznik, rzepak, orzeszki ziemne.

8. Rosliny oleiste: oliwka, olejowiec gwin., palma kokosowa, sezam, tungowiec.
9. Rosliny widkniste: bawetna, len, konopie, sizal, juta, kapok.

10. Rosliny-surowce do produkcji cukru: buraki cukrowe i trzcina cukrowa.

11. Uprawy sadownicze: cytrusy, banany, winoro$l.

12. Uprawy sadownicze: mango, awokado, papaja, ananasy, palma daktylowa.
13. Rosliny przyprawowe: , pieprz, gozdziki, cynamon, wanilia, chili.

14. Rosliny-uzywki: herbata, kawa, kakaowiec.

15. Roéliny przemystowe: kauczukowiec, dab korkowy, bambus, rotang.
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Realizowane efekty uczenia sie RUS_W1

Sposoby weryfikacji oraz zasady

i kryteria oceny

Zaliczenie wyktadow w formie pisemnej — pytania opisowe

Cwiczenia audytoryjne

15

godz.

Tematyka zajec

1. Oméwienie formy i tresci prezentaciji studenckich na ¢wiczeniach
2. Zboza strefy klimatu umiarkowanego - produkcja, znaczenie gospodarcze
3. Zboza strefy cieptej - produkcja i znaczenie gospodarcze
4. Rosliny korzeniowe strefy klimatu umiarkowanego
5. Rosliny korzeniowe strefy ciepte;
6. Rosliny oleiste: soja stonecznik, rzepak
7. Roéliny oleiste: olejowiec gwin., palma kokosowa, orzacha, oliwka
8. Ro$liny widkniste: bawetna, len, konopie, sizal, juta
9. Rosliny cukrodajne: trzcina cukrowa, burak cukrowy
10. Owoce cytrusowe - produkcja, znaczenie gospodarcze
11. Winorosla i wino - produkcja, znaczenie gospodarcze
12. Roéliny-uzywki: herbata, kawa, kakaowiec - produkcja, znaczenie gospodarcze
13. Rosliny przyprawowe: produkcja, znaczenie gospodarcze
14. Rosliny przemystowe: produkcja, znaczenie gospodarcze
15. Roéliny energetyczne: produkcja, znaczenie gospodarcze

Realizowane efekty uczenia sie RUS_U1 RUS_K1

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

prezentacje na oceng, na wybrany temat.

Zaliczenie éwiczen: samodzielnie lub w zespotach dwuosobowych studenci wykonujg,

Ocena koricowa z przedmiotu = 0,5 x ocena z wyktadéw + 0,5 x ocena z ¢wiczen

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

1. Kuciakowski R., 2001: Uprawy korzeniowe, bulwiaste, Rosliny straczkowe, Rosliny oleiste,

Rosliny cukrowe, Warzywa, Owoce, Uzywki, RoSliny widkniste. (czg$¢: Ziemia), Encyklopedia
Podstawowa Geograficzna Swiata. OPRES. Krakéw, 71-82.

2. Kuciakowski R., 1995: Rosliny cytrusowe. Studia i Materiaty Nr 16 : 55-67, Krakéw

3. Rehm S., Espig G., 1991:The Cultivated Plants of the Tropics and Subtropics.CTA
Uzupetniajaca

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.
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udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.

zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odleglosé 0 godz 0

ECTS

praca wtasna 40 godz. 1,6

ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:
Socjologia biznesu

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKON OMIA

Profil studiow ogolnoakademicki

Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 4

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dysoypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
SBZ_W1 - specyfike zarzadzania zasobami ludzkimi,
SBZ_W2 - sposoby efektywnej motywacji do dziatania
SBZ_W3 - sposoby komunikowania sie z personelem EK1_W09 | SE
SBZ_W4 - negocjacje
SBZ_W5 - zasady efektywnej negocjacji
UMIEJETNOSCI - potrafi:

SBZ_U1 - okresli¢ miejsce cztowieka w gospodarce
SBZ_U2 - rozr6znia¢ techniki wywierania wptywu spotecznego EK1 U0B
SBZ_U3 - podjaé negocjacje EK1 U15 SE
SBZ_U4 - dobra¢ technike motywacji do okre$lonego typu pracownika/grupy -

pracownikdw

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:

SBZ_K1 - organizowania pracy wtasnej w celu osiggniecia celu EK1_KO1
SBZ_K2 - statej aktualizacji wiedzy, dzielenia sie nig, rozwoju wtasnego potencjatu, EK1_K03

przedsiebiorczo$ci, myslenia twérczego i krytycznego EK1_K04 |SE
SBZ_K3 - postepowania zgodnie z zasadami etyki EK1_K06

EK1_K10

Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢ 1. Socjologia biznesu jako subdyscyplina naukowa

2. Koncepcje cztowieka w gospodarce

3. Zmiana spoteczna i rozwoj spoteczno-gospodarczy a specyfika funkcjonowania wspdtczesnego
cztowieka

4. Kapitat osobowy, spoteczny i kulturowy w pespektywie zarzadzania zasobami ludzkimi

5. Warto$¢ efektywnego motywowania pracownikdw w perspektywie inwestowania w rozwoj i
kapitata ludzki

6. Komunikowanie sie z personelem oraz warto$¢ negocjacji w odniesieniu do efektywnosci
funkcjonowania czlowieka i organizacji w dynamice zmian spotecznych
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Realizowane efekty uczenia sie SBZ_W1, SBZ_W2, SBZ_W3, SBZ_W4, SBZ_W5

kryteria oceny

L , Egzamin pisemny, kryteria: 51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80%
Sposoby weryfikacji oraz zasady i | ocena: 4.0: 81%-90% ocena: 4,5; 91%-100% ocena: 5,0

Cwiczenia audytoryjne

15

godz.

Tematyka zaje¢ 1. Zarzadzanie zasobami ludzkimi

3. Techniki wptywu spotecznego i manipulacja
4. Konflikty w miejscu pracy a negocjacje (techniki)
5. Motywacja i techniki motywowania pracownikow

2. Typy komunikacji i efektywno$¢ ich stosowania w pracy z pracownikami

Realizowane efekty uczenia sie

SBZ_U1, SBZ_U2, SBZ_U3, SBZ_U4, SBZ_K1, SBZ_K2, SBZ_K3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Ocena projektu indywidualnego; opracowanie 2 indywidualnych zadan: z zakresu
opracowania strategii motywacji pracownikdw; aktywno$¢ na éwiczeniach (symulacje
strategii komunikowania i negocjaciji)

Seminarium

godz.

Tematyka zajec

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Aronson E, Aronson J., 2020, Cztowiek istota spoteczna. Wydanie nowe. PWN, Warszawa.
Podstawowa Cialdini R., 2023, Wywieranie wptywu na ludzi. Teoria i Praktyka. GWP, Gdansk.
Roznowski B, Fortuna P., 2020. Psychologia biznesu. PWN, Warszawa

Katucki K., 2022, Negocjacje, Difin Warszawa

Uzupetniajaca tukasik, J.M., 2016, Pozna¢ siebie i dba¢ o rozwdj. W drodze do sukcesu. WAM Krakdow
Morreale S.P., Spitzberg B.H., Barge J.K., 2015, Komunikacja migdzy ludzmi, PWN Warszawa

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnos$ci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtosé
praca wasna 40 godz. 1,6 ECTS
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Przedmiot:

Socjologia mediow

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL
Semestr studiow 4
Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
skiadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
SMD_W1 - teoretyczne podstawy socjologii mediéw;
SMD_W?2 - zjawiska z zakresu komunikacji masowej, w kontekscie uwarunkowan EK1_W09 SE
spotecznych; EK1_W06
SMD_W3 - znaczenie oraz wptyw czynnikow spotecznych na wspdtczesne media.
UMIEJETNOSCI - potrafi:
SMD_U1 - postugiwac sie pojeciami i stownictwem odnoszacymi sie do analizy
wspotczesnych mediow masowych; EK1 U09
SMD_U2 - definiowa¢ procesy spoteczne wptywajace na charakter wspdtczesnych EK 1_U 15 SE
medidw; -
SMD_U3 - rozpoznawa¢ komunikaty medialne.
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
SMD_K1 - prawidtowej oceny rzeczywisto$ci spotecznej versus rzeczywistosci
medialnej;
SMD_K2 - podkre$lania znaczenia mediéw we wspotczesnym spoteczenstwie EK1_K10 SE
informacyjnym; EK1_KO08
SMD_K3 - krytycznego myslenia, analizowania faktow spotecznych versus faktow
medialnych.
Tresci nauczania:
Wykfady 15 godz.
Tematyka zaje¢ 1.Historia rozwoju spotecznego i form komunikacji

2.Rola komunikowania w zyciu spotecznym

3.Komunikowanie jako proces. Podstawowe pojecia

4 Media i komunikowanie masowe na tle globalizacji
5.Spoteczno-polityczne uwarunkowania funkcjonowania mediow
6.Komunikowanie publiczne i polityczne

7.Propaganda i socjotechnika

8.Dziatalno$¢ firm medialnych w otoczeniu spotecznym
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9.Rozwéj mediéw w Polsce; transformacja ustrojowa a rynek mediow
10.Zachodni rynek medialny na przyktadzie USA, Wielkiej Brytanii, Japonii
11.Nowe media (hipertekstualno$¢, standaryzacja, konwergencja, wirtualno$¢)
12.Spoteczenstwo informacyjne

13.Media spotecznosciowe w kontekscie nowych rodzajéw wiezi spotecznych
14.Internet na tle proceséw globalizacyjnych

15.Moralno$¢ a media

Realizowane efekty uczenia sie SMD_W1 SMD_W2 SMD_W3

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
- zaliczenie pisemne w formie zagadnien problemowych
Kryteria oceny:

Sposoby weryfikacji oraz zasady i | Ocene pozytywna otrzymuje Student, ktory uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej

kryteria oceny

maksymalnej liczby punktéw.

Warunkiem przystapienia do zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z czesci
éwiczeniowe;j.

Udziat oceny z wyktadow w ocenie koricowej: 50%

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zajec

1.Powstawanie, emitowanie i odbior informacii
2.Cztowiek a media

3.Media jako element zycia codziennego

4 Media a wzory zycia spotecznego
5.Rozpoznawanie komunikatow

6.Media w gospodarce, reklama, promocja
7.Swiadome korzystanie z mediow

8.Metody komunikacji wtadzy; perswazja i propaganda
9.Metody wptywania na opinig publiczng
10.Perswazja a odpowiedzialno$¢ spoteczna mediow
11.Demaskowanie manipulacji w komunikacji
12.Komunikacja a pte¢, rasa i réznice kulturowe
13.Internet na tle globalizacji kulturowej

14.Badania radiowe, odbioru telewizji

15.Badania internetowe

Realizowane efekty uczenia sie SMD_U1 SMD_U2 SMD_U3 SMD_K1 SMD_K2 SM D_K3

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
- przygotowanie i prezentacja projektu
- aktywno$¢ na zajeciach oraz ocena kompetenciji spotecznych (pod katem zachowan

Sposoby weryfikacji oraz zasady i indywidualnych i zespotowych)

kryteria oceny

Kryteria oceny:

Ocene pozytywna otrzymuje Student, ktdry uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej
maksymalnej liczby punktow

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koncowej: 50%

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:
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Batorowska H., Klepka R., Wasiuta O., Media jako instrument wptywu informacyjnego
i manipulacji spoteczenstwem, Wydawnictwo LIBRON — Filip Lohner, Krakéw 2019.

Podstawowa Mierzyfiska A., Efekt niszczacy. Jak dezinformacja wptywa na nasze zycie, Wydawnictwo Agora,
Warszawa 2022.
Roguski A., Zrozumie¢ social media, Wydawnictwo Naukowe Helion, Gliwice 2023.
Has-Tokarz A., Zelinska N., red., Ksigzka w mediach, media w ksigzce, Wydawnictwo Uniwersytetu
Uzupetniajaca Marii Curie-Sktodowskiej, Lublin 2023.

Thompson, J.B., Media i nowoczesno$¢, Wydawnictwo Astrum, Wroctaw 2020.

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

éwiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. ECTS'
odlegtosé
praca wtasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. Zaje¢
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Przedmiot:

Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiéw SL

Semestr studiéw 4

Jezyk wykiadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu _
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
SOP_W1 | -zasady i koncepcje ekonomiczne w nurcie spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu, funkcje menedzerskie i ich role w realizacji celéw odpowiedzialnosci
spotecznej, gospodarczej i srodowiskowej
SOP_W2 | -zjawiska z zakresu komunikacji spotecznej dotyczacej odpowiedzialnosci EK1_W03
biznesu za wptyw na spoteczenstwo, miejsce pracy oraz $rodowisko naturalne i EK1_WO06 SE
jej instytucjonalnych uwarunkowar; EK1 W14
SOP_W3 -zasady i procesy gospodarowania w zmiennych warunkach przyrodniczych, -
spotecznych i ekonomicznych z uwzglednieniem celéw zréwnowazonego
rozwoju i standardéw spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
UMIEJETNOSCI - potrafi:
SOP_U1 | -prawidtowo interpretowaé zjawiska ekonomiczne, majace skutki spoteczne -
ocenia dziatania podmiotéw gospodarki narodowej w kontekscie ich wptywu na EK1_U01
rozwoj spoteczny, Srodowiskowy oraz pozostate otoczenie biznesowe EK1_U02 SE
SOP_U2 | -zaprojektowac strukture organizacji i przygotowac koncepcje jej dziatania w
strategii opartej na spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:
SOP_K1 | -okreslania priorytetéw stuzacych rozwigzaniu okre$lonego problemu
dotyczacego obszaru spotecznej odpowiedzialnosci biznesu z wykorzystaniem
réznych metod i kryteriow EK1_K08 SE
SOP_K2 | -przygotowania projektéw rozwijajacych spoteczng odpowiedzialno$¢ biznesu EK1_K14
w zgodzie z celami firmy, umie przewidzie¢ ich efekty oraz przekonywac innych
do osiggania wspdlnych celéw
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Wprowadzenie do przedmiotu

Geneza i ewolucja spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu.

HR, logistyka).

4. Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu a zaangazowanie spoteczne

3. Komponenty CSR w procesach biznesowych (marketing, sprzedaz, komunikacja, finanse,
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5. Innowacje spoteczne i biznes spoteczny — cele i funkcje w odniesieniu do zréwnowazonego
rozwoju

6. Biznes i srodowisko naturalne — cele i funkcje w odniesieniu do zréwnowazonego rozwoju

7. Wyzwania, kontrowersje, aktualne problemy CSR.

Realizowane efekty uczenia sie SOP_W1; SOP_W2; SOP_W3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Kolokwium w formie testowej (pytania jednokrotnego wyboru) + udziat w dyskus;ji i
aktywno$¢ Studenta.

Warunkiem przystapienia do zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z czesci
éwiczeniowe;j.

Na ocene pozytywng nalezy udzieli¢ co najmniej 50% prawidtowych odpowiedzi.

Ocena koricowa zaje¢ = 0,5 x ocena z wyktadow + 0,5 x ocena z éwiczen.

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zajec

1. Sposoby definiowania celéw, obszaréw i modeli strategii CSR w przedsigbiorstwach — praca
zespotowa na konkretnych przyktadach

2. Raportowanie spoteczne — standardy, wymogi, uwarunkowania prawne — analiza raportéw,
analiza wskaznikow

3. Przygotowanie strategii CSR dla wybranej firmy — definiowanie obszaréw, projektowanie
analizy, wyznaczanie wskaznikow, plany dziatania

4. Analiza strategii CSR pod katem ich sity oddziatywania na $rodowisko, lokalng spoteczno$¢.

Realizowane efekty uczenia sie SOP_U1, SOP_U2, SOP_K1, SOP_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Ocena projektu zespotowego (analiza case study — minimum dwie firmy, ocena ryzyka
Zwigzane ze spoteczng odpowiedzialnoscig biznesu+prezentacja w jaki sposéb firma
realizuje SOP) + ocena aktywno$ci na zajeciach + obserwacja zachowan
indywidualnych i zespotowych (pod katem kompetencji spotecznych).

Aby uzyskac zaliczenie nalezy uzyska¢ co najmniej 50% punktéw z oceny realizacji
projektu zespotowego

Ocena koncowa zaje¢ = 0,5 x ocena z wyktadéw + 0,5 x ocena z éwiczen.

Seminarium

godz.

Tematyka zajec

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

Buglewicz K., "Spofeczna odpowiedzialnos¢ biznesu. Nowa warto$¢ konkurencyjna", PWN,
Warszawa 2019.

Rybak M., "Etyka menadzera — spoteczna odpowiedzialnos¢ przedsigbiorstwa", Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2024.

Rojek-Nowosielska M., "Spoteczna odpowiedzialno$¢ przedsiebiorstw. Model, diagnoza, ocena”,
Monografie i Opracowania Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, nr 269, 14, 2017.

Uzupetniajaca

Szumniak-Samolej J., "Rozmowy z liderami biznesu spotecznego w Polsce", Oficyna Wydawnicza
SGH, Warszawa 2016.

"Polscy dyrektorzy o spotecznej odpowiedzialnoci biznesu", Ploszajski P. (red.), Wydawnictwo
OpenLinks, Warszawa 2015.

Wybrane materiaty ze strony Forum Odpowiedzialnego Biznesu: http://odpowiedzialnybiznes.pl

Struktura efektéow uczenia sie:

Dyscyplina -SE

3 ECTS

Dyscyplina — ...

ECTS
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Struktura aktywnosci studenta:

zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 15 godz.

éwiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia re;alizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtosé
praca wiasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Spdtdzielczose

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKON OMIA

Profil studiow ogoInoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL
Semestr studiow 4
Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dysoypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
SPO_W1 |- istote ruchu spotdzielczego,
SPO_W2 |- zasady funkcjonowania spotdzielni, EK1_W16 |SE
SPO_W3 |- role oraz miejsce spotdzielczosci w gospodarce narodowe;.
UMIEJETNOSCI - potrafi:
SPO_U1 |- opracowac statut dziatania spotdzielni oraz regulaminy funkcjonowania
organdw spétdzielczych,
SPO_U2 |- pracowac zespotowo np. podczas prowadzenia walnego zgromadzenia EK1_U06 SE
czlonkow spoldzielni, EK1_U09
SPO_U3 |- rozwigzac problemy przypisane okreslonym organom spétdzielni.
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
SPO_K1 - doksztatcania sie i podnoszenia swoich kompetencji, EK1_KO01 SE
SPO_K2 |- podejmowania dyskusji i argumentowania wtasnych pogladow EK1_KO07
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢

Istota spétdzielczosci i rodzaje spétdzielni.
Zasady spoétdzielcze i ich ewolucja

Prawo spdtdzielcze

Organy spdidzielcze i ich kompetencje
Uwarunkowania zarzadzania spétdzielnia.
Miedzynarodowy ruch spétdzielczy

I el i

Realizowane efekty uczenia sie SPO_W1, SPO_W2, SPO_W3

Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie:
- zaliczenie pisemne w formie testowej,

Sposoby weryfikacji oraz zasady i | - udziat w dyskus;ji i aktywno$¢ Studenta.

kryteria oceny

Kryteria oceny:

(z uwzglednieniem aktywno$ci w trakcie zajec):

Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktow
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50%-60% ocena: 3,0;
61%-70% ocena: 3,5;
71%-80% ocena: 4,0;
81%-90% ocena: 4,5;

91%-100% ocena: 5,0.
Udziat oceny z czesci wyktadowej w ocenie koricowej: 50%.

Cwiczenia audytoryjne

15

godz.

Tematyka zajec 1. Zakltadanie spdidzielni, opracowanie statutu dziatania spotdzielni — praca w grupach

spétdzielczych.

absolutorium Zarzadowi

5. Analiza SWOT ruchu spétdzielczego

Wybory organdw sp6tdzielni oraz opracowanie regulamindw funkcjonowania organéw

3. Walne Zgromadzenie cztonkdw spotdzielni - rozwigzywanie probleméw przypisanych
okre$lonym organom spétdzielni
4. Walne Zgromadzenie cztonkéw spdtdzielni — sprawozdanie z dziatalnosci i udzielenie

Realizowane efekty uczenia sie

SPO_U1, SPO_U2, SPO_U3, SPO_K1, SPO_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie:

- realizacja zadan w grupach,

- udziat w dyskusji i aktywno$¢ Studenta.
Kryteria oceny:

Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktow
(z uwzglednieniem aktywnosci w trakcie zajec):
50%-60% ocena: 3,0;

61%-70% ocena: 3,5;

71%-80% ocena: 4,0;

81%-90% ocena: 4,5;

91%-100% ocena: 5,0.

Udziat oceny z cze$ci cwiczeniowej w ocenie koficowej: 50%.

Seminarium godz.
Tematyka zajec
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Literatura:

1. Magdon A. 2023. Spdtdzielczos¢ jako wyzwanie dla wspdtczesnej ekonomii. Wyd.

Bernardinum, Pelplin.
Podstawowa 2. Mierzwa D., Jankiewicz S. 2017. SpétdzielczoS¢ jako jedna z form spotecznej gospodarki
rynkowej. RN SERIA, tom XIX, z. 3, s. 193-198
3. Ustawa Prawo spétdzielcze z dnia 16 wrze$nia 1982 r. z pdzn. zm.
. 1. Jegorow D. 2010. Przewodnik po przedsiebiorczosci spotecznej. Wyd. Chetmskie

Uzupetniajaca Stowarzyszenie Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego "Civis", Chetm.

2. Brzozowski B. 2008. Podstawy gospodarki spdtdzielczej. UR w Krakowie
Struktura efektéow uczenia sie:
Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz. w tym:

¢wiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
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udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odz
odleglos¢ goaz.
Praca wiasna 40 godz. 16 ECTS*

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Strategie rozwoju obszaréw wiejskich

Wymiar ECTS

3

Status

fakultatywny

Forma zaliczeni

a koricowego zaliczenie na oceng

Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKON OMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 4

Jezyk wykiadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dysoypliny
WIEDZA - zna i rozumie:

SRW_W1 - podstawowe zasady budowy strategii rozwojowych

SRW_W2 - uwarunkowania rozwojowe jakie musi uwzgledniac strategia rozwoju EK1 W01
obszaréw wiejskich w Polsce - SE
- koncepcje rozwoju obszardéw wiejskich i posiada wiedze o ich aktualnej

SRW_W3 .
przydatno$ci w Polsce

UMIEJETNOSCI - potrafi:

SRW_U1 - definiowa¢ zjawiska dotyczace budowania strategii rozwojowych

SRW_U2 - wyjasni¢ i rozpoznawac zalezno$ci przyczynowo-skutkowe pomiedzy EK1_U03 SE
elementami procesdw rozwojowych dokonujacych sie na obszarach wiejskich | EK1_U16

SRW_U3 - zdiagnozowa¢ najwazniejsze bariery rozwoju obszardw wiejskich w Polsce

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotdw do:

SRW_K1 - organizacji prace w matym zespole w celu wykonania zadania z zakresu
identyfikacji problemdw rozwojowych obszaréw wiejskich w Polsce
- zastosowania w praktyce zdobytej wiedzy teoretycznej do budowy wiasnej EK1_K03

SRW_K2 - . S SE
strategii rozwoju wybranej gminy EK1_K06
- samodzielnej oceny przydatno$ci poszczegdlnych rozwigzan prorozwojowych

SRW_K3 dla wybranego $rodowiska lokalnego

TreSci nauczania:

Wykfady 15 godz.

Tematyka zaje¢

éwiczeniowej

poszczegdlnych elementéw w praktyce planowania strategicznego.

zrbwnowazonego przy udziale lokalnej spoteczno$ci

2. Metodologia tworzenia strategii rozwoju obszaru — zawarto$¢ czesci opisowej

3. Znaczenie diagnozy obszaru gminy w kontek$cie koncepcji rozwoju wsi i rolnictwa - (rozw6j
wielofunkcyjny - wioski tematyczne, gospodarstwa edukacyjne). Oméwienie przydatnosci

5. Oméwienie analizy SWOT i blednego kota problemoéw — stabych stron obszaru

1. Podstawy wiedzy o budowaniu planu strategicznego i oméwienie pierwszego etapu pracy

4. Rola Lokalnych Grup Dziatania w rozwigzywaniu probleméw spotecznych - idea rozwoju
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6. Zasady tworzenia drzewa probleméw i drzewa celow

7. Zasady konstrukcji wskaznikéw projektow realizujacych strategie: produktu, rezultatu i
oddziatywania

8. Przyktady projektow w kontekscie wskaznika produktu, rezultatu i oddzialywania
9. Raport ewaluacyjny jako podstawa aktualizacji strategii
10. Przyktady sukcesdw strategii rozwoju lokalnego - Battow

Realizowane efekty uczenia sie SRW_W1 SRW_W2 SRW_W3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
- sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru)
Kryteria oceny:

maksymalnej liczby punktéw.

Warunkiem przystapienia do zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z czesci
éwiczeniowej.

Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%

Cwiczenia audytoryjne... 15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Zapoznanie sie studentéw ze Strategig rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania z obszaru

najblizszego studentowi (miejsce zamieszkania studenta lub Lokalna Grupa Dziatania najblizsza

studentowi pod innym wzgledem). Organizacja pracy studentéw w grupach maksymalnie 3
osobowych, ktére beda opracowywac wtasng mini-Strategie dla wybranego obszaru.

2. Opracowywanie na podstawie strony www.stat.gov.pl (Baza Danych Lokalnych)
www.starateg.pl (portret terytorialny) tabel do cze$ci opisowej strategii

Opracowanie analizy SWOT wybranego obszaru/gminy

Opracowanie btednego kota probleméw na podstawie stabych stron
Opracowanie drzewa problemoéw

Opracowanie drzewa celow

Okreslenie projektow koniecznych do przeprowadzenia dla osiggniecia celow
Okreslenie wskaznikow realizacji projektéw: produktu, rezultatu i oddziatywania

© o N oW

warto$ci docelowej

10. Okreslenie przez studentéw kryteriow wyboru projektéw do realizacji, okre$lenie wartosci
zakresu punktow mozliwych do uzyskania przy danym kryterium

11. Scalenie wynikéw pracy grupy na poszczegdlnych ¢éwiczeniach w jednym pliku Word

Realizowane efekty uczenia sie SRW_U1 SRW_U2 SRW_U3 SRW_K1 SRW_K2 SRW_K3

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
- 0ceny z opracowanej w grupach mini-Strategii

Sposoby weryfikacji oraz zasady i indywidualnych i zespotowych).

kryteria oceny

Kryteria oceny:

maksymalnej liczby punktow.
Udziat oceny z éwiczen w ocenie koricowej: 50%.

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

Pawlik A. Dziekanski P. 2019. Strategie rozwoju regionalnego i lokalnego : gtéwne sktadowe i
proces tworzenia. Wydawnictwo Uniwersytetu Jana Kochanowskiego.
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Ocene pozytywng otrzymuje Student, ktory uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej

Okreslenie warto$ci wskaznikdw w momencie tworzenia mini-strategii przez studentéw oraz ich

- aktywno$¢ na zajeciach oraz ocena kompetenciji spotecznych (pod katem zachowan

Ocene pozytywng otrzymuje Student, ktory uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej


http://www.stat.gov.pl/
http://www.starateg.pl/

Kolinski K. Kotodziejczak A. 2021. Strategie lokalnych grup dziatania jako podstawa tworzenia
przysztych strategii rozwoju ponadlokalnego gmin. Rozwdj Regionalny i Polityka Regionalna, 2021-
12 (55)

Zemta M. 2019. Podstawowe btedy i problemy w zastosowaniu analizy SWOT w budowie strategii
rozwoju turystyki w gminie. Prace Komisji Geografii Przemystu Polskiego Towarzystwa
Geograficznego, 2019-03, Vol.33 (1), p.153-163

Uzupetniajgca

Trajer, B., & Trajer, M. (2021). Koncepcja smart villages w rozwoju obszaréw wiejskich. Turystyka |
Rozwoj Regionalny, (15), 117-127.

Sottys J. Dorocki S. 2019. Miasta na prawach powiatu z rozwinigtym przemystem jako lokalne
osrodki rozwoju na obszarach peryferyjnych polskich regionéw. Prace Komisji Geografii Przemystu
Polskiego Towarzystwa Geograficznego, 2019-12, Vol.33 (4), p.213-226

Sieklucki D. 2022. Strategie rozwoju miast na prawach powiatu. Athenaeum (Torun, Poland), 2022,
Vol.73 (1), p.147-160

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
(z)zjlg;ig ézalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
praca wiasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Gospodarka regionalna

Wymiar ECTS 3

Status obowigzkowy

Forma zaliczenia koficowego egzamin

Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiéw 5

Jezyk wykiadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
GRE_W1 - zaawansowane pojecia charakteryzujgce region i rozwoju regionalny,
GRE_W2 - odstawowe koncepcije rozwoju regionalnego i podmioty polityki regionalnej,
GRE_W3 - mechanizm dziatania istotnych zalezno$ci gospodarczych funkcjonujacych na EK1 W17
poziomie regionalnym, - SE
GRE_W4 - najwazniejsze problemy spoteczno-ekonomiczne wptywajace na dysproporcje
W rozwoju regionalnym,
GRE_W5 - funkcjonowanie polityki regionalnej UE
UMIEJETNOSCI - potrafi:
GRE_U1 - rozrézniac i ttumaczy¢ strategie rozwoju regionalnego i lokalnego.
GRE_U2 - opisywac cele polityki regionalnej i jej instrumenty,
GRE_U3 - przewidywac efekty polityki strukturalnej UE,
GRE_U4 - ilustrowaé graficznie koncepcje rozwoju regionalnego, EK1_U01
GRE_U5 - dzigki krytycznemu i analitycznemu mysleniu wyjania¢ zaleznosci spoteczno- | EK1_U06 | SE
gospodarcze na poziomie regionalnym.
GRE_U6 - dzieki potaczeniu wiedzy teoretycznej z analizg biezacych proceséw
ekonomicznych broni¢ swego stanowiska w dyskusjach o gospodarce
regionalnej
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
GRE_K1 - akceptacji znaczenia mechanizméw i praw ekonomicznych w gospodarce
regionalnej,
GRE_K2 - docenienia znaczenie nauki w wyréwnywaniu rdznic w rozwoju regionalnym, EK1 K01
- obserwowania i oceny zmian zachodzacych pod wptywem polityki rozwoju -
GRE_K3 regionalnego, EK1_K02 SE
- poznania i zrozumienia zalezno$ci wystepujacych pomigedzy podmiotami EK1_K05
GRE_K4 gospodarczymi, a takze skutkow tych zaleznosci.
- podejmowania si¢ wystapien publicznych, argumentowania i uzasadniania
GRE_K5 swych wypowiedzi na forum publicznym oraz wspétpracy w kilkuosobowej
grupie
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Tresci nauczania:

Wyktady

15 godz.

Tematyka zaje¢ 1. Pojecie regionu i typologia regiondw. Rozwoj regionalny.

2. Podstawowe koncepcje rozwoju regionalnego.

3. Podmioty polityki regionalne;.

4. Rozwdj regionalny i czynniki jego rozwoju.

5. Strategie rozwoju regionalnego i lokalnego.

6. Polityka regionalna UE.

7. System realizacji polityki rozwoju regionalnego UE w Polsce.

Realizowane efekty uczenia sie

GRE_W1 GRE_W2 GRE_W3 GRE_W4 GRE_W5

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- egzamin pisemny w formie testowej (sprawdza opanowanie i rozumienie zasad
funkcjonowania gospodarki wolnorynkowe;)

- udziat w dyskusji i aktywno$¢ Studenta.

Kryteria oceny:

Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktow:

60% - 65% ocena: 3,0; 66%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90%
ocena: 4,5; 91%-100% ocena: 5,0.

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
cze$ci wiczeniowe).

Udziat oceny z wyktadow w ocenie koricowej: 50%.

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zajec

1. Regionalizacja w warunkach globalizacji. Kryteria regionalizacji.

2. Konkurencyjnos¢ gospodarki regionalnej. Podnoszenie konkurencyjno$ci regionow
3. Cele polityki regionalnej i instrumenty polityki regionalnej i lokalnej.

4. Programowanie rozwoju regionalnego i lokalnego

5. Zarzadzanie rozwojem regionalnym

6. Efekty polityki strukturalnej UE w Irlandii i Hiszpanii — wnioski dla Polski

7. Efekty polityki strukturainej UE w Gregji i Irlandii — wnioski dla Polski

Realizowane efekty uczenia sie

GRE_U1 GRE_U2 GRE_U3 GRE_U4 GRE_U5 GRE_U6 GRE_K1 GRE_K2 GRE_K3
GRE_K4 GRE_K5

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

1.Zaliczenie Cwiczen ( oceny czastkowe ):
-aktywnos$¢ na zajeciach i zaangazowanie
-przygotowane projektu i prezentacji na wyznaczony temat,

Skala ocen podana na poczatku semestru.

2,0 brak przygotowania do zaje¢ w semestrze oraz uzyskana ocena niedostateczna z
przedstawionego projektu ponizej 60% maksymalnej punktacii.

3,0 dostateczne przygotowanie do zaje¢ z zadanego materiatu oraz uzyskanie
punktaciji z projektu na poziomie 60-75% maksymalnej punktacii.

4,0 duza aktywno$¢ oraz dobre przygotowanie do zaje¢ z zadanego materiatu oraz
uzyskanie punktaciji z projektu na poziomie 75-90% maksymalnej punktacii.

5,0 systematyczne przygotowanie do kazdych zaje¢ z zadanego materiatu oraz ocena
projektu na poziomie powyzej 90% maksymalnej punktacji.

UWAGA: Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta
obowigzujacych treci programowych danego przedmiotu, w oparciu w wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie podanymi wyze;
kryteriami formalnymi.

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koncowej: 50%
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Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa 2000

Strzelecki Z. (red.) Gospodarka regionalna i lokalna, PWN, W-wa 2008,
Pietrzyk |., Polityka regionalna Unii Europejskiej i regiony w paristwach cztonkowskich, PWN, W-wa

Kudtacz T., Programowanie rozwoju regionalnego, PWN, W-wa 1999.

Uzupelniajaca Benedyktynow, Tyniec 2023.

struktury produkcji i zatrudnienia, Diffin 2017,

Ligenzowska J., Piecuch J., Innowacyjnos¢ w rozwoju regionalnym Danii, Finlandii i Szwecji, Wyd.

Piecuch J., Regiony Grecji, Hiszpanii, Irlandii i Portugalii w dobie kryzysu z perspektywy zmian

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Dyscyplina — ... ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. ECTS'
odlegtos¢
praca wtasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. Zajeé¢
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Przedmiot:

Polityka gospodarcza

Wymiar ECTS 3

Status obowigzkowy

Forma zaliczenia koficowego egzamin

Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiéw 5

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowe;

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
PGS_W1 - podstawowe pojecia polityki gospodarczej,
PGS_W2 - réznice migdzy poszczegdlnymi funkcjami, np. miedzy stabilizacyjng a
redystrybucyjna, EK1_W02 SE
PGS_W3 - mechanizm dziatania najwazniejszych cech i systeméw gospodarczych, - EK1_W14
wskazuje teoretyczne podstawy racjonalnych decyzji przez Parstwo w zakresie
polityki gospodarczej
UMIEJETNOSCI - potrafi:
PGS_U1 - ilustrowa¢ graficznie kluczowe zaleznosci w polityce gospodarczej oraz
ograniczenia wyboru (w danym systemie ),
PGS_U2 - przewidywa¢ odczuwane przez Panstwo skutki realizacji danej polityki EK1 U03
gospodarczej interwencji Paristwa lub liberalizmu gospodarczego, EK1 UO7 SE
PGS_U3 - prognozowa¢ zmiany zachowar podmiotéw gospodarczych pod wptywem EK1 U02
okreslonej polityki gospodarczej -
PGS_U4 - oblicza¢ wielkosci podstawowych wskaznikéw zwigzanych z realizowang
polityka.
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
PGS_K1 - rozpoznawania zmian w gospodarce i wynikajacej z tego koniecznosci
dostosowan polityki do ogdlnych warunkéw na rynku
PGS_K2 - identyfikowania skutkdw spotecznych wynikajacych z odmiennosci intereséw EK1_K02
ekonomicznych gtéwnych podmiotéw gospodarki rynkowej (napiecia, konflikty, EK1_K09 SE
nierdwnosci) EK1_K07
PGS_K3 -wystapienia,, argumentowania i uzasadniania swoich wypowiedzi przed grupg,
i rozwigzywania probleméw ( wyjasniania zjawiska) w 2-3 osobowych
zespofach.
TreSci nauczania:
Wyktady 15 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Podstawowe funkcje polityki gospodarczej

3. Doktryny i kierunki

2. Uwarunkowania, cele i dziedziny polityki gospodarczej a planowanie gospodarcze
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Polityki sektorowe

Problemy rozwoju gospodarczego

Polityka pieniezna

Polityka fiskalna

8.  Elementy miedzynarodowej polityki gospodarczej

N o gk

Realizowane efekty uczenia sie PGS_W1 PGS_W2 PGS_WS3

Przedmiot koAczy sie egzaminem pisemnym, ktéry ma pokaza¢ stopief opanowania i
rozumienia podstawowych zagadnien teoretycznych funkcjonowania polityki
gospodarczej

Ocene pozytywng otrzymuje Student, ktory uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej
maksymalnej liczby punktéw

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Cwiczenia audytoryjne 30 godz.

Tematyka zajec Polityka gospodarcza w réznych krajach
Uwarunkowania rozwoju gospodarczego
Merkantylizm i liberalizm a wspdtczesne kierunki
Polityki sektorowe-omowienie narzedzi

Instrumenty polityki pienigzne;

Instrumenty polityki fiskalnej oraz jej koordynacja

7. Polityka wspétpracy w zakresie polityki gospodarcze

I S o

Realizowane efekty uczenia sie PGS_U1PGS_U2 PGS_U3 PGS_U4 PGS_K1 PGS_K2 PGS_K3

Zaliczenie éwiczen (oceny czastkowe): - 2 kolokwia pisemne, ktére wymagajq oraz
ucza systematycznej pracy i sprawdzajg znajomo$¢ najwazniejszych kategorii polityki
gospodarczej, zwigzkdw przyczynowo - skutkowych, a szczegdlnie umiejetnos¢ ich
praktycznego zastosowania w konkretnych sytuacjach i zdarzeniach gospodarczych
Sposoby weryfikacji oraz zasady i | (/3 punktow) oraz umiejetnos¢ rozwiazywania prostych zadar samodzielnie i w pracy
kryteria oceny w grupowej, i prawidiowej interpretacji otrzymanych wynikéw (1/3 punktéw mozliwych
do uzyskania, - punkty za aktywno$¢ na zajeciach, pod warunkiem uzyskania ze
sprawdziandéw 60% punktow.

Skala ocen podana na poczatku semestru.
Ocena koricowa z przedmiotu = 0,6 x ocena z wyktadéw + 0,4 x ocena z éwiczen

Seminarium godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:
B. Winiarski red., Polityka Gospodarcza , Wyd Nauk PWN, Warszawa 2001
J. Tarajkowski, J. Wojtasiewicz Przestrzer w polityce gospodarczej, 2020, (red.), Poznanskie
Podstawowa Towarzystwo Przyjaciét Nauk, Poznan
A. Kosztowniak, M. Sobol, 2020, Wspétczesna polityka gospodarcza, Wyd. 2, Wyd. CeDeWu,
Warszawa
Uzupetniajaca

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Dyscyplina — ... ECTS
Struktura aktywnosci studenta:

zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 50 godz. 2 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.
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¢wiczenia i seminaria 30 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
izﬁ;i érzallzowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
praca wtasha 25 godz. 1 ECTS
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Przedmiot:
Finanse przedsigbiorstw

Wymiar ECTS 4

Status obowigzkowy

Forma zaliczenia koricowego egzamin

Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiéw 5

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Odniesienie do (kod)
Kod sktadnika opisu Opis efektu _
kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
FPR_W1 - wybrane zasady stosowane w prowadzeniu rachunkowosci
i finansow przedsigbiorstw, instytucji publicznych i EK1_W04 SE
finansowych, organizacji pozarzadowych oraz bankow
UMIEJETNOSCI - potrafi:
FPR_U1 - oblicza¢ i interpretowaé podstawowe wskazniki i mierniki
ekonomiczne
FPR_U2 - przygotowac i przeprowadzi¢ proste badania EK1 U02
ekonomiczne, opracowa¢ wyniki i sformutowa¢ wnioski EK1 U04 SE
FPR_U3 - wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do pozyskania danych, EK1 U0B
analizowania konkretnych proceséw i zjawisk gospodarczych B
oraz rozwigzywania probleméw
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
FPR_K1 - ciggtego poszerzania i uaktualniania wiedzy
- dostrzegania nieustannych zmian w gospodarce i EK1_KO01 SE
FPR_K2 wynikajacych z tych zmian konieczno$ci dostosowan prawa, | EK1_K02
polityki i potrzebe wiasnej profesjonalizaci
Tresci nauczania:
Wykfady 15 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Istota, cele i funkcje zarzadzania finansami w przedsigbiorstwie. Zewnetrzne uwarunkowania
decyzji finansowych

5. Planowa

2. Analityczne sprawozdania finansowe
3. Ogolna ocena sytuaciji finansowej przedsiebiorstwa
4. Analiza wskaznikowa

nie finansowe. Prég rentownosci

6. Finansowanie dziatalnoci podmiotéw gospodarczych
7. Dlugoterminowe i krétkoterminowe decyzje finansowe
8. Zarzadzanie majatkiem obrotowym

Realizowane efekty uczenia sie

FPR_W1

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Kryteria oceny:

maksymalnej liczby punktow

Egzamin pisemny (test — pytania zamkniete, jednokrotnego wyboru)

Ocene pozytywng otrzymuje Student, ktory uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
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czesci cwiczeniowej.
Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Przygotowanie danych analitycznych cz. 1

2. Przygotowanie danych analitycznych cz. 2

3. Pozioma analiza sprawozdan finansowych

4. Pionowa analiza sprawozdan finansowych

5. Wskaznikowa ocena sytuaciji gospodarczej jednostki (wskazniki rentownosci)
6. Wskaznikowa ocena sytuaciji gospodarczej jednostki (wskazniki ptynnosci)

7. Wskaznikowa ocena sytuacji gospodarczej jednostki (wskazniki wyptacalnosci)
8. Wskaznikowa ocena sytuacji gospodarczej jednostki (wskazniki rynku kapitatowego)
9. Koszt kapitatu wiasnego cz.1

10. Koszt kapitatu wtasnego cz.2

11. Koszt kapitatu obcego

12. Ocena projektow inwestycyjnych cz. 1

13 .Ocena projektow inwestycyjnych cz. 2

Realizowane efekty uczenia sie FPR_U1, FPR_U2, FPR_U3,, FPR_K1, FPR_K2

- Ocena aktywnosci za indywidualne i zespofowe rozwigzanie studium przypadku na
poszczegolnych zajeciach

- kolokwium pisemne (test — pytania zamkniete, jednokrotnego wyboru)

- projekt wykonany na zadany temat (praca grupowa)

Sposoby weryfikacji oraz zasady i Kryteria oceny:

kryteria oceny

Ocene pozytywna otrzymuje Student, ktdry uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej
maksymalnej liczby punktow.

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
czesci twiczeniowej.

Udziat oceny z wykladéw w ocenie koricowej: 50%.

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:
F. Btawat, E. Drajska, P. Figura, M. Gawrycka, T. Korol, B. Prusak, Analiza finansowa
Podstawowa przedsiebiorstwa. Ocena sprawozdan finansowych, analiza wskaznikowa (wyd. lll), CeDeWu, 2023
E. Nowak, Analiza i kontrola kosztéw przedsiebiorstwa, CeDeWu, 2023
W. Bien, Zarzadzanie finansami przedsiebiorstwa. Wydanie 9, Difin, 2018
R. Cieslik, M. Postuta, Zarzadzanie finansami przedsiebiorstwa - teoria i praktyka, Wydawnictwa
Uniwersytetu Warszawskiego, 2023
Uzupetniajaca D. Kordela, M. Pawtowski, Gospodarka finansowa przedsiebiorstwa, edu-Libri, 2018

L. Czerwonka, Zarzadzanie finansami. Wprowadzenie, przykiady i zadania, Wydawnictwo C.H.
Beck, 2018

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 4 ECTS
Struktura aktywnos$ci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.
¢wiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglosé godz,
praca wiasna 65 godz. 2,6 ECTS
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Przedmiot:

Doradztwo

Wymiar ECTS 3

Status obowigzkowy
Forma zaliczenia koficowego Egzamin
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidéw SL
Semestr studiow 5
Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
DOR_W1 - istote, cele oraz rodzaje doradztwa, EK1_WO09 SE
DOR_W2 - funkcje, formy i metody doradztwa. EK1_W09
UMIEJETNOSCI - potrafi:
DOR_U1 - wykorzysta¢ wiedze dotyczaca metod i technik pracy w grupach, EK1 U14
DOR_U2 - wykorzystaé umiejetno$¢ komunikowania sie w doradztwie indywidualnym i EK1 U16 SE
potrafi wtasciwie zachowac si¢ przy obstudze klienta, EK1 U18
DOR_U3 - przygotowa¢ wystapienia publiczne. -
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:
DOR_K1 - wykorzystywania zdobytej wiedzy i umiejetnosci w zakresie doradztwa
. ; ; EK1_K03 SE
indywidualnego i grupowego,
TreSci nauczania:
Wykfady 15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Doradztwo — definicje, funkcje doradcze.
2. Teoretyczne podstawy doradztwa.
3. Metody wptywania na zachowanie ludzkie.

4. Teoria dyfuzji innowacji: innowacyjno$¢, cechy innowacji, proces wdrazania i upowszechniania,
kategorie 0sob adaptujacych, rola doradcow w procesie wdrazania i upowszechniania innowacji.

5. Ocena efektywno$ci pracy doradczej.

6. Formy i metody doradztwa, modele doradztwa indywidualnego, wiasciwe i niewtadciwe
zachowania doradcy podczas rozmowy z klientem,.

7. Metody doradztwa grupowego i masowego.

8. Potrzeby klientéw jako podstawa doskonalenia pracy doradcze;.
9. Proces doradczy i jego etapy.

10. Proces edukacji w doradztwie: ksztatcenie dorostych.

11. Komunikacja interpersonalna w doradztwie.

12. Decydowanie i aktywno$¢ twércza odbiorcéw porad.

Realizowane efekty uczenia sie

DOR_W1, DOR_W2
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Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- egzamin pisemny (test)

- aktywno$¢ na zajeciach.

Kryteria oceny:

Sposoby weryfikacji oraz zasady i | Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktow:

kryteria oceny 51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90%
ocena: 4,5; 91%-100% ocena: 5,0.

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
cze$ci wiczeniowe).

Udziat oceny z wykladéw w ocenie koricowej: 50%.

Cwiczenia audytoryjne 15 godz.

Tematyka zaje¢ 1. Autoprezentacja w doradztwie oraz zasady pracy grupowej.

2. Analiza SWOT i jej praktyczne zastosowanie w doradztwie.

3. Technika grup nominalnych: identyfikacja probleméw doradczych oraz ustalenie priorytetow.

4, Technika burzy mozgdw i jej rodzaje.

5. Inne techniki wykorzystywane w doradztwie indywidualnym i grupowym.

5. Ustalanie celéw pierwszoplanowych, sredniookresowych i dtugookresowych dla okreslonego
problemu.

6. Zastosowanie metod uczestniczacych do okreslenia wktadu pracy doradczej przy rozwigzywaniu
problemdw.

7. Przygotowanie projektu szkolenia z zakresu doradztwa grupowego.

Realizowane efekty uczenia sie DOR_U1, DOR_U2, DOR_U3, DOR K1,

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- wystagpienie publiczne - autoprezentacja,

- zaliczenie zadan (projektow) czastkowych na poszczegdlnych zajeciach,

- ocena aktywno$ci na zajeciach + obserwacja zachowar indywidualnych i
zespotowych (pod katem kompetenciji spotecznych).

Kryteria oceny:

1. Autoprezentacja — maksymalnie 2 pkt

2. Zaliczenie zadan/projektow czastkowych (praca w grupie) — maksymalnie 6 pkt
3. Aktywnos¢ Studenta - maksymalnie 2 pkt

Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktéw:

51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90%
ocena: 4,5; 91%-100% ocena: 5,0

Nieobecno$¢ na zajeciach nie zwalnia z obowigzku zaliczenia poszczegdlnych zadan
czastkowych.

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koricowej: 50%.

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:
Sikorska - Wolak I., Krzyzanowska K., Parzonko A.J. 2014. Doradztwo w zmieniajgcej sie sytuacii
spoteczno-ekonomicznej obszardéw wiejskich. Wydawnictwo SGGW. Warszawa.

Podstawowa Stariczyk |.: Nowe trendy w doradztwie personalnym i zawodowym. Difin, 2019.
Bolland H.: Podstawy komunikowania w doradztwie. Wyd. CDIEwWR, Poznar 1999.

Uzupetniajaca Kujawinski W.: Metodyka doradztwa rolniczego. CDR w Brwinowie. Poznan 2009.

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina —SE 3 ECTS

Struktura aktywnosci studenta:
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zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. ECTS'
odlegtosé
praca wiasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Ekonomika przedsiebiorstw

Wymiar ECTS 3

Status obowigzkowy

Forma zaliczenia koficowego egzamin

Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiéw 5

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efekiu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
EKP_W1 |- wybrane koncepcje zarzadzania, budowe struktur organizacyjnych i
przedsigbiorstw, zna funkcje menedzerskie, EK1 W03
EKP_W2 | -zasady wykorzystania narzedzi badawczych wykorzystywanych w analizach EK1 W10 SE
EKP_W3 | - zasady tworzenia, prowadzenia i rozwoju réznych form indywidualne; -
D . o EK1_W16
przedsigbiorczosci, w tym wykorzystujacej wiedze z zakresu ekonomii i nauk
pokrewnych
UMIEJETNOSCI - potrafi:
EKP_U1 |- obliczy¢ i interpretowac podstawowe wskazniki i mierniki ekonomiczne,
- przygotowac i przeprowadzi¢ proste badania ekonomiczne, opracowac ich EK1_U02
EKP_U2 | wynikii sformutowaé wnioski, EK1_U04 SE
- wykorzystywa¢ wiedze teoretyczng do pozyskania danych, analizowania EK1_U06
EKP_U3 | konkretnych proceséw i zjawisk gospodarczych oraz rozwigzywania probleméw
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:
EKP_K1 |- ciagtego poszerzania i uaktualniania wiedzy, EK1_KO01 SE
EKP_K2 |- mySlenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy. EK1_K11
Tresci nauczania:
Wykfady 15 godz.

Tematyka zaje¢

Teoria produkciji jako podstawa ekonomiki przedsiebiorstwa
Czynniki produkciji w przedsiebiorstwie — ziemia

Czynniki produkcji w przedsiebiorstwie — praca

Czynniki produkcji w przedsigbiorstwie — kapitat
Mikrootoczenie przedsiebiorstwa

Makrootoczenie przedsiebiorstwa

Dziatalno$¢ produkcyjna przedsigbiorstwa — procesy i struktura
Dziatalno$¢ produkcyjna przedsigbiorstwa — procesy i struktura

© ® N oGk w2

Wprowadzenie do ekonomiki przedsigbiorstw - podstawowe pojecia

10. Organizacja produkcji — przebieg, typy i formy organizacji produkcji
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11. Organizacja produkcji — przebieg, typy i formy organizacji produkcji
12. Zaopatrzenie i gospodarka magazynowa w przedsigbiorstwie

13. Ekonomika gospodarowania zasobami ludzkimi

14. Innowacje, inwestycje i gospodarowanie majatkiem

15. Podstawy planowania w przedsiebiorstwie.

Realizowane efekty uczenia sie EKP_W1, EKP_W2, EKP_WS3.

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- egzamin pisemny w formie testowej (pytania jednokrotnego wyboru)

Kryteria oceny:

Sposoby weryfikacji oraz zasady i Ocene pozytywng otrzymuje Student, ktdry uzyskat przynajmniej 51% z przewidzianej
kryteria oceny maksymalnej liczby punktow.

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
czesci cwiczeniowej.

Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%.

Cwiczenia audytoryjne 15 godz.

Tematyka zaje¢ Koszty ziemi jako czynnika produkcii
Koszty kapitatu jako czynnika produkcji
Koszty pracy jako czynnika produkcii
Organizacja i przebieg procesu pracy
Czynniki ksztattujace zdolno$¢ produkcyjng,
Normowanie zuzycia materiatow
Gospodarka materiatowa przedsiebiorstwa
Organizacja i przebieg produkcji

. Projektowanie wstepne procesu produkcii
10. Koszty produkcji w przedsiebiorstwie

11. Analiza progu rentownosci

12. Gospodarka magazynowa i zbyt

©CooNOORWN =

Realizowane efekty uczenia sie EKP_U1, EKP_U2, EKP_U3, EKP_K1, EKP_K2.

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- sprawdzian pisemny (sprawdzian obliczeniowy obejmujacy m in. zadania z zakresu
obliczania kosztow czynnikéw produkcji oraz kosztdw zwigzanych z dziatalnoScig,
przedsiebiorstwa),

- projekt zespotowy (dot. optacalno$ci produkciji, pomystowos¢ i pracochtonnosé
projektu)

- aktywnos¢ na ¢wiczeniach oraz obserwacja zachowan pod katem kompetencji
spotecznych.

Kryteria ocen:

1. Sprawdzian pisemny (co najmniej 51% punktdéw na ocene pozytywna)

2. Przygotowanie projektu (kompletno$¢ i jako$¢ przygotowanej dokumentacii, w tym
zastosowane zrodfa, adekwatno$¢ zastosowanych metod, poprawno$¢ wyliczen).

3. Aktywnos¢ na zajeciach — udziat w ocenie koricowej: 10%.

Ocena ze sprawdzianu oraz za projekt ustalana jest na podstawie liczby uzyskanych
punktow.

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:
Ekonomika przedsigbiorstw. 2023. (pod red. J.Engelhardta), Wyd. CeDeWu, Warszawa.

Podstawowa Mikroekonomia. 2014. D. Begg, G. Vernasca, S. Fischer, R. Dornbusch. PWE, Warszawa.
Ekonomika przedsiebiorstw produkcyjnych dla inzynieréw.2013. E. Glodzinski, M. Krwawicz, S.
Marciniak, Wyd. Politechniki Warszawskiej

Uzupetniajaca Faostat, Eurostat database; zbiory zadan z mikroekonomii
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Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

éwiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtos¢
praca wiasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:
Controlling w firmach

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne znajomo$¢ podstaw rachunkowosci i podstaw zarzadzania
Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki

Kod formy studiéw oraz poziomu studidéw SL

Semestr studiéw 5

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Ov's Ofeklu | vscyplin
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:
CLL_W1 - zasady sporzadzania budzetu w poszczegdlnych obszarach dziatalnosci
przedsiebiorstwa, z uwzglednieniem specyfiki danego obszaru EK1 W03
CLL_W2 - zasady rachunkowo$ci, prowadzenia ewidenciji ksiegowej, sporzadzania EK1 W04 SE
sprawozdan EK1 W04
CLL_W3 - zasady konstrukcji wskaznikow stuzacych do oceny realizacji budzetu w -
poszczegolnych obszarach
UMIEJETNOSCI - potrafi
CLL_U1 - sporzadzi¢ budzet dla okreslonego obszaru dziatalnosci w
przedsiebiorstwie, z uwzglednieniem specyfiki danego obszaru EK1_U08 SE
CLL_U2 - korzysta¢ z danych z ewidencji ksiegowej i sprawozdawczosci finansowej, | EK1_U06
potrafi analizowaé te dane, procesy i zjawiska, rozwigzywaé problemy
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
CLL_K1 -sporzadzania budzetu, organizowania pracy, weryfikacji wykonania EK1_K03
budzetu EK1_KO07 SE
CLL_K2 - przekazywania swojego zdania w miejscu pracy i obrony swojej opinii EK1_K10
TreSci nauczania:
Wykfady 15 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Geneza controllingu, pojecie controllingu i organizacja controllingu w przedsiebiorstwie

2. Podstawowe narzedzia wykorzystywane w controllingu
3. Rachunkowo$¢ i sprawozdawczos¢ wewnetrzna jako Zrodta controllingu
4. Rozliczanie budzetow

5. Zarzadzanie ryzykiem w przedsiebiorstwie

6. Wykorzystanie benchmarkingu w controllingu

7. Controlling réwnowagi finansowej przedsiebiorstwa

8. Controlling dziatalno$ci inwestycyjne;

9-12 Controlling dziatalno$ci operacyjnej przedsiebiorstwa
13. Controlling kosztow

14 Controlling przychodow

15. Controlling wynikow

Realizowane efekty uczenia sie CLL-W1, CLL_W2, CLL_W3

Zaliczenie z wyktadow. Pisemny sprawdzian (wspélny dla wyktadow i cwiczen).
Student otrzymuje od 3 do 5 polecen. Musi zdoby¢ co najmniej 50% maksymalnej
liczby punktow.

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
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Cwiczenia audytoryjne 15 godz.

Tematyka zaje¢ 1. Powtdrka z rachunkowosci i analizy finansowej

2. Sporzadzanie budzetu, okreslanie o$rodkéw odpowiedzialnosci

3-4. Wykorzystanie rachunkowosci i sprawozdawczo$ci wewnetrznej, tworzenie wskaznikéw
wykorzystywanych w controllingu, zasady ustalania i rozliczania odchylen
5-6 . Zarzadzanie ryzykiem

7-8. Benchmarking — okreslanie wzorca, analiza odchyler i wtadciwej reakcii
9-10. Controlling rownowagi finansowe;

11. Controlling dziatalno$ci inwestycyjnej

12. Controlling dziatalnosci operacyjnej przedsiebiorstwa

13. Controlling kosztow

14-15. Controlling przychoddw i wynikéw

Realizowane efekty uczenia sie CLL_U1, CLL_U2, CLL_K1, CLL_K2

Zaliczenie z wyktadow. Pisemny sprawdzian (wspélny dla wyktadéw i éwiczen).
Student otrzymuje od 3 do 5 polecen. Musi zdoby¢ co najmniej 50% maksymalnej
liczby punktéw.

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium godz.

Tematyka zajeé |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:
Nowak E. Controlling dla menedzeréw, CEDEWU 2018.

Podstawowa Sierpinska M. Niedbata B. Controlling operacyjny w przedsigbiorstwie, PWN 2003
Sierpinska M., Sierpiniska - Sawicz A., Wegrzyn R. Controlling finansowy w przedsiebiorstwie, PWN
2019

Uzupetniajaca Nowak E. Zaawansowana rachunkowo$¢ zarzadcza, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne 2017

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS

Struktura aktywnosci studenta:

zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.
¢wiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é
Praca wlasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadno$cig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zajeé
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Przedmiot:

Cyberbezpieczenstwo w biznesie

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidéw SL

Semestr studiéw 5

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Onts efeklu dyscyplin
kierunkowego yscypiny
WIEDZA - zna i rozumie:
CB_W1 - podstawy prawne przetwarzania danych osobowych,
CB_W2 - przepisy prawa karnego dotyczace przestepstw komputerowych,
CB_W3 - struktury cyberbezpieczenistwa na poziomie krajowym wynikajace z EK1_W13 SE
ustawy o krajowym systemie cyberbezpieczenistwa,
CB_W4 - normy z rodziny 1SO 27000.
UMIEJETNOSCI - potrafi:
CB_U1 - wskaza¢ dokumentacje dotyczaca ochrony danych osobowych niezbedng
w przedsiebiorstwie oraz opracowa¢ wybrane dokumenty wskazane w
CB_U2 RODO,
- wykorzystywaé darmowe narzedzia do szyfrowania danych kluczem EK1_U1S SE
CB_U3 symetrycznym i asymetrycznym,
- cyfrowo podpisywaé dokumenty.
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
CB_K1 - korzystania i propagowania praw wynikajgcych z RODO,
CB_K2 - wykorzystywania wybranych narzedzi informatycznych zwigkszajacych EK1_K02 SE
bezpieczenistwo danych.
Tresci nauczania:
Wykfady 15 godz.

Tematyka zaje¢

2. Rodzaje zto$liwego oprogramowania i ryzyka ktdre ze sobg niosa.

4. Ustawa o krajowym systemie cyberbezpieczenstwa.

3. Kary przewidziane w kodeksie karnym za przestepstwa komputerowe.

1. Przepisy dotyczace ochrony danych osobowych — RODO i ustawa o ochronie danych osobowych.

Realizowane efekty uczenia sie CB_W1, CB_W2, CB_W3, CB_W4

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
- sprawdzian pisemny w formie testowej,
- aktywnos¢ w trakcie zajec.

Kryteria oceny:

aktywnosci Studentéw):

4.5;91%-100% ocena: 5,0.
Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%.

Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktéw (z uwzglednieniem

51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90% ocena:

Cwiczenia laboratoryjne

15

godz.
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Tematyka zajec

1. Przygotowanie wybranych dokumentéw dotyczacych przetwarzania danych osobowych w
przedsiebiorstwie:
a) rejestr czynnosci przetwarzania,
b) rejestr kategorii czynnosci przetwarzania,
c) klauzula informacyjna wynikajaca z art. 13 i 14 RODO,
d) zgtoszenie incydentu naruszenia ochrony danych do UODO
2. Szyfrowanie plikéw kluczem symetrycznym.
3. Szyfrowanie plikéw kluczem asymetrycznym.
4. Cyfrowe podpisywanie dokumentow.
5. Korzystanie z darmowego oprogramowania zwigkszajacego bezpieczenstwo $rodowiska
komputerowego.

Realizowane efekty uczenia sie CB_U1, CB_U2, CB_U3, CB_K1, CB_K2

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- sprawdzian przy komputerze (rozwigzywanie zadan)
- test wyboru

- aktywno$¢ na ¢wiczeniach,

Sposoby weryfikacji oraz zasady i Kryteria ocen:

kryteria oceny

Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktéw (z uwzglednieniem
aktywnosci Studentéw):

51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90% ocena:
4,5; 91%-100% ocena: 5,0.

Udziat oceny z wykladéw w ocenie koricowej: 50%.

Literatura:
Akty prawne:
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoIne rozporzadzenie o
Podstawowa .
ochronie danych).
Ustawa o ochronie danych osobowych.
Ustawa o krajowym systemie cyberbezpieczenstwa.
Kodeks karny.
- Banasinski C., Chmielewski J.M., Hydzik W., Luczak J., Nowak W., Rojszczak M., Wackowski K.
Uzupetniajaca

2020. Cyberbezpieczenstwo. Wolters Kluwer, Warszawa.

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina —-SE 3 ECTS
Struktura aktywnos$ci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’r<’aalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na godz. ECTS'
odlegtos¢
praca wtasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Ekonomiczne, Srodowiskowe i spoteczne zréwnowazenie produkcji mleka i wotowiny

Wymiar ECTS 3

Status fakultet

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiow 5

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Genetyki, Hodowli i Etologii Zwierzat

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Opis efektu dyscyplin
kierunkowego yscypiny
WIEDZA - zna i rozumie:
ESS_W1 - Znaczenie gospodarcze spoteczne i srodowiskowe chowu bydta
ESS_W2 - technologie i sposoby uzytkowania bydta
ESS _W3 - organizacje produkcji mleka i wotowiny oraz w zakresie podstawowym EK1_W14 SE
czynniki decydujace o efektywnosci zrbwnowazonej produkcji mleka i
wotowiny
UMIEJETNOSCI - potrafi:
ESS_U1 - wykonaé analize optacalno$ci uzytkowania kréw mlecznych i opasu bydta
w réznych systemach chowu (z wykorzystaniem programéw EK1 U03
) komputerowych) EK1 U08 SE
ESS_U2 - 0siggna¢ zrdwnowazenie ekonomiczne, Srodowiskowe i spoteczne fermy -
bydta mlecznego przy wykorzystaniu symulacyjnej gry komputerowej
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
ESS_K1 - doskonalenia swojej wiedzy z zakresu nowych technologii stosowanych w EK1_K09
) produkcji mleka i wotowiny, EK1_K10 SE
ESS_K2 - oceny skutkow dziatalno$ci zwigzanej z uzytkowaniem bydta EK1_K12
Tresci nauczania:
Wyktady 10 godz.

Tematyka zaje¢

1. Efektywno$¢ produkcji mleka w réznych systemach chowu bydta
2. Modele produkcji wotowiny

4. Praktyki agroekologiczne na fermie bydta

3. Cyfrowe wspomaganie procesow decyzyjnych w zrdwnowazonym uzytkowaniu bydta h

Realizowane efekty

uczenia sie ESS_W1, ESS_W2, ESS _W3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i Pisemna forma sprawdzenia (test).

kryteria oceny

Udziat oceny z wyktadow w ocenie koncowej 50%.

Cwiczenia audytoryjne

20

godz.

Tematyka zaje¢

3. Optymalizacja strategii opasu przy wykorzystaniu programu BuFat
4. Wyznaczanie optymalnych strategii opasu bydta, analizy czutoSci
5. Symulacyjna gra komputerowa SEGAE - wprowadzenie

spoteczne fermy (projekt)

1. Analiza optacalno$ci uzytkowania kréw mlecznych w réznych systemach chowu
2. Szacowanie kosztow zywienia, zapotrzebowania na pasze i powierzchnie paszowq

6. Symulacyjna gra komputerowa SEGAE - zréwnowazenie ekonomiczne, Srodowiskowe i
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Realizowane efekty uczenia sie ESS_U1, ESS_U2, ESS_K1, ESS_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i Pisemna forma zaliczenie zadar éwiczeniowych.

kryteria oceny

Udziat oceny z ¢wiczen w ocenie koncowej 50%.

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

Makulska J., Adamczyk K. (red.), 2021.Srodowiskowe i spoteczno-ekonomiczne uwarunkowania
zrbwnowazonego chowu bydta. Wydawnictwo Uniwersytetu Rolniczego im Hugona Kottataja w
Krakowie, 164 s., ISBN 978-83-66602-09-0

Makulska J. 2006. Modelowanie matematyczne we wspomaganiu proceséw decyzyjnych w opasie
buhajkéw. Pr. habilitacyjna. Zesz. Nauk. AR w Krakowie, nr 427, Rozprawy, z. 311.

Jouan J., Carof M., Baccar R., Bareille N., Bastian S., Brogna D., Burgio G., Couvreur S., Cupiat M.,
Dufréne M., Dumont B., Gontier P., Jacquot A.-L., Kanski J., Magagnoli S., Makulska J., Pérés G.,
Ridier A., Salou T., Sgolastra F., Szelag-Sikora A., Tabor S., Tombarkiewicz B., Weglarz A., Godinot
0. 2021. SEGAE: An online serious game to learn agroecology. Agricultural Systems, 191, 103145.
https://doi.org/10.1016/j.agsy.2021.103145

Uzupetniajaca

Weglarz A., Ormian M. Hodowla bydta, Wyd. AR Krakow, 2003.
Aktualne publikacje zawarte w czasopismach naukowych i popularno-naukowych z zakresu
optymalizacji produkcji mleka i zywca wotowego.

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 10 godz.

¢wiczenia i seminaria 20 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na godz. ECTS'
odlegto$¢
praca wiasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zajeé
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Przedmiot:

Ekonomika gatezi produkcii rolnicze;

Wymiar ECTS 3
Status fakultatywny
Forma zaliczenia kofcowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiow:
EKONOMIA
Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL
Semestr studiow 5
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
EGP_W1 |- zasady i koncepcje zarzadzania w strukturach organizacyjnych
przedsigbiorstw i funkcje menedzerskie,
EGP_W2 |- obszary badan ekonomicznych, wykorzystywane narzedzia badawcze i EK1_ W03
prowadzenie analiz, EK1_W10 SE
EGP_W3 | - zasady tworzenia, prowadzenia i rozwoju réznych form indywidualnej EK1_W16
przedsiebiorczo$ci w tym wykorzystujacej wiedze z zakresu ekonomii i nauk
pokrewnych
UMIEJETNOSCI - potrafi:
EGP_U1 |- obliczy¢ i interpretowa¢ podstawowe wskazniki i mierniki ekonomiczne,
przygotowac i przeprowadzi¢ proste badania ekonomiczne, opracowac EK1_U02
wynikéw i sformutowaé wnioski, EK1_U04 SE
EGP_U2 |- wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do pozyskania danych, analizowania EK1_U06
konkretnych procesow i zjawisk gospodarczych oraz rozwigzywania probleméw
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:
EGP_K1 |- ciagtego poszerzania i uaktualniania wiedzy, EK1_KO01 SE
EGP_K2 |- my$lenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy, EK1_K11
TreSci nauczania:
Wykfady 15 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Organizacja przedsiebiorstwa rolniczego. Czynniki produkciji. Sity integrujace i réznicujace.

6.
7.

Zalezno$ci konkurencyjne, suplementarne i obojetne.

. Narzedzia analizy ekonomicznej. Wskazniki, modele, szeregi czasowe, zasada ceteris paribus
. Proces produkciji. Funkcja produkcii rolniczej (relacja naktad-produkt). Relacja produkt-produkt.

Prawo malejacych przychodow. Optymalny poziom produkcji.

. Izokwanta. Substytucja czynnikéw produkciji (naktad-naktad). Krancowa stopa substytucii.

Techniczne optimum produkgji.

. Koszty produkcji rolniczej. Funkcja kosztow, postep rolniczy. Ekonomiczne optimum produkcji.

Réwnowaga przedsigbiorstwa wolnokonkurencyjnego.
Efektywnos¢ produkcii.
Miary wzgledne i bezwzgledne optacalno$ci produkgii.

Realizowane efekty uczenia sie EGP_W1, EGP_W2, EGP_WS3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
- zaliczenie pisemne w formie testowej (pytania jednokrotnego wyboru)
Kryteria oceny:
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Ocena pozytywna od 51%

Warunkiem przystapienia do zaliczenia wyktaddw jest uzyskanie pozytywnej oceny z
zaliczenia cze$ci cwiczeniowej.

Udziat oceny z wykladéw w ocenie koricowej: 50%.

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zajec

1. Wprowadzenie do organizacji produkcji - czynniki produkcji, elementy sktadowe gospodarstwa,
wspdtzaleznosci produkcii rolniczej

2. Analiza organizacji produkgji rolniczej.

3. Dobra substytucyjne, komplementarne, niezalezne. Prawa malejacych przychodéw.

4. Koszty - pojecie i klasyfikacja kosztow. Koszty state i zmienne.

5 - 6. Kalkulacja kosztow.

7. Koszty bezposrednie i posrednie. Podziat kosztéw posrednich.

8. Koszty w zarzadzaniu gospodarstwem - koszty kraficowe, jednostkowe, koszty catkowite,
techniczne optimum produkcji (zadania).

9. Przedsiebiorstwo w warunkach konkurencji doskonatej - koszty przy réznych technikach produkcii.
10-11. Optacalno$¢ produkcji. Miary wzgledne i bezwzgledne optacalnosci.

12-15. Rachunek ekonomiczny w zarzadzaniu gospodarstwem (projekty).

Realizowane efekty uczenia sie EGP_U1, EGP_U2, EGP_K1, EGP_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- sprawdzian pisemny (sprawdzian obliczeniowy obejmujacy m in. zadania z zakresu
wyznaczenia kosztéw czynnikow produkcji oraz ustalenia kosztéw zwigzanych z
dziatalno$cig przedsiebiorstwa),

- projekt zespotowy (projektowanie procesu produkcyjnego; pomystowosg i
pracochtonno$¢ projektu)

- aktywno$¢ na ¢wiczeniach oraz obserwacja zachowan pod katem kompetencji
spotecznych.

Kryteria ocen:

1. Sprawdzian pisemny (51% - ocena pozytywna)

2. Przygotowanie projektu (kompletnos¢ i jako$¢ przygotowanej dokumentacii, w tym
zastosowane zrodia, adekwatnos¢ zastosowanych metod, poprawno$¢ wyliczen).

3. Aktywnos¢ na zajeciach — udziat w ocenie koncowej: 10%.

Ocena ze sprawdzianu oraz za projekt ustalana jest na podstawie liczby uzyskanych
punktow.

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:
Mikroekonomia. 2014. D. Begg, G. Vernasca, S. Fischer, R. Dornbusch. PWE, Warszawa.
Podstawowa Ekonomika produkji rolniczej.1999. R. Kisiel (red.) Wyd. ART Olsztyn
Ekonomika rolnictwa, zarys teorii. 1997. W. Heijman, Z. Krzyzanowska, S. Gedek, Z. Kowalski,
Fundacja Rozwéj SGGW, Warszawa.
Uzupetniajgca Faostat, Eurostat database
Struktura efektéw uczenia sie:
Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnos$ci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.
¢wiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
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zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtosé godz. ECTS

praca wtasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢

215



Przedmiot:

Ekoturystyka

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogoInoakademicki
Kod formy studidéw oraz poziomu studiow SL
Semestr studiow 5
Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Opis efekiu dyscyplin
kierunkowego yscypiny
WIEDZA - zna i rozumie:
EKT_W1 - czynniki rozwoju ekoturystyki oraz podstawowa terminologie dotyczacq EK1 W4 SE
wypoczynku na obszarach cennych przyrodniczo -
UMIEJETNOSCI - potrafi;
EKT_U1 - definiowa¢ pojecia i zagadnienia dotyczace istoty i czynnikéw rozwoju
ekoturystyki, EK1_U10 SE
EKT_U2 - okresli¢ wptyw réznych form dziatalno$ci marketingowej na rozwdj EK1_U14
i zarzadzanie ekoturystyka,
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
EKT_K1 - promowania ekoturystyki,
EKT_K2 - wspierania rozwoju ekoturystyki EK1_K06 SE
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Istota ekoturystyki i jej specyficzne cechy

2. Czynniki rozwoju ekoturystyki na $wiecie

3. Formy ekoturystyki

4. Turystyka kwalifikowana i jej rola w rozwoju ekoturystyki
5. Agroturystyka jako forma turystyki wiejskiej

6. Interpretacja dziedzictwa kulturowo-historycznego

7. Istota turystyki zréwnowazonej

8. Parki narodowe w Polsce

9. Ekoturystyka na obszarach pojeziernych w Polsce

10. Wiejska turystyka kulturowa w Polsce

Realizowane efekty uczenia sie EKT_W1

na tescie przektadajaca sie na dane oceny):

Sposoby weryfikacji oraz zasady i 10 i mniej poprawnych odpowiedzi - ocena2,0
kryteria oceny 11-13  poprawnych odpowiedzi - ocena 3,0
14 poprawnych odpowiedzi - ocenad>5
15 poprawnych odpowiedzi - ocena4,0
16-17 poprawnych odpowiedzi - ocena4b
18-20 poprawnych odpowiedzi - ocenab,0

Sprawdzian pisemny w formie testu (20 pytan) z jedng poprawng odpowiedzig
z czterech podanych: a, b, ¢, d. Test obejmuje materiat z éwiczen i wyktaddw.
Przyjeto nastepujaca skale oceny efektéw uczenia sig (liczba poprawnych odpowiedzi

216



czeSci wiczeniowej. Udziat oceny z testu w ocenie korcowej: 50%.

Warunkiem przystapienia do testu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia

Cwiczenia audytoryjne

15

godz.

Tematyka zajec

1. Uwarunkowania rozwoju ekoturystyki w Polsce
2. Zarzadzanie i marketing w ekoturystyce

3. Formy dziedzictwa kulturowego

4. Turystyka winiarska w Polsce i na $wiecie

5. Strategia rozwoju ekoturystyki

Realizowane efekty uczenia sie EKT_U1, EKT_U2, EKT_K1, EKT_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

forma sprawdzenia wiadomo$ci z ¢wiczen (3 pytania opisowe). Udziat oceny
z Ewiczen w ocenie koncowej: 50%.

Aktywno$¢ na zajeciach, odpowiednia frekwencja i prezentacja w power-point na
dowolne tematy zwigzane z ekoturystyka i pokrewnymi formami turystyki. Pisemna

Seminarium godz.
Tematyka zaje¢
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Literatura:
Podstawowa Wroébel I. Polskie Parki Narodowe. Wydawnictwo Mulitco, Warszawa 2022.
Uzupetniajaca Zareba D. Ekoturystyka. Wydawnictwa Naukowe PWN, Warszawa 2020.
Struktura efektéw uczenia sie:
Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.
éwiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé
Praca wlasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Fundamentals of Marketing (Podstawy marketingu)

Wymiar ECTS 6

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne znajomo$c¢ j. angielskiego na poziomie B2 ESOKJ

Kierunek studiow:
EKONOMIA

Profil studiow ogoInoakademicki
Kod formy studidéw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 3,5

Jezyk wyktadowy angielski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Opis efekiu dyscyplin
kierunkowego yscypiny
WIEDZA - zna i rozumie:
FOM_W1 - funkcjonowanie rynku i pozycje firmy w konkurencyjnej sytuacji rynkowe;j,
FOM_W2 - funkcje i znaczenie marketingu, EK1 W08
FOM_W3 - zastosowanie narzedzi marketingowych i ich wptyw na praktyke -
b EK1_W09 SE
iznesowa, EK1 W10
FOM_W4 - zachowanie konsumentoéw, ich potrzeby i pragnienia oraz pozycje w -
centrum zainteresowania biznesu ,
UMIEJETNOSCI - potrafi:
FOM_U1 - identyfikowac¢ szanse i zagrozenia rynkowe, potrzeby i pragnienia
konsumentow oraz organizowa¢ badania rynkowe, EK1 U04
FOM_U2 - stosowac teoretyczne aspekty marketingowe, aby méc zaprojektowaé - SE
. . . . o . EK1_U09
program marketingowy, strategie marketingowa i wdrozy¢ jg do praktyki
biznesowej
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
FOM_K1 - aktualizacji swojej wiedzy w zakresu marketingu,
FOM_K2 - wykorzystania zdobytej wiedzy do rozwigzywania problemow i EK1_K05 SE
podejmowania decyzji, EK1_K06
FOM_K3 - wystapien publicznych
Tresci nauczania:
Wyktady 30 godz.

Tematyka zaje¢

firmie

2. Segmentacja rynku

3. Polityka produktowa, rozwéj nowych produktow i innowacje
4. Polityka ceny

5. Kanaty dystrybucji

6. Komunikacja marketingowa

7. B2B a marketing B2C, nowe trendy w marketingu
8.Badania marketingowe

1.Marketing i nowoczesne otoczenie biznesowe, funkcje marketingu, ewolucja roli marketingu w

Realizowane efekty uczenia sie

FOM_K3

FOM_W1, FOM_W2, FOM_W3, FOM_W4, FOM_U1, FOM_U2, FOM_K1, FOM_K2,

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

prezentacja projektu, dyskusja panelowa

Pisemna forma sprawdzenia wiadomo$ci, aktywne uczestnictwo w zajeciach,

Cwiczenia

godz.
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Tematyka zajeé |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢ |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Kotler Ph., Armstrong G. 2018. Principles of marketing, Pearson Education Limited
Podstawowa Kotler Ph., Keller K.L. 2012. Marketing management, Prentice Hall

Drummond G., Ensor J., Ashford R., 2008, Strategic Marketing: Planning and Control, Elsevier
Uzupetniajgca Czasopismo “Marekting i rynek”

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 6 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpos$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 30 godz.
éwiczenia i seminaria godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglosé godz,
Praca wiasna 115 godz. 4,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:
Kontrola podatkowa i celno-skarbowa

Wymiar ECTS

3

Status

fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego

zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne

podstawowa wiedza z zakresu systemu podatkowego

Kierunek studiow:
EKONOMIA

Profil studiow ogoInoakademicki
Kod formy studidéw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 5

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Opis efekiu dyscyplin
kierunkowego yscypiny
WIEDZA - zna i rozumie:
KPCS_W1 - podstawy prawne, pojecia i zasady ogoine postepowania w sprawach
podatkowych, EK1_W08 SE
KPCS_W2 - istote wiasciwosci organdw skarbowych
UMIEJETNOSCI - potrafi
KPCS_U1 - poprawnie nazywac¢ czynno$ci dokonywane w ramach postepowan w
sprawach podatkowych, EK1 U11 SE
KPCS_U2 - prawidtowo interpretowac regulacje prawne wiasciwe dla postepowan -
kontrolnych
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:
KPCS_K1 - stosowania przepiséw prawa podatkowego w kontaktach z organami
skarbowymi, EK1_K01 SE
KPCS_K2 - my$lenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy
TreSci nauczania:
Wykfady 15 godz.

Tematyka zaje¢

. Organy podatkowe i skarbowe — wtasciwos¢

. Obowigzek podatkowy i zobowigzanie podatkowe

. Ulgi w sptacie zobowigzan podatkowych.

. Przedawnienie zobowigzania podatkowego

. Zabezpieczenie wykonania zobowigzania podatkowego

. Odpowiedzialnos¢ podatkowa

. Terminy, doreczenia i kary porzadkowe

. Decyzje podatkowe i postanowienia organéw podatkowych
10. Odwotania i zazalenia

O o0 NO OB~ WN —

. Zagadnienia ogélne z zakresu prawa podatkowego. Zrodta prawa podatkowego

Realizowane efekty uczenia sie

KPCS_W1, KPCS_W2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Kryteria oceny:
- ocena pozytywna od 53%

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia si¢: test jednokrotnego wyboru.

- warunkiem przystapienia do zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z éwiczen.

Cwiczenia audytoryjne

15

godz.

Tematyka zaje¢

1. Zasady ogdlne postepowania w sprawach podatkowych
2. Prawa i obowigzki stron stosunku podatkowego

3. Interpretacja przepiséw prawa (indywidualna vs objasnienia podatkowe)
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4. Postepowanie podatkowe
5. Kontrola podatkowa

6. Czynno$ci sprawdzajace
7. Kontrola celno-skarbowa

Realizowane efekty uczenia sie KPCS_U1, KPCS_U2, KPCS_K1, KPCS_K2

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- wykonanie projektu semestralnego

- aktywno$¢ na zajeciach oraz ocena kompetencji spotecznych w zakresie zachowan
Sposoby weryfikacji oraz zasady i indywidualnych i zespotowych

kryteria oceny Kryteria oceny:

- ocena jest pozytywna za spetnienie co najmniej dwoch z trzech warunkdw oceny
projektu semestralnego (zarzadzanie czasem, przejrzysto$¢, oryginalnosc)

- udziat oceny z éwiczen w ocenie koncowej: 40%

Seminarium godz.

Tematyka zajeé |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:
Wolanski R. (2020) System podatkowy. Zarys wyktadu, Wolters Kluwer Polska SA
Zalewski D., Krawczak M. (2019) Kontrola podatkowa dziatalno$ci gospodarczej, Wolters Kluwer
Podstawowa Polska SA . . : I ,
Klonowska A., Uryszek T. (2021), (In)Effective Tax Policy vs. Fiscal (Un)Sustainability: Evidence
from Polish Municipal Government Level, International Journal of Monetary Economics and Finance,
vol.14, No.6.
Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa, Dz. U. 1997 nr 137 poz. 926 z p6zn. zm.
Uzupetniaiaca Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. Prawo Przedsiebiorcéw, Dz. U. 2018 poz. 646 z pdzn. zm.
pefniajy Ustawa z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej, Dz. U. 2016 poz. 1947 z
pozn. zm.
Struktura efektéw uczenia sie:
Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.
¢wiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢
Praca wlasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadno$cig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zajeé
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Przedmiot:
Negocjacje w biznesie

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogoInoakademicki
Kod formy studidéw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 5

Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Opis efekiu dyscyplin
kierunkowego yscypiny
WIEDZA - zna i rozumie:
NWB_W1 - zasady komunikacji niezbedne w prowadzeniu negocjacii, EK1 W06 SE
NWB_W2 - podstawowe strategie, techniki i style negocjacji -
UMIEJETNOSCI - potrafi;
NWB_U1 - planowa¢ strategie negocjacji oraz zastosowac okre$lone style i techniki
negocjacyjne,
NWB_U2 - dostrzec role komunikacji niewerbalnej w procesie negocjacji i potrafi jg EK1_Uog SE
wykorzystac¢
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
NWB_K1 - okre$lenia priorytetéw stuzacych realizacji okreslonych zadan,
NWB_K2 - prowadzenia w sposob rzeczowy dyskusji z osobami o odmiennych EK1_K08 SE
pogladach
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Pojecie negocjacji, negocjator, mediator, istota negocjacji, ich rodzaje i tre$¢

2. Elementy procesu komunikacji, ogniwa przekazu informacji, kiedy negocjowac, a kiedy nie nalezy
prowadzi¢ negocjacji, okreslenie zalet i wad negocjacji bezposrednich i posrednich
3. Komunikacja niewerbalna w negocjacjach

4. Taktyki i strategie negocjacyjne. Film: Techniki negocjacii

5. Style negocjowania i ich charakterystyka

6. Fazy i czynnoci w procesie negocjowania

7. Zespot negocjacyjny — podziat rol i zadan

8. Najczesciej popetniane btedy w negocjacjach

9. Typy klienta i jak ich obstugiwaé. Film: Psychologia obstugi klienta

10. Asertywnos$¢ w negocjacjach

11. Negocjacje ptacowe

12. Sztuka przemawiania a sukces w negocjacjach

13. Zasady rozmawiania przez telefon i narzedzia on-line — analiza przypadkéw
14. Mechanizmy psychologiczne i wptyw emocji podczas sytuacji negocjacyjnych
15. Skuteczne metody obrony przed manipulacjg

Realizowane efekty uczenia sie NWB_W1, NWB_W?2

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
- sprawdzian pisemny w formie testowe;j,
- udziat w dyskusji i aktywno$¢ Studenta.

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
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Kryteria oceny:

Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktéw:

51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90%
ocena: 4,5; 91%-100% ocena: 5,0

Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%.

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Czynniki indywidualne warunkujace przebieg procesu negocjacyjnego — test psychologiczny
2. Zachowania niewerbalne w negocjacjach, znaczenie aktywnego stuchania, elementy
autoprezentacji

3. Rozpoznawanie styléw negocjowania i sposobdw rozwigzywania konfliktéw — test psychologiczny
4. Przyktad negocjacji handlowych — dyskusja nad filmem: Techniki negocjacji

5. Wykorzystanie wybranych taktyk negocjacyjnych — inscenizacja, praca grupowa, dyskusja
plenarna

6. Rozmowa rekrutacyjna, CV i list motywacyjny w kontek$cie negocjacji ptacowych

7. Jak obstugiwac rézne typy klientow — dyskusja nad filmem: Psychologia obstugi klienta

8. Negocjacje handlowe — praca zespotowa

9. Poczucie wlasnej skutecznosci a rezultat negocjacji

10. Dobre praktyki w zakresie codziennych negocjacii

Realizowane efekty uczenia sie NWB_U1, NWB_U2, NWB_K1, NWB_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- projekt wykonany w 2-3 osobowych zespotach na wybrany temat dotyczacy tematyki
zaje¢ w formie wybranej przez Studentéw, np. prezentacja, gra zespotowa, zadania
aktywizujace grupe z wykorzystaniem narzedzi multimedialnych, internetowych,
artystycznych i innych materiatéw audiowizualnych, studium przypadku, debata i inne,
- aktywno$¢ na ¢wiczeniach,

- obserwacja zachowan pod katem kompetencji spotecznych.

Kryteria ocen:

1. Przygotowanie projektu (kreatywno$¢ i jako$¢ przygotowanego projektu oraz
zgodnos$¢ podjetego tematu z tematykg Cwiczen i wyktaddw) - maksymalnie 5 pkt.

2. Prezentacja projektu i umiejetnos¢ przekazywania informacji - maksymalnie 3 pkt.
3. Zaangazowanie przy opracowaniu projektu i umiejetno$¢ pracy zespotowe; -
maksymalnie 2 pkt.

Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktéw:

51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90% ocena:
4,5; 91%-100% ocena: 5,0

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koncowej: 50%.

Seminarium godz.
Tematyka zajec |
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Literatura:
Kowalewski, P. Profesjonalne negocjacje. Psychologia rozméw (nie tylko) biznesowych.
Podstawowa Wydawnictwo: onepress, 2022
Chmielecki, M. Techniki negocjaciji i wywierania wptywu. Wydawnictwo: onepress, 2020
Film: Techniki negocjowania, Synergia, Gdarisk, 2006
Uzupetniajaca Film: Psychologia obstugi klienta. Synergia, Gdarsk, 2003
Film: Asertywnos$¢. Gdarsk, 2003
Struktura efektéw uczenia sie:
Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.
¢wiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
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obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢
Praca wlasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:
Obrot srodkami ochrony roélin

Wymiar ECTS 3
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiéw:
EKONOMIA
Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studiéw SL
Semestr studiow 5
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wiasciwej dla koordynatora Katedra Mikrobiologii i Biomonitoringu
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Opis efektu dyscyplin
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:
OSOR_W1 - zasady stosowania Srodkéw ochrony roslin,
OSOR_W2 - oddziatywanie pestycyddw na srodowisko, EK1_W14 SE
OSOR_W3 - przepisy regulujgce obrét i stosowanie pestycydow
UMIEJETNOSCI - potrafi:
OSOR_U1 - dokona¢ podziatu pestycydow,
OSOR_U2 - zaplanowac¢ dziatalno$¢ przedsiebiorstwa zajmujacego sie obrotem EK1_U13 SE
pestycydami
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
OSOR_K1 - doksztatcania sig i aktualizacji wiedzy w zakresie obrotu $rodkami
o T . o . EK1_KO01
ochrony ro$lin oraz zagrozen dla Srodowiska wynikajacych z aplikacji SE
. EK1_K02
pestycyddw syntetycznych.
TresSci nauczania:
Wyktady 30 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Wyjasnienie poje¢ - pestycyd, agrofag. Znaczenie, podziat i zuzycie srodkéw ochrony roslin w

kraju i Swiecie, dystrybucja pestycydow.

2. Podstawowe wiadomosci o organizmach szkodliwych i ich zwalczaniu (organizmy
chorobotworcze, szkodniki, chwasty).

3. Przeglad grup pestycydoéw syntetycznych oraz asortymentu $rodkéw ochrony roélin.

4. Formy uzytkowe $rodkow ochrony roslin znajdujace sie w obrocie, sposoby aplikaciji srodkdw
ochrony roélin.

5. Metody ochrony roélin przed agrofagami.

6. Wybrane zagadnienia zwigzane z zagrozeniem stosowania Srodkdw chemicznej ochrony roslin
dla $rodowiska (toksycznos¢, prewencja, karencja, uodpornienie, odktadanie sie substancji
aktywnej w glebie, wodzie, roslinie oraz wptyw na organizmy pozyteczne.

7. Pozostatosci srodkow chemicznej ochrony ro$lin w ziemioptodach (NDP).

8. Bezpieczenistwo i higiena pracy przy sprzedazy srodkéw ochrony roslin — zagrozenie dla
zdrowia, drogi wchtaniania, $rodki ochrony osobistej, przechowywanie, transport .

9. Wybrane przepisy zwigzane z obrotem i stosowaniem srodkéw chemicznej ochrony roslin.

Realizowane efekty uczenia sie OSOR_W1, OSOR_W2, OSOR_W3, OSOR_U1,0SOR_U2, OSOR_K1
Ocena podsumowujgca wyktady:
Sposoby weryfikacji oraz zasady i zaliczenie pisemne ograniczone czasowo z cato$ci wiedzy przedstawionej na
kryteria oceny wyktadach — test jednokrotnego wyboru oraz referat z zadanego tematu w
poruszanej problematyce prezentowanej na wyktadach.
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Cwiczenia

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

lInicki P. 2004. Polskie rolnictwo a ochrona $rodowiska. AR Poznan

Kryczynski S., Weber Z. 2010. Zasady i metody ochrony roslin przed chorobami. Fitopatologia, Tom:
Podstawy fitopatologii, PWRIL Poznan.

Wilkaniec B. (pod red.) Entomologia cz. 1i 2. 2010. PWRIL.

Pruszynski G., Skubida P. 2014. Ochrona zapylaczy podczas stosowania $rodkéw ochrony roslin.
Dobra praktyka ochrony roslin. MRIRW.

Uzupetniajaca

Boliglowa E. 2011. Chemiczna ochrona ro$lin. Srodowiskowe aspekty stosowania $rodkow
chemicznej ochrony roélin. W: pod red. Filipek-Mazur B. Srodowiskowe aspekty stosowania
nawozo6w i Srodkdw ochrony roslin. Wyd. UR Krakow

Boliglowa E., Glen K., Gospodarek J., Skoczowski A. 2013. Evaluation of chemical protection effect
on healthiness of broad bean leaves and elements of yielding. Proceedings of ECOpole, 7(1), 37-
42.

Buczkowska M., Domagalska J., Zelazko A., Rogalska A., Nowak P., 2015. Przekroczenia
dopuszczalnych pozioméw pozostatosci pestycyddw w zywnosci w latach 2008-2013 na podstawie
raportow RASFF. Probl. Hig. Epidemiol., 96 (2), 364-369.

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina - SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem 35 godz. 14 ECTS
prowadzacego
w tym: wyktady 30 godz.
¢wiczenia i seminaria godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
oboqukowe praktyki i godz.
staze
udpa# W egzaminie i 9 godz.
zaliczeniu
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢
Praca wiasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Planowanie organizacji gospodarstwa rolnego

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogoInoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidéw SL

Semestr studiéw 5

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowe;

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Odniesienie do (kod)
Kod sktadnika opisu Opis efektu .
kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
POGR_W1 - zasady organizacji gospodarstw rolnych oraz czynniki wptywajace na te
organizacje, EK1 W03
POGR_W2 - metodyke wykonywania analizy ekonomicznej w gospodarstwach rolnych, EK1 W10 SE
- podstawowe zasady wykonywania biznes planu dla gospodarstwa -
POGR_W3 [indywidualnego ]
UMIEJETNOSCI - potrafi:
POGR_U1 - wykona¢ analize organizaciji i ekonomiki gospodarstwa oraz wyciggna¢
wnioski niezbedne do planowania, EK1_U02 SE
POGR_U2 - wskazac sposoby poprawy efektywnosci ekonomicznej dla dziatalnosci EK1_U03
prowadzonych w gospodarstwie rolnym
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
POGR_K1 - udzielania porad rolnikom z zakresu usprawniania organizacji i EK1 KO
funkcjonowania gospodarstwa rolnego, EK1 K13 SE
POGR_K2 - ciggtego uzupetniania wiedzy -
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢

1.Podstawy planowania

2.Metody planowania organizacji produkcji w gospodarstwie rolnym
3.Biznesplan jako dokument planistyczny

4.0g6Iny schemat budowy biznesplanu

5.Warunki przyrodnicze i ekonomiczne funkcjonowania gospodarstw rolnych

6.Ekonomika i organizacja produkcji

7.Metody analizy w gospodarstwie rolnym - analiza techniczno-produkcyjna

8.Podstawy analizy finansowej w gospodarstwie rolnym

9.Finansowanie dziatalno$ci rozwojowej w rolnictwie

Realizowane efekty uczenia sie POGR_W1, POGR_W2, POGR_W3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Test jednokrotnego wyboru.

Ocena niedostateczna — ponizej 50%
Ocena dostateczna — od 50%

Ocena ponad dostateczna — od 60%
Ocena dobra — od 70%

Ocena ponad dobra — od 80%

Ocena uzalezniona jest od odsetka poprawnych odpowiedzi:
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Ocena bardzo dobra — od 90%
Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

—

Tematyka zajec

[0 NI\

produkciji

oo N O

. Budowa zatozen do planowania (obszar, wyposazenie w $rodki trwate, dziatalnosci mozliwe do
prowadzenia w gospodarstwie)

. Ustalenie potencjalnych dochoddw bezpo$rednich z dziatalnosci produkcji roslinne;

. Ustalenie zapotrzebowania na pasze i powierzchni paszowej

. Ustalenie dochodu bezposredniego z dziatalno$ci produkciji zwierzecej

. Ustalenie ograniczen dla poszczegdlnych dziatalno$ci, wybdr dziatalnosci i ustalenie programu

. Ustalenie zapotrzebowania na prace

. Projekcja rachunku wynikow

. Projekcja rachunku przeptywdw pienieznych
9. Prezentacja i ocena planu

Realizowane efekty uczenia sie

POGR_U1, POGR_U2, POGR_K1, POGR_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Ocena przygotowanego i zaprezentowanego planu.

Obserwacja aktywnosci na zajeciach oraz ocena kompetencji spotecznych (pod katem
zachowan indywidualnych i zespotowych).

Ocena planu uzalezniona jest od poprawno$ci:

Ocena niedostateczna — w planie zidentyfikowano 5 istotnych btedéw wptywajacych
na uzyskane wyniki

Ocena dostateczna — w planie zidentyfikowano 4 istotne btedy wptywajace na
uzyskane wyniki

Ocena ponad dostateczna — w planie zidentyfikowano 3 istotne btedy wptywajace na
uzyskane wyniki

Ocena dobra - w planie zidentyfikowano 2 istotne btedy wptywajace na uzyskane
wyniki

Ocena ponad dobra — w planie zidentyfikowano 1 istotny btad wptywajacy na
uzyskane wyniki

Ocena bardzo dobra — plan przygotowano bez btedow

Studenci majg mozliwo$¢ poprawienia i ponownego przedstawienia do oceny planu.
Przy ustaleniu powtérnie oceny obowigzujg te same kryteria.

Udziat oceny z ¢wiczen w ocenie koricowej: 50%

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:
Bochenski L., Tatka M., Wysocki O., Zok K., 2017, Planowanie rozwoju gospodarstwa. CDR, Poznan
Wysocki O., Bochenski L., Tatka M., Zok K., Gradka I., Czechorowski M., b.r., Plan rozwoju
Podstawowa
gospodarstwa. CDR (www.cdr.gov.pl)
Fereniec J., 1999: Ekonomika i Organizacja Rolnictwa. Wydawnictwo Key Text Warszawa
Wojewodzic T., 2017: Procesy dywestyciji i dezagraryzacji na obszarach o rozdrobnionej strukturze
Uzupetniajgca agrarnej. Zeszyty Naukowe Uniwersytetu Rolniczego im. H. Koltataja w Krakowie nr 535, seria rozprawy
z. 412.
Struktura efektow uczenia sie:
Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.
¢wiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
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obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglosé godz.
praca wtasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:
Principles of Running a Business (Zasady prowadzenia biznesu)

Wymiar ECTS 6

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne znajomo$c¢ j. angielskiego na poziomie B2 ESOKJ
Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogoInoakademicki

Kod formy studidéw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 3,5

Jezyk wyktadowy angielski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Opis efekiu dyscyplin
kierunkowego yscypiny
WIEDZA - zna i rozumie:
PRB_W1 - szeroki kontekst systemowy biznesu, EK1_WO03
PRB_W2 - zasady podejmowania decyzji menedzerskich EK1_W04 SE
PRB_W3 - zalezno$ci migdzy przychodami, kosztami, produkcja, cenami. EK1_WO08
UMIEJETNOSCI - potrafi;
PRB_U1 - my$le¢ w sposob przedsiebiorczy, EK1_U02
PRB_U2 - prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, EK1_U06 SE
PRB_U3 - rozwigzywac problemy zwigzane z ustalaniem kosztéw i cen. EK1_U08
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:
PRB_K1 - docenia umiejetno$ci przedsigbiorczego my$lenia, EK1_K02
PRB_K2 - rozwigzywania problemdw i podejmowania decyzji menedzerskich, EK1_KO06 SE
PRB_K3 - publicznej prezentacji swoich pogladow i wiedzy EK1_KO07
Tresci nauczania:
Wyktady 30 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Wprowadzenie do ekonomii biznesu —kluczowe zagadnienia, analiza rynku, cele firmy

2. Biznesplan

3. Analiza kosztéw — analiza w krétkim i diugim okresie, rodzaje kosztow

4. ZaleznoSci miedzy zyskiem, wielkoscig produkciji, ceng i kosztami, analiza progu rentownosci.

5. Analiza finansowa i ekonomiczna — ocena wskaznikow

6. System kalkulacji biznesowej, jednostki kalkulacyjne, pozycije kalkulacyjne, zadania kalkulacyjne
7. Kalkulacja kosztéw catkowitych — kalkulacja absorpcii

8. Niekompletne metody kalkulacji kosztéw

9. Metoda rachunku kosztéw dziatan

10. Wybor metody wyceny - charakterystyka poszczegélnych metod wyceny oraz procedura wyboru
metody

11. Ceny zorientowane na koszty, zasady, determinanty, zalety, wady

12. Prezentacja projektow

13. Prezentacja projektow

. _ PRB_W1, PRB_W2, PRB_W3, PRB_U1, PRB_U2, PRB_U3, PRB_K1, PRB_K2,
Realizowane efekty uczenia sie PRB K3
Sposoby weryfikacji oraz zasady i Pisemna forma sprawdzenia wiadomo$ci, aktywne uczestnictwo w zajeciach,
kryteria oceny prezentacja projektu, dyskusja panelowa
Cwiczenia godz.

Tematyka zajeé |

230



Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium godz.

Tematyka zajeé |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Trefor J. 2004.Business Economics and Managerial Decision Making, Wile

Wilkinson N. 2005. Managerial Economics: A Problem-Solving Approach. Cambridge University
Podstawowa Press

Block S.B., Hirt G.A. 2008. Foundations of Financial Management. New York: McGraw-Hill

Companies

Uzupetniajgca
Struktura efektow uczenia sie:
Dyscyplina — SE 6 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 30 godz.

¢wiczenia i seminaria godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglosé godz,
Praca wiasna 115 godz. 4,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Przyrodnicza rola terendw zielonych

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogoInoakademicki
Kod formy studidéw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 5

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Agroekologii i Produkcji Roslinnej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika o Odniesienie do (kod)
opisu pis efekiu dyscyplin
kierunkowego yscypiny
WIEDZA - zna i rozumie:
PRT_W1 - funkcje terendw zielonych w $rodowisku naturalnym, w krajobrazie
rolniczym i na obszarach zurbanizowanych, EK1 W05 SE
PRT_W2 - 0g6Ine zasady projektowania, zaktadania, eksploatacji i pielegnacii -
terendw zielonych o r6znym przeznaczeniu
UMIEJETNOSCI - potrafi;
PRT_U1 - projektowac i realizowac zatozenie terenu zielonego w warunkach
przydomowych,
PRT_U2 - zadbac o jego wtasciwe utrzymanie oraz rozpozna¢ i zneutralizowac EK1_U15 SE
zagrozenia
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
PRT_K1 - oceny i znaczenia terendw zielonych w zurbanizowanym $rodowisku
cztowieka, EK1_K12 SE
PRT_K2 - zachowania przyrody dla dobrostanu cztowieka
Tresci nauczania:
Wyktady 30 godz.

Tematyka zaje¢

2. Przeglad $rodowiskowych funkcji wybranych ekosystemow

3. Znaczenie terenéw zielonych w zachowaniu bioréznorodnosci
4. Socjo-ekonomiczne znaczenie terendw zielonych

5. Tereny zielone obszaréw zurbanizowanych

7. Podziat i charakterystyka trawnikéw uzytkowych

11. Alternatywne metody zaktadania terendw zielonych
12. Uzytkowanie i pielegnacja terendw zielonych

1. Geneza i charakterystyka wybranych ekosysteméw strefy umiarkowane;

6. Historia i wspotczesne trendy w projektowaniu terendw zielonych

8. Przyrodnicze aspekty projektowania terendw zielonych o réznym przeznaczeniu
9. Ros$linnos¢ terendw zielonych - charakterystyka wiasciwo$ci i wymagan wazniejszych grup roslin
10. Zaktadanie trawnika przydomowego (przygotowanie terenu, dobor ro$lin)

13. Gtéwne problemy utrzymania terendw zielonych - diagnoza, profilaktyka i zwalczanie

Realizowane efekty uczenia sie

PRT_W1, PRT_W2, PRT_U1, PRT_U2, PRT_K1, PRT_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Pisemna forma sprawdzenia wiadomosci — test.

Cwiczenia

godz.
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Tematyka zajec

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢ |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

Doboszynski L. (red.) 1988. Przewodnik fakarski. Wyd. PWRIL, W-wa.
Golinski P. (red.) 2016. Lakarstwo w Polsce. Wyd. Polskiego Towarzystwa t.gkarskiego, Poznan.

Richling A. (red.) 2015. Problemy ekologii krajobrazu. Wyd. Polskiej Asocjaciji Ekologii Krajobrazu.
Biata Podlaska.

Uzupetniajaca

Majdecki L. 2007. Historia ogrodéw, wyd. PWN, W-wa.
Rutkowska B., Pawluskiewicz M. 1996. Trawniki - poradnik, wyd. PWRIL, W-wa.
Wos$ A. 1995. Ekonomika odnawialnych zasobow naturalnych. Wyd. Naukowe PWN, W-wa.

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 30 godz.
éwiczenia i seminaria godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢
Praca wlasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadno$cig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz

. zajeC
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Przedmiot:
Przywédztwo w biznesie

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne z zakresu komunikacji spoteczne;
Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogoInoakademicki

Kod formy studiéw oraz poziomu studidéw SL

Semestr studiéw 5

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Opis efektu dvscvolin
kierunkowego yscypiny
WIEDZA - zna i rozumie:
PB_W1 - specyfike zarzadzania personelem, jego modele i zasady
PB_W2 - cechy kultury organizacji w perspektywie przywédztwa
PB_W3 - teorie przywoédztwa, cechy i kompetencje przywodcy EK1_W03
PB_W4 - specyfike zarzadzania personelem w perspektywie komunikacji EK1_WO06 SE
interpersonalnej, dzielenia si¢ zadaniami, motywowaniem personelu i EK1_W09
dobrostanem EK1_W12
PB_W5 - specyfike ZZL (zarzadzania talentami) i przeciwdziatania wypaleniu
zawodowemu personelu
UMIEJETNOSCI - potrafi:
PB_U1 - komunikowac¢ sie z osobami/personelem
PB_U2 - dobraé i zastosowaé indywidualnie do 0séb metody i techniki
motywowania EK1_U05
PB_U3 - zorganizowac efektywne warunki pracy dbajac o przeciwdziatanie EK1_U09
wypaleniu zawodowemu i dobrostan personelu i wiasny EK1_U10 SE
PB_U4 - zbudowac zespot pracownikdw, rozpoznaé typy rél i przydzielié EK1_U12
odpowiednie zadania EK1_U14
PB_U5 - zastosowac metody i techniki diagnozowania zasobow personelu oraz
zarzadzania jego talentami,
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
PB_K1 - efektywnej organizacji pracy wtasnej w celu osiggniecia sukcesu EK1_KO01
PB_K2 - statej aktualizacji wiedzy, dzielenia sie nig, rozwoju wtasnego potencjatu, EK1_K03
przedsiebiorczosci, myslenia twérczego i krytycznego EK1_K04 SE
PB_K3 - postepowania zgodnie z zasadami etyki EK1_K06
EK1_K10

Tresci nauczania:

Wyktady 15 godz.

—

Tematyka zaje¢ Kultura organizacii i klimat organizacyjny

Przywddztwo w organizacji: przywddztwo a kierowanie przywddztwo z zarzadzanie menadzerowie
a liderzy

Teorie przywodztwa w biznesie

Cechy i kompetencje przywddcy. Dzielenie sie przywddztwem

Przywo6dztwo w biznesie a dobrostan zawodowy

Przywddztwo w biznesie a komunikacja w organizacji

o

(=S ]

234



‘7. Motywacja i potrzeby pracownikéw w efektywnym przywodztwie

Realizowane efekty uczenia sie

PB_W1, PB_W2, PB_W3, PB_W4, PB_W5

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Zaliczenie pisemne, kryteria: 51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80%
ocena: 4,0; 81%-90% ocena: 4,5; 91%-100% ocena: 5,0
Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zaje¢ 1. Dobor zespotu pracownikow

2. Zespot pracowniczy, typy rol pracownikéw w zespole a mozliwosci realizacji zadan
3. Zarzadzanie talentami
4. Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu

Realizowane efekty uczenia sie

PB_U1, PB_U2, PB_U3, PB_U4, PB_U5, PB_K1, PB_K2, PB_K3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Ocena projektu indywidualnego; ocena projektu grupowego; opracowanie 2
indywidualnych zadan: z zakresu opracowania strategii motywacji pracownikéw oraz
przeciwdziatania ich wypaleniu zawodowemu; aktywnos$¢ na éwiczeniach

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koncowej: 50%

Seminarium

godz.

Tematyka zajeé ‘

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Armstrong M., S. Taylor, 2016. Zarzadzanie zasobami ludzkimi. Warszawa: Wolters Kluwer

Podstawowa Penc J., 2007, Nowoczesne kierowanie ludzmi, Difin, Warszawa 2007

Robbins S.P., T.A. Judge, 2011, Zachowania w organizacji. Warszawa: PWE.

Uzupetniajaca

Korzeniowski L., 2011. Podstawy zarzadzania organizacjami. Warszawa: Difin

Makin P., C. Cooper, Ch. Cox, 2000, Organizacje a kontrakt psychologiczny. Zarzadzanie ludzmi w
pracy. Warszawa: PWN

Roznowski B., P. Fortuna (red.) 2020, Psychologia biznesu. Warszawa: PWN

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: Wyktady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

Konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na .
odleglosé godz, ECTS
praca wiasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadno$cig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zajeé
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Przedmiot:

Rynki finansowe

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogoInoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiow 5

Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wiasciwej dla koordynatora Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Ov's ofeklu | guscyplin
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:
RFI_W1 - strukture, podmioty oraz zasady funkcjonowania rynkdw finansowych EK1_W04 ’ SE
UMIEJETNOSCI - potrafi:
RFI_U1 - oceniac skale korzys$ci ekonomicznych zwigzanych z inwestycjg w
okreslone instrumenty finansowe,
N . . EK1_U02 SE
RFI_U2 - postugiwac sie programem komputerowym stuzacym do prowadzenia
analizy technicznej funduszy inwestycyjnych oraz akcji
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
RFI_K1 - statego poszerzania wiedzy w zakresie problematyki rynkéw finansowych,
RFI_K2 - twérczego i krytycznego mys$lenia w zakresie oceny efektywno$ci EK1_K01 SE
instrumentéw finansowych
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Struktura rynkéw finansowych, relacje miedzy rynkami finansowymi a finansami publicznymi
2. System bankowy: rola w polityce pienieznej, czynnosci bankowe, nadzoér nad dziatalno$cia

bankow

3. Instytucje rynku kapitatowego

4. Charakterystyka rynku pienieznego, kapitatowego i walutowego

5. Gietda papieréw warto$ciowych oraz pozagietdowe formy obrotu papierami wartosciowymi
6. Fundusze inwestycyjne jako forma lokowania pieniedzy na rynku kapitatowym

7. Rola i znaczenie funduszy emerytalnych na rozwinietych rynkach finansowych

8. Analiza fundamentalna oraz analiza techniczna jako narzedzia wspomagania decyz;ji
inwestycyjnych na rynkach finansowych

Realizowane efekty uczenia sie RFI_W1

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- sprawdzian pisemny (pytania opisowe oraz testowe)
Sposoby weryfikacji oraz zasady i - udziat w dyskusji i aktywno$¢ Studenta.

kryteria oceny Kryteria oceny:

Ocena pozytywna od 51%.

Udziat oceny z wykladow w ocenie korcowej: 50%.

Cwiczenia audytoryjne 15 godz.

Tematyka zaje¢ 1. Pojecie stopy zwrotu z inwestycji. Arytmetyczna i geometryczna stopa zwrotu z inwestycji w akcje
2. Modele wyceny akcji oparte na dywidendzie
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3. Fundamentalna analiza wybranych instrumentéw finansowych

4. Wykorzystanie wskaznikdw rynku kapitatowego w analizie akcji spétek gietdowych

5. Podstawy analizy technicznej na rynkach finansowych

6. Analiza techniczna instrumentéw finansowych z zastosowaniem wybranych wskaznikow AT (SK,
MACD, STS, RSI)

Realizowane efekty uczenia sie

RFI_U1, RFI_U2, RFI_K1, RFI_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- sprawdzian pisemny (sprawdzian obliczeniowy),

- sprawdzian przy komputerze (elementy analizy technicznej instrumentow
finansowych),

- aktywno$¢ na ¢wiczeniach oraz obserwacja zachowan pod katem kompetencji
spotecznych.

Kryteria ocen:

1. Sprawdzian pisemny — udziat w ocenie koricowej: 45%.

2. Sprawdzian przy komputerze — udziat w ocenie koficowej: 45%.

3. Aktywnos¢ na zajeciach — udziat w ocenie koncowej: 10%.

Ocena pozytywna od 51%.

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koncowej: 50%.

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢ |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

Czekaj, J., Bolisega, M., Czekaj, K., Czupryna, M., Kosidlowska, A., Kubinska, E., Zyguta, A.
(2020). Rynki, instrumenty i instytucje finansowe. Wydawnictwo Naukowe PWN.

Borowski, K. (2017). Analiza techniczna. Srednie ruchome, wskazniki i oscylatory. Wyd. Difin SA.
Stawinski A., 2006, Rynki finansowe, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne Warszawa.

Uzupetniajaca

Serwis rynkéw finansowych: www.bankier.pl.

www.stoogq.pl.

Paluch £., Cymanow P., Satota L., 2021, Gietda papieréw warto$ciowych w Warszawie wczoraj i
dzi$ — ewolucja i rozwoj rynku gietdowego w Polsce, W: Ekonomia i finanse. Wybrane aspekty
makro i mikroekonomiczne / Musiat Wiestaw, Paluch tukasz (red.), Wydawnictwo Benedyktynow
Tyniec, s.73-101, ISBN 978-83-8205-131-5.

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnos$ci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.
¢wiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglosé godz,
Praca wiasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. Zajeé
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Przedmiot:

Tworzenie stron internetowych na bazie CMS

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studidéw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 5

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika o Odniesienie do (kod)
opisu pis efekdu dyscypliny
kierunkowego
WIEDZA - zna i rozumie:
TSI_W1 - pojecia: CMS, SEO, SEM, algorytm, wtyczka, widzet, optymalizacja,
marketing wirusowy, zasieg organiczny
TSI_W2 - konstrukcje systemu CMS; EK1_W09 SE
TSI_W3 - pojecie analityki internetowej; EK1_W10
TSI_W4 - metody analityki internetowej;
UMIEJETNOSCI - potrafi
TSI_U1 - Sledzi¢ proces konwersji;
TSI_U2 - analizowa¢ efektywno$¢ akcji w aplikacjach i portalach social-media;
TSI_U3 - korzysta¢ z narzedzi do analiz ruchu w sieci i na tej podstawie podejmowac EK1_U04
odpowiednie kroki zwigzane z SEM; EK1_U06 SE
TSI_U4 - promowa¢ marke wykorzystujac dane pochodzace z narzedzi analitycznych; EK1_U10
- wykorzystywaé narzedzia sztucznej inteligencji do optymalizacji SEO;
TSI_U5
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
TSI_K1 - wdrazania innowacji w zakresie budowy strony w oparciu o systemy CMS;
TSI_K2 - obserwacji zmian w otoczeniu prawnym dotyczacym praw autorskich;
TSI_K3 - wykorzystywania prywatnych lub zakupionych i licencjonowanych EK1 K01
materiatow; EK1 K02 SE
TSI_K4 - reprezentowania marki w realnym $wiecie; EK1 K07
TSI_K5 - merytorycznej dyskusji, uzasadniania swoich pogladéw i dziatan PR, ktére -
stuzg rozwojowi marki
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢

Podstawowa konfiguracja systemu WordPress.

Réznice pomiedzy widzetami i wtyczkami.

Portale i aplikacje spotecznosciowe a systemy CMS.
Podstawy teoretyczne dziatania wyszukiwarek internetowych.
Algorytmy i ranking w wyszukiwarkach.

Optymalizowanie strony pod wyszukiwarke (SEO).

N>Rk wWND =

Instalacja i konfiguracja systeméw CMS na serwerze domowym.
Instalacja i konfiguracja systeméw CMS na serwerach zewnetrznych.
Oméwienie pozytywnych i negatywnych aspektow systeméw CMS.
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10. Czym jest SEO organiczne?
11. Kampanie marketingowe w internecie (SEM).
12. Pozycjonowanie strony poprzez obecnos¢ w zewnetrznych serwisach.

Realizowane efekty uczenia sie

TSI_W1, TSI_W2, TSI_W3, TSI_W4

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Wyktady - test jednokrotnego wyboru z przedmiotu ,Tworzenie stron internetowych na
bazie CMS”.

Student otrzymuje ocene pozytywng po uzyskaniu minimum 60% pozytywnych
odpowiedzi.

2.0 - do 60% pozytywnych odpowiedzi.

3.0 — 0od 60 do 70% pozytywnych odpowiedzi.

3.5 - od ponad 70 do 75% pozytywnych odpowiedzi.
4.0 — od ponad 75% do 85% pozytywnych odpowiedzi.
4.5 - od ponad 85% do 90% pozytywnych odpowiedzi.
5.0 — od ponad 90% do 100% pozytywnych odpowiedzi.

Ocena z wyktaddw stanowi 50% oceny koricowe;.

Cwiczenia laboratoryjne

15 godz.

Tematyka zajec

SoeoNocaR WD~

0.
1

Konfiguracja systemu WordPress.

Budowanie strony, dodawanie podstron, tworzenie artykutow i tagéw, menu.
Wybér szablonu strony.

Widzety strony i ich funkcjonalno$¢ w zaleznosci od rozbudowy szablonu.
Dodawanie multimediow do strony.

Rozbudowa strony internetowej dzieki wykorzystaniu wtyczek.

Aktywne potgczenie strony aplikacjami i portalami spotecznosciowymi.
Prawa uzytkownikéw na stronie.

Bezpieczenstwo systeméw CMS.

Konfiguracja pliku robots.txt.

Przyczyny spadkéw pozycji w wynikach wyszukiwania.

Realizowane efekty uczenia sie

TSI_U1, TSI_U2, TSI_U3, TSI_U4, TSI_U5, TSI_K1, TSI_K2, TSI_K3, TSI_K4,
TSI_K5

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Zaliczenie éwiczen:

przygotowanie poszczegoinych etapdw projektu marki internetowe;:

identyfikacja wizualna marki,

konfiguracja systemu CMS,

rozszerzenie podstawowych funkcjonalno$ci wybranego systemu CMS,
plan dziatania SEO,

plan dziatania SEM.

2.0 - brak przygotowania do zajec, niedotrzymanie termindw ztozenia poprawnie
wykonanych projektdw z 3 (trzech) etapdw pracy.

3.0 - dostateczne przygotowanie do zaje¢, niedotrzymanie termindw ztozZenia 2
(dwéch) etapow pracy, pojedynczy bfad w ktérymkolwiek ze ztoZzonych projektow.
3.5 - plus dostateczne przygotowanie do zaje¢, niedotrzymanie termindw ztozenia 2
(dwdch) wykonanych etapdw pracy.

4.0 - dobre przygotowanie do zaje¢, niedotrzymanie terminu zfozenia 1 wykonanego
etapu pracy, pojedynczy btad w ktérymkolwiek ze ztozonych projektéw.

4.5 — plus dobre przygotowanie do zajeé, niedotrzymanie terminu ztozenia 1 (jednego)
etapu pracy.

5.0 - bardzo dobre przygotowanie do zaje¢, przedstawienie wszystkich poprawnie
wykonanych projektow.

Ocena z éwiczen stanowi 50% oceny koficowej.

Koricowa ocena z przedmiotu stanowi $rednig arytmetyczng oceny uzyskanej z testu
zaliczeniowego (wyktady) oraz oceny z projektu (¢wiczenia).

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

239



Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

DuRocher D. 2023. HTML i CSS. Przewodnik dla poczatkujacych. Solidne podstawy kodowania i
projektowania responsywnych stron internetowych. Helion, Gliwice.
Robbins J. 2020. Projektowanie stron internetowych. Przewodnik dla poczatkujacych webmasterow

po HTML5, CSS3 i grafice. Wydanie V. Helion, Gliwice.

Messenlehner B., J. Coleman. 2021. WordPress. Tworzenie aplikacji internetowych. Wydanie II.

Helion, Gliwice.

Uzupetniajaca

Jurosko V. 2022. WordPress poradnik dla poczatkujacych (kompletna instrukcja). $wiatWP.pl.

https://swiatwp.pl/wordpress-poradnik/

Bootstrap 5.3. Dokumentacja. https://getbootstrap.com/docs/5.3/getting-started/introduction/

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.
¢wiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé
Praca wtasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Ubezpieczenia spoteczne i gospodarcze

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koAicowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogoInoakademicki
Kod formy studidéw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 5

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Opis efekiu dyscyplin
kierunkowego yscypiny
WIEDZA - zna i rozumie:
USG_W1 - istote i role ubezpieczen spotecznych i gospodarczych w zyciu czlowieka,
mechanizm ich dziatania,
USG_W2 - trudno$ci pojawiajace sie w systemach ubezpieczen spotecznych w
Polsce i na $wiecie,
USG_W3 - przestanki i rezultaty reformy ubezpieczen spotecznych, role $wiadomosci EK1_W02 SE
ubezpieczeniowej i wtasnej przezornosci w zapobieganiu skutkom réznych
zdarzen losowych,
USG_W4 - zakres ubezpieczen spotecznych i gospodarczych w rolnictwie
UMIEJETNOSCI - potrafi;
USG_U1 - okresli¢ i oceni¢ podstawowe ryzyka oraz dobra¢ odpowiednie
ubezpieczenia gospodarcze
USG_U2 - okre$li¢ znaczenie Swiadomo$ci ubezpieczeniowej w zyciu cztowieka i
podejmowanej przez niego dziatalnosci EK1_U07 SE
USG_U3 - zrozumie¢ system ubezpieczen spotecznych i koniecznos¢ EK1_U16
doubezpieczenia sie na okres po zaprzestaniu dziatalnosci zawodowe;j
USG_U4 - organizowa¢ prace w matych zespotach w celu wykonania okre$lonego
zadania
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
USG_K1 - statego poszerzania wiedzy, szczegdlnie ze wzgledu na zmiany
) . s EK1_KO01
zachodzaca w ubezpieczeniach spotecznych jak i gospodarczych, SE
. . o EK1_KO03
USG_K2 - tworczego i krytycznego myslenia
TreSci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢

definicje

3. Klasyfikacja i charakterystyka podstawowych rodzajow ubezpieczen

macierzyfskie

7. Oszustwa — przestepczosé ubezpieczeniowa

2. Polski rynek ubezpieczeniowy- podstawy prawne. System ochrony ubezpieczeniowe;

6. Ubezpieczenia gospodarcze w polskim rolnictwie (obowigzkowe i dobrowolne)

1. Zarys historii ubezpieczen gospodarczych. Istota teorii ubezpieczen. Podstawowe pojecia i

4. Zarys historii ubezpieczen spotecznych. Istota ubezpieczen spotecznych. Podstawowe pojecia i
definicje, modele i systemy. Reformy systemu ubezpieczen spotecznych

5. Ubezpieczenie polskich rolnikéw. System ubezpieczenia spotecznego w polskim rolnictwie.
KRUS. KRUS - ubezpieczenia rentowe i emerytalne, ubezpieczenia wypadkowe, chorobowe i
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Realizowane efekty uczenia sie USG_W1, USG_W2, USG_W3, USG_W4

0,
Sposoby weryfikacji oraz zasady i Ocena pozytywna od 51%.

kryteria ocen . ; o L
y y oceny z zaliczenia czesci éwiczeniowe;j.

Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koncowej 60%.

Ocena z wykfadow: test wyboru, pytania otwarte i pytania typu prawda/fatsz.

Warunkiem przystapienia do zaliczenia czesci wyktadowej jest uzyskanie pozytywnej

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zaje¢ 1. Istota teorii ubezpieczen. Podstawowe pojecia i definicje. Swiadomo$¢ ubezpieczeniowa

2. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, czyli po co sie ubezpieczamy?

4. Emerytury w Polsce i na $wiecie
5. E-zus, czyli firma pod reka. Rejestracja firmy i obowigzki przedsiebiorcy
6. Wyliczanie sktadek na ubezpieczenia spoteczne

3. Co zyskuije sie dzieki obowigzujagcemu w Polsce systemowi ubezpieczen spotecznych?

Realizowane efekty uczenia sie USG_U1, USG_U2, USG_U3, USG_U4, USG_K1, USG_K2

grupach 2-osobowych, prezentacja w PP.

Sposoby weryfikadji oraz zasady | Zaliczenie pisemne (pytania problemowe)

kryteria oceny Knyteria oceny:

Ocena pozytywna od 51%.
Udziat oceny z éwiczen w ocenie koricowej 40%.

Ocena za opracowanie uzgodnionego tematu (np. oferty firm ubezpieczeniowych) w

Ocena koncowa z ¢wiczen: $rednia ocen formujacych uzyskanych na zajeciach

Seminarium

godz.

Tematyka zajeé |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Wyd. CeDeWu. 2016
Podstawowa www.zus.pl;
www.krus.gov.pl;
www.piu.org.pl

Ubezpieczenia gospodarcze i spoteczne w Polsce. Dorota Ostrowska, Pawet Jamroz (red. nauk.).

Uzupetniajaca

Szkolenia w zakresie finanséw gospodarstwa rolnego oraz ubezpieczenia rolnikéw i gospodarstw
rolnych w wojewddztwie matopolskim. Materiaty szkoleniowe. Wyd. MODR Karniowice, 2013

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.
¢wiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé
Praca wlasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot

Zrownowazony biznes i raportowanie ESG

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studiéw SL

Semestr studiow 5

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika o0 Odniesienie do (kod)
opisu PiS efekiu dyscypliny
kierunkowego
WIEDZA - zna i rozumie:
ESG_W1 - proces raportowania niefinansowego; jego geneze oraz gtowne podejscia
teoretyczne. Wie na czym polega raportowanie zrownowazonego rozwoju/
raportowanie ESG i jakie korzysci przynosi EK1 W02
ESG_W2 - uwarunkowania oraz mechanizmy funkcjonowania przedsiebiorstw EK1 W08 SE
niefinansowych oraz dziatajacych w sektorze finansowym w obszarze EK1 W10
zréwnowazonego rozwoju -
ESG_W3 - podstawowe przepisy prawne, regulacje i wymagania obowigzujgce w
krajach UE w zakresie raportowania ESG
UMIEJETNOSCI - potrafi:
ESG_U1 - zaplanowa¢ proces raportowania ESG w organizaciji biznesowej,
ESG_U2 - wypetni¢ podstawowe wymogi w zakresie raportowania informacji EK1_U02
niefinansowych wynikajacych z dyrektywy CSRD, EK1_U04 SE
ESG_U3 - odrézni¢ rézne formaty raportowania (np. raportowanie niefinansowe, EK1_U06
raportowanie zintegrowane),
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:
ESG_K1 - okre$lania priorytetéw stuzacych raportowaniu spotecznemu w okreslone;
branzy EK1_KO3
ESG_K2 - do transparentnego wypetniania zobowigzan spotecznych, EK1 K13 SE
$rodowiskowych oraz zwigzanych z prawidtowym funkcjonowaniem -
przedsiebiorstwa
Tresci nauczania:
Wyktady godz.
Tematyka zaje¢
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Cwiczenia audytoryjne 30 godz.

Tematyka zaje¢

zrbwnowazonego rozwoju i raportowania ESG.

1. Znaczenie zrbwnowazonego rozwoju w finansach i ksiegowosci: Wyja$nienie poje¢
zrbwnowazonego rozwoju, ESG (Environmental, Social, Governance).
2. Podstawy prawne zréwnowazonego biznesu w UE: Przeglad dyrektyw i regulacji UE dotyczacych
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3. Analiza $rodowiskowa w przedsiebiorstwach: Wptyw dziatalno$ci biznesowej na $rodowisko,
zarzadzanie ryzykiem $rodowiskowym.

4. Raportowanie Srodowiskowe zgodnie z dyrektywami UE: Przeglad wymogoéw prawnych, standardy
raportowania.

5. Integracja aspektéw spotecznych w strategie biznesowe.

6. Raportowanie spoteczne: Standardy i najlepsze praktyki, case studies.

7. Dobre praktyki zarzadzania: Transparentnos¢, etyka biznesu, zarzadzanie ryzykiem. Standardy,
wyzwania, przyktady zastosowan.

8. Przygotowanie raportu ESG: Od teorii do praktyki, narzedzia i techniki raportowania.

9. Case study i analiza przyktadéw raportéw ESG: Praktyczne zastosowanie wiedzy, analiza
rzeczywistych raportow.

Realizowane efekty uczenia sie

ESG_W1, ESG_W2, ESG_W3, ESG_U1, ESG_U2, ESG_U3, ESG_K1, ESG_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Test zaliczeniowy - test jednokrotnego wyboru + ocena projektu zespotowego
(Przygotowanie projektu raportu ESG dla wybranego przedsigbiorstwa.) + ocena
aktywnosci na zajeciach + obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych (pod
katem kompetenciji spotecznych).

Aby uzyskac zaliczenie nalezy uzyska¢ co najmniej 50% punktéw z oceny realizacji
projektu zespotowego i 50% z testu.

Seminarium

godz.

Tematyka zajec

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

Aluchna M, Mréwka R. ,Ewolucja raportowania niefinansowego. Perspektywa teoretyczna i
weryfikacja praktyczna”, SGH, Warszawa, 2021 (e-book)

Kaminski R., ,Zréwnowazony rozwoj przedsiebiorstw jako przedmiot raportowania niefinansowego”,
PWE, 2022

Uzupetniajaca 2022

Dratwinska-Kania B., Ferens A., Szewieczek A., ,Raportowanie zintegrowane o modelu biznesu w
kreowaniu warto$ci przedsiebiorstwa”, CeDeWu, 2021
Janicka M., Miziotek T. ,Finanse zréwnowazone. ESG. Przedsigbiorstwa. Sektor finansowy”, PWE,

,Wytyczne do raportowanie ESG. Przewodnik dla spdtek”, Steward Redqueen, 2023, dostepny:
https://www.gpw.pl/pub/GPW/ESG/Wytyczne_do_raportowania_ESG.pdf

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina —-SE 3 ECTS
Struktura aktywnos$ci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady godz.

¢wiczenia i seminaria 30 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na godz. ECTS'
odlegtos¢
praca wtasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zajeé
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Przedmiot:

Miedzynarodowe stosunki gospodarcze

Wymiar ECTS 3

Status obowigzkowy
Forma zaliczenia koricowego egzamin
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL
Semestr studiow 6
Jezyk wykiadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dysoypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
MSG_W1 - uwarunkowania rozwoju miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych,
MSG_W2 - determinanty warunkujace i realizujgce procesy oddziatywarn
migdzynarodowych, EK1_Wo07 SE
MSG_W3 - ugrupowania integracyjne na $wiecie i podstawowe relacje handlowe EK1_W08
wspotczesnego Swiata,
MSG_W4 - charakterystyke zatozen wspotczesnej polityki handlu zagranicznego.
UMIEJETNOSCI - potrafi:
MSG_U1 - wyjasni¢ mechanizm migdzynarodowe;j integracji gospodarcze;j,
MSG_U2 - przedstawi¢ gospodarcze nastepstwa postepu procesu globalizacii i integracii,
MSG_U3 - Zinterpretowa¢ miedzynarodowe zjawiska ekonomiczno-spoteczne w
warunkach globalnej gospodarki rynkowej, EK1_U13 SE
MSG_U4 - szacowac miedzynarodowa (globalna) konkurencyjno$¢ gospodarek w EK1_U01
réznych regionach $wiata,
MSG_U5 - poréwnywac skuteczno$¢ tworzenia i rozwoju ugrupowan integracyjnych w
poszczegolnych regionach $wiata;
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
MSG_K1 Wspdtpracy w miedzynarodowych zespolfach i projektach gospodarczych
MSG K2 Podejmowania decyzji w oparciu o kompleksowg analize globalnych proceséw | EK1_K02 SE
- ekonomicznych
TreSci nauczania:
Wykfady 15 godz.
Tematyka zaje¢ 1.Istota i znaczenie miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych we wspotczesnym $wiecie —

charakterystyka)

migdzynarodowego;
3.Instytucjonalna struktura wspétczesnej gospodarki Swiatowej

determinanty warunkujace i realizujgce procesy oddziatywan miedzynarodowych;

2. Pojecie i struktura gospodarki $wiatowe] (pojecie gospodarki $wiatowej, struktura gospodarki
Swiatowej (sfera realna, sfera regulacyjna), podmioty gospodarki $wiatowej i ich ogélna

2.Teoretyczne podstawy wymiany miedzynarodowej — tradycyjne i alternatywne teorie handlu

geneza, podstawowe zatozenia, sktad, funkcjonowanie, rola w gospodarce $wiatowej (MFW, Bank
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Swiatowy, GATT/WTO)

4. Zagraniczna polityka handlowa, jej narzedzia i ich zastosowanie (definicja zagranicznej polityki
handlowej, $rodki taryfowe, $rodki parataryfowe, $rodki pozataryfowe / inne Srodki polityki
handlowe;j)

5. Procesy miedzynarodowej integracji gospodarczej we wspétczesnej gospodarce Swiatowe;

(pojecie, cele i uwarunkowania migdzynarodowej integraciji gospodarczej, przestanki i warunki
integracji gospodarczej, typy i etapy miedzynarodowej integraciji - gtéwne rodzaje regionalnych
ugrupowan integracyjnych, mechanizm regionalnej integracji ekonomicznej; efekty unii celnej)

Realizowane efekty uczenia sie MSG_W1 MSG_W2 MSG_W3 MSG_W4

Zaliczenie wyktadéw na podstawie egzaminu pisemnego w formie testu wielokrotnego
wyboru.

Zaliczenie wyktadéw na podstawie egzaminu pisemnego w formie testu wielokrotnego
wyboru (polecenia dotyczg umiejetnosci kojarzenia, identyfikacji i taczenia
poszczegolnych zjawisk i procesdéw spoteczno-ekonomicznych zwigzanych z
migdzynarodowymi stosunkami gospodarczymi wspdtczesnego).

Sposoby weryfikacji oraz zasady Egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru - 100%

i kryteria oceny

91%-100% bdb
81%-90 % db+
71%-80% db
61%-70% dst+
51%-60% dst

50% i ponizej - ndst

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zajec

1. Miedzynarodowe przeptywy czynnikéw produkciji; miedzynarodowa konkurencyjnosé
przedsiebiorstw i gospodarek oraz jej zasady; polityka handlowa — definicje, rodzaje, zatozenia
wspotczesnej polityki handlowej; zasady, cele i instrumenty polityki handlu migdzynarodowego,
nominalna i efektywna stopa protekcji, ewolucja wspétczesnej polityki handlowey;

2. Polityka handlu miedzynarodowego krajow rozwijajacych sie - determinanty niedorozwoju,
polityka substytucji importu, polityka dywersyfikacji eksportu; miedzynarodowy system walutowy -
determinanty wyboru systemu walutowego, kurs sztywny, ptynny; bilans pfatniczy i handlowy;

3. Ugrupowania integracyjne na $wiecie i ich charakterystyka — analiza przypadku (case study) dla
Europy, Azji i Afryki;

4. Ugrupowania integracyjne na Swiecie i ich charakterystyka — analiza przypadku (case study) dla
Ameryki Pin., Pd. i Srodkowej oraz Australii i Oceanii;

5. Kolonializm i jego konsekwencje — terytoria zamorskie i dependencje; miedzynarodowe stosunki
gospodarcze a uwarunkowania integracyjne ugrupowan w uktadzie globalnym — podsumowanie.

Realizowane efekty uczenia sie MSG_U1 MSG_U2 MSG_U3 MSG_U4 MSG_U5 MSG_K1 MSG_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i Zaliczenie opierac si¢ bedzie na ocenie prezentacji multimedialnej, pod uwage bedzie

kryteria oceny

takze wzigta aktywnos¢ na éwiczeniach.

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

E. Skawinska, P. Kulyk, A. Niewiadomska, 2018: Miedzynarodowe stosunki gospodarcze w XXI
wieku, CeDeWu

T. Rynarzewski T., A. Zielinska-Gtebocka, 2006: Miedzynarodowe stosunki gospodarcze; PWN,
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Warszawa.

J. Rymarczyk, 2010: Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze, PWE

Krugman P.R., Obstfeld M., 2009: International Economics — Theory and Policy; Pearson
International Edition, New York — London — Sydney — Tokyo.

Koreleski D., 2004: Euroregions — a Chance for Real Integration; Mlada Veda 2004, “Together in
Uzupetniajaca Europe, Together for Europe”, Agricultural University in Nitra, Slovakia, pp. 427- 432.

Koreleski D., 2005: Poland and the Ukraine — a Tentative Comparison of Social and Economic
Effects of the Transformation Period; Wyd. SERIA (Warszawa-Poznar) — Annals of the Polish
Association of Agricultural and Agribusiness Economists, Vol. VII, No. 6, pp. 65-71.

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina —SE 3 ECTS
Dyscyplina - ... ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

éwiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,re'zalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 qodz. 0 ECTS'
odlegtos¢
praca wiasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Analiza ekonomiczna

Wymiar ECTS 3

Status obowigzkowy

Forma zaliczenia koricowego egzamin

Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiéw 6

Jezyk wykiadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowe;

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
AEK_W1 - istote analizy ekonomicznej jako metody badania zjawisk i procesow
gospodarczych, EK1_W10 SE
AEK W2 - zasady finansowania dziatalnosci gospodarczej, EK1_W04
AEK:ws - pojecia ptynnosci, rentowno$ci, sprawnosci dziatania
UMIEJETNOSCI - potrafi:
AEK_U1 - analizowac¢ zasoby podmiotu gospodarczego i zrodia ich finansowania
AEK_U2 - oceni¢ kondycje finansowg przedsiebiorstwa ze szczegblnym uwzglednieniem
ptynnosci i rentownosci EK1_U02
AEK_U3 - przeprowadzi¢ kompleksowg analize dziatalno$ci gospodarcze; EK1_U06 SE
przedsiebiorstwa dobierajac odpowiednie wskazniki w zalezno$ci od przyjetego | EK1_U15
celu
AEK_U4 - efektywnie wspotpracowac w zespole
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
AEK_K1 - docenienia rzetelno$ci | wiarygodno$ci informacji w kierowaniu firmg,
AEK_K2 & - ; . . . _ EK1_K04 SE
= - uSwiadomienia sobie potrzeby przeprowadzania analiz dla podejmowania EK1 K11
racjonalnych decyzji -
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.
Tematyka zaje¢ 1.Istota analizy i jej rola w procesie podejmowania decyzji. Przedmiot i zakres analizy ekonomiczne;j.

Rodzaje analiz.

2. Materiaty zrédtowe wykorzystywane w analizie.

3. Prezentacja wynikow analizy ekonomiczne;.

4. Metody analizy ekonomiczne;.

5. Ocena sytuacji majatkowej przedsiebiorstwa.

6. Analiza zadtuZenia i niezaleznosci finansowej firmy.

7. Zasady finansowania dziatalnos$ci gospodarczej.

8. Statyczny i dynamiczny rachunek ptynnosci finansowe;.
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9. Analiza sprawno$ci dziatania przedsigbiorstwa.

10.Analiza gospodarowania zasobami przedsiebiorstwa.

11.Kierunki i sposoby analizy wynikow finansowych w przedsiebiorstwie.
12. Analiza rentownosci w przedsiebiorstwie.

Realizowane efekty uczenia sie AEK_W1 AEK_W2 AEK_W3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie:

- egzamin pisemny w formie testowej (w terminie poprawkowym dopuszcza sie forme
egzaminu ustnego)

- udziat w dyskusji i aktywno$¢ Studenta.

Kryteria oceny:

Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktéw:

50% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90%
ocena: 4,5; 91%-100% ocena: 5,0

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
cze$ci éwiczeniowe).

Udziat oceny z wyktadow w ocenie koricowej: 50%.

Cwiczenia audytoryjne

30 godz.

Tematyka zajec

1.Podstawowe etapy metodyczne i techniki prac analitycznych.

2. Sprawozdawczo$¢ jako materiat zrodtowy wykorzystywany w analizie — przygotowanie
sprawozdan w formie analityczne;.

3. Analiza wskaznikowa i jej rola w ocenie dziatalno$ci przedsigbiorstwa.

4. Analiza gospodarowania majatkiem — ocena jego wykorzystania i wptywu gospodarowania
$rodkami trwatymi na wyniki ekonomiczne przedsiebiorstwa.

5. Analiza gospodarowania majatkiem — ocena jego wykorzystania i wptywu gospodarowania
aktywami obrotowymi na wyniki ekonomiczne przedsiebiorstwa.

6. Analiza sytuacji finansowej przedsiebiorstwa — wykorzystanie kapitatow.

7. Ocena zachowania zasad finansowania dziatalno$ci gospodarczej.

8. Badanie ptynnosci finansowej przedsiebiorstwa w ujeciu statycznym.

9. Badanie ptynnosci finansowej przedsiebiorstwa w ujeciu dynamicznym.

10.Wynik finansowy i jego analiza.

11. Ocena rentowno$ci przedsigbiorstwa.

12. Pomiar i analiza produkciji przedsigbiorstwa.

13. Analiza gospodarki zasobami pracy.

14. Analiza sprzedazy.

15. Opracowanie projektu oceny kondycji finansowej wybranego przedsiebiorstwa.

Realizowane efekty uczenia sie AEK_U1 AEK_U2 AEK_U3 AEK_U4 AEK_K1 AEK_K2

Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie:

- studenci rozwigzujg zadania i dyskutujg nad problemami zwigzanymi z analizg

ekonomiczna organizaci,

- projekt grupowy oceny kondyciji finansowej przedsiebiorstwa,

- aktywno$¢ na ¢wiczeniach.

Kryteria ocen:

1.Sprawdzian pisemny (kolokwium obejmujace zadania obliczeniowe i/lub
problemowe) — udziat w ocenie koricowej cwiczen 50%.

Sposoby weryfikacji oraz zasady i 2. Przygotowanie projektu — udziat w ocenie koficowej cwiczen 50%.

kryteria oceny

Ocena projektu wg kryteriow:

1. Przygotowanie projektu (kompletno$¢ i jakos¢ przygotowanej dokumentaci,
poprawno$¢ obliczen) — maksymalnie 5 pkt.

2. Prezentacja i obrona projektu - maksymalnie 3 pkt.

3. Aktywnos¢ przy opracowaniu projektu - maksymalnie 2 pkt.

Skala ocen kofncowych z czesci cwiczeniowej (projekt i sprawdzian): 50% - 60%
ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90% ocena: 4,5; 91%-
100% ocena: 5,0.

Udziat oceny z ¢éwiczen w ocenie koncowej: 50%.

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢
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Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

Jerzemowska M. (red.) 2018. Analiza ekonomiczna w przedsigbiorstwie. PWE, Warszawa.

Pomykalska B., Pomykalski P. 2017. Analiza finansowa przedsigbiorstwa: Wskazniki i decyzje
w zarzadzaniu. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.
Sierpinska M., Jachna T. 2004. Ocena przedsigbiorstwa wedlug standardéw $wiatowych.

Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.

Uzupetniajaca

Gabrusewicz W. 2019. Metody analizy finansowej przedsiebiorstwa. PWE, Warszawa.
Lichota W., Rabiej E., Pitera R. 2021. Analiza finansowa przedsiebiorstw wybranych sektoréw ze
szczegblnym uwzglednieniem zagrozenia upadto$cia. CeDeWu Sp. z 0.0. Warszawa.

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 50 godz. 2 ECTS
w tym: wykfady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 30 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtos¢
praca wtasna 25 godz. 1 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Ekonomia integracji europejskie;

Wymiar ECTS 2

Status obowigzkowy

Forma zaliczenia koficowego egzamin

Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKON OMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidw SL

Semestr studiéw 6

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
ERL_W1 - problemy dotyczace genezy i istoty tworzenia i funkcjonowania organizacii EK1 WO1
ERL_W2 integracji gospodarcze; EK1 W13 SE
- istote porzadku prawnego Unii Europejskiej -
UMIEJETNOSCI - potrafi:
ERL_U1 - wskaza¢ obszary wsparcia wsi i rolnictwa w ramach WPR i polityki
strukturalne;j. EK1 U02
ERL_U2 - wlasciwie wypetia¢ dokumenty potrzebne w procedowaniu ptatnosci EK1 U14 SE
obszarowej i ptatnosci ONW -
ERL_U3 - wykona¢ podstawowe doradztwo z zakresu wzajemnej zgodno$ci
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
ERL_K1 - docenienia potrzeby statej aktualizacji wiedzy o polityce gospodarczej
prowadzonej ze szczebla UE.
ERL_K2 - Swiadomej analizy ztozono$ci probleméw gospodarczych, ktére rozwigzujq EK1_KO01 SE
instytucje Unii Europejskiej EK1_K02
ERL_K3 -argumentowania dotyczacego celowosci i zasadno$ci wspierania
strukturalnego wsi i obszaréw problemowych.
TreSci nauczania:
Wyktady 30 godz.

Tematyka zaje¢ -
—  2.Zarys historii i integracji europejskiej, etapy integracji gospodarczej (w ramach EWG,

1.Wprowadzenie do problematyki integracji gospodarczej
UE)

— 4.0Organizacje integracyjne we wspotczesnym Swiecie
—  5.Porzadek prawny Wspélnot i Unii Europejskie;

—  6.Unia gospodarcza i walutowa

—  T.Instytucjonalne struktury Unii Europejskie;

—  O.Istota nowej WPR 2023-2027
— 10.Zielony tadi| Filar WPR
— 11.Ekoschematy i rolnictwo weglowe

— 3.Instytucjonalno-organizacyjne formy ugrupowan integracyjnych

— 8.Integracja sektora rolnego w ramach UE ujecie retrospektywne
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— 12.Wsparcie rolnictwa w ramach Il Filar WPR
—  13.Warunkowos¢ — Zielona Architektura
— 14.Studia przypadku wspierania gospodarstw w ramach PS d WPR

Realizowane efekty uczenia sie ERL_W1 ERL_W2 ERL_U1; ERL_U2; ERL_U3; ERL_K1; ERL_K2; ERL_K3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i Egzamin na podstawie testu. Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny korcowe; jest
kryteria oceny uzyskanie minimum 60% punktow.
Cwiczenia audytoryjne godz.

Tematyka zaje¢ ‘

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium godz.

Tematyka zajec

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Zawalinska K. 2009. Instrumenty i efekty wsparcia Unii Europejskiej dla regionalnego rozwoju
obszaréw wiejskich w Polsce, Problemy Rozwoju Wsi i Rolnictwa, IRWIiR PAN Warszawa.
Red. Tucholska A. 2010. Europejskie wyzwania dla Polski i jej regionow, Ministerstwo Rozwoju
Podstawowa Regionalnego, Narodowa strategia spdjnosci dla rozwoju Polski, Warszawa.

Red. Barcz J. 2003. Prawo Unii Europejskiej, Zagadnienia systemowe. W: Prawo i Praktyka
Gospodarcza. Warszawa

Plan Strategiczny dla Wspolnej Polityki Rolnej MRIRW 2023

Przyborska-Klimczak A., Skrzydto-Tefelska E. 1996. Dokumenty Europejskie. Tom I, W: Morpol,

Lublin.
. Barcz J., Michoriski A. 2003. Polska w Unii Europejskiej, Wybér dokumentéw, Traktat Akcesyiny,
Uzupetniajaca Traktaty stanowigce podstawe Unii, Prawo polskie — dokumenty. W: Prawo i Praktyka Gospodarcza.
Warszawa.

3. Koztowska B. 1995. Rolnicze organizacje zawodowe na obszarze Unii Europejskiej. Fundacja
Programéw Pomocy dla Rolnictwa. SGGW Warszawa.

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 2 ECTS

Struktura aktywnosci studenta:

zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 30 godz.

éwiczenia i seminaria godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,r('aalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtosé
praca wtasha 15 godz. 0,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Przedsiebiorczos¢

Wymiar ECTS 3

Status obowigzkowy
Forma zaliczenia koficowego egzamin
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL
Semestr studiow 6
Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

, Odniesienie do (kod)
Kod sktadnika :
opisu Opis efektu dyscyplin
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:
PRB_W1 - zachowania "uczestnikow" rynku: producentdw, konsumentéw i
pracownikow, EK1_W14 SE
PRB_W2 - ogdlne zasady tworzenia form indywidualnej przedsigbiorczosci, EK1_W16
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej ,
UMIEJETNOSCI - potrafi:
PRB_U1 - zaplanowa¢ oraz prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wg réznych form
o EK1_U08 SE
organizacyjno-prawnych
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
PRB_K1 - my$lenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy EK1 K11
PRB_K2 - podejmowania dziatan gospodarczych EK1_KO06 SE
TreSci nauczania:
Wykfady 15 godz.

Tematyka zaje¢

przedsigwzig¢, inkubacja pomystu
2.0rganizacyjno-prawne formy przedsiebiorczoci

5. Zarzadzanie przez przedsigbiorczo$¢

Oznaczenie przedsiebiorcy

10. Etapy i czynno$ci zwigzane z zatozeniem firmy

3.Modele przedsiebiorczo$ci i uwarunkowania rozwoju przedsiebiorczo$ci
4. Przestanki ekonomiczne, spoteczne, motywujgce do przedsiebiorczosci

9. Czynno$ci przygotowawcze zwigzane z dziatalno$cig gospodarczg

1. Przedsigbiorczo$¢ w teorii i praktyce. Identyfikacja i ocena szans; planowanie

6. Znaczenie przedsiebiorczo$ci w rozwoju lokalnym zachety i bariery rozwoju
7. Pojecie dziatalno$ci gospodarczej, pojecie przedsiebiorcy, MSP, cechy osoby przedsiebiorczej
8. Cele dziatania w small biznesie i zrodta dochoddw przedsiebiorcow; Pojecie przedsigbiorcy;

11. Opodatkowanie w prowadzeniu firmy, ogoéina charakterystyka karty podatkowej, ryczattu od
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przychoddw ewidencjonowanych, zasad ogélnych

12. Zasoby i kompetencje w réznych fazach rozwoju firmy. Diagnoza potencjatu wzrostowego firm.
13. Instytucjonalne wsparcie dziatan przedsiebiorczych. Infrastruktura wspierajgca
Przedsiebiorczos¢. Sektor matych i $rednich przedsiebiorstw, wybrane problemy

zarzadzania matymi i Srednimi firmami

14. Prezentacja biznesplanu i oferty firmy

15. Ekosystem przedsigbiorczo$ci: obszary i formy, powigzania w przestrzeni cyfrowej miedzy
firmami w ramach sieci, klastrow, okregéw przemystowych, systemow
innowacji.

Realizowane efekty uczenia sie PRB_W1, PRB_W2

Egzamin - pisemna forma sprawdzenia wiadomosci — pytania opisowe
Kryteria oceny:

Sposoby weryfikacji oraz zasady i | Ocena pozytywna od 51%

kryteria oceny

Warunkiem przystapienia do egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia
czesci twiczeniowej.
Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Podstawowe formy prawne dziatalnosci gospodarczej - pojecie przedsiebiorczosci i
przedsiebiorcy

2.Formy dziatalnoci zwigzanej z zasobami podmiotu, interpretacja definicji dziatalnoSci
gospodarczej

3.Czynnosci przygotowawcze dotyczace zatozenia firmy (powod, motyw, korzy$¢) Analiza rynku i jej
znaczenie dla doprecyzowywania celow

4, Korzysci pracy u siebie, u kogo$, cechy, umiejetno$ci i sposoby dziatania osoby przedsigbiorcze;
5. Jestem osoba przedsigbiorcza. Diagnozowanie cech przedsiebiorczych

6. Zaktadam firme, metoda mapy mysli do planowania procesu zatozenia firmy

7. Etapy zakfadania firmy

8. Analiza rynku, lokalizacja firmy

9.Wstepny plan biznesu - ocena pomystu, oszacowanie kosztéw, dochodéw w firmie handlowe;j i
produkcyjne;

10. Regon, KRS, zezwolenia, koncesje, dziatalno$¢ regulowana

11. Projekt zatoZenia firmy, metodyka, przyktady Wybrane modele rozwoju firm Zasoby i
kompetencje w réznych fazach rozwoju firmy.

12. Rodzaje ryzyka w przedsiebiorczosci i przeciwdziatanie ryzyku. Organizowanie infrastruktury
przedsiebiorczosci

13.Uruchomienie dziatalnosci gospodarczej w przestrzeni cyfrowej, zasady dziatania w inkubatorze
przedsiebiorczosci.

14. Diagnoza potencjatu wzrostowego firm.

15. Prezentacja firmy i jej oferty oraz wybranych projektéw marketingowych.

Realizowane efekty uczenia sie PRB_U1, PRB_K1, PRB_K2

Cwiczenia:
- pisemna forma sprawdzenia wiadomosci z éwiczen (pytania opisowe),
- aktywno$¢ na zajeciach oraz ocena kompetenciji spotecznych (pod katem zachowan

Sposoby weryfikacji oraz zasady i indywidualnych i zespotowych).

kryteria oceny

- przygotowanie projektu dotyczacego zatozenia firmy oraz jego prezentacja w
zespotach 3 osobowych

Kryteria oceny:

Ocena pozytywna od 51%.

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koncowej: 50%.

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie
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Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

- Bednarczyk M., Najda-Janoszka M., Kopera S.,(red.), E-przedsigbiorczo$¢ . Zasady i praktyka,
Wydawnictwo UJ, Krakéw 2019

- Mucko P., Sokot A.: Jak zatozy¢ i prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w Polsce i wybranych
krajach europejskich. CeDeWu Sp. z 0.0., 2022.

- Broniecka J.: Wszystko o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczych. Wydawnictwo: Twoj biznes od
podstaw, 2023.

Uzupetniajgca

- Cieslik J., Przedsigbiorczo$¢ dla ambitnych. Jak uruchomi¢ wtasny biznes, Wydawnictwa
Akademickie i Profesjonalne, Warszawa, 2010

- Glinka B., Gudkova S., Przedsigbiorczo$¢, Wydawnictwo Wolters Kluwer, Warszawa, 2011.
- Kaliszczak L., Sieradzka K.: Zachowania przedsiebiorcze. Radom-Rzeszéw, Spatium, 2018.

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

éwiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,re'zalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na qodz. ECTS'
odlegtosé
Praca wiasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:
Seminarium dyplomowe

Wymiar ECTS 3

Status obowigzkowy

Forma zaliczenia koAcowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogoInoakademicki
Kod formy studidéw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 6

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej
Katedra Statystyki i Polityki Spotecznej
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Opis efektu dyscyplin
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:
|
UMIEJETNOSCI - potrafi:
SD_U1 -przygotowywac prezentacje oraz wystapienie publiczne EK1_U18 SE
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:

SD_K1 - doksztatcania i doskonalenia zawodowego w zakresie ekonomii, EK1_KO01

SD_K2 - dyskusji dotyczacej zagadnien zwigzanych z problematyka ekonomiczna, EK1_K02 SE

SD_K3 - wystapien publicznych, w tym obrony swoich pogladow EK1_K07
TreSci nauczania:
Wykifady godz.
Tematyka zaje¢ |
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Cwiczenia godz.
Tematyka zaje¢ |
Realizowane efekty uczenia sie
Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny
Seminarium 30 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Sprawy organizacyjne — program seminarium, kryteria i zasady zaliczenia zaje¢, przebieg

,Czego oczekuje od seminarium dyplomowego”
2. Zasady prowadzenia dyskusji i polemiki

udzielania odpowiedzi i dyskutowania

prezentowania argumentow

3. Zasady przygotowania i wygtaszania referatu (koreferatu) i udziatu w dyskusji
4. Wystapienia publiczne — zajecia pokazowe obejmujace ocene umiejetnosci zadawania pytan,

egzaminu dyplomowego, zrodta zagadnien do egzaminu dyplomowego, ankieta dla studentéw

5. Prezentacja zagadnien egzaminu dyplomowego — oméwienie bteddw w konstrukgji referatu i

6. Warsztaty — ustalenie zakresu i tresci referatu dla wybranych przez studentéw zagadnien
egzaminu dyplomowego — omdwienie btedéw w konstrukcji referatu i prezentowania argumentéw
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najwiecej ktopotow
8. Inscenizacja przebiegu egzaminu dyplomowego

9. Procedura dyplomowania wedtug zapiséw Regulaminu Studiéw
10. Zaliczenie seminarium z uwzglednieniem kryteriéw okreslonych na pierwszych zajeciach

7. Prezentacje i dyskusja dotyczaca wybranych zagadniert egzaminu dyplomowego
8. Ukierunkowania studentéw co do tresci i zakresu opracowania tych zagadnien, ktére sprawiajg im

Realizowane efekty uczenia sie SD_U1, SD_K1, SD_K2, SD_K3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Ocena aktywnosci studentdw na zajeciach, zaliczenie pisemne lub ustne

Literatura:
Podstawowa
Uzupetniajgca
Struktura efektow uczenia sie:
Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady godz.
éwiczenia i seminaria 30 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢
Praca wiasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. Zaje¢
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Przedmiot:

Global Economy (Gospodarka $wiatowa)

Wymiar ECTS 6
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng

Wymagania wstepne

znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 ESOKJ

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 2,4,6

Jezyk wyktadowy angielski

rowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dysoypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
GE_W1 - role globalizacji w $wiatowej gospodarce,
GE_W2 -funkcje i role $wiatowych organizacji finansowych, gospodarczych i
handlowych w globalnym $wiecie, orientuje si¢ w zagadnieniach zwigzanych EK1_W07 | o
z globalizacjg i regionalizacja, EK1_W15
GE_W3 -skutki globalizacji dla $wiatowej i narodowej gospodarki z punktu widzenia
handlu i ekonomii
UMIEJETNOSCI - potrafi:
GE_U1 - Zidentyfikowa¢ mocne i stabe strony, szanse i zagrozenia globalizacji i
regionalizacji gospodarki; EK1 U0
GE_U2 - oceni¢ wptyw handlu migdzynarodowego na globalng gospodarke EK1 U03 SE
i gospodarki krajowe, wyodrebni¢ mocne i stabe strony tej zaleznosci EK1 U20
GE_U3 - podejmowaé decyzje w sprawie regulacji handlu -
GE_U4 - organizowa¢ prace w zespole, podejmujgc sie petnienia przeréznych rél
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
GE_K1 -przygotowania wystapienia publicznego i obrony swoich pogladéw na EK1 Ko7 | SE
szerszym forum -
Tresci nauczania:
Wyktady 30 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Globalny $wiat, handel a globalizacja

2. Ekonomika handlu miedzynarodowego

3. Dlaczego handel? Specjalizacja handlowa

4. Rzadowe rozporzadzenie o handlu

5. Liberalizacja handlu migdzynarodowego

6. Globalizacja i bezposrednie inwestycje zagraniczne
7. Jak zmierzy¢ poziom globalizacji gospodarki ?

Realizowane efekty uczenia sie

GE_W1, GE_W2, GE_W3, GE_U1, GE_U2, GE_U3, GE_U4, GE_K1
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Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Ocena prezentaciji studentéw na zadany temat, zaliczenie pisemne i ustne.

Ocene pozytywng otrzymuje osoba, ktora uzyskata co najmniej 51% maksymalnej

liczby punktow.

Cwiczenia audytoryjne

0

godz.

Tematyka zajeé ‘

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa Joshi, Rakesh Mohan, (2009) International Business, Oxford University Press, New Delhi and New
York ISBN 0195689097

Uzupetniajaca

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 6 ECTS
Dyscyplina - ... ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezposrednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 30 godz.

éwiczenia i seminaria godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtos¢
praca wtasha 115 godz. 4,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

International Marketing (Marketing miedzynarodowy)

Wymiar ECTS 6

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne znajomos$¢ j. angielskiego na poziomie B2 ESOKJ
Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki

Kod formy studiéw oraz poziomu studiéw SL

Semestr studiéw 2,4,6

Jezyk wyktadowy angielski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Ov's efeklu dyscyplin
kierunkowego yscypiny
WIEDZA - zna i rozumie:
IMA_W1 - miedzynarodowe otoczenie rynkowe oraz zréznicowane potrzeby klientow
lokalnych, regionalnych i globalnych, EK1 W07
IMA_W2 - kluczowe podejécia do adaptaciji, standaryzaciji i glokalizacji, -
o . . EK1_W09 SE
IMA_W3 - szanse rynkowe w réznych regionach $wiata, EK1 W08
IMA_W4 - zasady wdrozenie miedzynarodowego programu marketingowego w -
przedsiebiorstwach dziatajacych na arenie miedzynarodowej
UMIEJETNOSCI - potrafi:
IMA_U1 - bada¢, analizowaé, syntetyzowa¢ i ocenia¢ informacje i problemy biznesowe
z miedzynarodowego Srodowiska rynkowego, EK1_U04 SE
IMA_U2 - zastosowac proces decyzyjny do wkasciwego trybu wejscia, wyboru kraju i EK1_U14
realizacji programu marketingu miedzynarodowego
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
IMA_K1 - aktualizacji swojej wiedzy w zakresu marketingu, EK1 KO
- wykorzystania zdobytej wiedzy do rozwigzywania probleméw, podejmowania EK1 KOG SE
IMA_K2 decyzji i przygotowania wystapien publicznych -
TreSci nauczania:
Wyktady 30 godz.

Tematyka zaje¢

1. Zakres i wyzwanie marketingu miedzynarodowego

2. Migdzynarodowe $rodowisko marketingowe

3. Ocena mozliwoci rynku globalnego

4. Produkty i ustugi dla miedzynarodowego konsumenta

5. Ceny na rynkach miedzynarodowych

6. Miedzynarodowe kanaty dystrybucii

7. Migdzynarodowa komunikacja marketingowa

8. Miedzynarodowe targi i pokazy

9. Globalne zarzadzanie marketingowe: planowanie i organizacja
10. Dlaczego warto dziata¢ za granicg

11.Poradnik dotyczacy opracowania planu marketingowego

12. Profil ekonomiczny i kulturowy kraju

13. Globalizacja, integracja i ekspansja terytorialna

14. Polityka produktu, ustawa o zywnosci, modyfikacja produktu
15. Eskalacja cen

16. Zintegrowana komunikacja marketingowa
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17. Eksport i partner biznesowy
18. Prezentacja projektu

Realizowane efekty uczenia sie

IMA_W1, IMA_W2, IMA_W3, IMA _W4, IMA_U1, IMA_U2, IMA_K1, IMA_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Aktywny udziat w zajeciach, prezentacja projektu i dyskusja panelowa oraz zaliczenie

pisemne

Cwiczenia

godz.

Tematyka zaje¢ ‘

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢ |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:
Cateora P.R., Gilly M.C., Graham J.L. 2011. International Marketing. International edition: McGraw — Hill.
Podstawowa Horska E. i inni. 2014. International Marketing: Within and Beyond Visegrad Borders, Wydawnictwo
Episteme, Krakow.
- Bielik P., Klepacki B., Kvasha S. 2008. Agricultural Markets and Trade: Evidence and Perspectives of V4
Uzupetniajgca W .
and its neighbour - Ukraine.

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 6 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 30 godz.

éwiczenia i seminaria godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,r<'aalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na godz. ECTS'
odlegto$¢
praca wiasna 115 godz. 4,6 ECTS

)" - Podawane z doktadno$cig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz

. zajeC
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Przedmiot:
Marketing ustug turystycznych

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidéw SL

Semestr studiéw 6

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Onts efeklu dyscyplin
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:
MUT_W1 - koncepcje marketingu i ich zastosowania w turystyce,
MUT_W2 - réznice miedzy marketingiem produktu i ustug i wie jakie mozna
marketingowe dziatania stosowaé dla ustug turystycznych, EK1_W03 SE
MUT_W3 - potrzeby segmentaciji klientdw i znaczenie jako$ci w ustugach
turystycznych
MUT_U1 - wskaza¢ dziatania marketingowe dla ustug turystycznych, w tym okresli¢
profil konsumenta ustug turystycznych, EK1 U04
MUT_U2 - zastosowac instrumenty marketingu ustug - 7P w warunkach EK1_U1 4 SE
funkcjonowania sektora turystycznego -
| ystycznego,
MU _U3 - zaplanowaé badania marketingowych dla ustug turystycznych.
MUT_K1 - organizacji pracy wtasnej w celu wykonania okreslonego zadania EK1 K01
MUT_K2 - poszerzania wiedzy, EK 1_K0 A SE
MUT_K3 - tworczego i krytycznego myslenia -
Tresci nauczania:
Wykfady 15 godz.
Tematyka zaje¢ 1 Koncepcja marketingu ustug.
2 Rynek ustug turystycznych z uwzglednieniem obszarow wiejskich.
3. Zachowanie klienta na rynku ustug turystycznych. Segmentacja rynku
4. Marketing operacyjny w ustugach turystycznych (7P).
5. Badania marketingowe ustug turystycznych.
6. Jakos¢ ustug turystycznych. Metody pomiaru.
7.Trendy w turystyce Swiatowej a dziatania marketingowe
Realizowane efekty uczenia sie MUT_W1, MUT_W2, MUT_W3
Sposoby weryfikacji oraz zasady i Pisemna forma sprawdzenia wiadomo$ci - test wyboru (mieszany).
kryteria oceny Udziat oceny z wyktadow w ocenie koncowej 50%.
Cwiczenia audytoryjne 15 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Przestanki marketingu ustug turystycznych. Wprowadzenie do projektu marketingu ustug turystycznych

2. Modele ustugi turystyczne;.

3. Personel. Pilot. Obstuga w ruchu turystycznym.

4. Ceny. Dystrybucja ustug turystycznych.

5. Promocja w turystyce i narzedzia komunikacji ustug (persony, storytelling, event).
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6. Proces segmentacji w dziataniach marketingu ustug turystycznych.
7. Pomiar i analiza jako$ci ustug turystycznych.

Realizowane efekty uczenia sie

MUT_U1, MUT_U2, MUT_U3, MUT_K1, MUT_K2, MUT_K3

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Oceny formujace (¢wiczenia):

1. Z projektu grupowego podmiotu ustalonego z prowadzacym na poczatkowych zajeciach i
demonstracji rozwigzan zadan projektowych z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych.
2. Zaliczenie pisemne (test wyboru mieszany) i zdanie projektu (ostatnie zajecia)

Ocena z ¢wiczen = $rednia ocen formujacych uzyskanych na zajeciach.

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koricowej 50%.

Seminarium

godz.

Tematyka zajec

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:
Panasiuk A.. 2005 .Marketing ustug turystycznych, WN PWN, Warszawa.
Podstawowa Domagalska-Gredys M. 2018, Przewodnik do marketingu ustug, Wyd. PWSE w Tarnowie.
Domagalska-Gredys M. 2021. Marketing tresci i rekomendacji produktu. Wydawnictwa PWSE w
Tarnowie.
Kaczmarek J., Stasiak A., Wiodarczyk B. 2005. Produkt turystyczny, PWN, Warszawa 2005
Uzupelniajaca Agroturystyka i ustugi towarzyszace — red. W. Musiat 2005, Wyd. MSDR, Krakow.

business. Warszawa.

Czubata A. Jonas A., Smolen T., Wiktor J.W. 2012. Marketing ustug. Wyd. Oficyna a Wolter Kluwer

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’r<’aalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na godz. ECTS'
odlegtos¢
praca wtasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:
Principles of Managerial Decision (Zasady decyzji menedzerskich)

Wymiar ECTS 6

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne znajomos$¢ j. angielskiego na poziomie B2 ESOKJ
Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki

Kod formy studiéw oraz poziomu studidéw SL

Semestr studiéw 24,6

Jezyk wyktadowy angielski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Ov's Ofeklu | vscyplin
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:
PRB_W1 - szeroki kontekst systemowy biznesu, EK1_WO03
PRB_W?2 - zasady podejmowania decyzji menedzerskich EK1_W04 SE
PRB_W3 - zalezno$ci miedzy przychodami, kosztami, produkcja, cenami. EK1_WO08
UMIEJETNOSCI - potrafi;
PRB_U1 - my$le¢ w sposob przedsiebiorczy, EK1_U02
PRB_U2 - prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, EK1_U06 SE
PRB_U3 - rozwigzywac problemy zwigzane z ustalaniem kosztéw i cen. EK1_U08
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
PRB_K1 - docenienia umiejetnoSci przedsiebiorczego myslenia, EK1_K02
PRB_K2 - rozwigzywania problemdw i podejmowanie decyzji menedzerskich, EK1_KO06 SE
PRB_K3 - publicznej prezentacji swoich pogladéw i wiedzy. EK1_K07
Tresci nauczania:
Wyktady 30 godz.

Tematyka zaje¢ Wprowadzenie do ekonomii menedzerskiej — analiza rynku, cele firmy

. Zasady struktury rynku — ksztattowanie popytu i podazy, interakcje miedzy sitami rynkowymi

3. Decyzie menedzerskie na  konkurencyjnych  rynkach - cechy  konkurencji
doskonatej/niedoskonatej, decyzje menedzerskie w firmach o duze;j sile rynkowej

4. Analiza produkcji - produkcja w ekonomii, krzywa mozliwosci produkcji, funkcja produkcji, typy
funkcji produkgji

5. Analiza sprawozdan finansowych - narzedzia analizy sprawozdan finansowych, zestawienia
poréwnawcze, bilans, rachunek zyskow i strat, rachunek przeptywéw pienieznych

6. Analiza kosztdw — w krétkim okresie, dtugim okresie, rodzaje kosztow

7. Zalezno$ci migdzy zyskiem, wielkoScig produkcji, ceng i kosztami, analiza progu rentownosci

8. Analiza finansowa i ekonomiczna — ocena wskaznikéw — ex post, ex ante

9. Podstawowe pojecia, biznesowy system kalkulacji, metody kalkulacji kosztéw, jednostki
kalkulacji, pozycje kalkulacji, zadania kalkulacii

10. Metoda rachunku kosztéw dziatar

11. Decyzje i strategie cenowe - Wybdr metody wyceny - Charakterystyka poszczegdinych metod
wyceny, procedura wyboru metody

12. Prezentacja projektow

13. Prezentacja projektow

N —

PRB_W1, PRB_W2, PRB_W3, PRB_U1, PRB_U2, PRB_U3, PRB_K1, PRB_K2,
PRB_K3

Realizowane efekty uczenia sie
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Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Pisemna forma sprawdzenia wiadomo$ci, aktywne uczestnictwo w zajeciach,
prezentacja projektu, dyskusja panelowa

Cwiczenia

godz.

Tematyka zaje¢ |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium

godz.

Tematyka zajec

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Jones

Podstawowa

2004. Business Economics and Managerial Decision Making, Wiley

(http://www.mim.ac.mw/books/Business%20Economics%20and%20Managerial %20Decision%
20Making%202004.pdf

Wilkinson N. 2005. Managerial Economics: A Problem-Solving Approach. Cambridge University
Press (http://www.mim.ac.mw/books/Managerial %20economics %20a%20problem-
solving%20approach.pdf)

Block S., G.Hirt., B. Danielsen, 2016. Foundations of Financial Management. New York: McGraw-
Hill Companies

Uzupetniajaca

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 6 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 30 godz.
éwiczenia i seminaria godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglos¢ godz,
Praca wtasna 115 godz. 4,6 ECTS

)" - Podawane z doktadno$cig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zajeé
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Przedmiot:

Prowadzenie firmy internetowej

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogoInoakademicki
Kod formy studidéw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 6

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika o Odniesienie do (kod)
opisu P  efektu dyscypliny
kierunkowego
WIEDZA - zna i rozumie:
PFI_W1 - pojecia zwigzane z zarzadzaniem firma w sieci, jak: CMS, social media,
jezyki programowania, SEO, SEM, CEO;
PFI_W2 - réznice pomiedzy prowadzeniem firm internetowej i tradycyjne;j;
PFI_W3 - przepisy chronigce prawo konsumenta; ,dobre praktyki” w zakresie EK1_W03
prowadzenia firmy internetowej; EK1_W06 SE
PFI_W4 - pojecie programéw lojalnosciowych i partnerskich; EK1_W09
PFI_W5 - podstawowe kanaty komunikacji internetowej z klientami firmy EK1_W16
PFI_W6 - pojecie logistyki e-firmy; zasady wspdtpracy z dostawcami; proces wysytki
towaru do klienta lub realizacji ustugi;
UMIEJETNOSCI - potrafi
PFI_U1 - $ledzi¢ proces konwersji;
PFI_U2 - analizowa¢ efektywno$¢ akcji promocyjnych
PFI_U3 - korzystac z narzedzi do analiz ruchu w sieci i na tej podstawie EK1 UO05
podejmowac odpowiednie kroki zwigzane z SEM; EK1 U06
PFI_U4 - promowqc? firme wykorzystujac kanaty socigl—media; o EK1:U08 SE
PFI_U5 - uruchomi¢ system CMS, E-Commerce Iub inny do zarzadzania firma w EK1_U14
Internecie;
PFI_U6 - wykorzystywaé narzedzia sztucznej inteligencji do optymalizacji projektu;
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
PFI_K1 - wdrazania innowacji w zakresie prowadzenia firmy w Internecie;
PFI_K2 - obserwacji zmian w otoczeniu prawnym przedsiebiorstwa;
PFI_K3 - akceptacji odpowiedzialnosci zwigzanej z prowadzeniem firmy EK1_KO1
internetowej i koniecznoscia reprezentowania jej w realnym $wiecie; EK1_K02 SE
PFI_K4 - merytorycznej dyskusji, uzasadniania swoich pogladéw i dziatan PR, ktdre EK1_K07
stuzg rozwojowi marki;
TreSci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢

Zaktadanie wiasnej firmy internetowe;.
Podstawy prawne funkcjonowania firm internetowych.
Wybér formy funkcjonowania firmy.

ko=

Teoretyczne podstawy Search Engine Optimalisation (SEO) i Search Engine Marketing (SEM)
Wirtualne targowiska - czym sg i w jaki sposob przyciagaja klientow.
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6. Roznice migdzy promocja, wyprzedaza a przeceng?

7. Porownywarki cen produktow i ustug, agregatory przecen.

8. Social-media w E-Biznesie.

9. Rozwigzywanie trudnych sytuacji z klientami (reklamacje/btedy/zwroty).

10. Przepisy chronigce polskiego konsumenta.

11. Podstawowe procesy zwigzane z funkcjonowaniem E-Biznesu (logistyka, magazynowanie,
wspdtpraca z innymi podmiotami).

Realizowane efekty uczenia sie PFI_W1, PFI_W2, PFI_W3, PFI_W4, PFI_W5, PFI_W6

Wyktady - test jednokrotnego wyboru z przedmiotu ,Prowadzenie Firmy Internetowej”

Student otrzymuje ocene pozytywna po uzyskaniu minimum 60% pozytywnych
odpowiedzi.

2.0 — do 60% pozytywnych odpowiedzi.

3.0 - 0d 60 do 70% pozytywnych odpowiedzi.

3.5 - 0d ponad 70 do 75% pozytywnych odpowiedzi.
4.0 - od ponad 75% do 85% pozytywnych odpowiedzi.
4.5 — od ponad 85% do 90% pozytywnych odpowiedzi.
5.0 — od ponad 90% do 100% pozytywnych odpowiedzi.

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Ocena z wyktadow stanowi 50% oceny koncowej.

Cwiczenia laboratoryjne 15 godz.

Tematyka zaje¢ 1. Praktyczne zaktadanie firmy internetowej, wybdr platformy, rejestracja domeny, zakup miejsca
na serwerze.

Obstuga platformy WordPress i Prestashop.

Projektowanie identyfikacji wizualnej marki.

Mechanizmy zwigzane z promowaniem produktéw i ustug.

Wybor narzedzi analitycznych pozwalajacych na badanie ruchu w obrebie E-Biznesu.
Widoczno$¢ w sieci i optymalizacja przygotowanych projektow.

Badanie otoczenia konkurencyjnego E-Firmy.

Noakowd

PFI_U1, PFI_U2, PFI_U3, PFI_U4, PFI_US5, PFI_U6, PFI_K1, PFI_K2, PFI_K3,

Realizowane efekty uczenia sie PF| K4

Zaliczenie ¢wiczen ($rednia z ocen czastkowych):

przygotowanie poszczegéinych etapdw projektu firmy internetowey:
e wybranie formy dziatalnosci (wraz z uzasadnieniem),

kreacja marki,

instalacja i konfiguracja systemu,

identyfikacja wizualna,

wdrozenie systemu wraz z SEO i SEM.

2.0 - brak przygotowania do zaje¢, niedotrzymanie termindw ztozenia poprawnie
wykonanych projektéw z 3 (trzech) etapow pracy.

3.0 - dostateczne przygotowanie do zaje¢, niedotrzymanie termindw ztoZenia 2
(dwdch) etapdw pracy, pojedynczy btad w ktorymkolwiek ze ztoZzonych projektow.
3.5 - plus dostateczne przygotowanie do zajec, niedotrzymanie terminéw ztozenia 2
(dwdch) wykonanych etapow pracy.

4.0 - dobre przygotowanie do zaje¢, niedotrzymanie terminu ztozenia 1 wykonanego
etapu pracy, pojedynczy btad w ktérymkolwiek ze ztozonych projektéw.

4.5 — plus dobre przygotowanie do zaje¢, niedotrzymanie terminu ztoZenia 1 (jednego)
etapu pracy.

5.0 - bardzo dobre przygotowanie do zaje¢, przedstawienie wszystkich poprawnie
wykonanych projektow.

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Ocena z ¢wiczen stanowi 50% oceny koricowe;.

Koncowa ocena z przedmiotu stanowi $rednig arytmetycznag oceny uzyskanej z testu
zaliczeniowego (wyktady) oraz oceny z projektu (¢wiczenia).

Seminarium godz.

Tematyka zajeé |
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Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:
Pichalski D., 2023. Wordpress Woocommerce. Stworz zyskowny sklep internetowy. Helion. Gliwice.
Zukowski M. 2024. Twoja firma w social mediach. Podrecznik marketingu internetowego dla matych i

Podstawowa . o . -
$rednich przedsiebiorstw. Wydanie IV poszerzone. Onepress. Gliwice.
Podrez-Siama E.. 2023. SEQO dla blogeréw, influenceréw i marek osobistych. Onepress. Gliwice.
Modzelewska M. 2023. Narzedzia Google dla e-commerce. Wydanie IIl poszerzone. Onepress.

. Gliwice.
Uzupetniajgca

Jurosko V. 2022. WordPress poradnik dla poczatkujacych (kompletna instrukcja). swiatWP.pl.

https://swiatwp.pl/wordpress-poradnik/

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 15 godz.
¢wiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegios¢
Praca wlasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:
Rachunkowo$¢ komputerowa

Wymiar ECTS 3
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiow:
EKONOMIA
Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL
Semestr studiow 6
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowe;
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Opis efekiu dyscyplin
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:
RAK_W1 - strukture systemu ERP COMARCH OPTIMA, jego moduty i ich funkcje. EK1_W04 | SE
UMIEJETNOSCI - potrafi:
RAK_U1 - obstugiwac system ERP Comarch Optima w zakresie modutu Kasa/Bank,
Ksiega Handlowa i Srodki Trwate,
RAK_U2 - zalozy¢ wiasna baze danych (firme) i skonfigurowac jej parametry,
RAK_U3 - zatozy¢ rejestry kasowe, bankowe, wprowadzi¢ do nich dokumenty i je
rozliczy¢ EK1_U11 SE
RAK_U4 - okre$li¢ konta syntetyczne i analityczne na ktére wprowadza zapisy ksiegowe,
RAK_U5 - utworzy¢ schematy ksiegowe — wzorce ksiegowarn oraz zaksiegowaé
wprowadzone dokumenty
RAK_U6 - generowa¢ zestawienia ksiegowe na przyktadzie bilansu firmy
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:
RAK_K1 - wykorzystania systemow informatycznych w prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej i zarzadzaniu firma (w réznego rodzaju przedsiebiorstwach) EK1 KO1 SE
RAK_K2 - przewidywania skutkow i ponoszenia odpowiedzialno$ci za podjete dziatania -
- uzupetnié¢ samodzielnie umiejetno$¢ obstugi modutéw dodatkowych

Tresci nauczania:

Wykfady godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Cwiczenia laboratoryjne 30 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Konfiguracja programu COMARCH OPT!MA - zatozenia nowej bazy danych. Konfiguracja
parametréw firmy.
2. Wprowadzenie listy bankéw, kategorii i kontrahentéw firmy. Import pozostatych danych z bazy
demonstracyjne;.

3. Modut Kasa/Bank. Konfiguracja modutu. Zaktadanie rejestrow kasowo/bankowych, otwieranie
raportéw, planowanie ptatnosci w preliminarzu ptatnosci.

4. Zapisy kasowo/bankowe - rozliczenie zapisu z planowang ptatno$cia, wykorzystanie funkcji podziel,
kompensata zapiséw kasowych.
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5. Modut Ksiega Handlowa i Srodki Trwate. Modyfikowanie planu kont. Wprowadzenie danych do
bilansu otwarcia.

6. Bezposrednie zapisy ksiegowe do Dziennikow. Wprowadzenie zapiséw do rejestrow VAT i do
ewidencji dodatkowe;.

7. Schematy ksiegowe — stworzenie automatycznych wzorcow ksiegowan, przeksiegowanie
wprowadzonych faktur.

8. Schematy ksiegowe — stworzenie automatycznych wielowariantowych wzorcoéw ksiegowania
zakupow, raportu kasowego, bankowego oraz listy ptac

9. Ewidencja $Srodkdw trwatych.

10. Ewidencja wynagrodzen.

11. Deklaracje: JPK_V7, PIT 4R, PIT 36.

12. Zestawienia ksiegowe — bilans firmy.

Realizowane efekty uczenia sie RAK_W1, RAK_U1, RAK_U2, RAK_U3, RAK_U4, RAK_U5, RAK_U6, RAK_K1, RAK_K2

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

Wygenerowane w formie plikéw PDF wyniki ewidencji ksiegowej prowadzonej w systemie
ERP Comarch Optima — modut Ksiega Podatkowa.

Kryteria oceny:

Aktywne uczestnictwo w zajeciach i zapisanie wynikdw jako pliki PDF zrobione dla wtasnej
firmy.

-ocena _ 3.0 - za zadnia wykonane w module Kasa/Bank, Rejestry VAT z Deklaracjg VAT,
[PDF: Preliminarz ptatnosci, Raporty K_B, Deklaracja JPK_V7/

- ocena_4.0 - za zadnia wykonane w module Kasa/Bank oraz w module Ksiega Handlowa
IPDF: Preliminarz ptatnosci, Raporty K_B, Dzienniki, Zestawienie obrotéw i sald, Deklaracja
JPK_V7, Deklaracja PIT-4R, Deklaracja PIT-36/,

- ocena 5.0 — warunek dodatkowy: uzyskanie Certyfikatu z firmy COMARCH (drogg
on_line) _Modut_Ksiega Handlowa lub dodatkowe zadanie na sali.

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:
Podstawowa Eodrecznik i instrukcja do ¢wiczen: System ERP COMARCH OPTIMA . COMARCH Systemy
informatyczne.
Uzupetniajaca Strony internetowe Comarch S.A
Struktura efektéw uczenia sie:
Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnos$ci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady godz.
¢wiczenia i seminaria 30 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach godz.
obowigzkowe praktyki i staze godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
ézjlzgig étzalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na godz. ECTS'
praca wasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zajeé
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Przedmiot:

Resource Economics (Ekonomia zasobow)

Wymiar ECTS 6

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng

Wymagania wstepne znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 ESOKJ
Kierunek studiow:

EKON OMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki

Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiéw 2,4,6

Jezyk wykiadowy angielski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
REC_W1 | - charakter i role zasobéw naturalnych w gospodarce EK1 W01
REC_W2 |- okreslenia zwigzane z podaza i popytem na zasoby naturalne Ziemi EK1 W05 SE
REC_W3 | -zrbwnowazone metody zarzadzania i wyceny zasobdw naturalnych -
UMIEJETNOSCI - potrafi:
REC_U1 |- scharakteryzowa¢ i okresli¢ poziom zasobdw naturalnych na poszczegolnych
kontynentach
REC_U2 | -okresla¢ poziom zasob6w naturalnych wedtug ich rodzajow EK1 U071
REC_U3 | -opisa¢ model zarzadzania wykorzystaniem $wiatowych zasobéw naturalnych, EK1_U20 SE
aby do zapewni¢ ich dostepno$¢ w przysztosci -
REC_U4 | -organizowania pracy w zespole, podejmowania i petnienia przerdznych rél;
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
REC_K1 | -przygotowania wystapieni publicznych i bronienia swoich pogladéw na EK1 K08 | SE
szerszym forum -
Tresci nauczania:
Wyktady 30 godz.
Tematyka zaje¢ 1. Wprowadzenie do ekonomiki zasobow

4. Techniki rynkowe wyceny zasob6w naturalnych
5. Nierynkowe techniki wyceny zasobow naturalnych

zasobdw ekologicznych).

2. Ekonomia zasobéw naturalnych - podaz, popyt i przydziat zasobéw naturalnych Ziemi
3. Problemy z alokacjg zasobow - Optymalne zarzadzanie zasobami odnawialnymi

6. Techniki wyceny zasobow naturalnych - inne metody wyceny (metody przekrojowe, wycena

Realizowane efekty uczenia sie

‘ REC_W1, REC_W2, REC_W3, REC_U1, REC_U2, REC_U3, REC_U4, REC_K1
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Ocena prezentaciji studentéw na zadany temat, zaliczenie pisemne i ustne.

Ocene pozytywng otrzymuje osoba, ktora uzyskata co najmniej 51% z przewidziane;
maksymalnej liczby punktéw.

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Cwiczenia audytoryjne godz.

Tematyka zajeé ‘

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa Harris, Jonathan. Environmental and Natural Resource Economics: A Contemporary Approach. 2nd
edition. (Houghton Mifflin, 2006)

Uzupetniajaca

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 6 ECTS
Dyscyplina - ... ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 30 godz.

éwiczenia i seminaria godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
odlegtos¢
praca wtasha 115 godz. 4,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢

272



Przedmiot:

Rynek gietdowy

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidéw SL
Semestr studiéw 6
Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Ekonomii i Gospodarki Zywno$ciowej

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika o Odniesienie do (kod)
opisu P ofektu 1 4y seyplin
kierunkowego yscypiiny
WIEDZA - zna i rozumie:
RG_W1 -znaczenie rynku finansowego we wspétczesnej gospodarce,
RG_W2 - rézne segmenty rynku finansowego, EK1 W01
RG_W3 - jak korzysta¢ z réznych instrumentéw finansowych bedacych EK1 W04 SE
przedmiotem obrotu rynku gietdowego, EK1 W08
RG_W4 - funkcje gtownych uczestnikéw rynku gietdowego, dostrzega wspétczesne -
problemy i wyzwania tego rodzaju rynku.
UMIEJETNOSCI - potrafi:
RG_U1 - obliczy¢ rentowno$¢ nominalng brutto i netto oraz realng stope zwrotu z
inwestycji w rézne instrumenty finansowe,
RG_U2 - oceni¢ atrakcyjnos¢ i ryzyko inwestycji w wybrane instrumenty finansowe EK1_U02 SE
przy zastosowaniu réznych form analizy rynku finansowego, EK1_U07
RG_U3 - wykorzystac analize fundamentalng i techniczng w celu okreslenia ryzyka
zwigzanego z inwestycjg gietdowa.
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
RG_K1 - reagowania na zmiane sytuacji na rynku gietdowym i wynikajacej z niej
konieczno$ci ciagtej aktualizacji wiedzy oraz dostepu do wiarygodne;j i EK1 K02
szybkiej informacji, EK1 K03 SE
RG_K2 - oceny réznych instrumentéw finansowych zawsze z punktu widzenia -
szans (opfacalno$ci) i zagrozen (ryzyka),
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢

ubezpieczeniowe, skarb panstwa itp.).

pochodnych, pozagietdowy rynek regulowany BondSpot i Catalyst).

1. Rola i znaczenie poszczegolnych elementow systemu finansowego dla gospodarki rynkowe;
(rynki finansowe, instytucje finansowe, instrumenty finansowe, zasady funkcjonowania).

2. Charakterystyka gtownych segmentow rynku finansowego (rynek pieniezny, rynek walutowy,
rynek terminowy, rynek depozytowo-kredytowy, rynek kapitatowy, rynek gietdowy).

3. Emitenci, posrednicy oraz inwestorzy jako uczestnicy rynku gietdowego (KNF, KDPW, NBP,
banki komercyjne i spétdzielcze, fundusze inwestycyjne, fundusze emerytalne, towarzystwa

4. Papiery wartosciowe jako przedmiot obrotu rynku gietdowego (akcje, obligacje, bony, listy
zastawne, certyfikaty inwestycyjne, weksle, czeki, warranty, fundusze gietdowe ETF itp.)).

5. Charakterystyka Gietdy Papieréw Warto$ciowych w Warszawie i rynkdw regulowanych
prowadzonych przez GPW (rynek akcji, rynek obligacji, rynek finansowych instrumentéw
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6.

Analiza rynku gietdowego (elementy analizy fundamentalnej, technicznej i portfelowej - przyktady
narzedzi i mozliwe zastosowania).

Realizowane efekty uczenia sie RG_W1, RG_W2, RG_W3, RG_W4,

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- sprawdzian pisemny obejmujacy forme testu jednokrotnego wyboru (z materiatu

realizowanego podczas wyktadow).

Kryteria oceny:

1. Ocena niedostateczna (2,0) - ponizej 50% maksymalnej do uzyskania liczby
punktéw.

2. Ocena dostateczna (3,0) - 50-60% maksymalnej do uzyskania liczby punktow.

3. Ocena ponad dostateczna (3,5) - 61-70% maksymalnej do uzyskania liczby
punktow.

Sposoby weryfikacji oraz zasady i  |4. Ocena dobra (4,0) - 71-80% maksymalnej do uzyskania liczby punktéw.

kryteria oceny

5. Ocena ponad dobra (4,5) - 81-90% maksymalnej do uzyskania liczby punktow.

6. Ocena bardzo dobra (5,0) — powyzej 90% maksymalnej do uzyskania liczby
punktow.

Warunkiem przystapienia do sprawdzianu jest uzyskanie pozytywnej oceny z

zaliczenia cze$ci cwiczeniowej.

Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%.

UWAGA: Prowadzacy zajecia na podstawie stopnia opanowania przez studenta

obowigzujacych tresci programowych danego przedmiotu i w oparciu o wiasne

doswiadczenie dydaktyczne formutuje ocene korcowa, postugujac sie podanymi

wyzej kryteriami formalnymi.

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zajec

5.

. Zasady inwestowania oraz ryzyko finansowe i jego determinanty (stopy procentowe, kapitalizacja,

czas trwania inwestycji, inflacja itp.).

. Indeksy gietdowe, jako podstawowe narzedzie oceny trendow rynkowych oraz stop zwrotu z

inwestycji gietdowych.

. Wptyw podstawowych wielkosci makroekonomicznych na funkcjonowanie rynku gietdowego

(stopy procentowe, PKB, stopa bezrobocia, stopa inflacji, kursy walut, deficyt budzetowy, diug
publiczny, rating).

. Podstawowe miary oceny optacalno$ci inwestycji wybranych instrumentéw finansowych

bedacych przedmiotem obrotu na rynku kapitatowym w tym szczegdlnie na rynku gietdowym
(kapitat koncowy brutto, kapitat koicowy netto, efektywna stopa procentowa brutto, efektywna
stopa procentowa netto, realna stopa procentowa itp.).

Wycena papieréw warto$ciowych (cena nominalna, cena emisyjna, cena rynkowa, cena
rozliczeniowa itp.).

Realizowane efekty uczenia sie RG_U1, RG_U2, RG_U3, RG_K1, RG_K2

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- sprawdzian pisemny obejmujacy forme rozwigzywania zadan obliczeniowych (z

materiatu realizowanego podczas ¢wiczen).

Kryteria oceny:

1. Ocena niedostateczna (2,0) - ponizej 50% maksymalnej do uzyskania liczby
punktow.

2. Ocena dostateczna (3,0) - 50-60% maksymalnej do uzyskania liczby punktow.

3. Ocena ponad dostateczna (3,5) - 61-70% maksymalnej do uzyskania liczby

Sposoby weryfikacji oraz zasady i punktow.

kryteria oceny

4. Ocena dobra (4,0) - 71-80% maksymalnej do uzyskania liczby punktow.

5. Ocena ponad dobra (4,5) - 81-90% maksymalnej do uzyskania liczby punktow.

6. Ocena bardzo dobra (5,0) — powyzej 90% maksymalnej do uzyskania liczby
punktéw.

Udziat oceny z éwiczen w ocenie korncowej: 50%.

UWAGA: Prowadzacy zajecia na podstawie stopnia opanowania przez studenta

obowigzujacych tresci programowych danego przedmiotu i w oparciu o wtasne

doswiadczenie dydaktyczne formutuje oceng koricowa, postugujac si¢ podanymi

wyzej kryteriami formalnymi.

Seminarium

godz.

Tematyka zaje¢

Realizowane efekty uczenia sie
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Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Literatura:

Podstawowa

Walendowicz M. 2024. Jak zacza¢ inwestowac? Osiem krokow do sukcesu w finansach osobistych.

Wydawnictwo ,MT biznes”.

Samotyk M. 2023. Inwestowanie dla kazdego. Jak prosto i skutecznie inwestowaé swoje pienigdze.

Wydawnictwo ,Inwestomat.eu”.

Banaszczak-Soroka. 2021. Rynki finansowe. Organizacja instytucje uczestnicy. Wydawnictwo ,CH

Beck”.

Uzupetniajaca

Zremba A. 2022. Gielda. Podstawy inwestowania. Wydawnictwo ,Onepress”.
Trela T. 2021. Gietda. Poczatek. Wydawnictwo ,Maklerska.pl”.

Maliriski T. 2015. Gietda Papieréw Warto$ciowych dla bystrzakéw. Wydawnictwo ,Dla bystrzakdw”.

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina —SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wykfady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ,re'zalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na qodz. ECTS'
odlegios¢
praca wtasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Symulacje biznesowe

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiéw:

EKONOMIA

Profil studiow ogoInoakademicki
Kod formy studidéw oraz poziomu studiow SL

Semestr studiow 6

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Onts ofeklu | vscyplin
kierunkowego yscypiny
WIEDZA - zna i rozumie:
SB_W1 - zachowania "uczestnikow" rynku: producentéw, konsumentow i
pracownikéw, EK1_W14 SE
SB_W2 - 0g6Ine zasady tworzenia form indywidualnej przedsiebiorczosci, EK1_W16
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
UMIEJETNOSCI - potrafi;
SB_U1 - na bazie pozyskanych danych dokona¢ analizy konkretnych procesow i
zjawisk gospodarczych,
R . - EK1_U06
SB_U2 - prognozowacé zjawiska gospodarcze w warunkach niepewnosci i ryzyka EK1 U07 SE
wykorzystujgc standardowe metody i narzedzia, -
. L y L EK1_U08
SB_U3 - zaplanowa¢ oraz prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wg roznych form
organizacyjno-prawnych
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
SB_K1 - my$lenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy, EK1_K11 SE
SB_K2 - podejmowania dziatan gospodarczych EK1_KO06
Tresci nauczania:
Wykfady 5 godz.

Tematyka zaje¢

Znaczenie symulacji biznesowych w rozwoju dziatalno$ci gospodarczej

Oméwienie zakres symulacji biznesowych z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych

Realizowane efekty u

czenia sie SB_W1, SB_W2

Sposoby weryfikacji oraz zasady i

kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
- sprawdzian pisemny (pytania opisowe).
Kryteria oceny:

Ocena pozytywna od 51%

éwiczeniowej.
Udziat oceny z wykladéw w ocenie koricowej: 50%

Warunkiem przystapienia do zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z cze$ci

Cwiczenia audytoryjne

25

godz.

Tematyka zaje¢

Zajecia prowadzone sg przy wykorzystaniu innowacyjnego narzedzia do praktycznej nauki
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej umozliwiajacego podejmowanie realistycznych decyzii
biznesowych majacych wptyw na rozwdj wirtualnej firmy w wybranej branzy. Interaktywna gra
biznesowa polegajaca na symulaciji on-line dziatalno$ci wirtualnego przedsiebiorstwa, ktora
umozliwia uczestnikom synchroniczng rozgrywke i sprawdzenie nabytej wiedzy w warunkach
symulowanej rzeczywistosci rynkowej. W ramach symulacji uczestnicy podejmujg realne decyzje
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biznesowe zarzadzajgc wirtualnym przedsiebiorstwem doswiadczajac biznesu m.in.: tworzg
stanowiska pracy, zatrudniajg pracownikow, ustalajg wynagrodzenia, kupuja sprzet, inwestujq w
reklame tradycyjng oraz internetowa, ustalajac ceny. Studenci, w kilkuosobowych grupach, wcielajg
sie w role zarzadu konkurujacych ze sobg przedsiebiorstw.

Zakres tematow zaje¢

Wprowadzenie do symulacii

Decyzje dla 1 rundy - organizacja firmy

Decyzje dla 2 rundy — zarzgdzanie firma,

Decyzje dla 3 rundy — udogodnienia

Decyzje dla 4 rundy — wyposazenie firmy

Decyzje dla 5 rundy — marketing tradycyjny

Decyzje dla 6 rundy — marketing internetowy

Prezentacja biznesplanu

Decyzje dla 7 rundy — szkolenia pracownikéw

Decyzje dla 8 rundy — analiza raportéw

Decyzje dla 9 rundy — ksiega przychodow i rozchodow

Decyzje dla 10 rundy - finanse

Decyzje dla 11 rundy — korekta biznesplanu

Decyzje dla 12 rundy — karta wynikow

Podsumowanie rozgrywki - prezentacje korncowe

Realizowane efekty uczenia sie SB_U1, SB_U2, SB_U3, SB_K1, SB_K2

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
- wyniki symulaciji (wielo$¢ podejmowanych interakcji, osiagniete efekty, umiejetnosé
planowania, organizowania dziatalnosci),

Sposoby weryfikacji oraz zasady i - aktywno$¢ na zajeciach oraz ocena kompetenciji spotecznych (pod katem zachowan
kryteria oceny indywidualnych i zespotowych, praca w grupach od 1 do 3 0s6b).

Kryteria oceny:

Ocena pozytywna od 51%.

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koricowej: 50%.
Seminarium godz.

Tematyka zajeé |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Scenariusz i instrukcja gry (w formie pdf i materiaty video)
Podstawowa Gierszewska G., Romanowska M., Analiza strategiczna przedsiebiorstwa, PWE, Warszawa 2017
Bien W., Zarzadzanie finansami przedsiebiorstwa, Difin, Warszawa 2018

Ziotkowska M., Management Essentials, Oficyna Wydawnicza SGH, Warszawa 2015

Uzupelniajaca Balcerak A., Wozniak J., Gry menedzerskie, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Sopot 2016

Struktura efektow uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS

Struktura aktywnos$ci studenta:

zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 5 godz.

éwiczenia i seminaria 25 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
ézﬁ;i étzallzowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na godz. ECTS'
Praca wiasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢ Uwagi: Zajecia prowadzone z
wykorzystaniem Microsoft Teams oraz z wykorzystaniem Branzowych Symulacji Biznesowych REVAS.
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Przedmiot:
Zarzadzanie matg firma

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogoInoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidéw SL

Semestr studiéw 6

Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

. Odniesienie do (kod)
Kod sktadnika :
opisu Opie efeklu dyscypliny
kierunkowego
WIEDZA - zna i rozumie:
ZMF_WA1 - podstawowe kwestie zwigzane z zarzadzaniem matg firma EK1 W03 SE
ZMF_W2 - sposoby rozliczania firmy z Urzedem Skarbowym i ZUS -
UMIEJETNOSCI - potrafi:
ZMF U1 - rejestrowac zdarzenia gospodarcze w podatkowej ksigzce przychodow i
- rozchoddw, EK1_U08
ZMF_U2 P . SE
ZMF U3 - wybra¢ yv’:asmwa_@rrne opodatkgwama, . EK1_U11
- - rozroznic legalne i nielegalne dziatania przedsigbiorcy
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
ZMF_K1 - my$lenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy EK1_K11 SE
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢ 1. Istota przedsiebiorstwa

2. Rodzaje przedsigbiorstw

3. Gospodarstwo rolne

4. Pojecie MSP, przedsiebiorczosci, definicja mikrofirmy, matej i $redniej firmy

5. Etapy zakfadania dziatalno$ci gospodarczej i formy organizacyjno-prawne

6. Podatek i jego cechy

7. Podejmowanie decyzji w matej firmie, przyczyny niepowodzen oraz warunek sukcesu
8. Wprowadzenie do narzedzia wirtualnego, gry typu Symulator Farmy "Zarzadzanie w
Gospodarstwie Rolnym"

9. Finansowanie przedsigbiorstw

10. Wsparcie firm $rodkami UE

Realizowane efekty uczenia sie ZMF_W1, ZMF_W?2

Sprawdzian pisemny (pytania opisowe)
Kryteria oceny:

Sposoby weryfikacji oraz zasady i Ocena pozytywna od 51%
kryteria oceny Warunkiem przystapienia do zaliczeniajest uzyskanie pozytywnej oceny z czesci
éwiczeniowej.
Udziat oceny z wyktadow w ocenie koricowej: 50%
Cwiczenia audytoryjne 15 godz.
Tematyka zaje¢ 1-2.Rodzaje podatkow

3-4. Ksiega przychoddw i rozchodéw
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5-6. Prég rentownosci

7-8. Etyka i odpowiedzialno$¢ spoteczna w zarzadzaniu

9-10. Clienting + reklama

11-12. Plan marketingowy z prezentacjg jako projekt

13-14. Film. Techniki sprzedazy, dyskusja.

15. Praktyczne formy pozyskania srodkoéw na zatozenie i funkcjonowanie firmy, dyskusja

Realizowane efekty uczenia sie ZMF_U1, ZMF_U2, ZMF_U3, ZMF_K1

Pisemna forma sprawdzenia wiadomo$ci z éwiczen (test, pytania zamkniete),
Aktywno$¢ na zajeciach oraz ocena kompetenciji spotecznych (pod katem zachowan

Sposoby weryfikaciji oraz zasady indywidualnych i zespotowych).
i kryteria oceny Kryteria oceny:
Ocena pozytywna od 51%.
Udziat oceny z éwiczen w ocenie koricowej: 50%.
Seminarium godz.

Tematyka zajeé ‘

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

1. Rocznik Statystyczny Matych Firm - kolejne lata

2. Zaro Z. Jak rozliczy¢ i poprowadzi¢ wlasng firme. Sigma, Skierniewice 2022

3 . Broniecka J. Wszystko o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczych, Klim Baron Business
Solutions, 2024

Podstawowa

Uzupetniajaca 1. Gawrys$ J., Muc E.,Jak zorganizowa¢ wiasna firme i pomnozy¢ majatek, Wyd. KaBe, Krosno 2013
2. Ekonomika i zarzadzanie matg firma (red.) B. Piasecki, PWN, Warszawa- £6dz 1999r.

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina — SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.

udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na godz. ECTS'
odlegtos¢
praca wtasha 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Przedmiot:

Zarzadzanie produkcjg

Wymiar ECTS 3

Status fakultatywny

Forma zaliczenia koficowego zaliczenie na oceng
Wymagania wstepne brak

Kierunek studiow:

EKONOMIA

Profil studiow ogbIinoakademicki
Kod formy studidw oraz poziomu studiow SL
Semestr studiow 6
Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy przedmiot:

Nazwa jednostki wtasciwej dla koordynatora

Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw

Koordynator przedmiotu

Przedmiotowe

efekty uczenia sie:

Kod Odniesienie do (kod)
sktadnika Opis efektu .
opisu kierunkowego dyscypliny
WIEDZA - zna i rozumie:
ZPR_W1 |- podstawowe pojecia z zakresu zarzadzania produkcja,
ZPR_W2 |- podst.ayvowe ele_r_nenty mate_rialnego $rodowiska pracy z uwzglednieniem EK1 W03 SE
specyfiki produkcji w rolnictwie, -
ZPR_W3 |- pojecie i rodzaje norm.
UMIEJETNOSCI - potrafi:
ZPR_U1 |- okresli¢ na czym polega specyfika zarzadzania produkcjg w produkcji
rolnigzej,' - , o . EK1_U02 SE
ZPR_U2 |- oblicza¢ i interpretowaé podstawowe wielko$ci charakteryzujace proces EK1_U08
zarzadzania produkcija.
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
ZPR_K1 |- ciagtego poszerzania wiedzy w zakresie zarzadzania produkcja, EK1_KO01 SE
ZPR_K2 |- wykazywania otwarto$ci na zmiany i innowacyjnos¢. EK1_K03
Tresci nauczania:
Wyktady 15 godz.

Tematyka zaje¢

1. Produkcja, proces produkcji i proces technologiczny

2. Organizacja procesu produkcyjnego (technologicznego)
3. System produkcyjny i jego otoczenie

4. Projektowanie proceséw produkcyjnych

6. Gotowos¢ produkcyjna i sprawnosé¢ maszyn i urzadzen
7. Wyposazenie przedsiebiorstwa w $rodki trwate

8. Rytmiczno$¢ i asortyment produkcji

9. Zdolno$¢ produkcyjna maszyn i urzadzen

10. Zarzadzanie produkcjg poprzez zarzadzanie kosztami

12.-15. Opracowanie strategii jakosci w przedsiebiorstwie

5. Wydajnos¢ i pracochtonno$é¢ produkcji oraz czynniki je ksztattujace

11. Zarzadzanie jako$cig produkciji. Ewolucja poje¢ jakosci i koncepciji zarzadzania jako$cig

Realizowane efekty uczenia sie ZPR_W1,ZPR_W2, ZPR_W3

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

Sposoby weryfikacji oraz zasady i Kryteria oceny:

kryteria oceny

Ocena pozytywna od 51%

éwiczeniowe.

- zaliczenie pisemne w formie testowej (pytania jednokrotnego wyboru)

Warunkiem przystapienia do zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z cze$ci
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Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%.

Cwiczenia audytoryjne

15 godz.

Tematyka zaje¢ 1. Projektowanie proceséw produkcyjnych

2. Gotowos¢ produkcyjna i sprawnosé maszyn i urzadzen
3. Wyposazenie przedsiebiorstwa w Srodki trwate

4, Rytmicznos¢ i asortyment produkcji

5. Zdolno$¢ produkcyjna maszyn i urzadzen

6. Zarzadzanie produkcjg poprzez zarzadzanie kosztami
7. Opracowanie strategii jako$ci w przedsigbiorstwie.

Realizowane efekty uczenia sie

ZPR_U1, ZPR_U2, ZPR_K1, ZPR_K2

Sposoby weryfikacji oraz zasady
i kryteria oceny

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- projekt zespotowy (projektowanie procesu produkcyjnego; pomystowosg i
pracochtonno$¢ projektu)

- aktywno$¢ na ¢wiczeniach oraz obserwacja zachowan pod katem kompetencii
spotecznych.

Kryteria ocen:

1. Przygotowanie projektu (kompletno$é i jakos¢ przygotowanej dokumentacii, w tym
zastosowane zrddta, poprawno$¢ wyliczen).

2. Aktywnos¢ na zajeciach — udziat w ocenie koricowej: 10%.

Ocena za projekt ustalana jest na podstawie liczby uzyskanych punktow.

Seminarium

godz.

Tematyka zajeé |

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:
Zarzadzanie produkcjg Produkt, technologia, organizacja. 2021. E. Pajak, Wydawnictwo Naukowe
Podstawowa PWN, Warszawa.
Przygotowanie produkgiji. 2021. K. Szatkowski, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.
Uzupetniajaca Nowoczesne zarzadzanie produkcja.2014. K. Szatkowski, Wydawnictwo Naukowe PWN.
Struktura efektow uczenia sie:
Dyscyplina —SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.
¢wiczenia i seminaria 15 godz.
konsultacje 3 godz.
udziat w badaniach 0 godz.
obowigzkowe praktyki i staze 0 godz.
udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zgjlz;i érgahzowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 0 godz. 0 ECTS'
praca wiasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zajeé
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Przedmiot:
Zarzadzanie projektami

Wymiar ECTS 3
Status fakultatywny
Forma zaliczenia koricowego zaliczenie na oceng
Wymagania wstepne brak
Kierunek studiéw:
EKONOMIA
Profil studiow ogolnoakademicki
Kod formy studiéw oraz poziomu studidéw SL
Semestr studiéw 6
Jezyk wyktadowy polski
Prowadzacy przedmiot:
Nazwa jednostki wiasciwej dla koordynatora Katedra Zarzadzania i Ekonomii Przedsigbiorstw
Koordynator przedmiotu
Przedmiotowe efekty uczenia sie:
Kod skiadnika . Odniesienie do (kod)
opisu Opis efeklu dyscypliny
kierunkowego
WIEDZA - zna i rozumie:
ZP_W1 - pojecie i istote zarzadzania} projektami’, ‘ - o EK1_W16 SE
ZP_W2 - charakterystyke poszczegdlnych etapéw projektu i jego realizacii. EK1_W16
UMIEJETNOSCI - potrafi:
ZP_U1 - opracowac¢ poszczegdlne etapy projektu, EK1_U12
ZP_U2 - pracowac tworczo w zespole projektowym, EK1_U12 SE
ZP_U3 - wspotdziata w ramach projektdéw zespotowych EK1_U15
KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotéw do:
ZP_K1 - wykorzystywania zdobytej wiedzy i umiejetnosci w zakresie przygotowania
projektu, . o S . o EK1_K13 SE
ZP_K2 - wykorzystywania zdobytej wiedzy i umiejetno$ci w zakresie realizacji EK1_K13
projektu.
Tresci nauczania:
Wykfady 15 godz.

Tematyka zaje¢

1.Podstawy zarzadzania projektami: definicje projektu i definicja zarzadzania projektami, cechy
charakterystyczne projektu.

2.Funkcjonalne problemy zarzadzania projektami.

3.0rganizacja liniowa realizacji projektow.

4. Zarzadzanie zespotem projektowym: funkcje i zadania kierownika projektu, wymagania stawiane
kierownikowi projektu, zarzadzanie zespotem projektowym.

5.Tworzenie zespotu projektowego: pojecie zespotu, etapy tworzenia zespotu, dynamika zespotu,
zalety i wady pracy zespotowej.

6.Podejmowanie decyzji w zespole, komunikowanie sie w zespole projektowym.

7.Metodologie zarzadzania projektami.

8.Zarzadzanie ryzykiem w projektach.

Realizowane efekty uczenia sie ZP_W1,ZP_W2

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:
- sprawdzian pisemny (test)
- aktywnos¢ na zajeciach.

Sposoby weryfikacji oraz zasady i Kryteria oceny:

kryteria oceny

Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktéw:

51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90%
ocena: 4,5; 91%-100% ocena: 5,0

Warunkiem przystapienia do zaliczenia wyktadu jest uzyskanie pozytywnej oceny z
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zaliczenia czesci ¢wiczeniowe;j.
Udziat oceny z wyktadéw w ocenie koricowej: 50%

Cwiczenia laboratoryjne 15 godz.

Tematyka zajec Planowanie projektu i jego weryfikacja od pomystu do projektu — wprowadzenie

Faza analizy: analiza grup celowych, problemow, celdw i analiza strategii osiggania celéw

Okreslenie celdw projektu zgodnie ze strategia SMART

Uzasadnienie realizacji projektu

Charakterystyka interesariuszy projektu

Faza planowania: matryca logiczna.

Zadania projektowe — charakterystyka poszczegoinych zdan w projekcie

Harmonogram projektu

Finansowanie projektow: montaz finansowy, budzetowanie, koszty kwalifikowane.

10. Zarzadzanie zespotem projektowym: kierownik i jego funkcje

11. Zadania poszczegoinych cztonkéw zespotu projektowego

12. Wskazniki efektywnosci projektu: rezultaty twarde i migkkie, mierzenie efektywnosci.

13. Analiza SWOT dla wybranego projektu.

14. Analiza ryzyka projektu: zrodta ryzyka, stosowane narzedzia w poszukiwaniu zrodet ryzyka,
dynamika ryzyka wg faz cyklu zycia projektu.

15. Ewaluacja projektu: definicja ewaluacii, typy ewaluacii, kryteria ewaluacji, metodologia ewaluacii.

©OoNDO R WN =

Realizowane efekty uczenia sie ZP_U1,ZP_U2, ZP_U3, ZP_K1, ZP_K2

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

- projekt zespotowy (2-3 osobowe grupy),

- aktywno$¢ na ¢wiczeniach,

- obserwacja zachowan pod katem kompetencji spotecznych.

Ocenie podlega aktywnos¢ i zaangazowanie studenta w tworzenie projektu na
kazdym etapie, jakos¢ przygotowanego projektu, prezentacja oraz obrona projektu.
Kryteria ocen:

1. Przygotowanie projektu (kompletno$¢ i jakos¢ przygotowanej dokumentacji) —
maksymalnie 5 pkt

2. Prezentacja i obrona projektu - maksymalnie 3 pkt.

3. Aktywnos¢ przy opracowaniu projektu - maksymalnie 2 pkt

Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktow:

51% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90%
ocena: 4,5; 91%-100% ocena: 5,0

Udziat oceny z éwiczen w ocenie koncowej: 50%

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Seminarium godz.

Tematyka zaje¢ ‘

Realizowane efekty uczenia sie

Sposoby weryfikacji oraz zasady i
kryteria oceny

Literatura:

Pawlak M.: Zarzadzanie projektami. Wydawn. Nauk. PWN, Warszawa 2007.
Podstawowa rocki M.: Nowoczesne zarzadzanie projektami. Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne 2012.
Wysocki R. K.: Efektywne zarzadzanie projektami. OnePress 2018.

Podrecznik zarzadzania projektami miekkimi w kontek$cie EFS. (red.) Bonikowska M. i inni, MRR,
Uzupetniajaca Warszawa, 2006.
Trocki M.: Zarzadzanie projektami. Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2009.

Struktura efektéw uczenia sie:

Dyscyplina —-SE 3 ECTS
Struktura aktywnosci studenta:
zajecia realizowane z bezpo$rednim udziatem prowadzacego 35 godz. 1,4 ECTS
w tym: wyktady 15 godz.

¢wiczenia i seminaria 15 godz.

konsultacje 3 godz.
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udziat w badaniach godz.

obowigzkowe praktyki i staze godz.

udziat w egzaminie i zaliczeniu 2 godz.
zajecia ’rgalizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na godz. ECTS'
odlegtos¢
praca wtasna 40 godz. 1,6 ECTS

)" - Podawane z doktadnoscig do 0,1 ECTS, gdzie 1 ECTS = 25-30 godz. zaje¢
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Warunki realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego:

Forma zajec¢

Warunki realizacji i zasady zaliczenia zajg¢

Cwiczenia ogolnorozwojowe - fitness,
taniec

Zajecia prowadzone w hali sportowej URK, ksztattujace sprawno$¢ motoryczng
studentdw, przy wykorzystaniu réznych metod i form zaje¢ ruchowych.
Warunkiem uzyskania zaliczenia jest systematyczny i aktywny udziat w zajeciach.

Gry zespotowe

Zajecia prowadzone w hali sportowej URK, ich celem jest nauka oraz doskonalenie
umiejetnosci technicznych i taktycznych z zakresu zespotowych gier sportowych

i gier rekreacyjnych.

Warunkiem zaliczenia jest systematyczny i aktywny udziat w zajeciach

Zajecia w sitowni

Cwiczenia ogolnorozwojowe ksztattujace miesnie posturalne ciata. Zapoznanie
z metodami treningu sitowego.
Warunkiem uzyskania zaliczenia jest systematyczny i aktywny udziat w zajeciach.

Turystyka rowerowa

Zajecia prowadzone na szlakach rowerowych Krakowa i okolic, umozliwiajace
realizacje celdéw poznawczych i ksztattujgce podstawowe umiejetnosci zwigzane
z turystyka rowerowa.

Warunkiem uzyskania zaliczenia jest systematyczny i aktywny udziat w zajeciach

Narciarstwo alpejskie

Zajecia prowadzone na stokach narciarskich, realizujgce zagadnienia zwigzane
z naukg i doskonaleniem umiejetnosci narciarstwa zjazdowego.
Warunkiem uzyskania zaliczenia jest systematyczny i aktywny udziat w zajeciach.

Zajecia prowadzone na szlakach kajakowych na terenie Polski, realizujace cele

Turystyka kajakowa poznawcze i ksztattujace podstawowe umiejetnosci zwigzane z turystykq kajakowa.
Warunkiem uzyskania zaliczenia jest aktywny udziat w obozie kajakowym.
Zajecia prowadzone na pieszych szlakach Krakowa i okolic, ksztattujace

Nordic walking wytrzymato$¢ 0going i doskonalgce umiejetnosci techniki nordic walking.

Warunkiem uzyskania zaliczenia jest systematyczny i aktywny udziat w zajeciach.

Jazda konna

Zajecia prowadzone w stadninie koni, majace na celu zapoznanie uczestnikow
z jezdziectwem naturalnym i klasycznym. Etyczne aspekty uzytkowania konia.
Warunkiem uzyskania zaliczenia jest systematyczny i aktywny udziat w zajeciach.

Uzupetniajace elementy programu studiow

Warunki realizacji zaje¢ specjalistycznych:

Rodzaj, wymiar, zasady i forma
odbywania praktyk

Praktyka na | stopniu studidéw stacjonarnych trwa 3 tygodnie, realizowana jest

w 4 semestrze w wymiarze 120 godzin i koiczy si¢ zaliczeniem. Praktyki sg
realizowane w podmiotach gospodarczych lub jednostkach budzetowych
zwigzanych z profilem studiéw (np. agencjach rzadowych, podmiotach administracji
panstwowej oraz samorzadowej, przedsiebiorstwach produkcyjnych, handlowych
oraz ustugowych, bankach, spétdzielczych kasach oszczedno$ciowo-kredytowych,
firmach ubezpieczeniowych, urzedach celnych, biurach maklerskich, osrodkach
doradztwa rolniczego, instytucjach szkoleniowych, wtasna dziatalno$¢ gospodarcza,
itp.). Studenci pracujacy w trakcie IV semestru lub wcze$niej w wymienionych
powyzej miejscach, moga ubiegaé sie 0 uznanie tej pracy jako czesci lub catosci
praktyki zawodowej lecz nie zwalnia to z obowigzku przedtozenia odpowiednich
dokumentéw (wykazanych w regulaminie) i zaliczenia praktyki w wymaganym
terminie. Do kofca semestru 3, dla studentéw organizowane jest spotkanie
informacyjne z Peinomocnikiem Dziekana ds. Praktyk Studenckich dotyczace
zasad realizacji praktyki zawodowe;.

Studenci moga réwniez indywidualnie wyszukac i zaproponowac miejsce odbycia
praktyki. Po przedtozeniu, podpisanego przez kierownika jednostki listu
intencyjnego, miejsce praktyki jest akceptowane przez Petnomocnika Dziekana ds.
Praktyk. Studenci mogg odby¢ praktyke w kraju lub za granica. Student
zobowigzany jest ubezpieczy¢ sie na okres praktyki "od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow" (NNW) w Uczelni, lub w dowolnym towarzystwie ubezpieczeniowym,
oraz przestrzegac przepisy o dyscyplinie i zasadach BHP przyjete w jednostce
przyjmujacej. W trakcie praktyki student zobowigzany jest do prowadzenia
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dziennika praktyk, z krotkim opisem wykonanych zaje€. Po zakoriczeniu praktyki
student sporzadza sprawozdanie z odbytej praktyki. Na zaliczeniu student
przedstawia wypetniony dziennik praktyk, opinie oraz sprawozdanie. Czas pracy
powinien by¢ zgodny z regulaminem jednostki, w ktérej student odbywa praktyke.
Praktyce zawodowej przypisuje sie 4 pkt ECTS.

Zasady odbywania i regulamin praktyk umieszczone sg na stronie internetowej
Wydziatu Rolniczo-Ekonomicznego.

Zakres i forma egzaminu
dyplomowego

Egzamin dyplomowy przeprowadzany jest przed Komisjq ztozong

z 3 nauczycieli akademickich i przewodniczacego Komisji (prodziekana,
samodzielnego pracownika naukowego lub pracownika zatrudnionego co najmniej
na stanowisku profesora uczelni). Student po wylosowaniu 3 zagadnien przystepuje
do egzaminu ustnego odpowiadajac na pytania sformutowane przez czionkow
Komisji. Lista zagadnieh egzaminacyjnych obejmuje problematyke poruszang w
ramach zaje¢ kierunkowych (obowigzkowych). Obowigzujaca w danym roku lista
jest udostepniana Studentom na stronie internetowej WRE nie pdzniegj niz na
poczatku danego roku akademickiego. Za zdany egzamin dyplomowy przypisuje sie
4 pkt ECTS.

Zakres i forma pracy dyplomowe;j

Program studiéw nie przewiduje wykonywania pracy dyplomowe;.
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